Citta di Giovinazzo

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PROSEGUIRE LA LA TRANSIZIONE DIGITALE DEI SERVIZI PER | CITTADINI E GLI UTENTI. Peso: 60,00
MIGLIORARE L'ESPERIENZA DELL'ENTE, OFFRIRE PRODOTTI E SERVIZI INNOVATIVI E MIGLIORARE EFFICIENZA
03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO E PRODUTTIVITA' PER SODDISFARE BISOGNI E RICHIESTE DEI CITTADINI E DEGLI UTENTI E TROVARSI Peso: 100,00
SEMPRE AL PASSO CON L'EVOLUZIONE ED IL SENTIRE DEI VECCHI E NUOVI BISOGNI DIGITALI.
03.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO PROGRAMMARE LA TRANSIZIONE DIGITALE DELL'ENTE. Peso: 10,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 03.01.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Piano Triennale Transizione Digitale. Aggiornamento.
RESPONSABILE Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00)
ORGANIGRAMMA SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI
Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 8 - Statistica e sistemi informativi
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso
. e s Indicatore di Attivita, misurata sulla presentazione alla Giunta Comunale, entro il 30/09/2025,
Indicatore di Attivita 4937 dell'aggiornamento del Piano Triennale per la Transizione Digitale. 01/01/2025 Sl 100,00
Formula: (5075) Presentazione dell'aggiornamento del Piano Triennale Transizione Digitale alla Giunta
" Comunale entro il 30/09/2025.
Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo
S

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

: Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV
Presentazione dell'aggiornamento del Piano Triennale Transizione Digitale alla Giunta Comunale entro il

30/09/2025.

DIC
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Arch. Turturro Vincenzo

SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2025 / 31/12/2027 Pag. 2 di 90




L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PROSEGUIRE LA LA TRANSIZIONE DIGITALE DEI SERVIZI PER | CITTADINI E GLI UTENTI. Peso: 60,00
MIGLIORARE L'ESPERIENZA DELL'ENTE, OFFRIRE PRODOTTI E SERVIZI INNOVATIVI E MIGLIORARE EFFICIENZA
03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO E PRODUTTIVITA' PER SODDISFARE BISOGNI E RICHIESTE DEI CITTADINI E DEGLI UTENTI E TROVARSI Peso: 100,00
SEMPRE AL PASSO CON L'EVOLUZIONE ED IL SENTIRE DEI VECCHI E NUOVI BISOGNI DIGITALI.
03.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO DIGITALIZZARE | SERVIZI . Peso: 90,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 10,00 CODIFICA: 03.01.01.02.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
. PNRR - 1.4.4 Adozione identita digitale - acquisto SPID e CIE. Rispetto cronoprogramma PA
OBIETTIVO: Digitale 2026.
RESPONSABILE Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00)
ORGANIGRAMMA SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI
Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 8 - Statistica e sistemi informativi
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4938 Indicatore di Attivita, misurata sul rispetto del cronoprogramma sino a tutto il 31/12/2025. 01/01/2025 Si 100,00

Formula: (5076) Rispetto cronoprogramma 31/12/2025.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
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Arch. Turturro Vincenzo
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PROSEGUIRE LA LA TRANSIZIONE DIGITALE DEI SERVIZI PER | CITTADINI E GLI UTENTI. Peso: 60,00
MIGLIORARE L'ESPERIENZA DELL'ENTE, OFFRIRE PRODOTTI E SERVIZI INNOVATIVI E MIGLIORARE EFFICIENZA
03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO E PRODUTTIVITA' PER SODDISFARE BISOGNI E RICHIESTE DEI CITTADINI E DEGLI UTENTI E TROVARSI Peso: 100,00
SEMPRE AL PASSO CON L'EVOLUZIONE ED IL SENTIRE DEI VECCHI E NUOVI BISOGNI DIGITALI.
03.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO DIGITALIZZARE | SERVIZI . Peso: 90,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 10,00 CODIFICA: 03.01.01.02.02
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: PNRR - 1.4.3 Adozione App IO — acquisto di 10 servizi. Rispetto cronoprogramma PA Digitale.
RESPONSABILE Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00)
ORGANIGRAMMA SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI
Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 8 - Statistica e sistemi informativi
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
. A i Indicatore di Attivita, misurata sull'adozione dell'’App 10 nell'acquisto di 10 servizi e sul rispetto del
Indicatore di Attivita 4939 cronoprogramma PA Digitale sino a tutto il 31/12/2025. 01/01/2025 Sl 100,00

Formula: (5077) Adozione App |0 — acquisto di 10 servizi. Rispetto cronoprogramma PA Digitale sino a tutto
il 31/12/2025.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Adozione App |0 — acquisto di 10 servizi. Rispetto cronoprogramma PA Digitale. 2025 ........................

Arch. Turturro Vincenzo
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Citta di Giovinazzo

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PROSEGUIRE LA LA TRANSIZIONE DIGITALE DEI SERVIZI PER | CITTADINI E GLI UTENTI. Peso: 60,00
MIGLIORARE L'ESPERIENZA DELL'ENTE, OFFRIRE PRODOTTI E SERVIZI INNOVATIVI E MIGLIORARE EFFICIENZA
03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO E PRODUTTIVITA' PER SODDISFARE BISOGNI E RICHIESTE DEI CITTADINI E DEGLI UTENTI E TROVARSI Peso: 100,00
SEMPRE AL PASSO CON L'EVOLUZIONE ED IL SENTIRE DEI VECCHI E NUOVI BISOGNI DIGITALI.

03.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO DIGITALIZZARE | SERVIZI . Peso: 90,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 10,00 CODIFICA: 03.01.01.02.03
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: PNRR - 1.2 Abilitazione e facilitazione migrazione al Cloud - acquisto di 12 servizi. Rispetto

: cronoprogramma PA Digitale.

RESPONSABILE Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI
Missione Programma

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 8 - Statistica e sistemi informativi
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

Indicatore di Attivita, misurata sul rispetto del cronoprogramma PA Digitale (inerente alla Misura
Indicatore di Attivita 4940 1.2 riguardante I'abilitazione e la facilitazione nella migrazione al Cloud attraverso I'acquisto di 12 01/01/2025 SI 100,00
servizi) sino a tutto il 31/12/2025.
Formula: (5078) PNRR - 1.2 Abilitazione e facilitazione migrazione al Cloud - acquisto di 12 servizi- Rispetto
" cronoprogramma PA Digitale sino a tutto il 31/12/2025.
Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo
%

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

: Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV
PNRR - 1.2 Abilitazione e facilitazione migrazione al Cloud - acquisto di 12 servizi- Rispetto cronoprogramma

PA Digitale sino a tutto il 31/12/2025.

DIC
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Arch. Turturro Vincenzo
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Citta di Giovinazzo

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PROSEGUIRE LA LA TRANSIZIONE DIGITALE DEI SERVIZI PER | CITTADINI E GLI UTENTI. Peso: 60,00
MIGLIORARE L'ESPERIENZA DELL'ENTE, OFFRIRE PRODOTTI E SERVIZI INNOVATIVI E MIGLIORARE EFFICIENZA
03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO E PRODUTTIVITA' PER SODDISFARE BISOGNI E RICHIESTE DEI CITTADINI E DEGLI UTENTI E TROVARSI Peso: 100,00
SEMPRE AL PASSO CON L'EVOLUZIONE ED IL SENTIRE DEI VECCHI E NUOVI BISOGNI DIGITALI.

03.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO DIGITALIZZARE | SERVIZI . Peso: 90,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 10,00 CODIFICA: 03.01.01.02.04
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: PNRR - 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - acquisto di 5 servizi. Rispetto

: cronoprogramma PA Digitale.

RESPONSABILE Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI
Missione Programma

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 8 - Statistica e sistemi informativi
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

. N s Indicatore di Attivita, misurata sul rispetto del cronoprogramma PA Digitale. Misura 1.4.1:
Indicatore di Attivita 4941 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - acquisto di 5 servizi. 01/01/2025 Sl 100,00
. (5079) Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - acquisto di 5 servizi. Rispetto del
Formula: .
cronoprogramma PA Digitale.
Totale: 100,00

SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2025 / 31/12/2027 Pag. 7 di 90



L2 Citta di Giovinazzo
%

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

: Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo
AZIONI/INDICATORI
Descrizione

Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici

ANNO GEN
PA Digitale.

MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
- acquisto di 5 servizi. Rispetto del cronoprogramma
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Arch. Turturro Vincenzo
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PROSEGUIRE LA LA TRANSIZIONE DIGITALE DEI SERVIZI PER | CITTADINI E GLI UTENTI. Peso: 60,00
MIGLIORARE L'ESPERIENZA DELL'ENTE, OFFRIRE PRODOTTI E SERVIZI INNOVATIVI E MIGLIORARE EFFICIENZA
03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO E PRODUTTIVITA' PER SODDISFARE BISOGNI E RICHIESTE DEI CITTADINI E DEGLI UTENTI E TROVARSI Peso: 100,00
SEMPRE AL PASSO CON L'EVOLUZIONE ED IL SENTIRE DEI VECCHI E NUOVI BISOGNI DIGITALI.
03.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO DIGITALIZZARE | SERVIZI . Peso: 90,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 15,00 CODIFICA: 03.01.01.02.05
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: PNRR - 1.4.5 "Piattaforma Notifiche Digitali". Rispetto del cronoprogramma PA Digitale .
RESPONSABILE Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00)
ORGANIGRAMMA SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI
Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 8 - Statistica e sistemi informativi
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
. A i Indicatore di Attivita, misurata sul rispetto del cronoprogramma PA Digitale relativamente alla
Indicatore di Attvita 4942 Misura PNRR - 1.4.5 "Piattaforma Notifiche Digitali". 01/01/2025 S 100,00

Formula: (5080) PNRR - 1.4.5 "Piattaforma Notifiche Digitali". Rispetto del cronoprogramma PA Digitale.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

PNRR - 1.4.5 "Piattaforma Notifiche Digitali". Rispetto del cronoprogramma PA Digitale . 2025 ........................

Arch. Turturro Vincenzo
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PROSEGUIRE LA LA TRANSIZIONE DIGITALE DEI SERVIZI PER | CITTADINI E GLI UTENTI. Peso: 60,00
MIGLIORARE L'ESPERIENZA DELL'ENTE, OFFRIRE PRODOTTI E SERVIZI INNOVATIVI E MIGLIORARE EFFICIENZA
03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO E PRODUTTIVITA' PER SODDISFARE BISOGNI E RICHIESTE DEI CITTADINI E DEGLI UTENTI E TROVARSI Peso: 100,00
SEMPRE AL PASSO CON L'EVOLUZIONE ED IL SENTIRE DEI VECCHI E NUOVI BISOGNI DIGITALI.
03.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO DIGITALIZZARE | SERVIZI . Peso: 90,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 10,00 CODIFICA: 03.01.01.02.06
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: PNRR - 1.4.3 "Adozione piattaforma "PagoPA". Rispetto cronoprogramma PA Digitale.
RESPONSABILE Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00)
ORGANIGRAMMA SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI
Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 8 - Statistica e sistemi informativi
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
. A i Indicatore di Attivita, misurata sul rispetto del cronoprogramma PA Digitale relativamente alla
Indicatore di Attivita 4943 Misura PNRR - 1.4.3 "Adozione piattaforma "PagoPA". 01/01/2025 Sl 100,00

Formula: (5081) PNRR - 1.4.3 "Adozione piattaforma "PagoPA". Rispetto cronoprogramma PA Digitale.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

PNRR - 1.4.3 "Adozione piattaforma "PagoPA". Rispetto cronoprogramma PA Digitale. 2025 ........................

Arch. Turturro Vincenzo
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PROSEGUIRE LA LA TRANSIZIONE DIGITALE DEI SERVIZI PER | CITTADINI E GLI UTENTI. Peso: 60,00
MIGLIORARE L'ESPERIENZA DELL'ENTE, OFFRIRE PRODOTTI E SERVIZI INNOVATIVI E MIGLIORARE EFFICIENZA
03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO E PRODUTTIVITA' PER SODDISFARE BISOGNI E RICHIESTE DEI CITTADINI E DEGLI UTENTI E TROVARSI Peso: 100,00
SEMPRE AL PASSO CON L'EVOLUZIONE ED IL SENTIRE DEI VECCHI E NUOVI BISOGNI DIGITALI.
03.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO DIGITALIZZARE | SERVIZI . Peso: 90,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 10,00 CODIFICA: 03.01.01.02.07
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: PNRR - 1.3.1 "Piattaforma Digitale Nazionale Dati". Rispetto cronoprogramma PA Digitale.
RESPONSABILE Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00)
ORGANIGRAMMA SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI
Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 8 - Statistica e sistemi informativi
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
. A i Indicatore di Attivita, misurata sul rispetto del cronoprogramma PA Digitale relativamente alla
Indicatore di Attvita 4944 Misura PNRR - 1.3.1 "Piattaforma Digitale Nazionale Dati". 01/01/2025 S 100,00

Formula: (5082) PNRR - 1.3.1 "Piattaforma Digitale Nazionale Dati". Rispetto cronoprogramma PA Digitale.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

PNRR - 1.3.1 "Piattaforma Digitale Nazionale Dati". Rispetto cronoprogramma PA Digitale. 2025 ........................

Arch. Turturro Vincenzo
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Citta di Giovinazzo

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PROSEGUIRE LA LA TRANSIZIONE DIGITALE DEI SERVIZI PER | CITTADINI E GLI UTENTI. Peso: 60,00
MIGLIORARE L'ESPERIENZA DELL'ENTE, OFFRIRE PRODOTTI E SERVIZI INNOVATIVI E MIGLIORARE EFFICIENZA
03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO E PRODUTTIVITA' PER SODDISFARE BISOGNI E RICHIESTE DEI CITTADINI E DEGLI UTENTI E TROVARSI Peso: 100,00
SEMPRE AL PASSO CON L'EVOLUZIONE ED IL SENTIRE DEI VECCHI E NUOVI BISOGNI DIGITALI.

03.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO DIGITALIZZARE | SERVIZI . Peso: 90,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 10,00 CODIFICA: 03.01.01.02.08
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: PNRR - 1.4.4 Estensione dell'utilizzo dell'anagrafe nazionale digitale (ANPR) - Adesione allo

: Stato Civile digitale (ANSC) - Rispetto del cronoprogramma PA Digitale.

RESPONSABILE Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI
Missione Programma

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 8 - Statistica e sistemi informativi
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

Indicatore di Attivita, misurata sul Rispetto del cronoprogramma PA Digitale relativamente alla
Indicatore di Attivita 4945 Misura PNRR - 1.4.4 Estensione dell'utilizzo dell'anagrafe nazionale digitale (ANPR) - Adesione 01/01/2025 SI 100,00
allo Stato Civile digitale (ANSC).
Formula: (5083) PNRR - 1.4.4 Estensione dell'utilizzo dell'anagrafe nazionale digitale (ANPR) - Adesione
" allo Stato Civile digitale (ANSC) - Rispetto del cronoprogramma PA Digitale.
Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo
%

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

e Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo
AZIONI/INDICATORI
Descrizione

ANNO GEN
PNRR - 1.4.4 Estensione dell'utilizzo dell'anagrafe nazionale digitale (ANPR) - Adesione allo Stato Civile

MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
digitale (ANSC) - Rispetto del cronoprogramma PA Digitale.

= IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Arch. Turturro Vincenzo
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PROSEGUIRE LA LA TRANSIZIONE DIGITALE DEI SERVIZI PER | CITTADINI E GLI UTENTI. Peso: 60,00
MIGLIORARE L'ESPERIENZA DELL'ENTE, OFFRIRE PRODOTTI E SERVIZI INNOVATIVI E MIGLIORARE EFFICIENZA
03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO E PRODUTTIVITA' PER SODDISFARE BISOGNI E RICHIESTE DEI CITTADINI E DEGLI UTENTI E TROVARSI Peso: 100,00
SEMPRE AL PASSO CON L'EVOLUZIONE ED IL SENTIRE DEI VECCHI E NUOVI BISOGNI DIGITALI.
03.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO DIGITALIZZARE | SERVIZI . Peso: 90,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 15,00 CODIFICA: 03.01.01.02.09
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Secure Digital Transformation of Public Administrations - EDIH4DT.
RESPONSABILE Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00)
ORGANIGRAMMA SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI
Missione Programma

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 8 - Statistica e sistemi informativi

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
. A i Indicatore di Attivita, misurata sulla remissione alla G.C. della ricognizione sui servizi test erogati

Indicatore di Attivita 4946 relativamente al Secure Digital Transformation of Public Administrations - EDIH4DT. 01/01/2025 Sl 100,00

(5084) Remissione alla G.C. della ricognizione sui servizi test erogati relativamente al Secure

Formula: 1. sital Transformation of Public Administrations - EDIHADT.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Secure Digital Transformation of Public Administrations - EDIH4DT. 2025 ........................

Arch. Turturro Vincenzo
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Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.04.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO MIGLIORARE L'EFFICIENZA AMMINISTRATIVA, Peso: 17,50
GARANTIRE UN INNOVATO, EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO Al FINI DELLA SODDISFAZIONE .
03.04.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEI BISOGNI DELLA COMUNITA CITTADINA. Peso: 100,00
03.04.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE E MIGLIORARE | SERVIZI ED | PRODOTTI EROGATI DALL'ENTE. Peso: 50,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 03.04.01.02.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi di Pagamento delle Fatture Commerciali.

Monitoraggio e Rispetto dei Tempi di Pagamento delle fatture commerciali per tutti i settori/servizi, secondo quanto operativamente indicato dalle Circolarin. 1 e n. 15, rispettivamente del 03/01/2024 e del 05/04/2024, del Ministero dell’Economia e
Finanze, in materia di riduzione dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni, successivamente riconfermati dal MEF.

Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 30,00), Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 30,00), Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 30,00), Dott. BOVINO
RESPONSABILE VITO (Peso valutazione: 30,00)

lll SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO, CORPO DI POLIZIA LOCALE, SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI, Il SETTORE - ECONOMICO
ORGANIGRAMMA FINANZIARIO

Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4980 Lr;%c;tg)rr((;aiaczliil Efficienza, misurata sul rispetto dei Tempi di Pagamento (30 gg.) delle fatture 01/01/2025 N 100,00

(5117) Monitoraggio e Rispetto dei Tempi di Pagamento delle fatture commerciali per tutti i
settori/servizi, secondo quanto operativamente indicato dalle Circolari n. 1 e n. 15, rispettivamente
del 03/01/2024 e del 05/04/2024, del Ministero del’Economia e Finanze, in materia di riduzione
dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni, successivamente riconfermati dal MEF.

Formula:

Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo
%

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

e Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
Monitoraggio e Rispetto dei Tempi di Pagamento delle fatture per i settori/servizi, secondo quanto

operativamente indicato dalle Circolari n. 1 e n. 15, rispettivamente del 03/01/2024 e 05/04/2024.

2025 IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Ing. Carrieri Daniele; Arch. Turturro Vincenzo; Dott. BOVINO VITO; Dott. Decandia Angelo Domenico
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
3

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PIANIFICARE E RIQUALIFICARE IL TERRITORIO. Peso: 60,00
PIANIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE URBANA, RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELLE STRUTTURE E DEL .
08.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PATRIMONIO PUBBLICO E PRIVATO, RIDUZIONE DELLE EMISSIONI. Peso: 100,00
08.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE GLI SPAZI URBANI. Peso: 60,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 15,00 CODIFICA: 08.01.01.01.07
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Int_erventl_dl manutenzione straordinaria sul muro di cinta della necropoli cittadina. Chiusura
dei Lavori.
RESPONSABILE Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00)
ORGANIGRAMMA SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI
Missione Programma
12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 9 - Servizio necroscopico e cimiteriale
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4917 Indlcatore.dl Attivita, n_wlsu_rata sulla con_clgsnone, e.ntr‘o il 31/07/2025, degli interventi di 01/01/2025 S| 100,00
manutenzione straordinaria sul muro di cinta del cimitero comunale.

(5055) Conclusione, entro il 31/07/2025, degli interventi di manutenzione straordinaria sul muro di

Formula: *; g
cinta del cimitero comunale.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Conclusione degli interventi di manutenzione straordinaria del cimitero comunale. 2025 ..............

Arch. Turturro Vincenzo
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
3

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PIANIFICARE E RIQUALIFICARE IL TERRITORIO. Peso: 60,00
PIANIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE URBANA, RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELLE STRUTTURE E DEL .

08.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PATRIMONIO PUBBLICO E PRIVATO, RIDUZIONE DELLE EMISSIONI. Peso: 100,00
08.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE GLI SPAZI URBANI. Peso: 60,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 15,00 CODIFICA: 08.01.01.01.08

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Interventi di rigenerazione del campo di inumazione, | zona della necropoli cittadina.

RESPONSABILE Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI

Missione Programma
12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 9 - Servizio necroscopico e cimiteriale

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

. e s Indicatore di Attivita, misurata sulla conclusione delle attivita necroforiche e di movimentazione
Indicatore di Attivita 4927 terra entro il 30/06/2025. 01/01/2025 Sl 100,00

Formula: (5065) Conclusione delle attivita necroforiche e di movimentazione terra entro il 30/06/2025.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Conclusione delle attivita necroforiche e di movimentazione terra entro il 30/06/2025. 2025 ............

Arch. Turturro Vincenzo
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Citta di Giovinazzo

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.04.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO INCENTIVARE LO SPORT E IL TEMPO LIBERO. Peso: 10,00
08.04.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO g%ml\’l\l'll'lRE COSTANTEMENTE QUALITA' ED AGIBILITA' DELLE STRUTTURE SPORTIVE E DEGLI SPAZI PER | Peso: 100,00
08.04.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE GLI SPAZI ESISTENTI DEDICATI ALLO SPORT ED AL TEMPO LIBERO. Peso: 100,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 08.04.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Individuazione di un operatore economico cui affidare la gestione dell'area svago e tempo
: libero in zona in fregio a Via del Ciuccio.
RESPONSABILE Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00)
ORGANIGRAMMA SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI
Missione Programma
6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 1 - Sport e tempo libero
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita, misurata sull'attivazione della procedura di gara ad evidenza pubblica per
Indicatore di Attivita 4910 l'individuazione dell'operatore economico destinatario di una concessione di valorizzazione 01/01/2025 Sl 100,00
dell'area di svago e tempo libero nella zona in fregio a Via del Ciuccio.
(5047) Attivazione della procedura di gara ad evidenza pubblica per l'individuazione dell'operatore
Formula: economico destinatario di una concessione di valorizzazione dell'area di svago e tempo libero
nella zona in fregio a Via del Ciuccio.
Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

e Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo
AZIONI/INDICATORI

Descrizione

ANNO  GEN
Individuazione di un operatore economico cui affidare la gestione dell'area svago e tempo libero in zona in

MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
fregio a Via del Ciuccio.

= IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Arch. Turturro Vincenzo
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Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

09.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PROGRAMMAZIONE E IL CAPITALE UMANO. Peso: 5,00
09.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO MIGLIORARE L'EFFICIENZA AMMINISTRATIVA Peso: 100,00
GARANTIRE UN INNOVATO, EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO Al FINI DELLA SODDISFAZIONE .
09.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEI BISOGNI DELLA COMUNITA CITTADINA. Peso: 100,00
09.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORARE ATTRAVERSO LA FORMAZIONE. Peso: 100,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 09.01.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

Potenziamento dell'offerta formativa del personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le

OBIETTIVO: competenze professionali.

Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00), Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 10,00), Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 6,00), Dott. BOVINO VITO
RESPONSABILE (Peso valutazione: 5,00)

Il SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO, SETTORE Iil - GESTIONE DEL TERRITORIO, CORPO DI POLIZIA LOCALE, SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI
CIRICAIE Rl ISTITUZIONALI

Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 10 - Risorse umane
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso

Indicatore di Efficienza, misurata sulla definizione e sulla realizzazione di un intervento di
Indicatore di Efficienza 4971 potenziamento dell'offerta formativa del personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le 01/01/2025 Si 100,00
competenze professionali.
(5109) Definizione e realizzazione di un intervento di potenziamento dell'offerta formativa del

Formula: : )
personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le competenze professionali.

Totale: 100,00

SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2025 / 31/12/2027 Pag. 21 di 90



L2 Citta di Giovinazzo
%

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

: Scheda obiettivi operativi per responsabile: Arch. Turturro Vincenzo

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV
Potenziamento dell'offerta formativa del personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le competenze

professionali.

DIC

= IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Dott. BOVINO VITO; Dott. Decandia Angelo Domenico; Arch. Turturro Vincenzo; Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
3

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. BOVINO VITO

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.02.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO MIGLIORARE LA VIABILITA', IL TRASPORTO E LA MOBILITA' SOSTENIBILE. Peso: 5,00
03.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO !\I_/ILIJ%II_IS(_DI_IIQSMENTO DELLA CIRCOLAZIONE SUL TERRITORIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO Al FLUSSI Peso: 100,00
03.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORARE LA VIABILITA'CITTADINA. Peso: 100,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 03.02.01.01.01

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Promozione del piano dei parcheggi estivi con modifiche migliorative.

RESPONSABILE Dott. BOVINO VITO (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA CORPO DI POLIZIA LOCALE

Missione Programma
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine  Valore Minimo Valori attesi Peso

. N s Indicatore di Attivita, misurata sulla presentazione del piano dei parcheggi estivi con modifiche
Indicatore di Attivita 4909 migliorative entro il 30/05/2025. 01/01/2025 Si 100,00

Formula: (5046) Presentazione del piano dei parcheggi estivi con modifiche migliorative entro il 30/05/2025.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Presentazione del piano dei parcheggi estivi con modifiche migliorative entro il 30/05/2025. 2025 ..........

Dott. BOVINO VITO
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. BOVINO VITO

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.03.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO GARANTIRE L'ORDINE PUBBLICO E LA SICUREZZA. Peso: 17,50
03.03.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE LA SICUREZZA DEI CITTADINI ED IL PRESIDIO DEL TERRITORIO. Peso: 75,00
03.03.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO POTENZIARE | SISTEMI DI CONTROLLO DEL TERRITORIO. Peso: 100,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 30,00 CODIFICA: 03.03.01.01.01

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Potenziamento del servizio di videosorveglianza.

Potenziamento del servizio di videosorveglianza.

RESPONSABILE Dott. BOVINO VITO (Peso valutazione: 7,50)

ORGANIGRAMMA CORPO DI POLIZIA LOCALE

Missione Programma
3 - Ordine pubblico e sicurezza 2 - Sistema integrato di sicurezza urbana

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4936 Indicatore di Attivita, misurata sullo sviluppo di azioni ed interventi per il potenziamento del servizio 01/01/2025 S| 100,00

di videosorveglianza.
Formula: (5074) Sviluppo di azioni ed interventi per il potenziamento del servizio di videosorveglianza.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

-- IEENEEEEEE NN NN

Dott. BOVINO VITO
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
%

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. BOVINO VITO

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.03.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO GARANTIRE L'ORDINE PUBBLICO E LA SICUREZZA. Peso: 17,50
03.03.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE LA SICUREZZA DEI CITTADINI ED IL PRESIDIO DEL TERRITORIO. Peso: 75,00
03.03.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO POTENZIARE | SISTEMI DI CONTROLLO DEL TERRITORIO. Peso: 100,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 35,00 CODIFICA: 03.03.01.01.02

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Impiego di strumentazione per rilievi fonometrici per il controllo di emissioni sonore.

RESPONSABILE Dott. BOVINO VITO (Peso valutazione: 7,50)

ORGANIGRAMMA CORPO DI POLIZIA LOCALE

Missione Programma

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 8 - Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

Indicatore di Attivita misurata sulla esecuzione di rilievi fonometrici inerenti I'inquinamento acustico
Indicatore di Attivita 4934 e sull'impiego di strumentazione specifica per rilievi fonometrici necessarie per il controllo di 01/01/2025 Sl 100,00
emissioni sonore.
(5072) Esecuzione di rilievi fonometrici d'inquinamento acustico ed impiego di strumentazione

Formula: 4 L s . . ) s
specifica per rilievi fonometrici necessarie per il controllo di emissioni sonore.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Esecuzione di rilievi fonometrici d'inquinamento acustico ed impiego di strumentazione specifica per rilievi 2025 ........................

fonometrici necessarie per il controllo di emissioni sonore.
Dott. BOVINO VITO
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Citta di Giovinazzo

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. BOVINO VITO

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.03.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO GARANTIRE L'ORDINE PUBBLICO E LA SICUREZZA. Peso: 17,50
03.03.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE LA SICUREZZA DEI CITTADINI ED IL PRESIDIO DEL TERRITORIO. Peso: 75,00
03.03.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO POTENZIARE | SISTEMI DI CONTROLLO DEL TERRITORIO. Peso: 100,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 35,00 CODIFICA: 03.03.01.01.03
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Attuazione obiettivi previsti nel Piano di Protezione Civile.
RESPONSABILE Dott. BOVINO VITO (Peso valutazione: 7,50)
ORGANIGRAMMA CORPO DI POLIZIA LOCALE
Missione Programma
11 - Soccorso civile 1 - Sistema di protezione civile
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4935 Indlc,:atore di Attivita, misurata sull'attuazione degli obiettivi previsti nel Piano di Protezione Civile 01/01/2025 S| 100,00
per I'anno 2025.
Formula: (5073) Attuazione degli obiettivi previsti nel Piano di Protezione Civile per I'anno 2025.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione

Attuazione degli obiettivi previsti nel Piano di Protezione Civile per I'anno 2025.

ANNO  GEN MAR APR MAG GIU

Dott. BOVINO VITO

LUG AGO SET

2025 IIIII HNEEEEEEEEEEEENEEN

OTT NOV DIC
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. BOVINO VITO

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.03.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO GARANTIRE L'ORDINE PUBBLICO E LA SICUREZZA. Peso: 17,50
03.03.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO MIGLIORARE LA SICUREZZA STRADALE. Peso: 25,00
03.03.02.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORARE LA SICUREZZA STRADALE. Peso: 100,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 03.03.02.01.01

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Opere di manutenzione ordinaria e straordinaria della segnaletica stradale orizzontale.

RESPONSABILE Dott. BOVINO VITO (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA CORPO DI POLIZIA LOCALE

Missione Programma
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

Indicatore di Attivita 4914 Indicatore di Attivita, misurata sulla presentazione di uno specifico Report inerente alle attivita 01/01/2025 S| 100,00

espletate nell'anno 2025 in merito alle opere di manutenzione della segnaletica stradale.
(5051) Presentazione di un Report inerente alle attivita espletate nell'anno 2025 in merito alle

Formula: . . :
opere di manutenzione della segnaletica stradale.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Presentazione di un Report inerente alle attivita espletate nell'anno in merito alle opere di manutenzione della 5055 ........................
segnaletica stradale.

Dott. BOVINO VITO
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. BOVINO VITO

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.04.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO MIGLIORARE L'EFFICIENZA AMMINISTRATIVA, Peso: 17,50
GARANTIRE UN INNOVATO, EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO Al FINI DELLA SODDISFAZIONE .
03.04.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEI BISOGNI DELLA COMUNITA CITTADINA. Peso: 100,00
03.04.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE E MIGLIORARE | SERVIZI ED | PRODOTTI EROGATI DALL'ENTE. Peso: 50,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 03.04.01.02.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi di Pagamento delle Fatture Commerciali.

Monitoraggio e Rispetto dei Tempi di Pagamento delle fatture commerciali per tutti i settori/servizi, secondo quanto operativamente indicato dalle Circolarin. 1 e n. 15, rispettivamente del 03/01/2024 e del 05/04/2024, del Ministero dell’Economia e
Finanze, in materia di riduzione dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni, successivamente riconfermati dal MEF.

Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 30,00), Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 30,00), Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 30,00), Dott. BOVINO
RESPONSABILE VITO (Peso valutazione: 30,00)

lll SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO, CORPO DI POLIZIA LOCALE, SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI, Il SETTORE - ECONOMICO
ORGANIGRAMMA FINANZIARIO

Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4980 Lr;%c;tg)rr((;aiaczliil Efficienza, misurata sul rispetto dei Tempi di Pagamento (30 gg.) delle fatture 01/01/2025 N 100,00

(5117) Monitoraggio e Rispetto dei Tempi di Pagamento delle fatture commerciali per tutti i
settori/servizi, secondo quanto operativamente indicato dalle Circolari n. 1 e n. 15, rispettivamente
del 03/01/2024 e del 05/04/2024, del Ministero del’Economia e Finanze, in materia di riduzione
dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni, successivamente riconfermati dal MEF.

Formula:

Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo
%

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. BOVINO VITO

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
Monitoraggio e Rispetto dei Tempi di Pagamento delle fatture per i settori/servizi, secondo quanto

operativamente indicato dalle Circolari n. 1 e n. 15, rispettivamente del 03/01/2024 e 05/04/2024.

2025 IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Ing. Carrieri Daniele; Arch. Turturro Vincenzo; Dott. BOVINO VITO; Dott. Decandia Angelo Domenico
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. BOVINO VITO

07.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA TUTELA DELL'AMBIENTE. Peso: 7,50
07.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO TUTELARE L'AMBIENTE. Peso: 100,00
TUTELA DELL'AMBIENTE: MONITORAGGIO E CONTENIMENTO DELL'INQUINAMENTO AMBIENTALE ED
07.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO ACUSTICO. - OTTIMIZZAZIONE DEL SERVIZIO DI IGIENE AMBIENTALE: GARANTIRE UN EFFICIENTE SERVIZIO Peso: 100,00
DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA MIRATO AL CONTENIMENTO DELLE TARIFFE.
07.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO COMBATTERE Il FENOMENO DELL'ABBANDONO DEI RIFIUTI. Peso: 50,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 07.01.01.01.02
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Impiego di video trappole nel contrasto all'abbandono illegale dei rifiuti.
RESPONSABILE Dott. BOVINO VITO (Peso valutazione: 7,50)
ORGANIGRAMMA CORPO DI POLIZIA LOCALE
Missione Programma
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 3 - Rifiuti
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4932 Lnglzgtiire di Efficienza, misurata sull'impiego di video trappole nel contrasto all'abbandono illegale 01/01/2025 N 100,00

Formula: (5070) Impiego di video trappole nel contrasto all'abbandono illegale dei rifiuti.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Impiego di video trappole nel contrasto all'abbandono illegale dei rifiuti. 2025 ........................

Dott. BOVINO VITO
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. BOVINO VITO

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.02.00.00.00. INDIRIZZO STRATEGICO MIGLIORARE LA VIABILITA', IL TRASPORTO E LA MOBILITA' SOSTENIBILE. Peso: 20,00
08.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO !\I_/ILIJ%II_IS(_DI_IIQSMENTO DELLA CIRCOLAZIONE SUL TERRITORIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO Al FLUSSI Peso: 80,00
08.02.01.03.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORARE LA VIABILITA' CITTADINA. Peso: 30,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 08.02.01.03.01

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Nuova viabilita quartiere "Quattro fontane" e chiusura primo tratto Lungomare Ponente.

RESPONSABILE Dott. BOVINO VITO (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA CORPO DI POLIZIA LOCALE

Missione Programma
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

. N s Indicatore di Attivita, misurata sulla definizione di una nuova viabilita nel quartiere "Quattro
Indicatore di Attivita 4965 fontane" e sul provvedere alla chiusura del primo tratto del "Lungomare Ponente". 01/01/2025 Sl 100,00

(5103) Definire nuova viabilita nel quartiere "Quattro fontane" e provvedere alla chiusura del primo

Formula: 4 2tto del "Lungomare Ponente".

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Nuova viabilita quartiere "Quattro fontane" e chiusura primo tratto Lungomare Ponente. 2025 ........................

Dott. BOVINO VITO
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. BOVINO VITO

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.02.00.00.00. INDIRIZZO STRATEGICO MIGLIORARE LA VIABILITA', IL TRASPORTO E LA MOBILITA' SOSTENIBILE. Peso: 20,00
08.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO !\I_/ILIJ%II_IS(_DI_IIQCA;MENTO DELLA CIRCOLAZIONE SUL TERRITORIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO Al FLUSSI Peso: 80,00
08.02.01.04.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORARE LA MOBILITA' SOSTENIBILE. Peso: 30,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 08.02.01.04.01

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Creazione di nuove aree pedonali.

RESPONSABILE Dott. BOVINO VITO (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA CORPO DI POLIZIA LOCALE

Missione Programma
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4967 :an;dlgit:nr;e di Efficienza, misurata sulla individuazione e istituzione di nuova ZTL (nuove aree 01/01/2025 S| 100,00

Formula: (5105) Individuazione e istituzione di nuova ZTL (aree pedonali) entro il 30/06/2025.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

-- IEENENEEEE NN NN

Dott. BOVINO VITO
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Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. BOVINO VITO

09.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PROGRAMMAZIONE E IL CAPITALE UMANO. Peso: 5,00
09.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO MIGLIORARE L'EFFICIENZA AMMINISTRATIVA Peso: 100,00
GARANTIRE UN INNOVATO, EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO Al FINI DELLA SODDISFAZIONE .
09.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEI BISOGNI DELLA COMUNITA CITTADINA. Peso: 100,00
09.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORARE ATTRAVERSO LA FORMAZIONE. Peso: 100,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 09.01.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

Potenziamento dell'offerta formativa del personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le

OBIETTIVO: competenze professionali.

Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00), Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 10,00), Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 6,00), Dott. BOVINO VITO
RESPONSABILE (Peso valutazione: 5,00)

Il SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO, SETTORE Iil - GESTIONE DEL TERRITORIO, CORPO DI POLIZIA LOCALE, SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI
CIRICAIE Rl ISTITUZIONALI

Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 10 - Risorse umane
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso

Indicatore di Efficienza, misurata sulla definizione e sulla realizzazione di un intervento di
Indicatore di Efficienza 4971 potenziamento dell'offerta formativa del personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le 01/01/2025 Si 100,00
competenze professionali.
(5109) Definizione e realizzazione di un intervento di potenziamento dell'offerta formativa del

Formula: : )
personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le competenze professionali.

Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo
%

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. BOVINO VITO

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV
Potenziamento dell'offerta formativa del personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le competenze

professionali.

DIC

= IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Dott. BOVINO VITO; Dott. Decandia Angelo Domenico; Arch. Turturro Vincenzo; Ing. Carrieri Daniele
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Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.04.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO MIGLIORARE L'EFFICIENZA AMMINISTRATIVA, Peso: 17,50
GARANTIRE UN INNOVATO, EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO Al FINI DELLA SODDISFAZIONE .
03.04.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEI BISOGNI DELLA COMUNITA CITTADINA. Peso: 100,00
03.04.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE E MIGLIORARE | SERVIZI ED | PRODOTTI EROGATI DALL'ENTE. Peso: 50,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 03.04.01.02.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi di Pagamento delle Fatture Commerciali.

Monitoraggio e Rispetto dei Tempi di Pagamento delle fatture commerciali per tutti i settori/servizi, secondo quanto operativamente indicato dalle Circolarin. 1 e n. 15, rispettivamente del 03/01/2024 e del 05/04/2024, del Ministero dell’Economia e
Finanze, in materia di riduzione dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni, successivamente riconfermati dal MEF.

Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 30,00), Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 30,00), Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 30,00), Dott. BOVINO
RESPONSABILE VITO (Peso valutazione: 30,00)

lll SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO, CORPO DI POLIZIA LOCALE, SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI, Il SETTORE - ECONOMICO
ORGANIGRAMMA FINANZIARIO

Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4980 Lr;%c;tg)rr((;aiaczliil Efficienza, misurata sul rispetto dei Tempi di Pagamento (30 gg.) delle fatture 01/01/2025 N 100,00

(5117) Monitoraggio e Rispetto dei Tempi di Pagamento delle fatture commerciali per tutti i
settori/servizi, secondo quanto operativamente indicato dalle Circolari n. 1 e n. 15, rispettivamente
del 03/01/2024 e del 05/04/2024, del Ministero del’Economia e Finanze, in materia di riduzione
dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni, successivamente riconfermati dal MEF.

Formula:

Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo
%

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

e Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
Monitoraggio e Rispetto dei Tempi di Pagamento delle fatture per i settori/servizi, secondo quanto

operativamente indicato dalle Circolari n. 1 e n. 15, rispettivamente del 03/01/2024 e 05/04/2024.

2025 IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Ing. Carrieri Daniele; Arch. Turturro Vincenzo; Dott. BOVINO VITO; Dott. Decandia Angelo Domenico
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico

04.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE SOCIALI. Peso: 10,00
04.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO FAVORIRE LE POLITICHE FAMILIARI E L' INCLUSIONE SOCIALE. Peso: 100,00
GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI QUALITA DEI SERVIZI SOCIALI ED EDUCATIVI, PONENDO .
04.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE PIU DEBOLL. Peso: 100,00
04.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SOSTENERE LE POLITICHE DI INCLUSIONE SOCIALE. Peso: 50,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 04.01.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Prosecuzione dei Progetti Utili alla Collettivita (PUC).
RESPONSABILE Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 7,50)
ORGANIGRAMMA Il SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO
Missione Programma
12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 4 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4958 Indicatore di Attivita, misurata sulla prosecuzione dei Progetti Utili alla Collettivita (PUC). 01/01/2025 Sl 100,00

Formula: (5096) Prosecuzione dei Progetti Utili alla Collettivita (PUC).
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV

- IENEEEEEEE NN

Dott. Decandia Angelo Domenico
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico

04.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE SOCIALI. Peso: 10,00

04.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO FAVORIRE LE POLITICHE FAMILIARI E L' INCLUSIONE SOCIALE. Peso: 100,00
GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI QUALITA DEI SERVIZI SOCIALI ED EDUCATIVI, PONENDO

04.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE PIU DEBOLL. Peso: 100,00
04.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO FAVORIRE LE POLITICHE FAMILIARI. Peso: 50,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 04.01.01.02.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Attivita di promozione del servizio di affido minori.
RESPONSABILE Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 7,50)
ORGANIGRAMMA Il SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO
Missione Programma
12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 1 - Interventi per l'infanzia e per i minori
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4959 Inc_ilcatore d} AFtI.VI\ta,.mISUI'ata. sulla reallzz_a_zmn_e dl_ azioni eq interventi per accrescere e 01/01/2025 S| 100,00
sviluppare l'attivita di promozione del servizio di affido minori.
Formula: (5097) Realizzazione di azioni ed interventi per accrescere e sviluppare I'attivita di promozione del

servizio di affido minori.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Realizzazione di azioni ed interventi per accrescere e sviluppare I'attivita di promozione del servizio di affido 2025 ........................
minori.

Dott. Decandia Angelo Domenico
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE EDUCATIVE, L'ANIMAZIONE CULTURALE DEL TERRITORIO E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 15,00
05.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO SVILUPPARE L' ANIMAZIONE CULTURALE E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 45,00
MIGLIORARE LA CRESCITA E LA QUALITA DEI SERVIZI CULTURALI, SPORTIVI E RICREATIVI, CON PARTICOLARE .

05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO RIGUARDO A QUELLE DEDICATE Al GIOVANI ED Al PORTATORI DI DISABILITA. Peso: 100,00
05.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO POTENZIARE L'OFFERTA CULTURALE SUL TERRITORIO. Peso: 50,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 05.01.01.01.01

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Potenziamento delle attivita di fruizione della Cittadella della Cultura.

RESPONSABILE Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA I SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO

Missione Programma

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 1 - Valorizzazione dei beni di interesse storico

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

. e Indicatore di Efficienza, misurata sulla chiusura delle attivita di catalogazione del patrimonio
Indicatore di Efficienza 4949 librario (con il supporto del servizio civile) entro il 31/12/2025. 01/01/2025 Sl 100,00

Formula: (5087) Chiusura attivita di catalogazione del patrimonio librario (con il supporto del servizio civile)
" entro il 31/12/2025.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Potenziamento delle attivita di fruizione della Cittadella della Cultura. 2025 ........................

Dott. Decandia Angelo Domenico

SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2025 / 31/12/2027 Pag. 39 di 90



L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE EDUCATIVE, L'ANIMAZIONE CULTURALE DEL TERRITORIO E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 15,00

05.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO SVILUPPARE L' ANIMAZIONE CULTURALE E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 45,00
MIGLIORARE LA CRESCITA E LA QUALITA DEI SERVIZI CULTURALI, SPORTIVI E RICREATIVI, CON PARTICOLARE .

05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO RIGUARDO A QUELLE DEDICATE Al GIOVANI ED Al PORTATORI DI DISABILITA. Peso: 100,00
05.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO POTENZIARE L'OFFERTA CULTURALE SUL TERRITORIO. Peso: 50,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 05.01.01.01.02

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Prosecuzione del rapporto convenzionale con I'associazione Vedetta del Mediterraneo.

RESPONSABILE Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO

Missione Programma

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 2 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4951 Indicatore di Attivita, misurata sul rinnovo a fine rapporto della convenzione inerente I'associazione 01/01/2025 S| 100,00

Vedetta del Mediterraneo.
(5089) Rinnovo a fine rapporto della convenzione inerente I'associazione Vedetta del

Formula: N
Mediterraneo.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

- EENEENENEEEENEEENENEEEEE

Dott. Decandia Angelo Domenico
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE EDUCATIVE, L'ANIMAZIONE CULTURALE DEL TERRITORIO E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 15,00
05.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO SVILUPPARE L' ANIMAZIONE CULTURALE E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 45,00
MIGLIORARE LA CRESCITA E LA QUALITA DEI SERVIZI CULTURALI, SPORTIVI E RICREATIVI, CON PARTICOLARE .
05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO RIGUARDO A QUELLE DEDICATE Al GIOVANI ED Al PORTATORI DI DISABILITA. Peso: 100,00
05.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO PARI OPPORTUNITA. Peso: 50,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 05.01.01.02.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Attivazione progetti di sensibilizzazione a tutela delle donne.
RESPONSABILE Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 7,50)
ORGANIGRAMMA I SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO
Missione Programma
12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 4 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4956 Indicatore di Efficienza, misurata sul Nr Totale annuo dei Progetti di sensibilizzazione a tutela delle 01/01/2025 > 2.00 100,00

donne attivati.
Formula: (5094) Nr Totale annuo dei Progetti di sensibilizzazione a tutela delle donne attivati.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Attivazione progetti di sensibilizzazione a tutela delle donne 2025 ........................

Dott. Decandia Angelo Domenico
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE EDUCATIVE, L'ANIMAZIONE CULTURALE DEL TERRITORIO E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 15,00
05.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO SVILUPPARE L' ANIMAZIONE CULTURALE E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 45,00
MIGLIORARE LA CRESCITA E LA QUALITA DEI SERVIZI CULTURALI, SPORTIVI E RICREATIVI, CON PARTICOLARE .
05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO RIGUARDO A QUELLE DEDICATE Al GIOVANI ED Al PORTATORI DI DISABILITA. Peso: 100,00
05.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO PARI OPPORTUNITA. Peso: 50,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 05.01.01.02.02
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Progetto "Genere in comune”. Chiusura progetto.
RESPONSABILE Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 5,00)
ORGANIGRAMMA I SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO
Missione Programma
15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale 3 - Sostegno all'occupazione
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4957 Indicatore di Attivita, misurata sull'avvenuta rendicontazione entro un mese dalla chiusura del 01/01/2025 S| 100,00

Progetto "Genere in Comune".
Formula: (5095) Rendicontazione entro un mese dalla chiusura del Progetto "Genere in Comune".
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Rendicontazione entro un mese dalla chiusura del Progetto "Genere in Comune". 2025 ........................

Dott. Decandia Angelo Domenico
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE EDUCATIVE, L'ANIMAZIONE CULTURALE DEL TERRITORIO E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 15,00
05.03.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO INCENTIVARE LO SPORT E IL TEMPO LIBERO. Peso: 40,00
MIGLIORARE LA QUALITA DEI SERVIZI SPORTIVI E RICREATIVI, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE .
05.03.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEDICATE Al GIOVANI ED Al PORTATORI DI DISABILITA. Peso: 100,00
05.03.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE GLI SPAZI ESISTENTI DEDICATI ALLO SPORT ED AL TEMPO LIBERO. Peso: 80,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 25,00 CODIFICA: 05.03.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Promozione di manifestazioni sportive e corretti stili di vita.
RESPONSABILE Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 7,50)
ORGANIGRAMMA Il SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO
Missione Programma
6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 1 - Sport e tempo libero
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4962 Indicatore di Attivita, misurata sulla promozione di manifestazioni sportive e corretti stili di vita. 01/01/2025 Sl 100,00

Formula: (5100) Promozione manifestazioni sportive e corretti stili di vita
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV

Promozione manifestazioni sportive e corretti stili di vita 2027 ........................

Dott. Decandia Angelo Domenico
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Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE EDUCATIVE, L'ANIMAZIONE CULTURALE DEL TERRITORIO E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 15,00
05.03.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO INCENTIVARE LO SPORT E IL TEMPO LIBERO. Peso: 40,00
MIGLIORARE LA QUALITA DEI SERVIZI SPORTIVI E RICREATIVI, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE .

05.03.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEDICATE Al GIOVANI ED Al PORTATORI DI DISABILITA. Peso: 100,00
05.03.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO FAVORIRE UNA GESTIONE OTTIMALE DEGLI IMPIANTI SPORTIVI ESISTENTI. Peso: 20,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 05.03.01.02.01

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Affidamento in concessione della gestione degli impianti sportivi.

RESPONSABILE Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 7,50)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO

Missione Programma

6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 1 - Sport e tempo libero

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine  Valore Minimo Valori attesi Peso

Indicatore di Efficienza, misurata sull'avvio della procedura di affidamento in concessione degli
Indicatore di Efficienza 4964 impianti sportivi entro 30 gg dall'approvazione del capitolato speciale d'appalto da parte della 01/01/2025 SI 100,00
Giunta Comunale.
(5102) Avvio della procedura di affidamento in concessione degli impianti sportivi entro 30 gg

Formula: dall'approvazione del capitolato speciale d'appalto da parte della Giunta Comunale.

Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

e Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico
AZIONI/INDICATORI

Descrizione

ANNO GEN
Avvio della procedura di affidamento in concessione degli impianti sportivi entro 30 gg dall'approvazione del

MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
capitolato speciale d'appalto da parte della Giunta Comunale.

= IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Dott. Decandia Angelo Domenico
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico

06.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE DI PROMOZIONE TURISTICA. Peso: 10,00

06.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO ORGANIZZARE E SVILUPPARE IL TURISMO E LE ATTIVITA' COMMERCIALI. Peso: 100,00
VALORIZZARE LE VOCAZIONI DELLE CITTA: GLI SPAZI APERTI, | MUSEI, LARTE CONTEMPORANEA, IL CINEMA, .

06.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO IL TEATRO, LA FOTOGRAFIA, LA MUSICA, IL TURISMO. LO SPORT. Peso: 100,00
06.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO INCENTIVARE LA PROMOZIONE TURISTICA. Peso: 50,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 06.01.01.02.02

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Programmazione eventi "Natale in centro”, "Festa di Sant'Antonio" ed "Estate giovinazzese".

RESPONSABILE Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 7,50)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO

Missione Programma

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 2 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4948 Indicatore di Attivita, misurata sulla redazione e presentazione di un Report relativo alla attivita 01/01/2025 S| 100,00

svolta nel corso del 2025.
Formula: (5086) Redazione e presentazione di un Report relativo alla attivita svolta nel corso del 2025.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Presentazione di un Report relativo alla attivita svolta nel corso del 2025. 2025 ........................

Dott. Decandia Angelo Domenico
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Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico

09.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PROGRAMMAZIONE E IL CAPITALE UMANO. Peso: 5,00
09.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO MIGLIORARE L'EFFICIENZA AMMINISTRATIVA Peso: 100,00
GARANTIRE UN INNOVATO, EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO Al FINI DELLA SODDISFAZIONE .
09.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEI BISOGNI DELLA COMUNITA CITTADINA. Peso: 100,00
09.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORARE ATTRAVERSO LA FORMAZIONE. Peso: 100,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 09.01.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

Potenziamento dell'offerta formativa del personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le

OBIETTIVO: competenze professionali.

Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00), Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 10,00), Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 6,00), Dott. BOVINO VITO
RESPONSABILE (Peso valutazione: 5,00)

Il SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO, SETTORE Iil - GESTIONE DEL TERRITORIO, CORPO DI POLIZIA LOCALE, SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI
CIRICAIE Rl ISTITUZIONALI

Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 10 - Risorse umane
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso

Indicatore di Efficienza, misurata sulla definizione e sulla realizzazione di un intervento di
Indicatore di Efficienza 4971 potenziamento dell'offerta formativa del personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le 01/01/2025 Si 100,00
competenze professionali.
(5109) Definizione e realizzazione di un intervento di potenziamento dell'offerta formativa del

Formula: : )
personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le competenze professionali.

Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo
%

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

: Scheda obiettivi operativi per responsabile: Dott. Decandia Angelo Domenico

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV
Potenziamento dell'offerta formativa del personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le competenze

professionali.

DIC

= IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Dott. BOVINO VITO; Dott. Decandia Angelo Domenico; Arch. Turturro Vincenzo; Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPPORTUNITA' DEL MARE Peso: 15,00
01.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO SVILUPPARE LE OPPORTUNITA' DEL MARE. Peso: 90,00
01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PREVENIRE E RIDURRE L'INQUINAMENTO MARINO DI TUTTI | TIPI E PROTEGGERE L’ECOSISTEMA MARINO DI Peso: 100,00
GIOVINAZZO.
01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO PROGRAMMARE LO SVILUPPO DEL PORTO. Peso: 20,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 01.01.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Pulizia fondale del porto.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA IIl SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4904 Lnjlgacl)trc:cr)e di Efficienza, misurata sulla esecuzione di un intervento completo di Pulizia del fondale 01/01/2025 NO 100,00

Formula: (5041) Esecuzione di intervento completo di Pulizia del fondale del Porto.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Pl fondale g pore 2025 IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPPORTUNITA' DEL MARE Peso: 15,00
01.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO SVILUPPARE LE OPPORTUNITA' DEL MARE. Peso: 90,00
01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PREVENIRE E RIDURRE L'INQUINAMENTO MARINO DI TUTTI | TIPI E PROTEGGERE L’'ECOSISTEMA MARINO DI Peso: 100,00
GIOVINAZZO.
01.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO PROGRAMMARE LO SVILUPPO DELL'INTERO TERRITORIO COSTIERO. Peso: 30,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 01.01.01.02.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Aggiornamento del Piano Comunale delle coste.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 1 - Difesa del suolo
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4898 Indlcatorg di At't|V|ta, mls_urata suIIo_ svolgimento degli adempimenti preliminari (procedura VAS) 01/01/2025 S| 100,00
necessari per I'approvazione del Piano Comunale delle Coste.
Formula: (5035) Svolgimento degli adempimenti preliminari (procedura VAS) necessari per |'approvazione

del Piano Comunale delle Coste.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

- EEENEENEENE NN

Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo
%

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPPORTUNITA' DEL MARE Peso: 15,00
01.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO SVILUPPARE LE OPPORTUNITA' DEL MARE. Peso: 90,00
01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO ZII:{OE\\//IEIwZRZ%E RIDURRE L'INQUINAMENTO MARINO DI TUTTI | TIPI E PROTEGGERE L’ECOSISTEMA MARINO DI Peso: 100,00
01.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO PROGRAMMARE LO SVILUPPO DELL'INTERO TERRITORIO COSTIERO. Peso: 30,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 01.01.01.02.02
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Concessione di nuovi pontili comunali.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 1 - Difesa del suolo
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4903 Indicatore di Attivita, misurata sulla concessione di nuovi pontili comunali. 01/01/2025 Sl 100,00
Formula: (5040) Concessione di nuovi pontili comunali.
Totale: 100,00
AZIONI/INDICATORI
ANNO MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV

Descrizione

- IENEEENEEEE NN

Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPPORTUNITA' DEL MARE Peso: 15,00
01.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO SVILUPPARE LE OPPORTUNITA' DEL MARE. Peso: 90,00
01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PREVENIRE E RIDURRE L'INQUINAMENTO MARINO DI TUTTI | TIPI E PROTEGGERE L’ECOSISTEMA MARINO DI Peso: 100,00
GIOVINAZZO.
01.01.01.03.00 OBIETTIVO STRATEGICO ASSICURARE L'ACCESSO A MARE ALLE FASCIE PIU' DEBOLI. Peso: 20,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 01.01.01.03.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Creazione accessi al mare pedonabili e amovibili.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA IIl SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4902 Lnrglcc):;tbc?lrie di Attivita, misurata sulla creazione, entro il 31/12/2025, di accessi al mare pedonabili e 01/01/2025 S| 100,00

Formula: (5039) Creazione, entro il 31/12/2025, di accessi al mare pedonabili e amovibili.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

- IEENNEE NN NN

Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
3

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPPORTUNITA' DEL MARE Peso: 15,00
01.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO SVILUPPARE LE OPPORTUNITA' DEL MARE. Peso: 90,00
01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PREVENIRE E RIDURRE L'INQUINAMENTO MARINO DI TUTTI | TIPI E PROTEGGERE L’'ECOSISTEMA MARINO DI Peso: 100,00
GIOVINAZZO.
01.01.01.04.00 OBIETTIVO STRATEGICO MANUTENERE IL TERRITORIO COSTIERO. Peso: 30,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 01.01.01.04.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Interventi di manutenzione straordinaria del Lungomare di Levante e di Ponente.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
. e Indicatore di Efficienza, misurata sulla conclusione dei lavori di manutenzione straordinaria del
Indicatore di Efficienza 4900 Lungomare di Levante e di Ponente entro il 30/06/2025. 01/01/2025 Sl 100,00
Formula: (5037) Conclusione dei lavori di manutenzione straordinaria del Lungomare di Levante e di

Ponente entro il 30/06/2025.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Conclusione dei lavori di manutenzione straordinaria del Lungomare di Levante e di Ponente entro il 2025 ............
30/06/2025.

Ing. Carrieri Daniele
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPPORTUNITA' DEL MARE Peso: 15,00

01.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO SVILUPPARE LE OPPORTUNITA' DEL MARE. Peso: 90,00

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PREVENIRE E RIDURRE L'INQUINAMENTO MARINO DI TUTTI | TIPI E PROTEGGERE L’'ECOSISTEMA MARINO DI Peso: 100,00

GIOVINAZZO.

01.01.01.04.00 OBIETTIVO STRATEGICO MANUTENERE IL TERRITORIO COSTIERO. Peso: 30,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 01.01.01.04.02
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Avvio dell'iter per I'affidamento dei lavori necessari a contrastare I'erosione costiera a

: Ponente - zona cala "Crocifisso".

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 1 - Difesa del suolo
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4901 Indicatore dl'Efflc!enza, m|§urata sull'avvio dell'iter pelr' | afﬂcjgmepto dei lavori necessari a 01/01/2025 S| 100,00

contrastare I'erosione costiera a Ponente - zona cala "Crocifisso".
. (5038) Avvio dell'iter per l'affidamento dei lavori necessari a contrastare I'erosione costiera a
Formula: " P
Ponente - zona cala "Crocifisso".
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NO

Avwvio dell'iter per I'affidamento dei lavori necessari a contrastare I'erosione costiera a Ponente - zona cala 2025
"Crocifisso".

Ing. Carrieri Daniele
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Citta di Giovinazzo

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPPORTUNITA' DEL MARE Peso: 15,00
01.02.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO INCENTIVARE LO SPORT ED IL TEMPO LIBERO Peso: 10,00
01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO ggi/):'\rl\l-ll-lRE COSTANTEMENTE QUALITA' ED AGIBILITA' DELLE STRUTTURE SPORTIVE E DEGLI SPAZI PER | Peso: 100,00
01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE GLI SPAZI ESISTENTI DEDICATI ALLO SPORT ED AL TEMPO LIBERO. Peso: 100,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 01.02.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Avvio lavori di recupero del paesaggio costiero a ponente (zona monumento ai Caduti del
: Mare). Creazione nuove aree svago e tempo libero. Previo finanziamento.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 1 - Sport e tempo libero
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza, misurata sull'avvio dei lavori di recupero del paesaggio costiero a ponente
Indicatore di Efficienza 4960 (zona monumento ai Caduti del Mare). Creazione nuove aree svago e tempo libero. Previo 01/01/2025 Sl 100,00
finanziamento.
F . (5098) Avvio lavori di recupero del paesaggio costiero a ponente (zona monumento ai Caduti del
ormula: . ) ™ :
Mare). Creazione nuove aree svago e tempo libero. Previo finanziamento.
Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

e Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele
AZIONI/INDICATORI

Descrizione

ANNO GEN
Avvio lavori di recupero del paesaggio costiero a ponente (zona monumento ai Caduti del Mare). Creazione

MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
nuove aree svago e tempo libero. Previo finanziamento.

2025 IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Ing. Carrieri Daniele
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Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

02.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPPORTUNITA' DEL NUOVO ASSETTO DEL TERRITORIO Peso: 7,50
02.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PIANIFICARE E RIQUALIFICARE IL TERRITORIO. Peso: 100,00
02.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PIANIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE URBANA. Peso: 100,00
02.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO PIANIFICARE LO SVILUPPO DEL TERRITORIO. Peso: 100,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 02.01.01.01.01

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Approvazione del Piano Urbanistico Generale. (PUG).

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO

Missione Programma

8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 1 - Urbanistica

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

02.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPPORTUNITA' DEL NUOVO ASSETTO DEL TERRITORIO Peso: 7,50
02.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PIANIFICARE E RIQUALIFICARE IL TERRITORIO. Peso: 100,00
02.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PIANIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE URBANA. Peso: 100,00
02.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO PIANIFICARE LO SVILUPPO DEL TERRITORIO. Peso: 100,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 02.01.01.01.02

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Regolamento PUG spazi costieri, urbani, periurbani, e rurali.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO

Missione Programma

8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 1 - Urbanistica

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4905 Indicatore di Efficienza, misurata sulla redazione e presentazione per I'approvazione (entro il 01/01/2025 S| 100,00

31/12/2025) del Regolamento PUG spazi costieri, urbani, periurbani, e rurali.
(5042) Redazione e presentazione per I'approvazione (entro il 31/12/2025) del Regolamento PUG

Formula: . - . . . .
spazi costieri, urbani, periurbani, e rurali.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Redazione e presentazione per I'approvazione del Regolamento PUG spazi costieri, urbani, periurbani, e 2025 ........................
rurali.

Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.04.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO MIGLIORARE L'EFFICIENZA AMMINISTRATIVA, Peso: 17,50
GARANTIRE UN INNOVATO, EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO Al FINI DELLA SODDISFAZIONE .

03.04.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEI BISOGNI DELLA COMUNITA CITTADINA. Peso: 100,00

03.04.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE Il PATRIMONIO IMMOBILIARE. Peso: 50,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 03.04.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

. Abbattimento delle barriere architettoniche di Palazzo di Citta e installazione di un nuovo

OBIETTIVO: ascensore.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 6 - Ufficio tecnico
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4973 Incli_lcatore Q| Eﬁlglenza, misurata sull'abbattimento delle barriere architettoniche di Palazzo di Citta 01/01/2025 S| 100,00

e l'installazione di un nuovo ascensore.
Formula: (5110) Abbattimento delle barriere architettoniche di Palazzo di Citta e installazione nuovo
' ascensore.
Totale: 100,00
AZIONI/INDICATORI
ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NO

Descrizione
Abbattimento barriere architettoniche Palazzo di Citta e installazione nuovo ascensore.

Ing. Carrieri Daniele

2025 IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
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Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PLURALITA' DEI SERVIZI. Peso: 20,00
03.04.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO MIGLIORARE L'EFFICIENZA AMMINISTRATIVA, Peso: 17,50
GARANTIRE UN INNOVATO, EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO Al FINI DELLA SODDISFAZIONE .
03.04.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEI BISOGNI DELLA COMUNITA CITTADINA. Peso: 100,00
03.04.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE E MIGLIORARE | SERVIZI ED | PRODOTTI EROGATI DALL'ENTE. Peso: 50,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 03.04.01.02.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi di Pagamento delle Fatture Commerciali.

Monitoraggio e Rispetto dei Tempi di Pagamento delle fatture commerciali per tutti i settori/servizi, secondo quanto operativamente indicato dalle Circolarin. 1 e n. 15, rispettivamente del 03/01/2024 e del 05/04/2024, del Ministero dell’Economia e
Finanze, in materia di riduzione dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni, successivamente riconfermati dal MEF.

Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 30,00), Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 30,00), Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 30,00), Dott. BOVINO
RESPONSABILE VITO (Peso valutazione: 30,00)

lll SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO, CORPO DI POLIZIA LOCALE, SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI ISTITUZIONALI, Il SETTORE - ECONOMICO
ORGANIGRAMMA FINANZIARIO

Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4980 Lr;%c;tg)rr((;aiaczliil Efficienza, misurata sul rispetto dei Tempi di Pagamento (30 gg.) delle fatture 01/01/2025 N 100,00

(5117) Monitoraggio e Rispetto dei Tempi di Pagamento delle fatture commerciali per tutti i
settori/servizi, secondo quanto operativamente indicato dalle Circolari n. 1 e n. 15, rispettivamente
del 03/01/2024 e del 05/04/2024, del Ministero del’Economia e Finanze, in materia di riduzione
dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni, successivamente riconfermati dal MEF.

Formula:

Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo
%

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

e Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
Monitoraggio e Rispetto dei Tempi di Pagamento delle fatture per i settori/servizi, secondo quanto

operativamente indicato dalle Circolari n. 1 e n. 15, rispettivamente del 03/01/2024 e 05/04/2024.

2025 IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Ing. Carrieri Daniele; Arch. Turturro Vincenzo; Dott. BOVINO VITO; Dott. Decandia Angelo Domenico
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
3

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE EDUCATIVE, L'ANIMAZIONE CULTURALE DEL TERRITORIO E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 15,00
05.02.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO GARANTIRE LA CENTRALITA' DELLA SCUOLA. Peso: 15,00
05.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SSSQ%‘I[IIVR’IE E MIGLIORARE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI D'INTERVENTO E DI SPESA PER | SERVIZI Peso: 100,00
05.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE Il PATRIMONIO IMMOBILIARE SCOLASTICO. Peso: 100,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 05.02.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Ristrutturazione ed efficientamento energetico della scuola "Guglielmo Marconi".
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 0.00)
ORGANIGRAMMA SETTORE Il - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 2 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Ristrutturazione ed efficientamento energetico presso la scuola "Guglielmo Marconi". 2025 ............ 100,0
0

Ing. Carrieri Daniele

Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE EDUCATIVE, L'ANIMAZIONE CULTURALE DEL TERRITORIO E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 15,00
05.02.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO GARANTIRE LA CENTRALITA' DELLA SCUOLA. Peso: 15,00
05.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SSS@E‘FIIVRIE E MIGLIORARE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI D'INTERVENTO E DI SPESA PER | SERVIZI Peso: 100,00
05.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE Il PATRIMONIO IMMOBILIARE SCOLASTICO. Peso: 100,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 05.02.01.01.02

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Manutenzione straordinaria scuola media "Michelangelo Buonarroti”.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA IIl SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO

Missione Programma

4 - Istruzione e diritto allo studio 2 - Altri ordini di istruzione

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4968 Indicatore di Attivita, misurata sulla realizzazione d'interventi di Manutenzione straordinaria della 01/01/2025 S| 100,00

scuola media "Michelangelo Buonarroti".
(5106) Realizzazione d'interventi di Manutenzione straordinaria della scuola media "Michelangelo

Formula: .
Buonarroti”.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Interventi di Manutenzione straordinaria della scuola media "Michelangelo Buonarroti". 2025 ........................

Ing. Carrieri Daniele
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
%

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE EDUCATIVE, L'ANIMAZIONE CULTURALE DEL TERRITORIO E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 15,00
05.03.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO INCENTIVARE LO SPORT E IL TEMPO LIBERO. Peso: 40,00
MIGLIORARE LA QUALITA DEI SERVIZI SPORTIVI E RICREATIVI, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE .

05.03.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEDICATE Al GIOVANI ED Al PORTATORI DI DISABILITA. Peso: 100,00

05.03.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE GLI SPAZI ESISTENTI DEDICATI ALLO SPORT ED AL TEMPO LIBERO. Peso: 80,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 25,00 CODIFICA: 05.03.01.01.02
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Affidamento progettazione per la riqualificazione del Parco Scianatico mediante realizzazione

: di una nuova pista di pattinaggio.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma

6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 1 - Sport e tempo libero
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4963 Indlcatorg di E_fflClenza}, mlsuratg sul[aﬂldamento della p‘rogettazmne per la riqualificazione del 01/01/2025 S| 100,00

Parco Scianatico mediante realizzazione di una nuova pista di pattinaggio.
Formula: (5101) Affidamento progettazione per la riqualificazione del Parco Scianatico mediante
" realizzazione di una nuova pista di pattinaggio.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NO

Affidamento progettazione per la riqualificazione del Parco Scianatico mediante realizzazione di una nuova 2025 ........................
pista di pattinaggio.

Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
3

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE EDUCATIVE, L'ANIMAZIONE CULTURALE DEL TERRITORIO E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 15,00
05.03.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO INCENTIVARE LO SPORT E IL TEMPO LIBERO. Peso: 40,00
MIGLIORARE LA QUALITA DEI SERVIZI SPORTIVI E RICREATIVI, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE .
05.03.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEDICATE Al GIOVANI ED Al PORTATORI DI DISABILITA. Peso: 100,00
05.03.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE GLI SPAZI ESISTENTI DEDICATI ALLO SPORT ED AL TEMPO LIBERO. Peso: 80,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 25,00 CODIFICA: 05.03.01.01.03
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: :\;Ilterverlt'l di manutenzione straordinaria della palestra della scuola media "Guglielmo
arconi”.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma

4 - |Istruzione e diritto allo studio 2 - Altri ordini di istruzione

INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4952 Indicatore di Efficienza, misurata sul completamento, entro il 30/06/2025, dei lavori inerenti alla 01/01/2025 S| 100,00

scuola "Guglielmo Marconi".
Formula: (5090) Completamento, entro il 30/06/2025, dei lavori inerenti alla scuola "Guglielmo Marconi".
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Completamento dei lavori entro il 30/06/2025. 2025 ............

Ing. Carrieri Daniele
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05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE EDUCATIVE, L'ANIMAZIONE CULTURALE DEL TERRITORIO E LE POLITICHE GIOVANILI. Peso: 15,00
05.03.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO INCENTIVARE LO SPORT E IL TEMPO LIBERO. Peso: 40,00
MIGLIORARE LA QUALITA DEI SERVIZI SPORTIVI E RICREATIVI, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE .

05.03.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEDICATE Al GIOVANI ED Al PORTATORI DI DISABILITA. Peso: 100,00

05.03.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE GLI SPAZI ESISTENTI DEDICATI ALLO SPORT ED AL TEMPO LIBERO. Peso: 80,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 25,00 CODIFICA: 05.03.01.01.04
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: PNRR - Lavori di rifacimento del campo da gioco e pista di atletica Campo Sportivo "Raffaele

: Depergola”. Rispetto cronoprogramma.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma

6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 1 - Sport e tempo libero
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4923 Indicatore d! Att|V|ta,. mlsqrata §u|la conclusnone: en}ro il 31/12/2025, delllavorl di rifacimento del 01/01/2025 S| 100,00

campo da gioco e pista di atletica Campo Sportivo "Raffaele Depergola".
. (5061) Conclusione, entro il 31/12/2025, dei lavori di rifacimento del campo da gioco e pista di
Formula: f - "
atletica Campo Sportivo "Raffaele Depergola".
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NO

Conclusione (entro il 31/12/2025) dei lavori di rifacimento del campo da gioco e pista di atletica Campo 2025 ........................
Sportivo "Raffaele Depergola”.

Ing. Carrieri Daniele
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

06.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE DI PROMOZIONE TURISTICA. Peso: 10,00
06.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO ORGANIZZARE E SVILUPPARE IL TURISMO E LE ATTIVITA' COMMERCIALI. Peso: 100,00
VALORIZZARE LE VOCAZIONI DELLE CITTA: GLI SPAZI APERTI, | MUSEI, L'ARTE CONTEMPORANEA, IL CINEMA, .
06.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO IL TEATRO, LA FOTOGRAFIA, LA MUSICA, IL TURISMO. LO SPORT. Peso: 100,00
06.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO PROGRAMMARE LO SVILUPPO COMMERCIALE. Peso: 50,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 06.01.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Distretto Urbano del Commercio. Prosecuzione attivita.
Distretto Urbano del Commercio. Prosecuzione attivita.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA IIl SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma

14 - Sviluppo economico e competitivita 2 - Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4907 Indicatore di Attivita, misurata sulla partecipazione al bando regionale per la implementazione 01/01/2025 S| 100,00

delle attivita inerenti il Distretto del Commercio.
(5044) Partecipazione al bando regionale per la implementazione delle attivita inerenti il Distretto

Formula: .
del Commercio.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione
Partecipazione al bando regionale per implementazione attivita.

ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

- EEENEEIEEEEENEEEEENEEEEE

Ing. Carrieri Daniele
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

06.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE DI PROMOZIONE TURISTICA. Peso: 10,00
06.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO ORGANIZZARE E SVILUPPARE IL TURISMO E LE ATTIVITA' COMMERCIALI. Peso: 100,00
VALORIZZARE LE VOCAZIONI DELLE CITTA: GLI SPAZI APERTI, | MUSEI, L'ARTE CONTEMPORANEA, IL CINEMA, .

06.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO IL TEATRO, LA FOTOGRAFIA, LA MUSICA, IL TURISMO, LO SPORT. Peso: 100,00
06.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO PROGRAMMARE LO SVILUPPO COMMERCIALE. Peso: 50,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 06.01.01.01.02

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Aggiornamento del regolamento dei DEHORS.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO

Missione Programma

14 - Sviluppo economico e competitivita 2 - Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi
Indicatore di Attivita 4913 Indicatore di Attivita, misurata sull'approvazione del Regolamento sui Dehors entro il 31/05/2025. 01/01/2025 Sl
Formula: (5050) Approvazione del Regolamento sui Dehors entro il 31/05/2025.
Totale:
AZIONI/INDICATORI
ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Descrizione

Approvazione del Regolamento entro il 31/05/2025. 2025 ..........

Ing. Carrieri Daniele

Peso

100,00

100,00
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
3

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

06.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE POLITICHE DI PROMOZIONE TURISTICA. Peso: 10,00
06.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO ORGANIZZARE E SVILUPPARE IL TURISMO E LE ATTIVITA' COMMERCIALI. Peso: 100,00
VALORIZZARE LE VOCAZIONI DELLE CITTA: GLI SPAZI APERTI, | MUSEI, L'ARTE CONTEMPORANEA, IL CINEMA, .
06.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO IL TEATRO, LA FOTOGRAFIA, LA MUSICA, IL TURISMO. LO SPORT. Peso: 100,00
06.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO INCENTIVARE LA PROMOZIONE TURISTICA. Peso: 50,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 06.01.01.02.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Realizzazione della nuova cartellonistica turistica.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
7 - Turismo 1 - Sviluppo e valorizzazione del turismo

INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Efficienza 4947 gnocjloczgggsdl Efficienza, misurata sulla installazione di nuova cartellonistica turistica entro il 01/01/2025 S| 100,00

Formula: (5085) Installazione nuova cartellonistica turistica entro il 30/04/2025.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

FEB
Installazione nuova cartellonistica turistica entro il 30/04/2025. 2025 ........

Ing. Carrieri Daniele
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Citta di Giovinazzo

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

07.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA TUTELA DELL'AMBIENTE. Peso: 7,50
07.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO TUTELARE L'AMBIENTE. Peso: 100,00
TUTELA DELL'AMBIENTE: MONITORAGGIO E CONTENIMENTO DELL'INQUINAMENTO AMBIENTALE ED
07.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO ACUSTICO. - OTTIMIZZAZIONE DEL SERVIZIO DI IGIENE AMBIENTALE: GARANTIRE UN EFFICIENTE SERVIZIO Peso: 100,00
DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA MIRATO AL CONTENIMENTO DELLE TARIFFE.
07.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO COMBATTERE Il FENOMENO DELL'ABBANDONO DEI RIFIUTI. Peso: 50,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 07.01.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Rimozione dei rifiuti abbandonati nell'agro giovinazzese. Prosecuzione di tale attivita.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 3 - Rifiuti
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita, misurata sulla prosecuzione nella rimozione dei rifiuti abbandonati nell'agro
Indicatore di Attivita 4926 giovinazzese e sullo svolgimento di attivita di predisposizione di un intervento di rimozione 01/01/2025 Si 100,00
straordinaria entro il 31/12/2025, previa acquisizione finanziamento regionale.
(5064) Prosecuzione nella rimozione dei rifiuti abbandonati nell'agro giovinazzese e svolgimento di
Formula: attivita di predisposizione di un intervento di rimozione straordinaria entro il 31/12/2025, previa
acquisizione finanziamento regionale.
Totale: 100,00

SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2025 / 31/12/2027 Pag. 70 di 90
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S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele
AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Prosecuzione nella rimozione dei rifiuti abbandonati nell'agro giovinazzese. 2025 ........................

Ing. Carrieri Daniele
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Citta di Giovinazzo

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

07.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA TUTELA DELL'AMBIENTE. Peso: 7,50
07.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO TUTELARE L'AMBIENTE. Peso: 100,00
TUTELA DELL'AMBIENTE: MONITORAGGIO E CONTENIMENTO DELL'INQUINAMENTO AMBIENTALE ED
07.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO ACUSTICO. - OTTIMIZZAZIONE DEL SERVIZIO DI IGIENE AMBIENTALE: GARANTIRE UN EFFICIENTE SERVIZIO Peso: 100,00
DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA MIRATO AL CONTENIMENTO DELLE TARIFFE.

07.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO BONIFICARE | SITI INQUINATI ESISTENTI SUL TERRITORIO. Peso: 25,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 07.01.01.02.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Chiusura definitiva e avvio post gestione della discarica sita in localita "San Pietro Pago”.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 3 - Rifiuti
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso

. e s Indicatore di Attivita, misurata sull'affidamento del progetto esecutivo, entro il 31/12/2025, per
Indicatore di Attivita 4929 I'intervento di chiusura definitiva e avvio post gestione discarica in localita "San Pietro Pago". 01/01/2025 Sl 100,00
F . (5067) Affidamento progetto esecutivo, entro il 31/12/2025, per l'intervento di chiusura definitiva e
ormula: - . . . o w . "
avvio post gestione discarica in localita "San Pietro Pago".
Totale: 100,00
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Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

e Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele
AZIONI/INDICATORI

Descrizione

ANNO GEN
Affidamento progetto esecutivo, entro il 31/12/2025, per l'intervento di chiusura definitiva e avvio post

MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
gestione discarica in localita "San Pietro Pago".

2025 IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Ing. Carrieri Daniele
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Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

07.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA TUTELA DELL'AMBIENTE. Peso: 7,50
07.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO TUTELARE L'AMBIENTE. Peso: 100,00
TUTELA DELL'AMBIENTE: MONITORAGGIO E CONTENIMENTO DELL'INQUINAMENTO AMBIENTALE ED
07.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO ACUSTICO. - OTTIMIZZAZIONE DEL SERVIZIO DI IGIENE AMBIENTALE: GARANTIRE UN EFFICIENTE SERVIZIO Peso: 100,00
DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA MIRATO AL CONTENIMENTO DELLE TARIFFE.
07.01.01.03.00 OBIETTIVO STRATEGICO COMBATTERE IL FENOMENO DELLO SPRECO DELLE RISORSE. Peso: 25,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 07.01.01.03.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Progetto per la distribuzione dell'acqua affinata prodotta dal depuratore AQP.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 6 - Tutela e valorizzazione delle risorse idriche
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4933 Indicatore di Attivita, misurata sull'avvio delle procedure inerenti il "Progetto per la distribuzione 01/01/2025 N 100,00

dell'acqua affinata prodotta dal depuratore AQP".

E . (5071) Avvio delle procedure inerenti il "Progetto per la distribuzione dell'acqua affinata prodotta

ormula: "
dal depuratore AQP".

Totale: 100,00
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Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

e Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
Avvio delle procedure inerenti il "Progetto per la distribuzione dell'acqua affinata prodotta dal depuratore

AQP".

2025 IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Ing. Carrieri Daniele
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00

08.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PIANIFICARE E RIQUALIFICARE IL TERRITORIO. Peso: 60,00
PIANIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE URBANA, RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELLE STRUTTURE E DEL

08.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PATRIMONIO PUBBLICO E PRIVATO, RIDUZIONE DELLE EMISSIONI. Peso: 100,00
08.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE GLI SPAZI URBANI. Peso: 60,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 20,00 CODIFICA: 08.01.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: Prosecuzione opere di efficientamento energetico con illuminazione a Led.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4911 Indlcato_re d_| _Atthlta, misurata su_IIa prosecuzione e il completamento (entro il 31/03/2025) delle 01/01/2025 S| 100,00
opere di efficientamento energetico con illuminazione a Led.
Formula: (5048) Prosecuzione e completamento (entro il 31/03/2025) delle opere di efficientamento

energetico con illuminazione a Led.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
Prosecuzione e completamento (entro il 31/03/2025)opere di efficientamento energetico con illuminazione a 2025 .....
Led.

Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
%

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PIANIFICARE E RIQUALIFICARE IL TERRITORIO. Peso: 60,00
PIANIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE URBANA, RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELLE STRUTTURE E DEL .

08.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PATRIMONIO PUBBLICO E PRIVATO, RIDUZIONE DELLE EMISSIONI. Peso: 100,00

08.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE GLI SPAZI URBANI. Peso: 60,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 15,00 CODIFICA: 08.01.01.01.02
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

. Manutenzione straordinaria della Pubblica llluminazione di Piazzale Leichardt e di Piazzale

OBIETTIVO: Aeronautica Italiana.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma

10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4912 Indicatore Q| Att|V|ta_, m|§urata‘sullla reallzzgzmne degl_l mtervenh di Mangtenzpne Straordinaria 01/01/2025 S| 100,00

della Pubblica llluminazione di Piazzale Leichardt e di Piazzale Aeronautica Italiana.
. (5049) Realizzazione degli interventi di "Manutenzione Straordinaria" della Pubblica llluminazione
Formula: Y. . . g . .
di Piazzale Leichardt e di Piazzale Aeronautica Italiana.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NO

Manutenzione straordinaria della Pubblica llluminazione di Piazzale Leichardt e di Piazzale Aeronautica 2025 ........................

Italiana.
Ing. Carrieri Daniele
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PIANIFICARE E RIQUALIFICARE IL TERRITORIO. Peso: 60,00
PIANIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE URBANA, RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELLE STRUTTURE E DEL .

08.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PATRIMONIO PUBBLICO E PRIVATO, RIDUZIONE DELLE EMISSIONL. Peso: 100,00

08.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE GLI SPAZI URBANI. Peso: 60,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 20,00 CODIFICA: 08.01.01.01.03
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

. Greening urbano - Realizzazione di nuove alberature sui lungomari secondo il progetto

OBIETTIVO: approvato.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO

Missione Programma

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 2 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4908 Indicatore di Attivita, misurata sul completamento della piantumazione entro il 30/06/2025. 01/01/2025 Si 100,00

Formula: (5045) Completare la piantumazione entro il 30/06/2025.
Totale: 100,00
AZIONI/INDICATORI
ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Descrizione

Fine piantumazione entro il 30/06/2025. 2025 ............

Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PIANIFICARE E RIQUALIFICARE IL TERRITORIO. Peso: 60,00
PIANIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE URBANA, RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELLE STRUTTURE E DEL _
08.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PATRIMONIO PUBBLICO E PRIVATO, RIDUZIONE DELLE EMISSIONI. Peso: 100,00
08.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE GLI SPAZI URBANI. Peso: 60,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 15,00 CODIFICA: 08.01.01.01.05
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: PNRR - Missione 5 — Componente 2 - Conclusione, nel rispetto del cronoprogramma, dei
: lavori di riqualificazione dei giardini di via Papa Giovanni XXIIl.
Riconversione ciclopedonale di collegamento dell'area residenziale pubblica di via Firenze con rifunzionalizzazione dell'area a verde pubblico di via Papa Giovanni XXIII.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO

Missione Programma

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 2 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4920 Indicatore di Attivita, misurata sulla conclusione, nel rispetto del cronoprogramma, dei lavori di 01/01/2025 S| 100,00

riqualificazione dei giardini di via Papa Giovanni XXIII.
(5058) PNRR — Missione 5 — Componente 2 - Conclusione, nel rispetto del cronoprogramma, dei

Formula: | vori di riqualificazione dei giardini di via Papa Giovanni XXIII.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NO

PNRR — Missione 5 — Componente 2 - Conclusione, nel rispetto del cronoprogramma, dei lavori di 2025 ........................
riqualificazione dei giardini di via Papa Giovanni XXIII.

Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
3

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PIANIFICARE E RIQUALIFICARE IL TERRITORIO. Peso: 60,00
PIANIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE URBANA, RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELLE STRUTTURE E DEL .
08.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PATRIMONIO PUBBLICO E PRIVATO, RIDUZIONE DELLE EMISSIONL. Peso: 100,00
08.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO VALORIZZARE IL CENTRO STORICO. Peso: 20,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 08.01.01.02.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: PNRR - Missione 5 — Componente 2.2 - Investimento 2.1 - Lavori di intervento sui sottoservizi
: della viabilita del centro Storico. Rispetto Cronoprogramma.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4921 qulggtpre di Atthlta, misurata sulla consegna dei lavori di realizzazione dei sottoservizi per la 01/01/2025 S| 100,00
viabilita entro il 31/05/2025.

Formula: (5059) Consegna dei lavori di realizzazione dei sottoservizi per la viabilita entro il 31/05/2025.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Consegna dei lavori di realizzazione entro il 31/05/2025. 2025 ..........

Ing. Carrieri Daniele
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w Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PIANIFICARE E RIQUALIFICARE IL TERRITORIO. Peso: 60,00
PIANIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE URBANA, RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELLE STRUTTURE E DEL .
08.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PATRIMONIO PUBBLICO E PRIVATO, RIDUZIONE DELLE EMISSIONI. Peso: 100,00
08.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO VALORIZZARE IL CENTRO STORICO. Peso: 20,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 08.01.01.02.02
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: PNRR - Missione 5 — Componente 2.2 - Investimento 2.1 - Lavori di manutenzione ordinaria e
: straordinaria sulla viabilita pedonale del centro storico. Rispetto cronoprogramma.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA IIl SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4929 Indicatore di Attivita, misurata sulla conclusione, entro il 30/06/2025, dei lavori di manutenzione 01/01/2025 S| 100,00

ordinaria e straordinaria sulla viabilita pedonale del Centro Storico.
(5060) Conclusione, entro il 30/06/2025, dei lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria sulla

Formula: \iabilita pedonale del Centro Storico.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Conclusione (entro il 30/06/2025) dei lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria sulla viabilitd pedonale 2025 ............
del Centro Storico.

Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PIANIFICARE E RIQUALIFICARE IL TERRITORIO. Peso: 60,00
PIANIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE URBANA, RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELLE STRUTTURE E DEL .

08.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PATRIMONIO PUBBLICO E PRIVATO, RIDUZIONE DELLE EMISSIONI. Peso: 100,00

08.01.01.03.00 OBIETTIVO STRATEGICO INTERVENTI PER MIGLIORARE LA VIABILITA. Peso: 20,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 08.01.01.03.02
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Predls_p:'osmone e realizzazione di un "Piano di manutenzione straordinaria di asfalti cittadini

e rurali”.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA IIl SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma

10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4930 Indlcatqre <_:i| AFthlta, mllsura_ta. sulla p|_"<lad|sp03|2|one e realizzazione di un "Piano di manutenzione 01/01/2025 S| 100,00

straordinaria di asfalti cittadini e rurali".
. (5068) Predisposizione e realizzazione di un "Piano di manutenzione straordinaria di asfalti
Formula: S o
cittadini e rurali".
Totale: 100,00
AZIONI/INDICATORI
ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NO

Descrizione

Predisposizione e realizzazione di un "Piano di manutenzione straordinaria di asfalti cittadini e rurali". 2027 ........................

Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
3

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO PIANIFICARE E RIQUALIFICARE IL TERRITORIO. Peso: 60,00
PIANIFICAZIONE E RIQUALIFICAZIONE URBANA, RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DELLE STRUTTURE E DEL .
08.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PATRIMONIO PUBBLICO E PRIVATO, RIDUZIONE DELLE EMISSIONI. Peso: 100,00
08.01.01.03.00 OBIETTIVO STRATEGICO INTERVENTI PER MIGLIORARE LA VIABILITA. Peso: 20,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 08.01.01.03.03
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
OBIETTIVO: goncluswne dei lavori di ristrutturazione e messa in sicurezza del Cavalcaferrovia di via
aconto.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA IIl SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4906 Indicatore di Attivita, misurata sulla conclusione, entro il 31/03/2025, dei lavori di ristrutturazione e 01/01/2025 S| 100,00

messa in sicurezza del Cavalca Ferrovia di via Daconto.
(5043) Conclusione, entro il 31/03/2025, dei lavori di ristrutturazione e messa in sicurezza del

Formula: Cavalca Ferrovia di via Daconto.
Totale: 100,00
AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
Conclusione, entro il 31/03/2025, dei lavori di ristrutturazione e messa in sicurezza del Cavalca Ferrovia di 2025 .....
via Daconto.

Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.02.00.00.00. INDIRIZZO STRATEGICO MIGLIORARE LA VIABILITA', IL TRASPORTO E LA MOBILITA' SOSTENIBILE. Peso: 20,00
08.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO !\I_/ILIJC;II_IS(_)I_IIQSMENTO DELLA CIRCOLAZIONE SUL TERRITORIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO Al FLUSSI Peso: 80,00
08.02.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORARE LA MOBILITA' PER | SOGGETTI FRAGILI. Peso: 40,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 08.02.01.02.01

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Approvazione del PEBA.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO

Missione Programma
10 - Trasporti e diritto alla mobilita 5 - Viabilita e infrastrutture stradali

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4918 Indicatore di Attivita, misurata sull'approvazione del PEBA entro il 31/12/2025. 01/01/2025 Sl 100,00

Formula: (5056) Approvazione del PEBA entro il 31/12/2025.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV

- IENEEENEEEE NN

Ing. Carrieri Daniele
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Citta di Giovinazzo

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.03.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO FAVORIRE LE POLITICHE FAMILIARI E L' INCLUSIONE SOCIALE. Peso: 10,00
GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI QUALITA DEI SERVIZI SOCIALI ED EDUCATIVI, PONENDO .

08.03.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE PIU DEBOLL. Peso: 100,00

08.03.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SOSTENERE LE POLITICHE DI INCLUSIONE SOCIALE. Peso: 100,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 08.03.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: PNRR - Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.1 - Realizzazione del progetto di un

: Asilo Nido comunale. Rispetto cronoprogramma.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA Il SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma

4 - |Istruzione e diritto allo studio 1 - Istruzione prescolastica
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

Indicatore di Attivita, misurata sullo sviluppo e sull'avanzamento nella realizzazione del progetto di
Indicatore di Attivita 4924 asilo nido comunale con rispetto del relativo cronoprogramma che prevede la conclusione dei 01/01/2025 Sl 100,00
lavori al 30/06/2026.
Formula: (5062) Sviluppo ed avanzamento nella realizzazione del progetto di asilo nido comunale con
" rispetto del relativo cronoprogramma che prevede la conclusione dei lavori al 30/06/2026.
Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo
i

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

o Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele
AZIONI/INDICATORI
Descrizione

ANNO  GEN MAR APR MAG GIU

2026 IIIIIIIIIIII

Ing. Carrieri Daniele

Realizzazione progetto di asilo nido comunale con rispetto del relativo cronoprogramma che prevede la
conclusione dei lavori al 30/06/2026.

LUG AGO SET OTT NOV DIC
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.03.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO FAVORIRE LE POLITICHE FAMILIARI E L' INCLUSIONE SOCIALE. Peso: 10,00
GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI QUALITA DEI SERVIZI SOCIALI ED EDUCATIVI, PONENDO .
08.03.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE PIU DEBOLL. Peso: 100,00
08.03.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SOSTENERE LE POLITICHE DI INCLUSIONE SOCIALE. Peso: 100,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 08.03.01.01.02
VALUTAZIONE: Valutazione individuale
PNRR - Missione 5 — Componente 2 — Investimento 2.2 - Lavori di ristrutturazione ed
OBIETTIVO: efficientamento energetico e sismico presso "Casa di riposo San Francesco". Rispetto
cronoprogramma.
RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)
ORGANIGRAMMA IIl SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO
Missione Programma
12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 3 - Interventi per gli anziani
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso
Indicatore di Attivita 4925 Indicatore di Attivita, misurata sulla conclusione dei lavori entro il 31/12/2025, nel rispetto del 01/01/2025 S| 100,00

cronoprogramma.
Formula: (5063) Conclusione dei lavori entro il 31/12/2025 nel rispetto del cronoprogramma.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Conclusione dei lavori entro il 31/12/2025 nel rispetto del cronoprogramma. 2025 ........................

Ing. Carrieri Daniele
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L2 Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025
S

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

08.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LE OPERE PUBBLICHE. Peso: 10,00
08.04.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO INCENTIVARE LO SPORT E IL TEMPO LIBERO. Peso: 10,00
08.04.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO g%R:;AAI\’l\I'II'IRE COSTANTEMENTE QUALITA' ED AGIBILITA' DELLE STRUTTURE SPORTIVE E DEGLI SPAZI PER | Peso: 100,00
08.04.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO RIQUALIFICARE GLI SPAZI ESISTENTI DEDICATI ALLO SPORT ED AL TEMPO LIBERO. Peso: 100,00

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 50,00 CODIFICA: 08.04.01.01.02

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Intervento di riqualificazione nuova area di svago Via delle Filatrici. Previo finanziamento.

RESPONSABILE Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 2,00)

ORGANIGRAMMA SETTORE Ill - GESTIONE DEL TERRITORIO, 08 UFFICIO TECNICO, Ill SETTORE - GESTIONE DEL TERRITORIO

Missione Programma

6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 1 - Sport e tempo libero

INDICATORI

Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

. N s Indicatore di Attivita, misurata sulla predisposizione dei lavori di riqualificazione dell'area di svago
Indicatore di Attivita 4915 di Viale delle Filatrici entro il 31/12/2025. 01/01/2025 Si 100,00

(5052) Predisposizione lavori di riqualificazione area di svago di Viale delle Filatrici entro il
Formula: 31/12/2025. (5053) Predisposizione lavori di riqualificazione dell'area di svago di Viale delle
Filatrici entro il 31/12/2025.
Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI
Descrizione ANNO  GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Predisposizione lavori di riqualificazione area di svago di Viale delle Filatrici entro il 31/12/2025. 2025 ........................

Ing. Carrieri Daniele
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Citta di Giovinazzo Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

09.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO LA PROGRAMMAZIONE E IL CAPITALE UMANO. Peso: 5,00
09.01.00.00.00 INDIRIZZO STRATEGICO MIGLIORARE L'EFFICIENZA AMMINISTRATIVA Peso: 100,00
GARANTIRE UN INNOVATO, EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO Al FINI DELLA SODDISFAZIONE .
09.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO DEI BISOGNI DELLA COMUNITA CITTADINA. Peso: 100,00
09.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORARE ATTRAVERSO LA FORMAZIONE. Peso: 100,00
TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PESO: 100,00 CODIFICA: 09.01.01.01.01
VALUTAZIONE: Valutazione individuale

Potenziamento dell'offerta formativa del personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le

OBIETTIVO: competenze professionali.

Arch. Turturro Vincenzo (Peso valutazione: 5,00), Dott. Decandia Angelo Domenico (Peso valutazione: 10,00), Ing. Carrieri Daniele (Peso valutazione: 6,00), Dott. BOVINO VITO
RESPONSABILE (Peso valutazione: 5,00)

Il SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO, SETTORE Iil - GESTIONE DEL TERRITORIO, CORPO DI POLIZIA LOCALE, SETTORE | - PATRIMONIO E SERVIZI
CIRICAIE Rl ISTITUZIONALI

Missione Programma
1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 10 - Risorse umane
INDICATORI
Tipo Codifica Descrizione Inizio/Fine ~ Valore Minimo Valori attesi Peso

Indicatore di Efficienza, misurata sulla definizione e sulla realizzazione di un intervento di
Indicatore di Efficienza 4971 potenziamento dell'offerta formativa del personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le 01/01/2025 Si 100,00
competenze professionali.
(5109) Definizione e realizzazione di un intervento di potenziamento dell'offerta formativa del

Formula: : )
personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le competenze professionali.

Totale: 100,00
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L2 Citta di Giovinazzo
%

Piano della perfomance - Anno Gestione 2025

: Scheda obiettivi operativi per responsabile: Ing. Carrieri Daniele

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV
Potenziamento dell'offerta formativa del personale ad almeno 40 h annue, per elevarne le competenze

professionali.

DIC

= IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Dott. BOVINO VITO; Dott. Decandia Angelo Domenico; Arch. Turturro Vincenzo; Ing. Carrieri Daniele
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