DICHIARAZIONE DI ADESIONE O APPARTENENZA AD ASSOCIAZIONI OD ORGANIZZAZIONI
(Art. 3 Codice di Comportamento di Ente; Art. 5, co. 1 D.P.R. n.62/13)

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ - art. 47 D.P.R. 445/00)

Il/1a sottoscritto/a

(cognome) (nome)

nato/a a ( )y il
(comune di nascita) (prov.)
residente a ( )
(comune di residenza) (prov.)
in n.
(indirizzo)
C.t.

dipendente del Comune di Gallese, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato (o), determinato (o), a tempo
pieno (O), part-time (01)

cat. giur. profilo professionale

assegnato al Settore

VISTI il D.P.R. n.62/13 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” e il Codice di comportamento del Comune di Gallese
da ultimo aggiornato con DGM n. 832024 .

DICHIARA

di aver aderito alla/e seguente/i Associazione/i e/o Organizzazione/i' cui ambiti di interessi possono interferire con
lo svolgimento dell’attivita dell’ Area di assegnazione:

Associazione/Organizzazione Ambito di attivita
Associazione/Organizzazione Ambito di attivita
Associazione/Organizzazione Ambito di attivita
Associazione/Organizzazione Ambito di attivita

! NOTA4 BENE: la disposizione richiamata non si applica al caso di adesione a partiti e movimenti politici oppure a organizzazioni
sindacali.
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Associazione/Organizzazione Ambito di attivita

di essere a conoscenza della decadenza dai benefici e delle sanzioni penali previste (artt. 75 e 76 del DPR. 445/00)
per le eventuali dichiarazioni mendaci qui sottoscritte;

di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell’art.13 del GDPR Reg. n. 679/2016 “regolamento sul trattamento
dei dati personali” e di essere informato che i dati forniti saranno trattati, anche con modalita elettronica, da
Responsabili e incaricati autorizzati al trattamento esclusivamente per lo svolgimento delle attivita connesse e per
l'assolvimento degli obblighi prescritti dalle leggi in vigore.

D di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni in merito a quanto sopra dichiarato.

Luogo e data il / la dichiarante (firma leggibile)

[I/La sottoscritto/a . come sopra generalizzato/a, preso atto dei diritti a lui/lei
riconosciuti dall’art.7 dello stesso D.Igs. n.196/2003, esprime il proprio consenso al trattamento dei dati che lo/la riguardano nel rispetto
delle disposizioni recate dal D. Igs. n.196/03 ¢ s.m.i. ¢ delle norme regolamentari vigenti in materia.

il / la dichiarante (firma leggibile)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ DEGLI
INCARICHI AMMINISTRATIVI DI VERTICE E DIRIGENZIALI!

(Art. 47, DPR n. 445/2000; Art. 20, comma 2, D.Lgs. n. 39/2013)

B B~ 11 {0 ):1+7 L« SO OO RO OO U TRy U TR URE

NMAL...c B ceiiiieite et ece et e et e e e ettt e et e e et e e e e ee e e e e e et e e eataeeans (o Y e ,
FESIAGIIEE @ o.eeivvitiiiiiie ettt et ettt e e et e e e en e e s e oot e e e e e e e s e e n et s

TE ettt e e e b e r e e et e et e et er et e ea e e e et e st et et teee e et et e et er e et et e eeeer e e e e e 11 T ,
in relazione al conferimento, indata .............cocoeeevviivinn.. , dell’incarico amministrativo di vertice di:

[ segretario comunale - (1 Dirigente / Titolare di E.Q. -

presa visione della normativa introdotta dal D.LGS. 8/4/2013 n. 39, consapevole delle sanzioni penali
stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni (art. 76, DPR n. 445/2000) e della sanzione
prevista dall’art. 20, comma 5 del d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39 (inconferibilita quinquennale), sotto la propria
personale responsabilita:

DICHIARA

A) Di NON trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilita previste dai seguenti articoli del
d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39:

- art. 3, comma 1: (ossia, di non aver subito condanne, anche con sentenza passata in giudicato, per
uno dei reati previsti dal capo I del titolo Il del codice penale);

- art. 4: (ossia di non aver svolto incarichi e ricoperto cariche in enti di diritto privato o finanziati
dall’amministrazione o dall'ente pubblico che conferisce l'incarico ovvero abbiano svolto in proprio
attivita professionali, se queste sono regolate, finanziate o comunque retribuite dall'amministrazione
o ente che conferisce l'incarico, nei due anni precedenti l'incarico);

- art. 7, comma 2: (aver ricoperto, nei 2 anni precedenti, la carica di componente di organo politico di
amministratore locale; in particolare: “..coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti
della giunta o del consiglio della provincia, del comune o della forma associativa tra comuni che
conferisce l'incarico, ovvero a coloro che nell'anno precedente abbiano fatto parte della giunta o del
consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una
SJorma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, nella stessa regione
dell'amministrazione locale che conferisce l'incarico, nonché a coloro che siano stati presidente o
amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte di province, comuni
e loro forme associative della stessa regione...”).

Oppure (specificare)

! Decreto legislativo 8 aprile 2013, n.39 (Disposizioni in materia di inconferibilitd ¢ incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190), in attuazione della Legge n. 190/2012 (Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
pubblica amministrazione




B) Di NON trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita previste dai seguenti articoli del
d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39:

- art. 9, commi 1 e 2: (Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comungue
denominati, nelle pubbliche amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle
attivita svolte dagli enti di diritto privato regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce
lincarico, sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell ‘Incarico, di
incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall'amministrazione o ente pubblico
che conferisce l'incarico.

Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle
pubbliche amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e
amministratore delegato negli enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo
svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato, di un'attivita professionale, se questa é
regolata, finanziata o comungque retribuita dall'amministrazione o ente che conferisce l'incarico);

- art. 11, commi | e 3: (incompatibilita tra incarico amministrativo di vertice e cariche di
componenti degli organi di indirizzo delle amministrazioni statali, regionali e locali).

- Art. 12. Commi 1, 2,3 e 4 (incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di
componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali)

Oppure (specificare) ;

...1... sottoscritt...si impegna:

- a comunicare immediatamente ogni sopravvenuto evento modificativo di quanto dichiarato;

- a rendere la presente dichiarazione con periodicita annuale.

...L... Dichiarante

(luogo e data)

Trattamento dei dati personali ai sensi del Reg. (EU) 2016/679 e del Codice in materia di protezione di dati personali (D.Lgs.
196/2003 e s.m.i.)

Ila sottoscritt... dichiara di essere informat.... che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche
con strumenti informatici, esclusivamente nell ‘ambito delle finalita per la quale la presente dichiarazione viene resa e che, in
particolare, la presente dichiarazione verra pubblicata sul sito istituzione alla pagina “Amministrazione Trasparente”, ai sensi
dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013.

..L... Dichiarante



DICHIARAZIONE DI INTERESSI FINANZIARI E DI CONFLITTO DI INTERESSI
(art. 6 DPR 62 del 16 aprile 2013 ed art. 4 Codice di Comportamento)

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ - art. 47 D.P.R. 445/00)

11/1a sottoscritto/a

Nato/a a ( )il , residente a

(__)in Via/p.zza n.

dipendente del Comune di Gallese, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato (o), determinato (o), a tempo
pieno (D), part-time (0)

cat. giur. profilo professionale

assegnato al Servizio

VISTI il D.P.R. n.62/13 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” ¢ il Codice di comportamento del Comune di Gallese
come da ultimo aggiornato con DGM n. 83/2024 e consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 DPR
n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria responsabilita

Visti gli articoli 5 € 6 del D.PR. n. 62 del 16/04/2013 che testualmente dispongono:

Art. 5 - "[..] 1l dipendente comunica tempestivamente al responsabile dell'ufficio di appartenenza la propria
adesione o appartenenza ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro carattere riservato o meno,
i cui ambiti di interessi possano interferire con lo svolgimento dell'attivita dell'ufficio. Il presente comma non si
applica all'adesione a partiti politici o a sindacati”’

Art. 6 - “[... ]Il dipendente, all'atto dell'assegnazione all'ufficio, informa per iscritto il dirigente dell'ufficio di
tutti i rapporti, diretti o indiretti, di collaborazione con soggetti privati in qualunque modo retribuiti che lo
stesso abbia o abbia avuto negli ultimi tre anni, precisando:
a) se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente abbiano
ancora rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione;
b) se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita o decisioni
inerenti all'ufficio, limitatamente alle pratiche a lui affidate [...] .

Visto I’art. 4 del Codice di comportamento integrativo dell’Ente;
DICHIARA

1) Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d'interesse (apporre una X alla dichiarazione che inte-
ressa);

[J di non avere e di non aver avuto negli ultimi tre anni rapporti, diretti o indiretti, di collaborazione
con soggetti privati in qualunque modo retribuiti.

OPPURE

O la propria collaborazione con soggetti privati in qualunque modo retribuiti in essere o avuto negli
ultimi tre anni, precisando:

a) se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado. il coniuge o il convivente abbiano ancora

pag.1di2



rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione e precisamente:
b) se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita o decisioni
inerenti all'ufficio, limitatamente alle  pratiche a lui affidate e  precisa-
mente:

il / 1a dichiarante (firma leggibile)

Luogo e data

, come sopra generalizzato/a, preso atto dei diritti a lui/lei

Il/La sottoscritto/a
riconosciuti dal Reg. (EU) 2016/679 ¢ dal Codice in materia di protezione di dati personali (D.Lgs. 196/2003 ¢ s.m.i.) in quanto applicabile,
esprime il proprio consenso al trattamento dei dati che lo/la riguardano nel rispetto delle disposizioni recate nei citati riferimenti normativi.

il / 1a dichiarante (firma leggibile)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA PER 1
RESPONSABILI DI SERVIZIO
RELATIVA ALLE PARTECIPAZIONI AZIONARIE, AGLI ALTRI INTERESSI
FINANZIARI E ALLA SITUAZIONE PATRIMONIALE AI SENSI DELL'ART. 13,
CODICE DI COMPORTAMENTO DI ENTE E
ART. 13 COMMI 1-3 DPR 62/2013(art. 47
D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

II/La
SOTEOSCIIEIO . et e e e

in qualita di Responsabile del Servizio............ ..o e

ai sensi € per gli effetti degli articoli 13, commi 1-3 DPR 62/2013 e dell’art. 13 del Codice di
Comportamento dell’Ente,

consapevole che, in caso di mendaci dichiarazioni, il Dpr 445/2000 prevede sanzioni penali edecadenza
dai benefici (artt. 76 e 75);

DICHIARA
[3 di NON possedere partecipazioni azionarie né altri interessi finanziari che possano porlo in
conflitto di interessi con la propria funzione pubblica;
oppure

1 di possedere le sottoindicate partecipazioni azionarie e/o altri interessi finanziari che possono
porlo in conflitto di interessi con la funzione pubblica esercitata:

PARTECIPAZIONI IN SOCIETA
Societa Numero azioni / quote possedute Annotazioni
(denominazione e sede)

ALTRI INTERESSI FINANZIARI
Tipologia Annotazioni

[Jdi non essere coniugato e di non avere rapporti di convivenza;

ovvero

o che il coniuge (o il convivente) sig./sig.ra

[0 esercita attivita politiche che lo pongono in contatti frequenti con l'ufficio che il
sottoscritto dirige/dovra dirigere;
O esercita attivita professionali che lo pongono in contatti frequenti con l'ufficio che il

sottoscritto dirige/dovra dirigere;
[J esercita attivita economiche che lo pongono in contatti frequenti con l'ufficio che il



sottoscritto dirige/dovra dirigere;
O ¢ coinvolto nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio;
[J che non ¢ in nessuna delle condizioni sopra previste.

[J di non avere alcun parente o affine entro il secondo grado;

ovvero

Odi non avere alcun parente o affine, entro il secondo grado, che si trovi in alcuna delle
condizioni previste dall’art. 14, comma 4, del Codice di Comportamento;

ovvero
a) che il Sig./ Sig.ra (indicare
grado parentela/affinita) , nato a
_ il :
O  esercita attivita politiche che lo pongono in contatti frequenti con l'ufficio che il

O

0J

sottoscritto dirige/dovra dirigere;
esercita attivita professionali che lo pongono in contatti frequenti con I'ufficio che il
sottoscritto dirige/dovra dirigere;
esercita attivitd economiche che lo pongono in contatti frequenti con I'ufficio che il
sottoscritto dirige/dovra dirigere;

¢ coinvolto nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio;

Parenti e affini:

PARENTELA AFFINITA’
Grado Rapporto di parentela con il dichiarante Grado Rapporto di affinita
1 padre e madre ) suocero o suocera del titolare
= figlio o figlia = figlio o figlia del coniuge
nonno o nonna nonno o nonna del coniuge
2 nipote (figlio del figlio o della figlia) 2 nipote (figlio del figlio del coniuge)
fratello o sorella cognato 0 cognata
DICHIARA INOLTRE
a) di possedere sui seguenti beni immobili i diritti reali indicati:
BENI IMMOBILI (Terreni e fabbricati)
Natura dei diritto! Descrizione dell'immobile? Comune e provincia | Annotazioni?
1.
2.
3.
4.

' Specificare se trattasi di: proprieta, superficie, enfiteusi, usufrutto, uso, abitazione, servitil, ipoteca.

2 Specificare se trattasi di: fabbricato, terreno.

3 In caso di variazioni specificare se trattasi di acquisto o perdita del diritto reale




b) di possedere i seguenti beni mobili registrati:

BENI MOBILI ISCRITTI IN PUBBLICI REGISTRI

Autovetture e motoveicoli Cv. fiscali Anno di Annotazioni*

immatricolazione

L.

2.

Aeromobili

c) di possedere le seguenti partecipazioni in societa:

PARTECIPAZIONI IN SOCIETA

Societa Numero azioni / quote possedute Annotazioni
(denominazione e sede)
Lo T
2 | e
S OO R
d) di essere esonerato/a dalla presentazione dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui
redditi delle persone fisiche;
ovvero
di non essere esonerato/a dalla presentazione dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi

delle persone fisiche e, pertanto allega alla presente copia dell’ultima dichiarazione presentata

li

Firma

Informativa

Ai sensi dellart. 13 del Regolamento sui dati personali GDPR n. 679/2013 si informa che il Comune, in qualita di Titolare del
trattamento, trattera i dati forniti esclusivamente per lo svolgimento delle attivita connesse e per 'assolvimento degli obblighi prescritti
dallalegge, dallo Statuto e dai Regolamenti Comunali in vigore. | dati personali acquisiti saranno trattati, anche con modalita elettronica,
da Responsabili e incaricati autorizzati al trattamento. L'interessato potra esercitare i diritti previsti dal citato regolamento presentando
richiesta al Responsabile del trattamento che & it Segretario Generale




MODULO PER LA SEGNALAZIONE DIPOTENZIALE CONFLITTO DI INTERESSE
DEL DIPENDENTE AI SENSI DELL’ART. 7 DEL D.P.R. N. 62/2013 E ALL’ART. 5 DEL
CODICE DI COMPORTAMENTO DI ENTE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA AI SENSI DEL D.P.R. N. 445/2000

[l/la  sottoscritto/a  ...........coiiiiiiiiii ,  natofa @ ,

in qualita

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria
responsabilita

VISTL

- La L. 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”,

- I DPR n. 62 del 16 aprile 2013 recante “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” ed
in particolare I’art. 7 rubricato “Obbligo di astensione”,

- II Codice di Comportamento del personale del Comune di Gallese aggiornato con DGM n.
83/2024, ed in particolare I’art. 5 “Obbligo di astensione”;

SEGNALA

1. II seguente procedimento amministrativo in ragione dell’incarico rivestito, rispetto al quale si
potrebbe configurare un conflitto anche potenziale di interessi:

2. La situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri di seguito esemplificata (barrare
una opiu caselle):

a)  rapporti diretti o indiretti di collaborazione, in qualunque modo retribuiti, con

(soggetto/i avente/i interessi in attivitda o decisioni inerenti ['ufficio, limitatamente ai
procedimenti nell’ambito dell’incarico rivestito dal dichiarante);

b)  rapporti diretti o indiretti di collaborazione, in qualunque modo retribuiti, con il soggetto di
cui alla lettera a) da parte di coniuge/convivente more uxorio, parenti o affini entro il
secondo grado;

c) interessi propri nel procedimento indicato al punto 1;

d) interessi nel procedimento indicato al punto 1 da parte del coniuge/convivente more uxorio,
parenti oaffini entro il secondo grado;

e) rapporti di frequentazione abituale o altro rapporto preferenziale con soggetti coinvolti nel
procedimento, di cui a punto 1;

1)) rapporti di frequentazione abituale o altro rapporto preferenziale con soggetti coinvolti nel
procedimento indicato di cui al punto 1 da parte del coniuge/convivente more uxorio,
parenti o affini entro il secondo grado;

g) causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, con soggetti
coinvolti nel procedimento di cui al punto 1;

h)  causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, con soggetti
coinvolti nel procedimento di cui al punto 1 da parte del coniuge/convivente more uxorio,
parenti o affini entro il secondo grado;

1) funzione di tutore, curatore, procuratore o agente di soggetti o organizzazioni coinvolti nel
procedimento di cui al punto 1;



1)) funzione di amministratore o gerente o dirigente di ........................ (soggetti pubblici
e/o privati) coinvolti nel procedimento di cui al punto 1;

k) altro (specificare ulteriori gravi ragioni di convenienza che comportano l'obbligo di astensione)

3. lHlruolo rivestito rispetto al procedimento amministrativo indicato al punto 1 & il seguente:

Conseguentemente,
CHIEDE

Di valutare se sollevare o meno il sottoscritto dipendente dall’incarico rivestito in relazione al
predetto procedimento.

Gallese , li...........................

IL SEGRETARIO COMUNALE / IL RESPONSABILE DI SERIZIO

Esaminata la comunicazione
DISPONE

o L’ASTENSIONE DEL Sig. dal procedimento sopra
emarginato

0 che non ricorrono i presupposti per [’astensione.

(eventuale) dispone in ogni caso che il Sig. provveda a




COMUNE DI GALLESE
PROVINCIA DI VITERBO

All’Ufficio Personale
SEDE

OGGETTO: Dichiarazione di compatibilita, quale componente la commissione giudicatrice della

selezione pubblica per la copertura di n. ............. posti di categoria ....................... e profilo
professionale .............................. , presso il Servizio/Ufficio
Il/La sottoscritto/a

..................................................................................................................... , nato/a il

presidente/componente esperto/segretario della commissione giudicatrice della selezione pubblica in oggetto,
presa visione delle generalita degli altri componenti della commissione nonché del/della segretario/a e dei

concorrenti ammessi alla selezione,

dichiara

che non sussistono le condizioni di incompatibilita previste all’art. 35 — comma 3 — lett. “e” e all’art. 35-bis

del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e all’art. 51 del codice di procedura civile.

La presente dichiarazione ¢ allegata al verbale delle operazioni selettive.

data firma



OGGETTO: ART. 16-TER DEL D.LGS. 165/2001 (PANTOUFLAGE O REVOLGING DOORS).
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA Al SENSI DELL’ART. 47 DEL
D.P.R.N. 445/2000

T/ SOMOSCITEIO/A. .. .. ... e e
Nato/ail ......oooovviiii i A (Prov............ ),
PESIAEIIIE @ ...\ttt et e (Prov.....ccoe..... )
Via/Piazza ... 1 TP CF

In qualita di legale rappresentante dell’impresa denominata

e e E e bt e e e oo et e e Ee et 41 Ao SRS AR e e SRe e eebenreete s ehecereeReeneeeeeeea s et e et e et en e eee et e et e ene et eeearesenteneneeens c
onsede legale in ... (Prov....ceveeee. )
in
Via/Piazza. ... Codice Fiscale ............cooiiiii i
Partita IVA. ...

DICHIARA

Al sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 e della conseguente
decadenzadai benefici di cui all’art. 75 del citato decreto:

- al fine dell’applicazione dell’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001, introdotto dalla legge
n. 190/2012 (attivita successiva alla cessazione del rapporto di lavoro — pantouflage o revolving
doors):

o Di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver
attribuito incarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto
delle pubbliche amministrazioni nei confronti dell’impresa di cui sopra, nel triennio successivo
alla cessazione del rapporto;

o Che ¢ consapevole che, ai sensi del predetto art. 53, comma 16-ter, i contratti conclusie gli
incarichi conferiti in violazione di tali prescrizioni sono nulli e che ¢ fatto divietoai soggetti
privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i
successivi tre anni, con l'obbligo di restituzione dei compensieventualmente percepiti e accertati
ad essi riferiti.

Luogoedata, ...

Firma

N.B.: si allega documento di identita in corso di validita nel caso di sottoscrizione autografa



