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ANAGRAFICA ENTE
COMUNE DI SAN LORENZELLO
CodiceFiscale: 81002060622
Rappresentante legale: Lavorgna Anmo
Indirizzo: Piazza Filippo Lavorgna, 2
Pec: protocollo.sanlorenzello@asmepec.it
Sito web: www.comunesanlorenzello.it
Numero abitan: 2100
Numero dipenden: 6
RIFERIMENTI RPCT
Nome e Cognome FABIO VESCE
Ruolo svolto dal RPCT all'interno dell'Ente SEGRETARIO COMUNALE
Ao di nomina 22/01/2025

OBIETTIVI STRATEGICI
Obievi strategici seleziona dall'Ente:
• Revisione e miglioramento della regolamentazione interna (a parre dal codice di comportamento e dalla gesone dei confli di interesse)

obievo specificato: Obievo 1 Disciplina delle misure di confli di interesse- adozioni di misure ave per il suo contrasto
• Incremento della formazione in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza e sulle regole di comportamento per il personale del comune

obievo specificato: Previsione di Almeno 20 ore di formazione dedicata alla prevenzione della corruzione della trasparenza
• Miglioramento del ciclo della performance in una logica integrata (performance, trasparenza, ancorruzione)

obievo specificato: Obievo integrazione dell'obievo di performance, obievi specifici in materia di ancorruzione e trasparenza
• Informazzazione dei flussi per alimentare la pubblicazione dei da nella sezione 'Amministrazione Trasparente'

obievo specificato: Assicurare che il sistema integri flussi di condivisione direa per la pubblicazione dei da nella sezione amministrazione trasparente di cui
è stato inviato un processo di aggiornamento radicale e di ripopolamento documentale

• Miglioramento della chiarezza e conoscibilità dall'esterno dei da presen nella sezione 'Amministrazione Trasparente'
obievo specificato: In merito è stato avviato un processo di ricognizione e aggiornamento su tua la documentazione presente nella sezione amministrazione

trasparente, nonché un'avità mirata di integrazione documentale
• Incremento dei livelli di trasparenza e accessibilità delle informazioni, per i sogge sia interni che esterni

obievo specificato: Obievo predisposizione di un regolamento per le modalità di auazione dell'accesso agli a
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• Rafforzamento dell'analisi dei rischi e delle misure di prevenzione con riguardo alla gesone dei fondi europei e del PNRR
obievo specificato: Avazione di controlli specifici e successivi sugli a Pnrr

• Integrazione del monitoraggio della sezione Ancorruzione e trasparenza del PIAO e il monitoraggio degli altri sistemi di controllo interni
obievo specificato: In sede di predisposizione dello schema di referto è stata inserita una sezione relava al rispeo delle disposizioni di cui al PTCPT
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