
2025 - QUADRO INIZIALE (al 31/01) Totale spesa con incremento massimo € 468.061,33 funzionari istruttori operatori

TOT

C1 100% 33.824,91€     D1 100% 36.637,46€   D1* fino al 31/01/2025 100% 4.348,15€        D3 100% 41.903,24€   

C2 100% 34.588,05€     indennità 5.000,00€     D1 12+1 100% 36.637,46€     D3 100% 41.903,24€   

indennità dal 17/03/2025 al 30/09/2025 (calcolata su € 5.000 annui) 2.307,69€        C1 100% 33.824,91€   B3 12+1 91,67% 29.038,68€     

Segretario 32.790,59€     D1 557 3 3.352,99€     D1 incarico 557 12.961,83€     

D1* fino al 31/01/2025 91,67% 4.348,15€        indennità 8.000,00€        

Indennità 1 mese (calcolata su € 5.000 annui) € 384,61

staff 50% 17.716,73€     

C1 - vigile 50% 16.912,45€     

142.873,18€   78.815,36€   90.986,12€     83.806,48€   396.481,14€   

* Dipendenti dimissionari dal 01/02/2025 con diritto alla conservazione del posto fino al 30/09/2025

2025 - QUADRO CON NUOVE ASSUNZIONI

TOT

C1 dal 01/04/2025 al 30/09/2025 91,67% 15.288,97€     D1 100% 36.637,46€   C1  dal 01/04/2025 al 30/09/2025 100% 16.678,27€     D3 100% 41.903,24€   

C1 100% 33.824,91€     indennità 5.000,00€     D1 12+1 100% 36.637,46€     D3 100% 41.903,24€   

C2 12+1 100% 34.588,05€     C1 100% 33.824,91€   B3 12+1 91,67% 29.038,68€     

indennità dal 17/03/2025 al 30/09/2025 (calcolata su € 5.000 annui) 2.307,69€        D1 557 proroga 9 mesi 8.668,69€     D1 incarico 557 12.961,83€     

Segretario 32.790,59€     indennità 8.000,00€        

staff 50% 17.716,73€     B3 dal 01/05/2025 50% 10.092,76€     

136.516,94€   84.131,06€   113.409,00€   83.806,48€   417.863,48€   

*Nuovi reclutamenti (tra cui Istruttore di polizia municipale C1 sostituito da operatore esperto B3)

2026

TOT

D1 12+1 100% 36.198,43€     D1 100% 36.198,43€   D1 12+1 100% 36.198,43€     D3 100% 41.903,24€   

indennità 5.000,00€        indennità 5.000,00€     indennità 8.000,00€        

C2 12+1 100% 25.172,91€     C1 100% 32.919,62€   C1 12+1 100% 32.919,62€     D3 100% 41.903,24€   

C1 100% 33.824,91€     B3 12+1 91,67% 23.054,55€     

Segretario 32.790,59€     B3 50% € 15.838,70

staff 50% 17.716,73€     

150.703,57€   74.118,05€   116.011,30€   83.806,48€   424.639,40€   

2027

TOT

D1 12+1 100% 36.198,43€     D1 100% 36.198,43€   D1 12+1 100% 36.198,43€     D3 100% 40.771,96€   

indennità 5.000,00€        indennità 5.000,00€     indennità 8.000,00€        

C2 12+1 100% 25.172,91€     C1 100% 32.919,62€   C1 12+1 100% 32.919,62€     D3 100,00% 40.771,96€   

Segretario 32.790,59€     B3 12+1 91,67% 23.054,55€     

staff 50% 17.716,73€     B3 12+1 50% € 14.301,82

116.878,66€   74.118,05€   114.474,42€   81.543,92€   387.015,05€   
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