OBIETTIVO GESTIONALE

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE

B Strategico D] Missione 03

B Operativo DI Programma 01

itolo Obiettiv(

1. Obiettivi e strumenti per implementare la sicurezza dei cittadini e del territorio:
CONTROLLI DI POLIZIA STRADALE

Descrizione
Obiettivo:

Nell'ambito dell'attivita di controllo del territorio, in particolare per quanto riguarda la
disciplina della circolazione stradale, emergono esigenze di monitoraggio di situazioni
che sono fonte di preoccupazione per i cittadini. Alle attivita di presidio del territorio
puo essere dedicato un tempo specifico in grado di restituire dati volti a confermare o
meno la sussistenza di situazioni di criticita. Con il presente obiettivo si intende
promuovere un'azione di valutazione delle situazioni di criticitda esistenti, la
programmazione di costanti interventi seguiti da un'accurata rendicontazione ¢ la
standarizzazione della metodologia applicata per la soluzione di problematiche
sottoposte alla Polizia Locale. Maggiore attenzione sara dedicata al controllo delle
regole da parte di ciclisti e pedoni.

. . . 2025 2026 2027
Tempi di realizzazione
X X X
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
ricognizione delle situazioni di criticita
1 P 5
(anche segnalate da privati cittadini)
2 |programmazione interventi 6
esecuzione controlli 7
4 [report finale 8
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita RAGGIUNTO 2025
n. interventi programmati generale 65
n. controlli effettuati e sanzonati 40




OBIETTIVO GESTIONALE

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE
B Strategico D] Missione 03
B Operativo DI Programma 01
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

% di tempo

ARE % . o Costo della
Cognome e Nome o Costo orario n° ore .
A Partecipazione . risorsa
dedicate
I Giovanni Ruffoni 40%%*
I Floreno Alessio Paolo* 40%
I Elena Simonetta 20%

? dal 01/02/2025 sara in servizio solo Ruffoni pertanto la percentuale diventa 80%




OBIETTIVO GESTIONALE

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE Ufficio protocollo - Messi notificatori
B Strategico DI Missione 03
B Operativo DY Programma 01

itolo Obiettivd

2. Obiettivi e strumenti di semplificazione: SITO WEB E ACCESSO DIGITALE
DEI CITTADINI

La progressiva modifica della modalita di interazione tra il cittadino e I'ufficio
pubblico, favorita dalla disponibilita di strumenti di comunicazione telematica ¢ la
contestuale esigenza di fornire chiare indicazioni sui procedimentii amministrativi in
modalita semplificata ed accessibile senza obbligo di doversi recare presso la sede

Descrizione : . ) ) . . i :
Obiettivo: degli uffici o contattare telefonicamente gli operatori, pertanto € stata realizzata sito
" |web del comune una sezione dedicata alle istanze gestite dalla Polizia Locale ¢ messo a
disposizione degli utenti la modulistica on-line. L'obiettivo si propone di rendere
maggiormente consapevoli i cittadini di questa opportunita per ottimizzare il tempo
lavoro degli addetti ed il tempo per fornire il documento o la risposta all'utente, in
un'ottica anche di risparmio delle risorse ed attenzione all'ambiente. In prospettiva si
prevede l'integrazione dell'attuale sezione web con le piattaforme stabilite dal ministero
per la digitalizzazione con la facolta di trasmettere e ricevere su un canale dedicato le
istanze dei cittadini. Verranno attivate le piattaforme previste dall'amministrazioone
digitale per consentire al cittadino il pagamento on-line con PAGOPA e Ia
consultazione tramite SEND dei documenti notificati. Il presente obiettivo € ancora in
COrSO.
.o . . 2024 2025 2026
Tempi di realizzazione
X X X
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
stesura proposta progettuale ed analisi dei
. . .. report finale
1 fabbrisogni del settore Polizia Locale 2 P
2 |programmazione interventi 6
3 |esecuzione interventi aggiornamento 7
valutazione e proposta per gestione istanze
4 . 8
su canale dedicato
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita RAGGIUNTO 2025
gestione attivita SEND SI/NO
gestione attivita PAGOPA SI/NO
Indici di Qualita RAGGIUNTO 2025
istanze gestite in modalita digitale 50%




OBIETTIVO GESTIONALE

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE Ufficio protocollo - Messi notificatori
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

%

% di tempo

Costo della

ARE . o
Cognome ¢ Nome S Costo orario n° ore .
A Partecipazione . risorsa
dedicate
I Giovanni Ruffoni 10%*
Floreno Alessio Paolo 10%*
I Elena Simonetta 80%

© dal 01/02/2025 sara in servizio solo Ruffoni pertanto la percentuale diventa 20%




OBIETTIVO GESTIONALE

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE Ufficio Tecnico-Ufficio tributi
B Strategico DI Missione 03
B Operativo DY Programma 01

3. Obiettivi e strumenti per la tutela dell’ambiente: CONTROLLI IN MATERIA

itolo Obiettivd AMBIENTALE

Nell'ambito dell'attivita di controllo del territorio emergono esigenze di monitoraggi
specifici in materia ambientale, perlopiu correlati a verificare il rispetto delle
disposizioni regolamentari sulla gestione dei rifiuti urbani (deposito, raccolta
differenziata). La finalita del presente obiettivo & rappresentato sia dall'effettivo
contrasto al fenomeno illecito, anche dalla necessita di collaborare con altre forze
dell'ordine in campo di controllo ambientale.

Descrizione
Obiettivo:

2024 2025 2026

Tempi di realizzazione

X X X

Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:

| ricognizione delle situzioni di criticita 5
segnalate da cittadini e operatori di PL

2 |programmazione interventi 6

3 |esecuzione dei controlli/sanzioni 7

4 |report finale 8

INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita RAGGIUNTO 2025

n. interventi programmati 25
n. sanzioni 3

Indici di Qualita RAGGIUNTO 2025




OBIETTIVO GESTIONALE

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE Ufficio Tecnico-Ufficio tributi
B Strategico DI Missione 03
B Operativo DY Programma 01
CRONOPROGRAMMA
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

% di tempo

Costo della

ARE % . o
Cognome € Nome S Costo orario n° ore .
A Partecipazione . risorsa
dedicate
1 Giovanni Ruffoni 40%*
I Floreno Alessio Paolo 40%*
1 Elena Simonetta 20%

© dal 01/02/2025 sara in servizio solo Ruffoni pertanto la percentuale diventa 80%




OBIETTIVO GESTIONALE

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE Ufficio Istruzione

B Strategico DI Missione 03

B Operativo DY Programma 01

itolo Obiettivd

4. Obiettivi e strumenti per implementare la sicurezza dei cittadini e del territorio:
EDUCAZIONE STRADALE

Descrizione
Obiettivo:

Il servizio intende proporre all'lstituto Comprensivo G.Gavazzeni un progetto per la|
realizzazione di incontri con gli alunni delle scuole secondarie di primo grado inerenti il
tema della sicurezza stradale e dell'educazione al senso civico da tenersi nell'a.s.
2024/2025. Gli interventi sonos tati programmati per il secondo quadrimestre 2025,
particolare attenzione sara data a rendere edotti i ragazzi all'importanza del rispetto
delle regole per evitare incidenti stradali; inoltre si porro l'attenzione degli studenti sulla
sempre maggiore necessita di collaborazione con il comune e gli altri enti pubblici per|
diventari cittadini attivi e propositivi. E' previsto anche un incontro aperto a tutta la
popolazione. E su richiesta delle insegnanti anche degli incontri presso le primarie.

. . . 2024 2025 2026
Tempi di realizzazione -
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
| progettazione ed individuazione obiettivi 5
principali
) programmazione interventi con Istituto 6
Comprensivo
3 |realizzazione progetto 7
4 [report finale 8
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita RAGGIUNTO 2024
n. incontri programmati 3
incontro con cittadinanza 1
Indici di Qualita RAGGIUNTO 2024




OBIETTIVO GESTIONALE

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE Ufficio Istruzione
B Strategico DI Missione 03
B Operativo DY Programma 01
CRONOPROGRAMMA
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3

%

% di tempo

Costo della

ARE . o
Cognome € Nome S Costo orario n° ore .
A Partecipazione . risorsa
dedicate
I Giovanni Ruffoni 70%
1 Elena Simonetta 30%




OBIETTIVO GESTIONALE

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE Ufficio SUAP

B Strategico DI Missione 03

B Operativo DY Programma 01

5. Obiettivi e strumenti per la tutela dell’ambiente: CONTROLLI ATTIVITA'

itolo Obiettiv( PRODUTTIVE

L'obiettivo si proprone una maggior collaborazione con l'ufficio attivita produttive, per
la verifica delle segnalazioni inizio attivita, modifica o chiusura, sul territorio
comunale. In particolare per quanto concerne esercizi commerciali e pubblici esercizi.

Descrizione . e .
La finalita del presente obiettivo & rappresentata, oltre che dall'effettivo contrasto al

iettivo:
Obiettivo fenomeno illecito, anche da una maggiore conoscenza del territorio da parte degli uffici
comunali e la predisposizione di un archivio datii utilizzabile in diversi ambiti.
g . . 2024 2025 2026
Tempi di realizzazione - X
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
1 [ricezione pratiche sul portale 5
2 |programmazione interventi 6
3 |esecuzione dei controlli/sanzioni 7
4 |report finale 8
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita RAGGIUNTO 2025
n. controlli effettuati in relazione alle SCIA 20.00
presentate in campo commercio/artigianato ’
Indici di Qualita RAGGIUNTO 2025




OBIETTIVO GESTIONALE

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE Ufficio SUAP
B Strategico DI Missione 03
B Operativo DY Programma 01
CRONOPROGRAMMA
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PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
VT
ARE % . % di tempo Costo della
Cognome € Nome S Costo orario n° ore .
A Partecipazione . risorsa
dedicate

I Giovanni Ruffoni 50%
I Elena Simonetta 15%
I Alida Rabbiosi 35%




OBIETTIVO GESTIONALE

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE

B Strategico DI Missione 03

B Operativo DY Programma 01

itolo Obiettivd

DOCUMENTI RELATIVI

6. REGOLAMENTAZIONE IMPIANTO VIDEOSORVEGLIANZA E

Con l'entrata in vigore del Regolamento UE 2016/679 ¢ 1'obbligatorieta della redazione
della DPIA , si rende necessario provvedere, con l'ausilio del DPO, alla redazione di
tutti gli atti necessari al rispetto della policy relativa al tratamento dei dati. L'obiettivo ¢
la redazione del nuovo regolamento e degli atti di nomina dei responsabili al

Descrizione |trattamento, la sottoscrizione con i Carabinieri di Morbegno dell'accordo per l'utilizzo
Obiettivo: |degli impianti, la sottoscrizione con la Prefettura di Sondrio del patto sulla sicurezza
urbana e la conclusione del procedimento gia avviato nel 2019 con RFI per
sottoscrivere la convenzione per l'uso dell'impianto di loro proprieta presso la stazione
ferroviaria.
2025 2026
X X
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
1 [valutazione interventi con societa esterna 5 |redazione DPIA societa esterna
2 |redazione regolamento e accordi 6
3 |invio ai destinatari accordi 7
4 [sottoscrizione accordi 8
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita RAGGIUNTO 2024
approvazione regolamento si/no
approvazione accordo RFI si/no
sottoscrizione patto Sicurezza Urbana si/no
sottoscrizione accordo CC si/no




OBIETTIVO GESTIONALE

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE
B Strategico DI Missione 03
B Operativo DY Programma 01
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2
3
4
5

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

%

% di tempo

Costo della

ARE .
Cognome e Nome . Costo orario n° ore .
A Partecipazione . risorsa
dedicate
I Giovanni Ruffoni 20%
I Elena Simonetta 80%




OBIETTIVO GESTIONALE

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE Ufficio Istruzione

B Strategico D] Missione 03

B Operativo DI Programma 01

itolo Obiettiv(

7. Obiettivi e strumenti per implementare la conoscenza dell'ente comunale e del
territorio: EDUCAZIONE CIVICA

Descrizione
Obiettivo:

Si intende predisporre un progetto da presentare all'lstituto Comprensivo G.Gavazzeni per la
realizzazione di un ciclo di incontri con gli alunni delle scuole secondarie di primo grado e
anche delle classi quinte delle scuole primarie per favorire la conoscenza del funzionamento del
Comune, quale Pubblica Amminsitrazione piu vicina al cittadino. L'obiettivo per 1'anno 2025 ¢ la
predisposizione, in collaborazione con gli altri uffici comunali (in veste di promotore e
coordinatore del progetto) di un progetto che sara presentato all'lC e attuato nei successivi anni
compatibilmente con la programmazione scolastica.

g . . 2024 2025 2026
Tempi di realizzazione X
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
1 |progettazione ed individuazione obiettivi principali| 5
2 |valutazione intervento per tutti gli uffici comunali 6
3 collaborazione con Istituto Comprensivo in merito 7
a contenuti e modalita
4 [report finale 8
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita RAGGIUNTO 2025
Redazione progetto si/no
Presentazione progetto alle scuole si/no
Indici di Qualita RAGGIUNTO 2025




OBIETTIVO GESTIONALE

RESPONSABILE SETTORE ALTRI SETTORI COINVOLTI
Davide Menegola POLIZIA LOCALE Ufficio Istruzione
B Strategico D] Missione 03
B Operativo DI Programma 01
CRONOPROGRAMMA

FASI E TEMPI

Gennaio

Febbraio
Marzo

Settembre

Novembre
Dicembre

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

% di tempo

Costo della

ARE % . o
Cognome € Nome S Costo orario n° ore .
A Partecipazione . risorsa
dedicate
I Giovanni Ruffoni 10%
I Elena Simonetta 50%
I Maris Cerri 40%




