ASSESSMENT delle misure relative agli uffici

Ufficio

Denominazione misura

Tipologia di misura

Fasi e tempi di attuazione

Indicatori di attuazione

Valore target

- Formazione specialistica continua del RUP e di tutti i soggetti

Affari generali e istituzionale coinvolti nelle procedure di affidamento dei contratti e di f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
esecuzione dei contratti
Affari generali e istituzionale ;jz(ljl'rLngiliZne S S S e G Cl el P ) f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Affari generali e istituzionale ) Fo.rmazmne.speuallstlca Sl T ET D 6 Sl [preiE e e f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
Affari generali e istituzionale -.Form.aZ|.one s.u procedyre,.lstruzmm, AT FE T CE d) Regolamentazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
sistemi di gestione del rischio
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Affari generali e istituzionale dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
. -F i ialisti iche di . . . . . A . .
Attivita' legale per conto dell'Ente deﬁ'rLTf?iilizne il i G ot el @zl f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Attivita' legale per conto dell'Ente dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Controlli sul territorio ;ZﬁrLrPfgiliZne S S S e G C ol P ) f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Controlli sul territorio dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
- Formazione specialistica continua del RUP e di tutti i soggetti
Cultura coinvolti nelle procedure di affidamento dei contratti e di f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
esecuzione dei contratti
Cultura éiﬁ:’&gizzne TeEat e S e T S ¢l awp=isi f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Cultura - Fo.rmazmne.speuallstlca sul trattamento e sulla protezione dei 4 Ssrerene 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
Cultura -.Form.aZ|.one s.u procedyre,.lstruzmm, ST R € 5 d) Regolamentazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
sistemi di gestione del rischio
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Cultura dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
- Formazione specialistica continua del RUP e di tutti i soggetti
Economato e provveditorato coinvolti nelle procedure di affidamento dei contratti e di f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
esecuzione dei contratti
Economato e provveditorato ;i:jl'rLrE’;iIizne Sl R I R e NS O C T el ) f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Economato e provveditorato dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
. - Formazion ialisti matiche di com n . - . . . L . .
Edilizia Privata deﬁ'uf?iilic()) e geeRllEE R AL el eoipsiis f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
e -F i ialisti | Il i i . - . )
Edilizia Privata o.rmaZ|0ne.speC|a Bl E CEIE f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Edilizia Privata dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Funzioni del Comune di Montesarchio Ente capofila dell'’Ambito | F.orma;lone EEEele c'ont.lnua el RUP.e g tum_' soggettl . - . .
. coinvolti nelle procedure di affidamento dei contratti e di f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
territoriale B3 (L.n.328/2000) . ) .
esecuzione dei contratti
Funzioni del Comune di Montesarchio Ente capofila dell'’Ambito |- Formazione specialistica su tematiche di competenza . - . . . - . .
o .. f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
territoriale B3 (L.n.328/2000) dell'Ufficio ) Prog ? PrO8
Fun.2|on.| del Comune di Montesarchio Ente capofila dell'Ambito |- Fo.rma2|one.speC|aI|st|ca sul trattamento e sulla protezione dei G e 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
territoriale B3 (L.n.328/2000) dati personali
. . . ) . Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
E ! . . . . .
Fun'2|on.| del Comune di Montesarchio Ente capofila dell'Ambito dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
territoriale B3 (L.n.328/2000) A - —
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
- Formazione specialistica continua del RUP e di tutti i soggetti
Funzioni e servizi sociali del Comune coinvolti nelle procedure di affidamento dei contratti e di f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
esecuzione dei contratti
Funzioni e servizi sociali del Comune ;Zﬁr&;ggne Sptele it S R e s ¢l com e f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Funzioni e servizi sociali del Comune ) Fo.rmaZ|0ne.speC|aI|st|ca S i ENEE 6 sl preitene el f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Funzioni e servizi sociali del Comune dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Gestione economica del personale = [ROTUEPOIR Sl i) S0 FenC e e Gl o e f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
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- Formazione specialistica sul trattamento e sulla protezione dei

Gestione economica del personale . . f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Gestione economica del personale dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Gestione personale ;Zﬁr{;:?izne eEa listee S e 8 e ¢l s e f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Gestione personale ) Fo.rmazmne.speaallstlca Sl ST G Stk preiE e el f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
Gere el - Obblighi d! trasparenza./pybtflluta delle .nomlne de! e 2025-2027 Percentuale. di trasparen.za(pu.bbllata del!e nomine (.:Iel 100%
componenti delle commissioni e eventuali consulenti componenti delle commissioni e eventuali consulenti
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Gestione personale dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
. . - Formazion ialisti matiche di com n . - . . . Lo . .
Igiene pubblica deﬁ'Uf?iilic()) gl AL et el eopsiis f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
. . - Formazion ialisti | trattamen Ila pr ion i . - . .
Igiene pubblica 0. azio e.speaa BRI LT I f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
- Sistema di controlli sul contratto a diversi livelli: verifiche a cura
Igiene pubblica i prOJect ma.nager 0 d_d re§p. el serv.|2|o, 01 e =l a) Controllo 2025-2027 Percentuale di verifiche 70% verifiche effettuate
tecnico appositamente incaricato, del direttore del contratto,
con la supervisione del RUP e tracciamento dell'attivita'
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Igiene pubblica dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
- Formazione specialistica continua del RUP e di tutti i soggetti
Manutenzioni ordinarie e straordinarie coinvolti nelle procedure di affidamento dei contratti e di f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
esecuzione dei contratti
Manutenzioni ordinarie e straordinarie éiﬁf&ggzne Spielel e SN eI el CempEEsE f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Manutenzioni ordinarie e straordinarie ) Fo.rmazmne.speuallstlca S FEiiENnsie 6 sl et el f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
- e . Percentuale di avvenuta motivazione delle scelte assunte e
L - - - Motivazione specifica delle scelte assunte e soprattutto di . K K . . . o
Manutenzioni ordinarie e straordinarie . A o o e d) Regolamentazione 2025-2027 soprattutto di eventuali scostamenti da precedenti orientamenti |100%
eventuali scostamenti da precedenti orientamenti dell'ufficio ' e
dell'ufficio
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Manutenzioni ordinarie e straordinarie dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
- Formazione specialistica continua del RUP e di tutti i soggetti
Opere e lavori pubblici coinvolti nelle procedure di affidamento dei contratti e di f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
esecuzione dei contratti
Opere e lavori pubblici ;jzﬁrLTf;ilizne ot Peiftes e i 8 o el e e f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
- e . Percentuale di avvenuta motivazione delle scelte assunte e
. - - Motivazione specifica delle scelte assunte e soprattutto di . X X X o . o
Opere e lavori pubblici X - T . e d) Regolamentazione 2025-2027 soprattutto di eventuali scostamenti da precedenti orientamenti |100%
eventuali scostamenti da precedenti orientamenti dell'ufficio e
dell'ufficio
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Opere e lavori pubblici dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Patrimonio e Inventario Q;ﬁﬁ:iﬁne roieelilfEiies s R ielis & ol iz f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Patrimonio e Inventario B Fo.rma2|one.speC|aI|st|ca ) T S e e f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Patrimonio e Inventario dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Polizia locale ;Zﬁ'rmgilizne Sl SO s el ol P f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Polizia locale B Fo.rmazmne.speuallstlca S T ET D & Sl e e f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Polizia locale dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Polizia Stradale ;jzﬁ'rLTf?iiIizne croieelelEites s Rl & ol f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Polizia Stradale dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Prog.ra.mma.zmnef g(.estlone e rendicontazione del Bilancio di - Fo'rma.2|.one specialistica su tematiche di competenza A FreEiene 2025-2027 e Tl e e 05 e S e Ul s
previsione finanziario dell'Ufficio
Programmazione. gestione e rendicontazione del Bilancio di Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
: = dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24

previsione finanziario

Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni




- Formazione specialistica continua del RUP e di tutti i soggetti

Protezione Civile coinvolti nelle procedure di affidamento dei contratti e di f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
esecuzione dei contratti
Protezione Civile ;Zﬁr&:i‘izne TeETH listee S iEmE e e ¢l s e f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Protezione Civile ) Fo.rma2|one.speC|aI|st|ca Tl ST G Stk preiEem el f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
- o . Percentuale di avvenuta motivazione delle scelte assunte e
. - - Motivazione specifica delle scelte assunte e soprattutto di ) X X X T . o
Protezione Civile B - S o e d) Regolamentazione 2025-2027 soprattutto di eventuali scostamenti da precedenti orientamenti |100%
eventuali scostamenti da precedenti orientamenti dell'ufficio e
dell'ufficio
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Protezione Civile dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Pubblica istruzione ;Zﬁrlznf?iilizne EEEEl ek S o PR f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Pubblica istruzione dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Lo . - Formazione specialistica su tematiche di competenza . - . . . - . .
Reti civiche e telematiche dell'UfﬁiIio pecialistica su : : P z f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Reti civiche e telematiche dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Segretario Generale ;23{&22‘;% EEE T P f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Segretario Generale ) Fo.rmaZ|onevspeC|aI|st|ca S D 6 sk P e el f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
- Metodologia per la verifica a campione delle dichiarazioni degli . . . . .
. X - . e o . . . . In relazione alle percentuali previste dalla normativa di
Segretario Generale operatori economici negli affidamenti d'importo inferiore a a) Controllo 2025-2027 Estrazione a campione riferimento
40.000 euro
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Segretario Generale dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
- Dulice valutazione istruttoria a cura del dirigente e del Percentuale di duplice valutazione istruttoria a cura del dirigente
Servizi Demografici p . s a) Controllo 2025-2027 e del funzionario preposto sul totale dei provvedimenti emessi  [40%
funzionario preposto PP
dall'ufficio in un anno
Servizi Demografici ;j:;ﬁ'rLrJnf?iiliZne Pl S TR el e f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Servizi Demografici B Form?zlope sp.echlalls.tlca 2l e el feEmsEs, Gl f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
comunicazione istituzionale e della trasparenza
Servizi Demografici ) Fo.rma2|one.speC|aI|st|ca S iR 6 el e el f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Servizi Demografici dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Sistemi informativi ;jzﬁ,rg:,;ilizne relpEites i el L G i f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Sistemi informativi ~ Fo.rma2|one~speC|aI|st|ca Sl D © S e f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Sistemi informativi dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
- Formazione specialistica su tematiche di competenza . - . . . - . .
Sport dell'Ufﬁiio P P 2 f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
- Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui . - . .
Sport . . Z_ h P o ittt z d) Regolamentazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
sistemi di gestione del rischio
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Sport dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Sportello unico delle attivita' produttive e commercio azﬁr{;}:iﬁne SPETEIIEE SUTEETEN ¢ e i) f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Sportello unico delle attivita' produttive e commercio dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Transizione digitale éiﬁ'rlj;?iilizne Sl SN GG e f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Transizione digitale ) Fo.rmazlone.speuallstlca A1 BN G el PR el f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Transizione digitale dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Tributi comunali ~ Reieatane s (s o oy aridie e eon e f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
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Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione

Tributi comunali dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Attestazioni periodiche di regolare esecuzione del servizio, Assicurare il livello di qualita'. efficienza. efficacia ed
Tutti i processi - Attivita' trasversale - Controlli e verifiche dell'esecuzione dei contratti di appalto a) Controllo 2025-2027 previo controlli sulle prestazioni rese dall'appaltatore in sede . q L L .
R economicita' dei lavori, servizi e forniture resi
T s - A B s —.Dlrgttlve finalizzate alla prevenzione del comportamento a e e 2025-2027 E?lret.twe e circolari adottate per prevenire il comportamento a 1
rischio rischio
Bl vEl e e £ aursl difreiie e dal Percentuale di duplice valutazione istruttoria a cura del dirigente
Tutti i processi - Attivita' trasversale ) . a) Controllo 2025-2027 e del funzionario preposto sul totale dei provvedimenti emessi  |40%
funzionario preposto P
dall'ufficio in un anno
- Formazione specialistica continua del RUP e di tutti i soggetti
Tutti i processi - Attivita' trasversale coinvolti nelle procedure di affidamento dei contratti e di f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
esecuzione dei contratti
- . L - Formazione specialistica su tematiche di competenza . - . . . - . .
Tutti i processi - Attivita' trasversale dell'UfﬁiIio pecialistica su : : P z f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
Tutti i processi - Attivita' trasversale ) Form?Z'ope Sp_ec,'a“s_t'ca il e el feesess, dels f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
comunicazione istituzionale e della trasparenza
Tutti i processi - Attivita' trasversale ) Fo_rmaZ'one,Spec'a“St'ca S RS 6 Sl et e el f) Formazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 1
dati personali
Tutti i processi - Attivita' trasversale —.Form.an.one S_u procedyre,.|stru1|on|, CIEUE AT @ d) Regolamentazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
sistemi di gestione del rischio
Tutti i processi - Attivita' trasversale —.Identllflc?azmne atForl 412 STRirEIE SR e @ o Eene &f d) Regolamentazione 2025-2027 Identificazione attori e iscrizione a UIF attuate 1
sistemi di segnalazione della UIF
- Metodologia per la verifica a campione delle dichiarazioni degli . . . . .
. . o i L e o ; . . . In relazione alle percentuali previste dalla normativa di
Tutti i processi - Attivita' trasversale operatori economici negli affidamenti d'importo inferiore a a) Controllo 2025-2027 Estrazione a campione riferimento
40.000 euro
T e e - Obblighi d! trasparenza./pgbl;?lluta delle.nomlne de! 5 e 2025-2027 Percentuale. di trasparen'za(pu.l;)blluta del!e nomine (.:Iel 100%
componenti delle commissioni e eventuali consulenti componenti delle commissioni e eventuali consulenti
- Previsione di procedure interne per la verifica del rispetto del . . . .
- : el AT, . . . . R . . Percentuale di controlli su procedure interne per la verifica del
Tutti i processi - Attivita' trasversale principio di rotazione degli operatori economici presenti negli d) Regolamentazione 2025-2027 ) A - 60%
. . rispetto del principio di rotazione
elenchi della stazione appaltante
Tutti i processi - Attivita' trasversale ) Procedl,"e negoz_'a,te' (iS¢ e e e (2 ee 2 cleg) d) Regolamentazione 2025-2027 Predisposizione di criteri di selezione degli operatori economici AT EITETED ) G 015 ¢ S Eomtirlislgom (EmisasiviE),
operatori economici trasparenza e concorrenza
- Sensibilizzazione dei soggetti competenti preposti a mezzo
Tutti i processi - Attivita' trasversale della diffusione di circolari interne/linee guida comportamentali |g) Sensibilizzazione e partecipazione 2025-2027 Atti organizzativi 100%
sugli adempimenti
- Utilizzo di elenchi aperti di operatori economici con
Tutti i processi - Attivita' trasversale applicazione del principio della rotazione, previa fissazione di h) Rotazione 2025-2027 Percentuale di utilizzo 80%
criteri generali per I'iscrizione
Tutti i processi - Attivita' trasversale Adozione di direttive generali interne d) Regolamentazione 2025-2027 Atto di indirizzo 1
Tutti i processi - Attivita' trasversale Comunlca2|on‘e gl RUP_ el e geire el et uim el ameins a) Controllo 2025-2027 Atti organizzativi 100%
o preposta all'approvazione del progetto
Tutti i processi - Attivita' trasversale Controlli su attuazione del principio di rotazione a) Controllo 2025-2027 Atti di controllo interno 100%
Dichiarazione da parte del soggetto titolare del potere
Tutti i processi - Attivita' trasversale sostitutivo delle eventuali situazioni di conflitto di interessi e a) Controllo 2025-2027 Atti di controllo interno 100%
verifiche .
Tutti i processi - Attivita' trasversale Elenchi operatori economici d) Regolamentazione 2025-2027 Atti organizzativi 1
Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione
Tutti i processi - Attivita' trasversale dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni
Link alla pubblicazione del nominativo e dei riferimenti del
. itolare del poter: ituti r la stipula, la consegna lavori, |
Tutti i processi - Attivita' trasversale t|to§ e .de [POE=E SOSt_ItUtWO pe. @ stlpu. @ laco selg @ .avo I b) Trasparenza 2025-2027 Pubblicazioni 100%
costituzione del Collegio Consultivo Tecnico, nonche' altri
termini anche endoprocedimentali.
Tutti i processi - Attivita' trasversale Motlv.azmnl e i eioides [, 8 s ¢l U3 prossee b) Trasparenza 2025-2027 Atti gestionali 100%
negoziate
Tutti i processi - Attivita' trasversale P goltez el el Tustembz] eamesss el sems) el 125 el b) Trasparenza 2025-2027 Pubblicazioni 100%
n. 104/2010.
Tutti i processi - Attivita' trasversale Pubblicazione nominativi OO.EE. consultati b) Trasparenza 2025-2027 Pubblicazioni 100%
Ricognizione, nell'arco di due anni, sia degli operatori economici
Tutti i processi - Attivita' trasversale [EE, ,Che h'anno.av‘uto = conserva.2|o'ne d_EI contra'tto s!a e , b) Trasparenza 2025-2027 Atti di controllo interno 100%
quelli per i quali e' stato concesso il risarcimento ai sensi dell'art.
125 d.lgs. n. 104/2010.
L . s Valutazione attivita'/prestazioni maggiormente a rischio di - . o
Tutti i processi - Attivita' trasversale . . o a) Controllo 2025-2027 Atti di controllo interno 100%
infiltrazione criminale
Tutti i processi - Attivita' trasversale verifiche della conformita’ a campione sulle autorizzazionial | o 4ro110 2025-2027 Atti di controllo interno 100%
subappalto
Tutti i processi - Attivita' trasversale Vlgllanz:fn n sede. esgcutlva SRRl Al A ORI a) Controllo 2025-2027 Atti di controllo interno 100%
contratti comunicati
- . - Formazion ialisti tematiche di competen . - . . . L . .
Ufficio tutela del paesaggio EilinEEEIG S au R e S el S el el e 2] f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati

dell'Ufficio




Formazione specialistica Syllabus - La piattaforma di formazione

Ufficio tutela del paesaggio dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24
Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni

Urbanistica ;Zﬁr&nf:?izne eET listee S iEme e e ¢l s e f) Formazione 2025-2027 Corsi di formazione programmati 50% corsi attuati sui corsi programmati
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Urbanistica dedicata al capitale umano delle PA. f) Formazione 2025-2027 n. ore di formazione effettuate per singolo dipendente 24

Sviluppare le competenze, rafforzare le amministrazioni




