COMUNE DI [ENTE]

SEZIONE 2.3 PIAO

INDICATORI DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (rielaborazione di indicatori proposti da ANAC)

PROBABILITA'

Descrizione

Interessi esterni

1l processo da luogo a elevati o modesti benefici economici o di altra
natura per i destinatari

Discrezionalita del decisore interno

La presenza di un processo decisionale altamente discrezionale nelle
attivita svolte, negli atti prodotti, nel dare risposte alle emrgenze

Eventi corruttivi passati

Eventi "sentinella" , procedimenti avviati dall’autorita giudiziaria o
contabile o ricorsi amministrativi nei confronti dell'Ente o procedimenti
disciplinari avviati nei confronti dei dipendenti impiegati sul processo
in esame (ultimo anno, ultimi 3 anni, mai)

Grado attuazione misure

Livello di attuazione delle misure di prevenzione sia generali sia
specifiche previste dal PTPCT per il processo/attivita, desunte dai
monitoraggi effettuati dai

responsabili (A_M_B ritardo nei monitoraggi e nel fornire elementi a
supporto della verifica). Livello adempimenti Trasparenza

Segnalazioni, reclami pervenuti

con riferimento al processo in oggetto, intese come qualsiasi
informazione pervenuta a mezzo email, telefono, ovvero reclami o
risultati di indagini di customer satisfaction, avente ad oggetto episodi
di abuso, illecito, mancato

rispetto delle procedure, condotta non etica, corruzione vera e
propria, cattiva gestione, scarsa qualita del servizio (negli utlimi 3
anni)

Presenza di gravi rilievi a seguito
dei controlli interni di regolarita
amministrativa

(art. 147-bis, c. 2, TUEL), tali da richiedere annullamento in
autotutela, revoca
di provvedimenti adottati, ecc. (livello di gravita rilievi)

Impatto sullimmagine dell’Ente

numero di articoli di giornale pubblicati sulla stampa locale o
nazionale o dal numero di servizi radio-televisivi trasmessi, che hanno
riguardato
episodi di cattiva amministrazione, scarsa qualita dei servizi o
corruzione (ultimi 5 anni)
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COMUNE DI MUROS

Allegato PIANO DEI RISCHI
sezione 2.3 del PIAO 2025/2027

INDICATORI DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (rielaborazione di indicatori proposti da ANAC)

VALUTAZIONE COMPLESSIVA

I
(V]
<
E
c
o
O
o
o ©
= o
e =] = 2
= =) =
. ° § g o| & NOTE
J o — o @ LE=N S (@]
0 © 3 Q S S ) [
’ () (%) 8] I= 2 0 c
“~ 1 s | & 5|8 |ZE| ® &=
\4 'c © = 8 § f>U E = 8
3 © 2 S |5 58| 3 o
a @ k) 8 B [N T © p
4 o = o © ol ®
o g o B & a0 a o~
< a) i 5 | & 5| & (a]
AREA DI RISCHIO PROCESSI ATTIVITA'
Programmazione Individuazione del Fabbisogno M A B B B B B B
—
% Progettazione Predisposizione degli atti di gara A A B M B B B M
(aa)]
(28]
2 Selezione del contraente A A B B B B B M
E Affidamento di lavori, servizi e forniture
§ Aggiudicazione A M M M B B M M
=
8 Verifica in corso di esecuzione A A B M M M M M
Esecuzione del contratto
Collaudo A M B M B M B M
— Attribuzione di vantaggi economici diretti a Attribuzione di vantaggi economici diretti a
= L o A A B M B M M M
L seguito di bando seguito di bando
E=
— . - . .
56 < 3 Ero.gazon.e F|I prestazioni Ero_gazon_e c_|| prestazioni A M B M B B M M
n= O é assistenziali assistenziali
— N O
A
= g w H Assegnazione di alloggi di edilizia sociale Assegnazione di alloggi di edilizia sociale A M M M M B M M
(@) L
OQ(x
R Amm|s§|one al serviz eI (CELD D E Ammissione ai servizi educativi A A M M M B M M
< scuola infanzia)
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COMUNE DI MUROS

CONTROLLI VERIFICHE ISPEZIONI

CONTROLLI VERIFICHE ISPEZIONI SANZIONI

ALLEGATO SEZIONE 2.3 PIAO

Risposte rilascio atti su segnalazioni
codice della strada

Controlli sull'abusivismo edilizio

Controlli commerciali

Segnalazioni certificate di agibilita

Ammissioni a servizi/benefici erogati
dall’ente all'utenza (tesserini, parcheggi
invalidi, ecc.)

Attestazioni di regolarita di soggiorno

Registrazioni demografiche (cittadinanza,
nascita, morte, matrimoni, residenza)

GESTIONE DEL
TERRITORIO

PIANIFICAZIONE DI INIZIATIVA PUBBLICA

VARIANTI AGLI STRUMENTI URBANISTICI
VIGENTI

PIANIFICAZIONE GENERALE

PIANIFICAZIONE ATTUATIVA

PIANIFICAZIONE DI INIZIATIVA PRIVATA

PIANI DI LOTTIZZAZIONE PRIVATA ED
ALTRE PIANIFICAZIONI ATTUATIVE

ESECUZIONE DELLE OPERE DI
URBANIZZAZIONE

PROCESSI AD ELEVATO RISCHIO

Affidamento incarichi di collaborazione e
consulenza

Affidamento incarichi di collaborazione e
consulenza

Partecipazione in enti terzi

Partecipazione in enti terzi

Gestione dei beni patrimoniali e demaniali

Utilizzo dei beni comunali

Canoni di locazione passivi e attivi

Concessione in uso e gestione di immobili
comunali o aree pubbliche per lo
svolgimento di specifiche attivita

Provvedimenti di Spesa

Provvedimenti di spesa / Pagamenti verso
I'esterno

Ambiente

Servizio di raccolta Rifiuti Solidi Urbani




COMUNE DI MUROS ALLEGATO SEZIONE 2.3 PIAO



COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: CONTRATTI PUBBLICI

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

RO .
pp PRO A A d = < 0 de D
d 0 0 0 cOo 0
VALUTAZIONE SOGGETTO PROGRAMMAZIONE DEL FREQUENZA DEL MONITORAGGIO
MISURE SPECIFICHE IN MISURE GENERALI E " il i
PROCESSI ATTIVITA' EVENTI RISCHIOSI COMPLESSIVA DEL SS SPECIFIC TEMPI DI ATTUAZIONE |INDICATORI DI ATTUAZIONE TARGET RESPONSABILE DELLA MONITORAGGIO MONITORAGGIO (STATO di ATTUAZIONE NoTE I:‘?“si:;'a io
RISCHIO ESSERE PECIFICHE DA ATTUARE MISURA V.§5.1e§5.2del PNA2022. | V.§5.1¢§5.2del PNA 2022. MISURE) 2
Audit interni su fabbisogno e/o e et yrm ey In al o
: " : n. di unita organizzative invitate n alternativa: In caso di opzione B e C illustrare le
o
B [l Gl el ekl ey ANNUALE al confronto/totale delle unita >80 Tutti i Responsabili OGNI ANNO ANNUALE a;)";:goeelgga/" critcita riscontrate  come i
la rilevazione dei fabbisogni organizzative presenti 0% e ey
(evento 1 e 2) c)tra 0 e 50%
Condivisione delle scelte di — . In alternativa: e
. - . . . o pzione B e C illustrare le
1. Alterazioni nella definizione dei fabbisogni B approvvigionamento con procedura ANNUALE motril\./adzlicamtt;_/(;g;;ﬁaaztid :Lljlzttati >80 Tutti i Responsabili OGNI ANNO ANNUALE a;)t r;asgoeelgga/n/u criticita riscontrate e come si
per premiare interessi particolari formale (evento 1, 2, 3) ) tra 0 e 50% intende risolverle
2. Alterazioni nella definizione dei fabbisogni
al fine di configurare motivi a sostegno di Predeterminazione dei criteri di i Cpitart o In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
R P ) ) Presenza di criteri predeterminati 3 . - : PR A
affidamenti diretti / procedure negoziate B priorita nell'individuazione dei ANNUALE & /n(?) Si Tutti i Responsabili OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si
B B fabbisogni (evento 1 e 2) b) no intende risolverle
PROGRAMMAZIONE 3. Possibile alterazione dei valori stimati per
FABBISOGNO " .
gli affidamenti, con conseguente
frazionamento, al fine di non superare le Obbligo di documentare il calcolo T EnEER . s ootone B e C il |
soglie di cui all'art. 14 del dl.vo 36/2023 o del del valore stimato del contratto n. di atti corredati dalla a) tra 80 e 100 % n caso di opzione B e C illustrare le
i i B . ANNUALE A N . >80 Tutti i Responsabili OGNI ANNO ANNUALE criticita riscontrate e come si
valore stimato e/o frazionamento della owvero della concessione da motivazione/totale atti adottati = b) tra 50 e 80% g
concessione effettuata con l'intenzione di affidare (evento 3) ) tra 0 e 50%
escludere tale concessione dall'ambito di
applicazione del codice.
. " Adozione di un programma In alternativa: I di B illustrare I
Programmazione annuale degli ENTRO IL 31 GENNAIO DI ) e . e - N atemativa: 1 caso i opzione B Hustrare i
B ff")g .ad. n ae 1 293 OGNI ANNO annuale degli affidamenti diretti Si Tutti i Responsabili OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si
affidamenti diretti (eventi 1,2,3) (SI/NO) b) no intende risolverle
Obbligo di motivazione sulla scelta
del sistema di affidamento (in ) ) S - ) nelt=mativa
) BallelitEmEn in occasione di ogni n. di atti corredati dalla a) tra 80 e 100 % hEDUEEEEECIE(
L o M particolare in caso di affidamenti Sy A A >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE b) tra 50 & 80% criticita riscontrate e come si
1. Scelta della strategia di acquisizione in diretti per estrema urgenza) procedura motivazione/totale atti adottati C) e s intende risolverle
elusione delle regole di affidamento del (evento 1, 2, 3) ) ’
contratto (ad esempio, concessione in luogo o
di appalto o procedure negoziate e
affidamenti diretti tesi a selezionare uno Controllo periodico e monitoraggio
specifico operatore, scelte tecniche finalizzate dei tempi programmati anche
a restringere la concorrenza mediante sistemi di controllo . n. contratti oggetto di .
9 ) ) e ST 1 COME ogni semestre - At 0gg - In alternativa: In caso di opzione B e C illustrare le
interno di gestione in ordine alle monitoraggio/n. contratti in a) tra 80 e 100 % P .
- . . M . . >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE o criticita riscontrate e come si
2. Artificioso allungamento dei tempi di future scadenze contrattuali esecuzione b)tra 50 e 82 % T s i
progettazione della gara (evento 2, 3) ) tra 0 e 50%
al fine di creare la condizione di urgenza .
3. Affidamenti diretti per estrema urgenza in
mancanza dei presupposti di legge (Ad
esempio quando I'estrema urgenza non deriva Sottoscrizione da parte dei soggetti al momento
da eventi imprevedibili ed & invece imputabile coinvolti nella redazione della dell'assegnazione del n. di dichiarazioni sulla it TR . i onone B e Cl |
- . " " . . 9 . . . .. N o n caso di opzione B e Cillustrare le
alla stazione appaltante). M fiogume_n iaziors o alditna fu|:m0_nfanq elUEED gare o HEENE L) r|Ia§C|ate/ totale_del >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE DS 1000 2 criticita riscontrate e come si
dichiarazione di riservatezza sulla all'ufficio diverso dall'ufficio | soggetti coinvolti nella redazione b) tra 50 e 80% g
4. Rivelazione di informazioni riservate, tese a non divulgazione di informazioni gare che predispone la della documentazione di gara ©)tra 0 e 50%
favorire operatori economici, in fase anticipata inerenti la procedura (evento 4, 5) documentazione
alla pubblicazione dei documenti di gara.
5.Gestione del conflitto di interessi in fase di Acquisizione dichiarazioni dei al momento
M progett rappo A gare soggetti incaricati della >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE PEOEDG A criticita riscontrate e come si
assiduita con operatori del settore all'ufficio diverso dall'ufficio e b) tra 50 e 80% g
di riferiferimento dell'affidamento. gare che predispone la prog ©)tra 0 e 50%
(evento 4, 5) documentazione
Monitoraggio periodico delle
scadenze contrattuali, con
previsione di comunicazioni . . "
L ) semestrale 1. n. di contratti oggetto di
periodiche al RPCT (eventi 1,2,3) @ h niatt 099 - i EliemEas
monitoraggio/n. di contratti in aytrag0e 100 % In caso di opzione B e C illustrare le
M esecuzione >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE by tra 50 e 80%" criticita riscontrate e come si
1. Ricorso a proroghe e rinnovi non consentiti <) tra 0 e 50% intende risolverle
e/o in assenza dei presupposti.
2. Ricorso a rinnovo tacito, ovvero il rinnovo
effettuato senza emanazione di un
provvedimento espresso, inammissibile nel
nostro ordinamento » X )
Espressa previsione dell'opzione di
3. Ricorso a proroghe della concessione non rinnovo nei documenti di gara con In alternativa:
o N e o . i i : - i In caso di opzione B e C illustrare le
giustificate e al di fuori dei casiin cui & M coEseg\:jgnte ca;cc;lo el |mporr‘t 0a in occasione di ogni n .d' contrattllrecante I gpz!onf d.' >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE a;;’;:goeelgg;/" criticita riscontrate e come si
consentita nei documenti di gara e per legge ase di gara del contratto che procedura rinnovo/totale contratti stipulati e 509 intende risolverle
(art. 178 d.Igs. 36/2023) comprenda anche il rinnovo (eventi ©)ir2l0lels0%)
1,2)
Verifiche sulla esistenza di una
adeguata motivazione per il ricorso q q q In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
i ) S verifiche sul rispetto dei 8 ativa: 2s0 ¢l o :
M a proroghe della concessione e sul in occasione di ogni A — Iep e (sifno) Si RUP OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si
rispetto dei presupposti di legge procedura presupp 99 b) no intende risolverle

PREDISPOSIZIONE DEGLI

PROGETTAZIONE ATTI DI GARA

(evento 3)




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

1. Fissazione di criteri di aggiudicazione da
parte dell’ente concedente non pertinenti o
inidonei all'oggetto della concessione.

Controlli incrociati a campione da

n. controlli sui criteri/n.

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %

In caso di opzione B e C illustrare le

ANAC n.291/2023)

responsabile di ufficio Tecnico o
RUP

politico

2. Fissazione di requisiti discriminatori e parte di RUP e RPCT sui criteri a campione >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE o criticita riscontrate e come si
i i all' i i i procedure svolte b) tra 50 e 80% intende risolverle
sproporzionati all'oggetto della concessione e fissati nella determina a contrarre, ) tra 0 e 50%
non correlati alla necessita di garantire la nel bando o atto equivalente
capacita del concessionario di eseguire la
concessione.
1. Valutazione circa l'introduzione
di migliorie al progetto presentato L
9 prog P! . 1. migliorie apportate al progetto
dal promotore, da valutare con il in occasione di ogni ; In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
L N gni (si/no) 5 s
Nel Project financing, disposizioni del bando criterio di aggiudicazione dell'OEV rocedura Si RUP OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si
che limitano la presentazione di offerte in modo da garantire maggiore B )i IMEzre S
concorrenziali ulteriori rispetto a quella del competitivita tra gli operatori
promotoree con conseguente radicarsi di una
posizione di monopolio di quest'ultimo (art.
183, comma 15 digs 36.2023) (CFr.
i i . . . . . A 2. verifiche svolte :
ol B 2] 12 gamil 20Ph)) 2. Verifica dell'assolvimento degli in occasione di ogni \ . . . M@= MEEDCICEHELD sl
N P sull'assolvimento obblighi Si RUP OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si
obblighi di pubblicazione da parte procedura . b) no B IERE
del RPCT. trasparenza (si/no)
= &
di gara sui requisiti richiesti per la
partecipazione alla gara / per
I'esecuzione dell'appalto /criteri di
1. Limitazione della concorrenza e valutazione e attribuzione di
agevolazione di determinati concorrenti punteggi, con particolare
mediante richiesta di requisiti di riferimento alle ipotesi di
partecipazione o di requisiti tecnico-economici affidamenti diretti "per assenza di
non giustificati e adeguati (es. clausole dei concorrenza per motivi tecnici 1. n. di atti corredati dalla .
i ili isiti di @i In caso di opzione B e Cillustrare le
bandi che stabiliscono requisiti di anche attraverso la previa in occasione di ogni motivazione/totale atti adottati ~80 RUD OGNI ANNO ANNUALE a) tra 80 e 100 % e f.mmate o
qualificazione - cfr. Delibera ANAC n. consultazione del mercato di procedura b) tra 50  80% e e
1142/2018). riferimento, con verifica che tale €)tra0 e 50%
assenza non sia frutto di limitazioni
2. Affidamenti diretti “per assenza di artificiose dei parametri
concorrenza per motivi tecnici” (da intendersi dell'appalto, ovvero di errate
come esistenza nel mercato di un unico interpretazioni della norma. (eventi
operatore economico grado di fornire la 1,2,3,4)
prestazione di cui la SA ha bisogno) svolti in
mancanza dei presupposti
3. Predisposizione di clausole contrattuali dal
contenuto vago o vessatorio per disincentivare
la partecipazione alla gara ovvero per
consentire modifiche in fase di esecuzione
4. Formulazione nel capitolato di criteri di
valutazione dell'offerta tecnica ed economica 2. Verifica in ordine agli atti di gara in occasione di ogni a;g:‘g?{gg'ﬂ/‘l In caso di opzione B e Cillustrare le
tesa ad avvantaggiare un fornitore, ad predisposti dall'ente terzo. (Evento procedura 2. % atti di gara esaminati >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE b) tra 50 e 80% criticita riscontrate e come si
esempio il fornitore uscente per il configurarsi 5) ) tra 0 e 50% intende risolverle
di asimmetrie informative
5. Irregolarita commesse da CUC o altri enti
terzi che affidano appalti e concessioni per
conto dell'amministrazione
Valutazione errata della congruita dell'offerta
cause riconducibili, a mero titolo
esemplificativo, a: tracciabilita della motivazione nei In|alternativas
- . . N P n P 5 5 A h n B q P In caso di opzione B e Cillustrare le
- utilizzo di metodi impropri per I'attribuzione verbali della commissione o in occasione di ogni n. di verbali corredati dalla a) tra 80 e 100 % ey !
N N 5 N . N N . >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE o criticita riscontrate e come si
dei punteggi; dell'organo incaricato della procedura motivazione/totale verbali redatti b) tra 50 e 80% g
- applicazione distorta dei suddetti criteri. valutazione dell'offerta. €)tra0 e 50%
tracciabilita della stima della soglia
Mancata esclusione delle offerte anomale di anomalia nei verbali della ) Ge=EERE ¢l e n. di verbali contenenti la stima a)li‘r:‘;";a;gg;/c In caso di opzione B e C illustrare le
nelle ipotesi disciplinate dal'art. 54 digs. commissione o dell'organo d della soglia di anomalia/totale >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE b) tra 50 € 80% criticita riscontrate e come si
36/2023 incaricato della valutazione plcceclrd verbali redatti intende risolverle
) tra0 e 50%
dell'offerta.
Irregolarita commesse da CUC o altri enti terzi ’ ) ) ) . - In alternativa: In caso di opzione B e C illustrare le
S X S esame dei verbali redatti dalla in occasione di ogni A Ay 9 >0 & OP: .
che affidano appalti e concessioni per conto issione di d 9 % verbali esaminati >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE at)))";:goeelggn/: ° criticit riscontrate e come si
dellamministrazione commissione di gara procedura g
) tra 0 e 50%
tracciabilita della valutazione delle
Erronea gestione delle offerte anormalmente giustificazioni (nei casi previsti) in occasione di ogni In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
basse nelle ipotesi di cui all'art. 110 digs. dell'offerta anomala con procedura Presenza della motivazione (si/no) Si RUP OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si
36/2023 riferimento agli elementi specifici b) no intende risolverle
indicati nei documenti di gara.
T, PFevisione della doppia frma
sull'atto di aggiudicazione di un
contratto pubblico nelle ipotesi in . . .
ratto p! P " 1. n. di contratti con doppia
cui Sindaco o componente di X AN
" D firma/contratti siglati i TR
Giunta svolga le funzioni di . . A p In caso di opzione B e C illustrare le
o ) ; in occasione di ogni a) tra 80 e 100 % >0 & OP: )
responsabile di ufficio Tecnico o procedura >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE b) tra 50 € 80% criticita riscontrate e come si
RUP e rawvisi di trovarsi in una ) tra 0 e 50% intende risolverle
situazione di conflitto di interessi
con riferimento a una specifica
procedura
Carenza in organico nei comuni con
popolazione inferiore a cinquemila abitanti di
figure |dor|;<_=_le Z_rx:o"”tre le f“"Z"}rf‘,'dd' RU': % d‘f" 2. Rilascio di dichiarazione per ogni
rets;fx?sa ZCC1 t’;ela ggr_u_ca e_ah_l arlr]tgn_ o0 singola gara da parte del Sindaco o 2. n. dichiarazioni rilasciate/n. In alternativa: e d seci |
i funzioni a titolari di incarichi politici ai i i p " ¢ . i oani o b fEr—— n caso di opzione B e C illustrare le
componente di Giunta nelle ipotesi in occasione di ogni incarichi tecnici affidati a a) tra 80 e 100 % P .
i f i : " o . e >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE criticita riscontrate e come si
e el 585, @, 28 1, ST (@elizz in cui svolga le funzioni di procedura componenti organo d'indirizzo b) tra 50 e 80% e b

c)tra 0 e 50%




COMUNE DI [ENTE]

AFFIDAMENTO DI
LAVORI, SERVIZI E
FORNITURE

SELEZIONE DEL CONTRAENTE

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

3. Rotazione tra i componenti della
medesima Giunta dell'incarico di
RUP

in occasione di ogni
procedura

Applicazione della rotazione

(si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

Impossibilita di rotare il responsabile di Area
tecnica per carenza in organico di altra figura

Condivisione delle informazioni
relative allo stato della procedura
con tutto il personale assegnato
all'area tecnica nell'ambito di
riunioni periodiche da
calendarizzare preventivamente

1. in occasione di ogni
procedura

1. n. di riunioni svolte/tiotale
riunioni calendarizzate

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c)tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

idonea a ricoprire tali posizione

Svolgimento delle attivita da parte
di almeno due risorse in caso di
affidamenti sopra soglia

2. in occasione di ogni
procedura al di sopra delle
soglie comunitarie

2. assegnazione di almeno 2
risorse alle attivita (si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

Rilascio di dichiarazione al
momento dell'assegnazione
all'ufficio o dell'attribuzione
dell'incarico ed ogni volta che ci si
trovi in una situazione di conflitto
di interessi, anche potenziale,
rispetto alla specifica procedura di
gara e alle circostanze conosciute.

al momento
dell'assegnazione all'ufficio o
dell'attribuzione dell'incarico

1. Rilascio della dichiarazione
(si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

Rilascio di dichiarazione per ogni
singola gara da parte del RUP e dei
commissari di gara.

al momento
dell'assegnazione all'ufficio o
dell'attribuzione dell'incarico

2. n. di dichiarazioni rilasciate/n.
RUP e Commissari nominati

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

Individuazione dei criteri di
rotazione nella nomina del RUP.

al momento
dell'assegnazione all'ufficio o
dell'attribuzione dell'incarico

3. Invividuazione dei criteri di
rotazione (si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

Inadeguata gestione del conflitto di interessi
nelle procedure di affidamento

Inserimento, nei protocolli di
legalita e/o nei patti di integrita, di
specifiche prescrizioni a carico dei

concorrenti e dei soggetti
affidatari, ai quali si richiede la
preventiva dichiarazione della

insussistenza di rapporti di

parentela o di familiarita con i
soggetti che hanno partecipato alla
definizione della procedura di gara

e la comunicazione di qualsiasi
conflitto di interessi che insorga
successivamente.

al momento
dell'assegnazione all'ufficio o
dell'attribuzione dell'incarico

4. n. protocolli di legalita e/o
patti di integrita in cui & inserito
I'obbligo di dichiarazione/n.
protocolli e patti siglati

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c)tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

Previsione, nei protocolli di legalita
e/o nei patti di integrita, di sanzioni
a carico dell'operatore economico,
sia in veste di concorrente che di
aggiudicatario, nel caso di
violazione degli impegni
sottoscritti, secondo la gravita della
violazione accertata e la fase in cui
la violazione & posta in essere,

oltre che nel rispetto del principio

di proporzionalita;

al momento
dell'assegnazione all'ufficio o
dell'attribuzione dell'incarico

5. n. protocolli di legalita e/o
patti di integrita in cui & stata
prevista la sanzione/n. protocolli
e patti siglati

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

Creazione di accordi tra imprese che
intervengono nella competizione al solo fine di
presentare offerte artificiosamente basse, in
modo da occupare tutti i posizionamenti
anomali e consentire, all'impresa che si
intende favorire, I'aggiudicazione dell’appalto
a un prezzo leggermente al di sopra della
soglia di anomalia cosi falsata.

Controlli a campione in fase di
valutazione dell'anomalia alla luce
delle indicazioni fornite da ANAC
per l'ipotesi prevista dall'art. 95,

comma 1, lett. d) digs 36/2023

ogni semestre

n. procedure di valutazione delle
offerte verificate/n. procedure di
valutazione delle offerte svolte
nel semestre di riferimento

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c)tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

Nel caso in cui sia ipotizzabile la
sussistenza della fattispecie di cui
all'art. 95, comma 1 let. d) digs
36/2023, adeguata formalizzazione
nei verbali o in altro atto delle
specifiche verifiche espletate per
escludere la rilevanza degli indizi

rilevati

in occasione di ogni
procedura in cui si ipotizzi la
fattisepcie di cui all'art. 95
comma 1 let. d) digs 36/2023

Presenza formalizzazione
verifiche nei verbali di gara (si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

Affidamenti diretti ripetuti dei servizi di
ingegneria o architettura al medesimo
soggetto, iscritto in apposito albo/elenco
tenuto dalla stazione appaltante che abbia
rapporti di parentela o conoscenza con
dipendenti dell'ufficio tecnico

Adozione di una direttiva, in base
alla quale I'individuazione
nell'ambito dell’elenco a
disposizione della stazione
appaltante avvenga sempre
mediante sorteggio, fermo
restando il rispetto del principio di
rotazione.

in occasione di ogni
procedura di affidamento
diretto di servizi di

1. Adozione della direttiva (si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

Pubblicazione di awviso per
manifestazione di interesse.

architettura e ingegneria

Awvisi di minifestazioni
d'interesse pubblicate/totale
affidamenti diretti servizi di

ingegneria e architettura

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c)tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

Omessa motivazione o motivazione
insufficiente in merito alle condizioni previste

Obbligo di motivazione sul contesto
concreto e attuale al momento
dell'affidamento e in particolare sui
lavori servizi e forniture offerti nel
medesimo ambito territoriale, e sui
prezzi medi praticati per le
medesime prestazioni o per
prestazioni analoghe.

in occasione di ogni
procedura con affidamento in
house

n. di affidamenti diretti
motivati/totale affidamenti diretti

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

dall’art. 7 del d.lgs. 36/2023 per la legittimita
dell'affidamento (ossia indicazione dei
vantaggi per la collettivita, delle connesse
esternalita e della congruita economica della
prestazione da affidare in house, anche in
relazione al perseguimento di obiettivi di
universalita, socialita, efficienza, economicita,
qualita della prestazione, celerita del
procedimento e razionale impiego di risorse
pubbliche)

Programmazione annuale degli
affidamenti diretti

entro il 31 gennaio di ogni
anno

Adozione di un programma
annuale degli affidamenti diretti
(SI/NO)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

Comparazione costi ad es. tramite
prezzi di riferimento ANAC, ove
esistenti, e BDNCP con riferimento
a gare bandite su zone limitrofe.

in occasione di ogni
procedura con affidamento in
house

2. n. di affidamenti per i quali &
stata svolta la comparazione dei
costi/n. totale affidamenti

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

AGGIUDICAZIONE

1. Alterazione o omissione dei controlli e delle
verifiche al fine di favorire un aggiudicatario
privo dei requisiti.

2. Alterazione del contenuto delle verifiche per
pretermettere
I'aggiudicatario e favorire gli operatori
economici che seguono nella graduatoria

3. Irregolarita commesse da CUC o altri enti
terzi che affidano appalti e concessioni per
conto dell'amministrazione

1. Predisposizione di una check list
di controllo sul rispetto degli
adempimenti e formalita di
comunicazione previsti dal Codice.
(eventi 1,2)

entro ..... (data fissata dalla
SA)

1. Predisposizione di una check
list (si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

2. Resoconto sulle verifiche svolte
dall'ente terzo per |'aggiudicazione
(evento 3)

entro ..... (data fissata dalla
SA)

2. Invio del resoconto da parte
dell'ente terzo (si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

VERIFICA IN CORSO DI
ESECUZIONE

Inadeguata gestione del conflitto di interessi
nella fase di esecuzione dell'affidamento

Rilascio di dichiarazione al
momento dell'assegnazione
all'ufficio o dell'attribuzione

dell'incarico ed ogni volta che ci si
trovi in una situazione di conflitto
di interessi, anche potenziale,
rispetto alla specifica procedura di
gara e alle circostanze conosciute
da parte del DL, del DEC, ovvero di
altri soggetti con funzioni analoghe

che intervengono in fase di

esecuzione

Rilascio di dichiarazione per ogni
singola gara da parte del DL, del
DEC, ovvero di altri soggetti con
funzioni analoghe che
intervengono in fase di esecuzione

Individuazione dei criteri di
rotazione nella nomina del DL, del
DEC, ovvero di altri soggetti con
funzioni analoghe che
intervengono in fase di esecuzione .

al momento dell'attribuzione
dell'incarico

Inserimento, nei protocolli di
legalita e/o nei patti di integrita, di
specifiche prescrizioni a carico dei

soggetti affidatari, per richiedere
una dichiarazione della
insussistenza di rapporti di
parentela o di familiarita con i
soggetti che intervengono nella
fase di esecuzione del contratto e
la comunicazione di qualsiasi
conflitto di interessi che insorga
LICC i te:

Previsione, nei protocolli di legalita
e/o nei patti di integrita, di sanzioni
a carico dell'aggiudicatario, nel
caso di violazione degli impegni
sottoscritti, secondo la gravita della
violazione accertata, nel rispetto
del principio di proporzionalita;

1. Rilascio della dichiarazione
(si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

2. n. dichiarazioni rilasciate da
DL, DEC o altro soggetto
confunzioni analoghe/n. DL, DEC
o altri soggetti con funzioni
analoghe designati

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

3. Invividuazione dei criteri di
rotazione (si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

4. n. protocolli di legalita /o
patti di integrita in cui & stato
inserito I'obbligo di
dichiarazione/n. protocolli e patti
siglati

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

5. n. protocolli di legalita e/o
patti di integrita in cui & stata
prevista la sanzione/n. protocolli
e patti siglati

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si
b) no intende risolverle
In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si
b) no intende risolverle
In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si
b) no intende risolverle
a)l:r:g:a;gg; In caso di opzione B e C illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE criticita riscontrate e come si
EERENCND intende risolverle
c) tra 0 e 50%
In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si
b) no intende risolverle
a)l:r:g:a;gg; In caso di opzione B e C illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE criticita riscontrate e come si
EERENCND intende risolverle
c)tra 0 e 50%
In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si
b) no intende risolverle
a)l:r:g:a;gg; In caso di opzione B e C illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE criticita riscontrate e come si
EERENCND intende risolverle
c) tra 0 e 50%
a)l:r:g:a;gg; In caso di opzione B e C illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE b) tra 50 ¢ 80% criticita riscontrate e come si

c) tra 0 e 50%

intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: CONCORSI E PROVE SELETTIVE

Mappatura PROCESSI - ATTIVITA'

REGISTRO RISCHI:
Identificazione, analisi e valutazione del rischio corruttivo

AREA : CONCORSI E SELEZIONI

Trattamento del Rischio

Monitoraggio

PROGRAMMAZIONE DEL. FREQUENZA DEL MONITORAGGIO
MONITORAGGIO MONITORAGGIO (STATO di ATTUAZIONE
V.§5.1e§5.2del PNA 2022.(V. § 5.1 e § 5.2 del PNA 2022, MISURE)

NOTE in caso di criticita nel
‘monitoraggio

In altemativa: In caso di opzione Billustrare le
a)si critcita riscontrate e come si
intende risolverie:

In altemativa: In caso di opzione B ilustrare le
si critcita riscontrate e come si
intende risolverie:

In altemativa:
a)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
O tra0e50%

In caso di opzione B ilustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
criticit riscontrate e come si
intende risolverle




COMUNE DI [ENTE] AREA : CONCORSI E SELEZIONI

In altemativa:

a)tra80e 100%
b) tra 50 € 80%
) tra 0 e 50%

a;"n:m“;’;’% In caso di opzione B ilustrare le
riica riscontrate e come si
b) tra 50 e 80% Intanda risol
) tra 0 e 50% il

In altemativa:

a)tra80e 100%
b) tra 50 € 80%
©)tra 0 e 50%

In caso di opzione B illustrare le
critcita riscontrate e come si
intende risolverie:

a;"n:m“;’;’% In caso di opzione B ilustrare le
riica riscontrate e come si
b) tra 50 e 80% Intanda risol
) tra 0 e 50% il

In altemativa: In caso di opzione B illustrare le
a)si critcita riscontrate e come si
b)no intende risolverie:
In altemativa: In caso di opzione B ilustrare le
a)si critcita riscontrate e come si
b)no intende risolverie:




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONCORSI E SELEZIONI

a;"n:m“f;;ﬁ In caso di opzione B lustrare le
(OGNI ANNO' ANNUALE it e come si
b) tra 50 e 80% Rt
) tra 0 e 50% il
a;"n:m“f;;ﬁ In caso di opzione B lustrare le
(OGNI ANNO ANNUALE criticita riscontrate e come si
b) tra 50 e 80% Rt
) tra 0 e 50% il
1. In alternativa:
a)si
D) In caso di opzione B ilustrare le
(OGNI ANNO ANNUALE criticita riscontrate e come si
2. In alternativa: p .
o0 intende risolverie
b)no
In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
(OGNI ANNO' ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si

b)no

intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E ALTRE EROGAZIONI LIBERALI

AREA DI RISCHIO: CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E ALTRE EROGAZIONI LIBERALI

R ROR .
appa il 2 2 de one o e 0 co o - = O Q€ O
AZI SOGGETTO PROGRAMMAZIONE | FREQUENZADEL | MONITORAGGIO
PROCESST ATTIVITA' EVENTI RISCHIOSI covl::ll.jl;.rsswoAN:EL MISURE SPECIFICHE IN ESSERE MISURE SPECIFICHE DA TEMPI DI INDICATORI DI ATTUAZIONE VALORE 7 Edella | (ETATo]
ATTUARE ATTUAZIONE TARGET ella |y §5.1e55.2del |V.§5.1e55.2del | ATTUAZIONE
RISCHIO MISURA PNA 2022. PNA 2022. MISURE)
T T caso df opione A
B ’ lustrare e citcta
1. n. di verifiche trimestrali e a campione svolte 1. In alternativa: !
1. Verifica della pubblicazione dei dati ex artt. 26 e rispetto ai bandi pubblicati e alle procedure awiate ; "Eﬁ’.g‘n':sr;;s{;f:‘
27 digs 33 sul rispetto degli obblighi di pubblicazione di cui agli b) ‘l'a .
artt. 26 e 27 d.igs. 33 1.0 @)idl 2. In caso di opzione B
T illustrare le criticita
2. Adozione di un Regolamento interno (o altro ) 2.5 - " | riscontrate e come s
e s e Al iR M atto interno) volto a disciplinare fasi e [n occasione di ogni (2. Adozione del Regolamento (si/no) [ et | Ry OGNI ANNO ANNUALE st intende risolverle
attribuzione di vantaggi economici e procedura ba tipologia vantaggi economici b)NO
3. Rispetto delle previsioni del Regolamento 3. Inalternativa; | > [ €250 di opzione 8
3. Attuazione del Regolamento adottato. i 2l llustrare le critcita
(si/no) fiscontrate e come si
b)NO
intende risolverle
Ao 4. llustrare le criticts
riscontrate e come s
1. n. di verifiche trimestrali e a campione svolte sulle 1 1 caso di aprione A
utilizzo di dichiarazioni/attestazioni false 1. Verifiche a campione sula veridicitd/correttezza dichiarazioni/attestazioni per comprovare il possesso 1. Tn alternativa: ilustrare le criticita
o non veritiere per comprovare il delle dichiarazion/attestazioni. Verifiche svolte a del requisi per poter partecipare alle procedura per |, 20; R OGS
dei requisit o M S T il conferimento di vantaggi economici diretti di cui Tt | Responsabil serviziper | (o ANNUALE b)1; intende risolverle
[P CE] L S [ T s agli artt. 26 e 27 digs 33 tipologia vantaggi economici Q) pitrdi 1
partecipare alla procedura per il 2. Hustrare le critcta
i di vantaggi economidi diretti 2. Altro riscontrate e come si
intende risolverle
L 1 atermatha: | 111 250 di opzione A
. : illustrare le criticita
1. Verifiche sulla pubblicazione aisensi dellart. 26, co. 1 bl :Z";‘:s;";??:";?:%‘::‘d‘: cEbel KR riscontrate e come si
i o rispetto degli obblighi di pubblicazione dei ;
Attribuzione di Attribuzione di dei hal.ldVavws\d e Su»\\a»prevvs}\ve e di Tmen Y andifawis: d cu alart. 26. co. 1 digs 3 e sula |1 pidi intende risolverle
vantaggi econos : e s loggettivita e non discriminatorieta dei requisiti i § . 2.1n caso di opzione B e
diretti a seguito di |°2n0 ad personam per agevolare alcuni M i dipendent partecipazione iv previsti ok ot | Responsabi serviel P | o awno ANNUALE S araons, | cusware e cricea
bando. partecipanti - one delbando on : | [P W JCE e ) ra 50 & 80% riscontrate e come s
A e e ] 2. percetual ce bani rett co  artecpazione Omgesme | eersvee
IEDEETET 3. Tllustrare le criticita.
e | o
TrCasoTrop
" " " " 1. In alternativa: Cillustrare le criticita
1. Riascio di una dichiarazione attestante assenza e 2)ta80e100% | riscontrate e comesi
di confiti dinteresse a chiusura del termine di bl ormced
‘ ’ lquali sono scadti i termini di presentazione delle b) tra 50 ¢ 80% intende risolverle
presentazione delle domande utilizzando apposito e o) a0 e 50%
Confitt d'interesse tra il personale modulo utt | Responsabil servziper 2.1 caso di opzione B e
assegnato alle attivita e soggetti M 2. > 80 OGNI ANNO ANNUALE 2. In alterativa: Cillustrare e criticita
richiedenti 2. Adozione del prowedimento finale da parte di é: Pe"”f“’al:" = e:‘"‘:"" a‘”t:‘?,'_’ l"” = et ibooklaniaoatEcononict 2)tra80e100% | riscontrate e comesi
soggetto diverso da colui che ha curato lstruttoria iverso ispetto a colul che ha curato Fistruttoia n))l:a e intende risolverle:
Qtaoe
3. llustrare le criticita
3. Ao riscontrate e come si
Tin caso di opiione &
iustrare e critcta
1. Adozione di un Regolamento interno (o altro 1. Adozione del Regolamento (si/no) L a“;e;:‘a‘”"" tiscontrate e come si
atto interno) che espict crter ¢ modait per la ) ) _ e intende risolverle
concessione dei vantaggi 2. Rispetto delle previsioni del Regolamento (si/n0) | g
2. Inaltemative; | 211 €250 ¢l opaone
2. . Attuazione del Regolamento o altro atto interno 3. n. di verfiche trimestrali e a campione svolte b & )si e B
mancata previsione o descrizione def In occasione di ogni- |rispetto alla pubblicazione ai sensi dellart. 26, co. 1 [ Tutti i Responsabili servizi per b)no riscontrate & come si
P . M . . s N . " " . o 'OGNI ANNO ANNUALE intende risolverle
criteri /o delle modalita cui le 3. Verifiche sulla pubbiicazione ai sensi dellart. 26, procedura digs 33 del regolamento sui requisit per fa ko tipologia vantaggi economici
amministrazioni devono attenersi per la o. 1 digs 33 del regolamento e/o altroatto partecipazione alla procedura di attribuzione di . 3. Inalternativa: | 3 11 o g opzione A
concessione del vantaggio interno in cui sono individuati criteri e modalita di vantaggi economici diretti R iustrare e critcta
[assegnazione dei benefici b riscontrate e come si
o) piti i 1
intende risolverie
4. Ao
4. llustrre le crtcth
riscor
- I caso df opzione A
1. Verifica della pubblicazione dei dati ex artt. 26 e e e Tt illustrare le criticita
27 digs 33 sulle procedure per I'attribuzione di 1. n. di verifiche trimestrali e a campione sul rispetto ”Ef“::‘:‘e e ‘I"'"f st
prestazioni assistenziali | degli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 b1 Intende isolverie
digs. 33 svotte rispetto alle procedure awviate per 1. >=1 Qpitdi1 B P EHEEEED
2. Adozione di un Regolamento interno (o altro Iattribuzione di prestazion assistenzial st strare e crticth
atto interno) volto a disciplinare fasi e 2.5 Al Lo el riscontrate e come si
e ies R B iR M responsabilita del procedimento. 2. Adozione del Regolamento (si/no) Responsabile Servizi Sociali OGNI ANNO ANNUALE s intende risolverle
Iattribuzione di prestazion assistenzali ba o)NO
3. Attuazione del Regolamento adottato. 3. Rispetto delle previsioni del Regolamento (si/no) 3. Inatematva: | 3 In 250 d opaione 8
a) sl ™ i
4. Altro (specificare ulteriori misure specifiche o b)NO "ﬁg:::r;;s{;f:‘
lgenerali programmate o attuate per la prevenzione
el relativo evento rischioso) L 4. Tusrare e criticts
riscontrate e come s
3 - 3 1. In caso di opzione A
utiizzo di dichiarazion/attestazioni faise 1. Veriiche sulla veridicity/correttezza delle B Lnatemativa: | lustare e crticta
0 non veritiere per attestare il possesso dichiarazioni. Verifiche svolte a cura di piti r;;J;!'Zz;’:';‘:‘r"’”pa:;‘c‘;'r';:ﬁ‘a‘a" 1 Pﬁ:e:f ' 1 >=1 & rcontrate ¢ come s
del requisiti per poter partecipare alla M PR e oot Responsabile Servizi Sociali 0GNI ANNO ANNUALE o0
procedura per ilerogazione i prestazioni 26 ¢ 27 digs 33 2. Tiustrare e crtcta
assistenziali 2. Altro riscontrate e come si
intende risolverle
T-1In caso di opzione A
1. n. di verifiche trimestrali e a campione svolte 1. Inaternatne: lustrare le criticta
1. Verifiche sulla pubblicazione ai sensi delfart. 26, rispetto ai bandi/awvisi pubblicati sul rispetto degli B riscontrate e come si
o. 1 dei bandi/avvisi  sulla previsione in essi di lobbighi di pubblicazione di cui alfart. 26. co. 1 digs 1. >=1 pidi1 intende risolverle
criteri oggettivi e non discriminatori. Verifiche 33 e sulla oggettivita e nn discriminatorietd dei AMEDCCEED0e
Bandi/Awisi ad personam per agevolare . svolte a cura di pil dipendenti requisit i partecipazione vi previsti 2.> 80 A oL ANNO ANNUALE st | s
alcui partecipanti e o riscontrate e come si
o o 2. Predisposizione del bando con la partecipazione b) tra 50 & 80% s
Erogazione di Erogazione di di pit partecipantii. 2. Percentuale dei bandi redatti con la partecipazione DUE2iCES
prestazioni prestazioni di pid partecipantii 3. llustrare le criticita
assisten: riscontrate e come si

3. Altro

intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E ALTRE EROGAZIONI LIBERALI

Confltt dinteresse tra il personale
assegnato alle attivita e soggetti
richiedenti

1. Rilascio di una dichiarazione attestante 'assenza
i confiitti d'interesse a seguito della presentazione
delle domande

2. Adozione del provvedimento finale da parte di
soggetto diverso da colui che ha curato fstruttoria

3. Altro (specificare ulteriori misure specifiche o
lgenerali programmate o attuate per la prevenzione
del relativo evento rischioso)

1. N. i dichiarazioni rilasciate/totale procedure per le
lquali sono decorsi i termini di presentazione delle
(domande

2. Percentuale di provwedimenti adottati da soggetto
diverso rispetto a colui che ha curato listruttoria

1. >80

2.> 80

Responsabile Servizi Sociali

OGNI ANNO

ANNUALE

1. In alterativa:
2)tra 80 € 100 %
b) tra 50  80%
Q) tra0e50%

2. In altemativa:
a)tra 80 e 100 %
b) tra 50 € 80%
) tra0 e 50%

3. Altro

1. In caso di opzione B e
Cillustrare le criticita
riscontrate e come si

intende risolverle

2.In caso di opzione B e
Cllustrare e critcita
riscontrate e come si

intende risolverie

3. Tiustrare e criticits
riscontrate e come si
intende risolverle

mancata previsione o descrizione dei
criteri /o delle modalita cu le
amministrazioni devono attenersi per
Ierogazione delle prestazion assistenziali

1. Adozione di un Regolamento intemo (o altro
atto interno) che preveda esplicit criteri e modaita
per la concessione dei vantaggi

2. Attuazione del Regolamento o altro atto intemo

3. Verifiche sulla pubbiicazione ai sensi dellart. 26,
co. 1 digs 33 del regolamento e/o altro atto
interno in cui sono individuati citeri e modalita di
[assegnazione dele prestazioni assistenziali

1. Adozione del Regolamento (si/no)
2. Rispetto dele previsioni del Regolamento (si/no)

3. n. di verifiche trimestrali e a campione svolte
rispetto alla pubblicazione di cui alfart. 26. co. 1 digs
33 del regolamento sui requisiti per la partecipazione
alla procedura di erogazione i prestazioni
assistenziali

Responsabile Servizi Sociali

OGNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:
a)st
b) NO

2. In altemativa:
a) st
b) NO

3. In alternativa:

b)1;
© pitrdi 1

4. Altro

T. Tn caso di opzione B
illustrare le criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

2. In caso di opzione B
illustrare le criticita
riscontrate e come si

intende risolverle

3. In caso di opzione A
ilustrare e critcita
riscontrate e come si
intende risolverie
4. Tiustrare e criticits

riscontrate e come si
1. In caso di opzione A

mancata trasparenza delle procedure per
I'assegnazione di allogg di edilizia sociale

1. Verifica della pubblicazione dei dati ex artt. 26 e
27 digs 33

2. Adozione di un Regolamento interno (o altro,
atto interno) volto a disciplinare fasi e
responsabilta del procedimento.

3. Attuazione del Regolamento adottato.

1. n. di verifiche trimestrali e a campione sul rispetto
degii obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27
dIgs. 33 rispetto alle procedure avviate

2. Adozione del Regolamento (si/no)

3. Rispetto dele previsioni del Regolamento (si/no)

1.>=1

2.5i

3.5

Responsabile Servizi Sociali

OGNI ANNO

ANNUALE

1. In alternativa:
o
b)1;

© pirdi 1

2. In alternativa:
RE
b)NO

3. In alternativa:
RE
b)NO

4. Altro

illustrare le criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

2. In caso di opzione B
illustrare le criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

i caso di opzione B
ilustrare e critcita
riscontrate e come si
intende risolverie

4. Tustrare le criticita
1

utilizzo di dichiarazioni/attestazioni false
o non veritiere per attestare il possesso
dei requisiti per poter partecipare alla
procedura per I'assegnazione di alloggi di
edilizia sociale

1. Verifiche sulla veridicité/correttezza delle
dichiarazioni. Verifiche svolte a cura di pil
dipendenti

1. n. di veriiche trimestrali e a campione svolte sulle
dichiarazioni/attestazioni comprovanti il possesso dei
requisiti per assegnazione di alloggi di ediizia sociale

>=1

Responsabile Servizi Sociali

OGNI ANNO

ANNUALE

1. In alternativa:

b)1;
© pirdi 1

2. Altro

T

5 d opzione
illustrare le criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

2. Tiustrare e criticita
riscontrate e come si
i

Bando/Awiso ad personam per agevolare

alloggi di edi
sociale

alloggi di edilizia
sociale

alcui

1. Verifiche sulla pubblicazione ai sensi dellart. 26,
co. 1 dei bandi/awisi e sulla previsione in essi di
criteri oggettivi e non discriminatori, Verifiche:
svolte a cura di pid dipendenti

2. Predisposizione del bando con la partecipazione
i pits dipendenti.

1. n. di verifiche trimestrali e a campione sul rispetto
degi obblighi di pubblicazione di cui alart. 26. co. 1
digs 33 svolte rispetto ai bandi/awvisi pubblicati e
sulla oggettivita e non discriminatoriets dei requisit
di partecipazione ivi previsti

2. Percentuale dei bandi redatti con la partecipazione
i pit dipendenti

2.> 80

Responsabile Servizi Sociali

OGNI ANNO

ANNUALE

1. n akemativa:
a)0;
b)1;
o) pi di 1

2. In alterativa:
) tra 0 e 50%

3. Altro

1. In caso di opzione A
illustrare e criticita

riscontrate e come si
intende risolverle

2.In caso di opzione B e
Cllustrare e critcita
riscontrate e come si

intende risolverie

3. Tlustrare e criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

Confltt dinteresse tra il personale
assegnato alle attivita e soggetti
richiedenti

1. Rilascio di una dichiarazione attestante fassenza
di confiitt dinteresse a sequito della presentazione
delle domande

2. Adozione del provvedimento finale da parte di
soggetto diverso da colui che ha curato fistruttoria

1. N. i dichiarazioni rilasciate/totale procedure per le
lquali sono decorsi i termini di presentazione delle
(domande

2. Percentuale di provwedimenti adottati da soggetto
diverso rispetto a colui che ha curato listruttoria

1. >80

2.> 80

Responsabile Servizi Sociali

OGNI ANNO

ANNUALE

1. In ahterativa:
2)tra 80 € 100 %
b) tra 50  80%
) tra0e50%

2. In alternativa:
a)tra 80 e 100 %
b) tra 50 € 80%
) tra0 e 50%

3. Altro

v

Cillustrare le crticita

riscontrate e come si
intende risolverle

2.In caso di opzione B
Cillustrare le crticita
riscontrate e come si

intende risolverle

3. Hustrare le criticita
riscontrate e come si

mancata previsione o descrizione dei
criteri /o delle modalita cui le
amministrazioni devono attenersi per
Iassegnazione di alloggi di edilizia sociale

1. Adozione di un Regolamento intemo (o altro
atto interno) che esplicit criteri e modaiita per la
[concessione dei vantaggi

2. Attuazione del Regolamento o altro atto intemo

3. Verifiche sulla pubbiicazione ai sensi dellart. 26,
co. 1 del regolamento e/o altro atto in cui sono
individuati criteri e modalita di assegnazione degli
alloggi di edilizia sociale

1. Adozione del Regolamento (si/no)
2. Rispetto dele previsioni del Regolamento (si/no)

3. n. di verifiche trimestrali e a campione svolte
rispetto alla pubblicazione ai sensi dellart. 26, co. 1
del regolamento sui requisiti per la partecipazione
alla procedura di assegnazione di alloggi di edilizia
sociale

1. si

2.5i

3. >=1

Servizi Sociali

OGNI ANNO

ANNUALE

In altemativa:
a)st
b) NO
2. In altemativa:
a) st
b) NO
3. In alternativa:
b)1;
© pirdi 1

4. Altro

oot
illustrare le criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

2. In caso di opzione B
ilustrare e critcita
riscontrate e come si
intende risolverie

3. In caso di opzione A
illustrare le criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

mancata trasparenza delle procedure per
lammissione ai servi i

1. Verifica della pubblicazione dei dati ex artt. 26 &
27 digs 33

2. Adozione di un Regolamento interno (o altro,
atto interno) volto a disciplinare fasi e

responsabilta del procedimento.

3. Attuazione del Regolamento adottato.

1. n. di verifiche trimestrali e a campione sul rispetto
degii obblighi di pubblicazione di cu agli artt. 26 e 27
dIgs. 33 svolte rispetto alle procedure avviate

2. Adozione del Regolamento (si/no)

3. Rispetto delle previsioni del Regolamento (si/no)

2.5i

3.5

Responsabile Servizi educativi

OGNI ANNO

ANNUALE

1. In alternativa:

b)1;
O pitrdi1

2. In alternativa:
RE
b)NO

3. In alternativa:
RE
b)NO

4. Altro

T Tn caso di opzione A
illustrare le criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

2. In caso di opzione B
illustrare le criticita
riscontrate e come si
intende risolverle

3. In caso di opzione B
ilustrare e critcita
riscontrate e come si
intende risolverie

4. Tustrare le critcita
riscontrate e come si
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AREA : CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E ALTRE EROGAZIONI LIBERALI

T TN co aropaone A

ilustare le criticita
fiscontrate e come si
OGNI ANNO ANNUALE intende risolverle
2. lustrare le criticita
i e come'si
T.1n caso di opzione A
ilustrare le crtcita
ecomesi
intende risolverle
| 2 Incasodiopzione Be
2. In altemative:
OGNI ANNO ANNUALE Stasetuo | Clsme et
b) tra 50 e 80% come
e be s intende risolverie
3. llustrare le criticits
tiscontrate e come si
) intende risolverle
1. natermativa: | Cillustrare le critcta
2)tra80e100% | ri ecome'si
b) tra 50 e 80% intende risolverie
O tra0e50%
2.1n caso di opzione B e
OGNI ANNO ANNUALE 2. Inaltemative: | Cllusirare le citcta
2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
O tra0es50%
3. Ao
T 1h caso d oprione
e | lustrare e criicta
i el P
o intende risolverle
a: | 2 Incasodi opione B
2 :;’sx‘" o illstrare le criticita
o fiscontrate e come si
0GNI ANNO ANNUALE intende risolverie
2 l"‘:)"n,‘" | 3. In caso di opzione A
oo illustrare e criticita
18 ecomesi
@EDA intende risolverle
4. Ao

4. Tustrare le critcita




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

AREA : AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

R RO R
appatura PRO A A 3 e 0 del R 0
de one, analisi e va de 0 co
VALUTAZIONE SOGGETTO
\ MISURE GENERALI E INDICATORI DI BROGRAMMAZIONEIDEL EREQUENZADEL MONETORAGGIO NOTE in caso di cri
PROCESSI ATTIVITA' EVENTI RISCHIOSI COMPLESSIVA DEL MISURE SPECIFICHE IN ESSERE SPECIFICHE DA A ARE TEMPI DI ATTUAZIONE ATTUAZIONE TARGET RESPONSABILE DELLA MONITORAGGIO MONITORAGGIO (STATO di ATTUAZIONE monitoragglo
RISCHIO TTu MISURA V.§5.1e§5.2del PNA2022. | V.§5.1e§5.2del PNA 2022 MISURE) gy
1. Informatizzazione delle procedure di 1 GG ZZREECRIE
q g . . proce 5 1). In occasione di ogni procedure (si/no)
Assegnazione delle pratiche per protocollazione e assegnazione informatizzata e e dele el o ——
I'istruttoria a tecnici in rapporto di delle pratiche ai diversi responsabili; @ campione detle Ce P ) ) N ufficio tecnico - edilizia In altemativa: In caso di opzione B illustrare le
P . P B N . - X conformita dei titoli abilitativi 2, Rotazione (si/no) Si . OGNI ANNO ANNUALE a) si criticita riscontrate e come si
contiguita con i professionisti o i 2. Rotazione dei tecnici assegnatari; P T privata b) intend o
g . P e e 9 8 rilasciati 2) e 3) all'inizio del ® ILENCONONISONVEDS)
richiedenti 3. Richiesta di dichiarazione di assenza di . P PP
confiitto di interessi procedimento 3. Rilascio dichiarazioni
(si/no)
Uiilpe R Gl pressslimsiis Controllo a campione delle richieste di inten.rgfiltl)enzcahfaie i(:::ne et UDElITEes
istruttorio e delle richieste di . : P! g P! ufficio tecnico - edilizia a) prima annualita In alternativa: 2 tra 80 e 100 % In caso di opzione B e Cillustrare le
N a B integrazione documentale e sulla loro annuale controllate che non hanno >80 . b) seconda annualita a) annuale criticita riscontrate e come si
integrazione documentale al fine . . ) L privata 5 b) tra 50 e 80% .
o et frequenza al fine di accertare anomalie (10%) anomalia / n. richieste D] S’ZE‘ annualit b) semestrale ) tra 0 e 50% intendono risolverle
. N ogni anno
campione
1. Controllo a campione delle pratiche di 1. n. delle pratiche a al):r: ;';eé"f‘ég’aa/:
rlla_sao de} tlFoll abllltapvn ed_|I|_2|_ al ﬁn_e -dl campione controlla_te chenon b) tra 50 e 80% 1 MEmdqERBoCERe
verificare il rispetto dei requisiti previsti dalla hanno anomalia / n. ) tra 0 e 50% le criticita riscontrate e come si
Mo 0 (T TPty = TR legge, dai regolamenti e dagli altri atti campione intendono risolverle
Rilascio dei titoli abilitativi edilizi in e 5l . og P 1.>80 i Eli iR 2. In alternativa:
e @l @ esElS G I amministativi generali (10%) W EIEEED . . In alternativa: o .

{ 100k =10 2. n. delle pratiche evase in ufficio tecnico - edilizia a) prima annuaht‘a‘ In alternativa: a) tra 80 e 100 % 2. In caso qw qulone BeC |Ilustr.are
assenza dei requisiti previsti dalla B 2.C 1 . dell ich . annuale ‘tard I h 2.>80 . b) seconda annualita a) annuale b) tra 50 e 80% le criticita riscontrate e come si
legge, dai regolamenti e dagli atti . ontrollo & EEIIIEE E@ Rrat'_c € evase in ritardo control ate_ che non privata ©) terza annualita b) semestrale ) tra 0 e 50% intendono risolverle
ammi:'n istrativi generali ritardo, con indagine sulla motivazione del hanno anomalia / n. . d) ogni anno

mancato rispetto delle tempistiche stabilite campione 3.5i 3. In alternativa: 3. In caso di opzione B illustrare le
dalla legge (10%) a)si criticita riscontrate e come si
. " . b) no intendono risolverle
3. Rispetto dei tempi
3. monitoraggio dei tempi procedimentali al procedimentali (si/no)
fine di rilevare anomalie
S . Rilascio di permessi di
Rilascio di permessi di - pt . s
costruire, autorizzazioni COS ruire, aul prlzzazmn_l
edilizie (anche in sanatoria),| €dilizie (anche in sanatoria), i\ iz e el
certificati di agibilita, certificati di agibilita, - _ ) ) procedure (si/no) Lt lESTEL R 1. In caso di opzione B illustrare le
certificati di destinazione rtificati di destinazi . q,.m 1. Adozione di procedure informatizzate al fine a)si g N
banistica (CDU), SCIA certificati di destinazione Ecacololcediiionesiid] di calcolare gli oneri ovvero gli importi delle rate 1) In occasione di ogni In alternativa: b) no critiita riscontrate e come si
Clecll 'cz.f. DU), urbanistica (CDU), SCIA |costruzione e di urbanizzazione, procedimento 2. n. permessi edilizi rilasciati 1.si e ) T ) In afternativa: intendono risolverle
EllER edilizia anche nelle ipotesi di rilascio in B . o nel rispetto dei criteri di . b) seconda annualita a) annuale 2. In alternativa: PR di opzione B e C illust
" n H 2. Controllo a campione al fine di verificare il T H privata 3 - In caso di opzione B e Cillustrare
sanatoria, ovvero degli importi della quantificazione degli 2.>80 €) terza annualita b) semestrale a) tra 80 e 100 % 3 r i
A rispetto dei criteri di quantificazione degli oneri 2) annuale g d) b 9 le criticita riscontrate e come si
. P ogni anno ) tra 50 e 80% )
rateizzazione (10%) oneri/totale permessi edilizi ) tra 0 e 50% intendono risolverle
rilasciati oggetto del
campione
1. Definizione analitica dei criteri e delle 1. Definizione dei criteri 1.In alternativa:
modalita di calcolo delle sanzioni, ovvero delle . (si/no) ba)) &l 1 P—
. . - N no . In caso di opzione B illustrare le
'somme da corrispondere in caso di sanatoria criticits riscontrate e come si
) - X 2. n. di sanzioni emesse con 2. In alternativa: intendono risolverle
2. Controllo a campione degli importi delle . i i/ . s a) tra 80 e 100 %
sanzioni emesse (10%) ijpreiie) et/ (. EElmEns o&l b) tra 50 e 80% 2. In caso di opzione B e Cillustrare
c)tra 0 e 50% le criticita riscontrate e come si
" : . " . 2.>80 intendono risolverle
. 5 L 3. M(_mltora_gglo dei tem':_)' del procec_hm‘ento 3. Rispetto dei tempi In alternativa: 3.In alternativa:
Omissione o parziale esercizio sanzionatorio, comprensivo delle attivita (1,2,3,4) annuale N iy fficio tecni dilizi a) prima annualita In alternativa: a)si 3. In caso di opzione B illustrare le
et g S . . . s procedimentali (si/no) . ufficio tecnico - edilizia a  caso dl N
dell'attivita di vigilanza sulla attivita B esecutive dei provvedimenti finali 3.Si . b) seconda annualita a) annuale b) no criticita riscontrate e come si
edilizia in corso sul territorio comunale (5) semestrale 4, % degli ordini di P! 9 ;erza annualita b) semestrale Il ) intendono risolverle
4. Misura di trasparenza relativa alla -0 b 4,80 ) ogni anno - In alternativa: - ;
bblicazi di tutti gli i i di ordine di demolizione o ripristino . a) tra 80 e 100 % 4. In caso di opzione B e Cillustrare
pubblicazione di tutti gli interventi di ordine di ubblicati rispetto al totale b) tra 50 e 80% le criticita riscontrate e come si
demolizione o ripristino, opportunamente P . .p q H a c)tra 0 e 50% intendono risolverle
= ! dei provvedimenti adottati 5.Si
5.In alternativa: 5. In caso di opzione B illustrare le
5, definizione di un programma di vigilanza 5. predisposizione del a) si criticit riscontrate e come si
sémestrale con estrazione a sorte delle attivita [ Gl GRS R itendono risolverle
. L , N delle verifiche (si/no;
da vigilare il giorno stesso dell'estrazione (&)
. . " - Attestazione del responsabile del servizio
Erronea commisurazione degli oneri N i Eli iR
T e e comunale da allegare alla convenzione B In alternativa: In alternativa: . PPN
Stipula convenzione . . - . . e 0 sull'avenuto aggiornamento delle tabelle in occasione di ogni ) : N - - ORI EILELE n alternativa: n alternativa: n caso di opzione B Tlustrare le
banisti Stipula convenzione urbanistica rispetto all'intervento edilizio da B triche degli . T e i Attestazione allegata (si/no) Si ufficio urbanistica b) seconda annualita a) annuale a)si criticita riscontrate e come si
urbanistica realizzare da parte del privato, al fine parametriche degli oneri e sulla determinazione procedimento ) terza annualita b) semestrale b) no intendono risolverle
N . N N degli oneri stessi sulla base dei valori in vigore d) ogni anno
di favorire eventuali soggetti : .
alla data della stipula della convenzione
I 1. In alternativa:
N q q . . . . 1. % autorizzazioni rilasciate 9
rilascio dell'autorizzazione 1. Controllo a campione dei requisiti previsti n(nalaris ettzs dei requisiti a;)t:asgoeelggn/:n 1. In caso di opzione B e C illustrare
paesaggistica in ritardo e/o con dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti Sped quist 1.580 In alternativa: ©)tra 0 e 50% le criticita riscontrate e come si
- ; i : P G ; et N P ; previsti rispetto al n. di . a) prima annualita In alternativa: intendono risolverle
Rilascio autorizzazione N P .. |modalita illegittime e/o in assenza dei amministativi generali per il rilascio 1) annuale By - L N
isti Rilascio autorizzazione paesaggistica isiti isti dalla | dai M dellautorizzazi 2 tral quelle oggetto del campione ufficio urbanistica b) seconda annualita a) annuale 2. In alternativa:
’ . c) terza annualita semestrale N . In caso di opzione B illustrare le
paesaggistica requisiti previsti dalla legge, dai lell'autorizzazione ) semestrale Ad N e 5 i In atenatha: 2 a I i
regolamenti e dagli atti amministrativi 2. Rispetto dei tempi : d) ogni anno B criticita riscontrate e come si

generali

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

procedimentali (si/no)

intendono risolverle




COMUNE DI [ENTE]
AREA : AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

rilascio della licenza in ritardo e/o 1. Controllo a campione dei requisiti previsti 1. % autorizzazioni rilasciate al)-tlr: :I;e;nfotgzi/:
I o NE—— 7 dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti nel rispetto dei requisiti ° 1. In caso di
Rilascio licenza attivita R— o A | conlmeclial eoitinels ol amministgatlivi : Ii per il ril J revisti rispetto a|qn di 1.>80 M clizmzvey AeaEnetsy I e R
commerciali ilascio licenza attivita commerciali  [assenza dei requisiti previsti dalla B " generali per il rilascio 1) annuale P! P! b €l . a) prima annuality i e TERYER ) tra 0 e 50% 3 ‘dsw" il 9‘ @ C|°"‘9 g
n 5 5 N . . - T . - inter
legge, dai regolamenti e dagli atti dell'autorizzazione (10%) 2) semestrale quelle oggetto del campione ufficio commercio b) seconda annualita a) annuale Xy — neono risolere
s s " <} 3 . In alternativa:
amministrativi generali 5 Moni o : : : 5 Ri " : 2.5i 9 ;‘Wa annualita b) semestrale el 2. In caso di opzione B illustrare le
. Monitoraggio dei tempi procedimentali - 'Sg_etto el{ Eer;]m) ) ogni anno B critcita riscontrate e come si
procedimentali (si/no, intendono risolverle
Meharrsretrod rilascio dell'autorizzazione in ritardo 1. Controllo a campione dei requisiti previsti 1. % autorizzazioni rilasciate al)tlrr; :l;e;nfég/i/:
funzionamento di strutture Rilascio autorizzazione al e/o con modalita illegittime /o in dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti nelidspettoldeilreqtist In alternativa: D)jtraisule 0% e R DO
je/strutture mediche fun;lon_amento di strutture assenza dei requisiti previsti dalla M amr‘mmstétm generall per il rilascio 1) annuale previsti rispetto al n. d_| 1. >80 2) prima ens Y In alterativa: ) tra 0 e 50% le crmc\tta r\dscontrate e come si
private sanitarie/strutture mediche private |legge, dai regolamenti e dagli atti dell'autorizzazione(10%) quelle oggetto del campione Responsabile del Commercio b) seconda annualita a) annuale HESTHEDUEE
amministrativi generali B)EEmeEiels 2.si G EFD EENE b) semestrale 2 In alterativa: 2.1
. . . ) 5 5 . 5 . a)si . In caso di opzione B illustrare le
2. Monitoraggio dei tempi procedimentali 2. Rispetto dei tempi G GElIERTD b)no criticita riscontrate e come si
procedimentali (si/no) intendono risolverle
Rilascio autorizzazione 1. Controllo a campione dei requisiti previsti 1. % autorizzazioni rilasciate 1vt1" Z'SQT"EWE;:
permanente/temporanea per dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti nel rispetto dei requisiti A at)>) S0 80, HIEEAEHTBEOCIIERD
spettacoli viaggianti in ritardo e/o amministativi generali per il rilascio DenmnE previsti rispetto al . di 1.>80 S I atternats o)tra0 e 50% jectidtalrscireteleloone’!
A g . N = N n alternativa: i
con modalita illegittime e/o in dell'autorizzazione (10%) quelle oggetto del campione Responsabile del Commercio b) seconda annualita a) annualle intendono risolverle
assenza dei requisiti di legge, anche 2) semestrale 5, i ©) terza annualita b s 2. In alternativa: X
o fine di favorire determinat o . _ ' ' _ . 5 X o ) semestrale Bl 2. In caso di opzione B illustrare le
inati soggetti 2. Monitoraggio dei tempi procedimentali 2. Rispetto dei tempi d) ognianno B criticita riscontrate e come si
procedimentali (si/no) intendono risolverle
Rilascio licenza per apertura sala 1. Controllo a campione dei requisiti previsti 1. % autorizzazioni rilasciate al)tlrr; Zlge;nlaotgz;/:
giochi in ritardo e/o con modalita dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti nel rispetto dei requisiti R b)tra50 e 80% L el ertpBeCllinicn
illegittime e/o. in assenza dei requisiti amn:mms@twn generall per il rilascio 1) annuale previsti rispetto al n. ql 1.>80 B ETETS In alternativa: ) tra 0 e 50% le cmmca ndscontr.ate‘ e come si
dilegge anche al fine di favorire dell'autorizzazione (10%) 5 quelle oggetto del campione Responsabile del Commercio b) seconda annualita a) annuale intendono risolverle
e ] . - ' - ) semestrale . _ ' 2.5 ©) terza annualita b) semestrale 2l a;t)e;‘awa: 2. In caso di opzione B illustrare le
2. Monitoraggio dei tempi procedimentali 2. Rispetto dei tempi d) ognianno B criticita riscontrate e come si
procedimentali (si/no) intendono risolverle
licenza per accensione 1. Controllo a campione dei requisiti previsti 1. % autorizzazioni rilasciate al)'tlr: Z'Se;"fél,vi}
fuochi di artificio in ritardo e/o con dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti nel rispetto dei requisiti In alternativa: b)tra 50 e 80% 1. In caso di opzione B e C illustrare
modalita illegittime e/o in assenza del amministativi generali per il rilascio 1) annuale previsti rispetto al n. di 124 a) prima annualita In alternativa: ©)tra0 e 50% le crtcta riscontrate ¢ come s
requisiti di legge anche al fine di dell'autorizzazione (10%) 5 quelle oggetto del campione Responsabile del Commercio b) seconda annualita a) annuale intendono risolverle
Vi (TR SsEE . . ; ; - - ) semestrale ; ; ; 2.5 ¢) terza annualitd b) semestrale 2.In aalt)e;inat\va: 2. In caso di opzione B illustrare le
2. Monitoraggio dei tempi procedimentali 2. R'Sg_etto del! Eer;]m) d) ogni anno Byno criticita riscontrate e come si
procedimentali (si/no, intendono risolverle
Rilascio licenze e Rilascio licenze e
autorizzazioni di pubblica | autorizzazioni di pubblica
sicurezza :
sicurezza
Rilascio di licenza per 1. Controllo a campione dei requisiti previsti 1. % autorizzazioni rilasciate 1-(”‘ :'Semfofg/i:
intrattenimenti pubblici con o dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti nel rispetto dei requisiti . a;) :a soee 80%/u b MEE R BeCILERT:
B strutture in ritardo /o con amministativi generali per il rilascio itz previsti rispetto al n. di 1.>80 oI N O)tra 0 e 50% 2R SR R
S\ MThtren . - = 3 n alternativa:
modalita illegittime e/o in assenza dell'autorizzazione (10%) quelle oggetto del campione Responsabile del Commercio b) seconda annualita a) annuale itendono risolverle
dei requisiti di legge, anche al fine di 2) semestrale 2. si ©) terza annuality b) semestral 2. In alternativa:
favorire determinati soggetti 2. Moni io dei i i i 2. Rispetto dei i A d) e a)sl P UNCE B DIITRLE
. Monitoraggio dei tempi procedimentali - Rispetto dei tempi ogni anno b)no criticit riscontrate e come si
procedimentali (si/no) intendono risolverle
Rilascio c.ii autorlzzaz.ione a _ 1. Controllo a campione dei requisiti previsti 1. % autorizzazioni rilasciate 1-:” :'Semfofg/i:
competizione sportiva su strada in dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti nel rispetto dei requisiti e . a;) e b MEEEHaEBeCILERT:
ritardo e/o con modalita illegittime amministativi generali per il rilascio 1) annuale previsti rispetto al n. di 1.>80 a) ;nan::?:,t,z:\]té In alternat ©)tra 0 e 50% DR I HCEIIE
X ey - = 3 n R
e/0 in assenza dei requisiti di legge, dell'autorizzazione (10%) quelle oggetto del campione Responsabile del Commercio b) seconda annualita a?a?\::allza itendono risolverle
anche al fine di favorire determinati 2) semestrale 2.5 ¢) terza annualita b) semestrale 2 AT 2.1 d Bill |
el ) . . . 5 ) N . . 3 . . In caso di opzione B illustrare le
99 2. Monitoraggio dei tempi procedimentali 2. R'Sg_etto del! Eer;]m) d) ogni anno ;’)) - critcita riscontrate e come i
procedimentali (si/no, intendono risolverle
Rilascio di ogni altra autorizzazione 1L, @etiGllo @ @R 6 TR R Lpautonzseioniiicss al)tIr: aslgemlaotgi/:
e licenza di PS in ritardo efo con dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti nel rispetto dei requisiti R by tra 506 80% 1. In caso di opzione B e C illustrare
modalita illegittime /o in assenza del amministativi generali per il rilascio 1) annuale previsti rispetto al n. di 1.>80 DD In alternativa: <) tra 0 e 50% le crmc\ttﬁ ndscontr_ace e come si
requisiti di legge, anche al fine di dell'autorizzazione (10%) 5 quelle oggetto del campione Responsabile del Commercio b) seconda annuaita a) annuale itendono risolverle
favorire determinati soggetti _ _ ) semestrale . X : 2.Si ©) terza annualita b) semestrale 2 In alternativa: 2. In caso di opzione B illustrare le
2. Monitoraggio dei tempi procedimentali 2. RISgetto dei tempi DETHIEHE = critcta riscontrate  come si
procedimentali (si/no) intendono risolverle
Rilascio di ogni altra
autorizzazione e/o licenza e/o 1. Controllo a campione dei requisiti previsti 1. % autorizzazioni rilasciate s
R di comp dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti nel rispetto dei requisiti A Tbytrasoe o0 SIEEAEHTBEOCIIERD
_ eI_ItA?mlmstrazlone comunale amministativi generali per il rilascio 1) annuale previsti rispetto al n. di 1260 a) ;”f:": onaita In alternativa €)tra0 e 50% o citct riscontrate ¢ come s
vy —— miNIStativi ¢ . iva: i
|:/ :i:ra: S:go CZ” _moda}@:\_ I(|Jﬁglttlme dell'autorizzazione (10%) quelle oggetto del campione Responsabile del Commercio b) seconda annualita 2) annuale intendono risolverle
Rilascio di nulla osta e/o za dei requisiti di legge, 2) semestrale 2.5 ©) terza annualita b) semestrale 2. In alternativa: A -

: o el e 6 . . 5 2. In caso di opzione B illustrare le
Rilascio di nulla 0sta /0 | gjie o oo al fine di favorire determinati 2. Monitoraggio dei tempi procedimentali 2. Rispetto dei tempi d) ogni anno ba) s criticita riscontrate e come si
e eI e e (e . one e/0  [soggetti procedimentali (si/no) )no intendono risolverle

licenza e/o concessione di | licenza e/o concessione




AREA : AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

COMUNE DI [ENTE]
T
:))::’ 1. In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
i e TERER 2. In alternativa: TR
a) prima annualita In alternativa: :))::’ 2. In caso di opzione B illustrare le
b) seconda annualita a) annuale criticita riscontrate e come si
) terza annualita b) semestrale 3.In alternativa: intendono risolverle
d) ogni anno . o
al)’)trtamsgoeelggﬂ;/o 3. In caso di opzione B e C illustrare
) tra 0 e 50% le criticita riscontrate e come si
intendono risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: CONTROLLI VERIFICHE ISPEZIONI SANZIONI

Mappatura PROCESSI - ATTIVITA'

REGISTRO RISCHI:
Identificazione, analisi e valutazione del rischio corruttivo

AREA : CONCORSI E SELEZIONI

Trattamento del Rischio

Monitoraggio

PROGRAMMAZIONE DEL. FREQUENZA DEL MONITORAGGIO
MONITORAGGIO MONITORAGGIO (STATO di ATTUAZIONE
V.§5.1e§5.2del PNA 2022.(V. § 5.1 e § 5.2 del PNA 2022, MISURE)

In altemativa:
)

In altemativa:
a)tra80e 100%
b)tra 50 € 80%
) tra 0 e 50%

In altemativa:
a)si

In altemativa:
a)si

b) no

NOTE in caso di criticita nel
‘monitoraggio

In caso di opzione B illustrare le
critcita riscontrate e come si
intende risolverie:

In caso di opzione B ilustrare le
criticit riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B illustrare le
critcita riscontrate e come si
intende risolverie:

In caso di opzione B illustrare le
critcita riscontrate e come si
intende risolverie:

In caso di opzione B illustrare le
critcita riscontrate e come si
intende risolverie:




COMUNE DI [ENTE] AREA : CONCORSI E SELEZIONI

In altemativa: In caso di opzione Biillustrare le
a)si critcita riscontrate e come si
b)no intende risolverie:

In altemativa: In caso di opzione B illustrare le
a)si critcita riscontrate e come si
b)no intende risolverie:

a;"n:m“;’;;k In caso di opzione B llustrare le
s riica riscontrate e come si
intende risolverie
) tra 0 e 50%
a;"n:m“;’;;k In caso di opzione B llustrare le
s riica riscontrate e come si
intende risolverie
) tra 0 e 50%
In atemativa: In caso di opzone B lustrare le
asi riica riscontrate e come si
Byno intende risolverie




COMUNE DI [ENTE] AREA : CONCORSI E SELEZIONI

AREA DI RISCHIO: GESTIONE DEL TERRITORIO

REGISTRO RISCHI:

Mappatura PROCESS| - ATTIVITA Identificazione, analisi e valutazione del rischio corruttivo

Trattamento del Rischio

Monitoraggio

QL DEL

NOTE in caso di criticita nel

(STATO di ATTUAZIONE
V.§5.1e§ 5.2 del PNA 2022.|V. § 5.1 e § 5.2 del PNA 2022. MISURE) T
Controlli regolarita atti :
maggior consumo del suolo finalizzati a " s s RN verifica che siano In atemativa: In caso di opzione B illustrare le
procurare un indebito vantaggio ai ;‘j&ﬂ!gﬁg:zf’ at m:rgno previste ulteriori misure da esplicitate chiaramente le OGNI ANNO ANNUALE “g)"::gne:gswf' criticita riscontrate e come si
destinatari del provvedimento motivazioni nelle scelte ) tra 0 e 50% intende risolverle
Pubblicazione atti
maggior consumo del suolo finalizzati a
procurare un indebito vantaggio ai
destinatari del provvedimento trasparenza e diffusione dei documenti di
" " pianificazione tra la popolazione locale, n iva:
N o . N N nelle procedure di verificare N L . . " alternativa: el e st arel e
asimmetrie informative per cui gruppi di - . -~ forme di dei Incontri con gli a)tra 80 e 100 % ok
N N ' e - " OGNI ANNO ANNUALE crticita riscontrate si
interessi vengono agevolati nella 2::;?; ?;i msr;ds'immmpat'bmﬁ ° cittadini sin dalla fase di redazione del stakeholders b) tra 50 e 80% Titemin m,,::" ©
ei i piano. Svolgimento di n. 3 incontri con gli EDOCER
contenuto del piano adottato, con la
possibilita di orientare e condizionare le
scelte dall'esterno
asimmetrie informative per cui gruppi di divulgazione e massima trasparenza e
interessi vengono agevolati nella ibilita delle decisioni i yareranay . OO ’
ei i y R . anche attraverso I'elaborazione di Pubblicazione documenti a)tra 80 e 100 % MG L P LD
petto NI ANN ANNUALE riscontrate
contenuto del piano adottato, con la Rispetto degli obblighi di pubblicazione |0 meni gi sintesi del loro contenuti in comprensibil dai cittadini ostLANe oA ) tre 50 80% e ™
ssibilita di orientare e condizionare le linguaggio non tecnico e la predisposizione el
scelte dall'esterno di punti informativi per i cittadini
asimmetrie informative per cui gruppi di
interessi vengono agevolati nella In akemativ: . 0T ’
i i i i preliminari con i altemativa: n caso di opzione B illustrare le
eint Irmntrl_ prehmlnarl_ coni ey Servizio Urbanistica OGNI ANNO ANNUALE aysi criticita riscontrate e come si
contenuto del piano adottato, con la soggetti proponenti byno Intanda risolverle.
possibilita di orientare e condizionare le
scelte dall’esterno
incontri preliminari del soggetto attuatore
con gli uffici tecnici e i rappresentanti
e R N In altemativa: In caso di opzione B ilustrare le
indebite pressioni di interessi particolaristi p°!' oompeter_m, dlrgm 2 deﬂ""e_g" " Verifica convenzione ST Servizio Urbanistica OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si
obiettivi generali e verificare la funzionalita b)no intende risolverle.

tecnica in relazione alle proposte del
soggetto attuatore




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: PROCESSI A ELEVATO RISCHIO

AREA : PROCESSI A ELEVATO RISCHIO

ADD3 PRO A A d 0 e one de 0 a d P D € O
0
VALUTAZIONE SOGGETTO PROGRAMMAZIONE DEL FREQUENZA DEL MONITORAGGIO
MISURE SPECIFICHE IN MISURE GENERALI E INDICATORI DI . i i criticit
PROCESSI ATTIVITA' EVENTI RISCHIOST COMPLESSIVA DEL e SPECIFICHE DA ATTUARE | TEMPI DI ATTUAZIONE RGN TARGET RESPONSABILE MONITORAGGIO MONITORAGGIO (STATO di ATTUAZIONE NOTE in caso di criticita nel
RISCHIO U U DELLA MISURA V. §5.1e§5.2del PNA 2022, V. § 5.1 e § 5.2 del PNA 2022. MISURE) 99
) " T. AdOZIone del Regolamento
1. Adozione di un regolamento )
interno per la disciplina delle L In a‘)‘";["a‘“’a’
- rocedure di affidamento degli ; 1.Si d
Mancata o carente definizione ipncarichi Y —— 9 In occasione b) NO
it ot ; : o In caso di opzione B illustrare le
a (interl 2dEl proc?dure M consulenza d! °gf" [FICEENIE 2.Si R.ESponsab"e OGNI ANNO ANNUALE 2. In alternativa: criticita riscontrate e come si intende
per |'affidamento degli di affidamento Risorse Umane a) st e ——
incarichi . di incarichi 2. Rispetto delle previsioni
2. Attuazione del Regolamento P pre EANO
del Regolamento (si/no)
adottato. 3. Altro
Previsione nell'avviso di criteri di 1. Controlli sugli avvisi prima della In occasione 1. Svolgimento di controlli 15
A - e i A - i i P A= o 1. In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
parte_apgzmne_ e el i Gl M eigleiblicazns d! ooglbloc=ctia sl i) () Segretario Comunale OGNI ANNO ANNUALE a) SI criticita riscontrate e come si intende
favorire indebitamente un di affidamento b) NO risolverie
candidato a discapito degli altri di incarichi
2. Altro
1. In alternativa:
1. Pubblicazione di awvisi di In occasione - -
. o . S 1. % awvisi pubblicati/totale 1. >80 - a) tra 80 e 100 % In caso di opzione B illustrare le
Mancata pubblicita delle selezione in AT e nella sezione di ogni procedura . e N Responsabile Risorse b) tra 50 e 80% e -
" N M Wb n " P " incarichi affidati OGNI ANNO ANNUALE " criticit riscontrate e come si intende
procedure di selezione Notizie" del sito web istituzionale di affidamento Umane ¢) tra 0 e 50% e
di incarichi 2
1.Attestazione nella
determinazione di affidamento
dell'incarico di avere verificato
Mancata verifica circa l'assenza di PEEStEn rEr i
R P o< incompatibilita/inconferibilita/confli L In altemativa:
motivi di incompatibilita previsti C ) . . a) SI
tto di interessi. ; 1. Attestazione di aver svolto A " by NO
dalla legge ovvero In occasione controlli (SI/NO) 1.Si Responsabile del ) o ;
AFFIDAMENTO legati ad interessi di qualunque o S di ogni procedura procedimento di ) IhEeierRbiiEte
0 . g M 2.Acquisizione dichiarazioni dei o N . OGNI ANNO ANNUALE 2. In alternativa: criticita riscontrate e come si intende
INCARICHI DI Affidamento incarichi di  [natura con riferimento 8 v a7 ; di affidamento - q 2.Si conferimento a) st e
e ; i X L soggetti incaricati circa eventuali . L 2. Acquisizione di i X
COLLABORAZIONEE |c e all'incaricato individuato e TR g di incarichi At - dell'incarico b) NO
o situazioni di incompatibilita e/o dichiarazioni (SI/NO)
CONSULENZA all'oggetto " . )
i X conflitto di interessi con 3. Altro
dell'incarico e " )
riferimento all‘incaricato
individuato e all'oggetto
dell'incarico
1. Utilizzo di un sistema di short
list di professionisti, suddivisi per
. aree di competenza, entro cui
PEITeziE) el e () individuare le professionalita per
conferimento di incarichi di Vaffidamento é)l —— incaﬁ'ichi In occasione 1. Utilizzo di un sistema di 1S 1. In alternativa:
P ; . N . o f a) SI In caso di opzione B illustrare le
pEbEETD EElR e G ) M di collaborazione esterna valido d! ogni procedura short list (SI/NO) Responsabile Risorse OGNI ANNO ANNUALE b) NO criticita riscontrate e come si intende
Comune e conseguente . . di affidamento Umane e
: L per un determinato periodo L .
preclusione per alcuni liberi di incarichi 2. Altro
professionisti dal ricevere incarichi
Ome;sa verlﬁFa circa !a " il Obbllgo di motlvaz!one nell'atto T - . 1. Tn alternativa:
sussistenza di professionalita prodromico alla selezione YA - 1. motivazione (SI/NO) 1.8 Ry a) Sl In caso di opzione B illustrare le
idonee a ricoprire l'incarico M dell'insussistenza del profilo " 9ni p P OGNI ANNO ANNUALE b) NO criticita riscontrate e come si intende
m : - 0 . di affidamento Umane .
all'interno del Comune prima professionale all'interno dell'Ente L .
S 3 di incarichi 2. Altro
dell'indizione della selezione
Mancata predeterminazione dei 1. Chiara indicazione dei requisiti I § 1. In alternativa:
requisiti di accesso rispetto alle di accesso all'incarico nell'avviso di N occasione 1. % awvisi contenenti i a) tra 80 e 100 % i opzione B i
" " . o f In caso di opzione B illustrare le
X N H N di ogni procedura L Responsabile Risorse b) tra 50 e 80% e -
effettive esigenze dell'ente anche M selezione di affidamento requisiti di accesso/totale 1. >80 UERE OGNI ANNO ANNUALE ©) tra 0 e 50% criticita riscontrate e come si intende
al fine di favorire determinati di incarichi awvisi pubblicati risolverle
candidati 2. Altro
Assenza di qualsiasi controllo o Tl 1. In alternativa:
verifica o richiesta di informazioni 1. Nomina di un referente ,g e 1. % referenti nominati a) tra 80 e 100 % In caso di opzione B illustrare le
. e X . L . . I'amministrazione assuma N . . b) tra 50 e 80% HCEDEICT -
rispetto alle modalita operative e M dell'amministrazione presso gli S A presso enti terzi/totale enti 1. >80 Segretario Comunale OGNI ANNO ANNUALE o criticita riscontrate e come si intende
S L . S § una partecipazione o il L . c) tra 0 e 50% Hsolverle
gestionali adottate dagli enti terzi enti partecipati o controllati h partecipati e controllatio
e lerrirs controllo di un ente terzo
con riferimento all'attivita delegata 2. Altro
Designazione dei rappresentanti
) P 1. Attestazione nell'atto di . .
PARTECIPAZIONI IN P przane NEn Gl etz del Comune presso enti, societa, designazione del possesso da Ogniqualvolta 1.In a‘§ematwa= p " |
PR PRSI ' P ; i a) sl In caso di opzione B illustrare le
ENIOERZE fondazpnl, GENER), (e M parte del soggetto incaricato di Iammmlstrgzm_n e asst_Jma 1. Attestazione (SI/NO) 1. Si _Soggetto che designa OGNI ANNO ANNUALE b) NO criticita riscontrate e come si intende
soggetti che potrebbero non g ARV una partecipazione o il il rappresentante e
o PN requisiti idonei a ricoprire il ruolo "
possedere requisiti idonei, in virtu X controllo di un ente terzo 2. Altro
. ! "~ di rappresentante del Comune
di uno scambio nalitico
Mancata partecipazione 1. Indicare il numero dei resoconti e (IR IEEalE
ell'organo d'indirizzo politic 1. Rendicontazione trimestrale da - P 5 i Pl <
dell'organo d'ind 220400 |° M Ogni trimestre 1. n. 4 resoconti ogni anno il 4 Segretario comunale OGNI ANNO ANNUALE ennt criticita riscontrate e come si intende
comunale alle decisioni dell'ente parte del referente risolverle
terzo 2. Altro
Puntuale compilazione e controllo |Controllo chilometraggi, controllo Verifica introduzione
per ogni viaggio dei registri di consumi carburante mediante modifiche al modulo
autorizzazione, e monitoraggio da |introduzione di un modulo di 1. SI/NO T —
Elusione dei Regolamenti per il parte dei responsabili di sezione e |restituzione post-missione ’ a) st ’
i TR i In caso di opzione B illustrare le
Utilizzo beni comunali RS UED G D @] M Ceollioizetel ) Tutti i settori OGNI ANNO ANNUALE Y rticita riscontrate e come si intende
altri beni mobili da parte dei Aggiornamento del 2. In alternativa: e ——
dipendenti Regolamento di Economato e ba)) S(I)
Comunicazione di aggiornamento  |Introduzione di una introduzione di un un modulo 2. SI/NO

sullo stato dei beni mobili da parte
dei consegnatari.

comunicazione annuale da parte
dei consegnatari dei beni

per la dichiarazione annuale
del consegnatario




COMUNE DI [ENTE]

GESTIONE DEI BENI
PATRIMONIALI E
DEMANIALI

AREA : PROCESSI A ELEVATO RISCHIO

Canoni di locazione passivi
e attivi

Non corretta valutazione di
impegni operativi ed economici al
fine di agevolare un soggetto
terzo pubblico o privato

Regolamento per locazioni
immobili DCC n. 7/2009
Monitoraggio costante dei canoni
di competenza dell’Ente
attraverso software di gestione da
parte di piu Servizi (Patrimonio e
Ragioneria in sede di verifica
residui).

Pronto invio di solleciti e messe in
mora formali in caso di morosita

T-FUDDICAZIONE SUSItO
internet istituzionale delle
modalita e della

=

In alternativa:

Concessione in uso e
gestione di immobili

[ li o aree pubbliche
per lo svolgimento di
specifiche attivita
(compresi impianti sportivi)

Indebita valutazione di
impegni operativi ed
economici al fine di
agevolare un soggetto

terzo pubblico o privato o
omessi controlli sugli obblighi
gravanti sul concessionario

AppIicazione della normatva ar
settore, del regolamento
comunale per la concessione in
uso e la locazione di beni immobili
e del Regolamento Comunale per
la gestione degli impianti sportivi

Pubblicazione di bando di
selezione per |'affidamento in
gestione

Fuantiiala i fi

SERVIZIO DI
RACCOLTA DEI
RIFIUTI SOLIDI
URBANI

Servizio di raccolta e
smaltimento dei rifiuti

1.
Esecuzione contratto

2, Verifica Esecuzione
Contratto dell'Igiene
Urbana

1. Erogazione di somme indebite
per mancato
servizio o parte di esso.

2. ingerenza indebita
nelal gestione del contratto

1A . Verifica mensile della contabilita
propedeutica alla emissione del certificato
mensile di regolare esecuzione del servizio e
di pagamento. Detrazione in caso di
avvenuta applicazione di penalita.
Decurtazione di somme in caso di
accertamento servizi non svolti.

Verifica quantita rifiuti effettivamente
conferiti in impianto; confronto dati di
conferimento trasmessi dal Soggetto
Appaltatore e dagli impianti di conferimento.
1C. Trasmissione per conoscenza al RUP -
DEC - DIRIGENTE di qualsiasi comunicazione
rivolta al soggetto gestore da parte del RUP -
DEC - DIRIGENTE singolo. Condivisione
attestata dall'apposizione di firma dei
certificati di regolare esecuzione del servizio,
delle note di awiso applicazione penalita.

1D.verifica regolare e puntuale
lesecuzione dei servizi di cui al CSA;

verbali in i a

sequire diffide di regolare esecuzione del
servizio e

avvio del procedimento di applicazione
penalita. In caso di applicazioni di 20 penalita
di almeno € 1.000,00 in trenta giorni
consecutivi avvio del procedimento di
rescissione del contratto.

PROVVEDIMENTI DI
SPESA

Provvedimenti di spesa /
Pagamenti verso l'esterno

pagamenti effettuati senza
rispettare la cronologia dei
provvedimenti

provvedimenti di spesa (impegni,
liquidazioni, pagamenti) in
violazione degli obblighi di
regolarita fiscale e contributiva

dettaglia le fasi di liquidazione e
pagamento delle spese

Caricamento dei provvedimenti su
un gestionale atti collegato con la
contabilita finanziaria

verifiche effettuate con ADER,
Inail, Inps

degli importi ai fini dell'omissione
delle verifiche fiscali

degli affidamenti

Servizi

b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

documentazione necessaria 1. 100% a) 100%
per richiedere la locazione e b) < 100%
P ; . relative tariffe
Riduzione dei tempi di Responsabile Ufficio 2. In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
attivazione delle procedure di . . 0 5 X OGNI ANNO ANNUALE a) 100% criticita riscontrate e come si intende
recupero coattivo delle morosith, 2. R|s;_)etto tempi incasso 2. 100% patrimonio b) < 100% risolverle
. X ‘ canoni o attivazione
ove risultate infruttuose quelle di .
5 X procedure recupero. 3. In alternativa:
tipo bonario 3. 100% a) 100%
L : b) < 100%
3. Segnalazione in caso :
contrario.
Valutazione dei beneficiari . -
" o . 1, Rispetto tempi incasso
mediante griglie riepilogative ©
canoni
1. In alternativa:
Py . P 1. 100%
Individuazione di criteri e b';’) 1233/:/
. PR . <
periodicita per effettuazione 2. 100% ’
. - " Rina . o
monitoraggio degli obblighi a ) : N . . 2. In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
carico del concessionario ) .2' Ind.lvm!u_a ?lone a Responsgbﬂe Ufficio OGNI ANNO ANNUALE a) 100% criticita riscontrate e come si intende
criteri e periodicita per patrimonio b) < 100% risolverle
effettuazione monitoraggio
degli obblighi a carico del 3. In alternativa:
concessionario 3. 100% Q) 15
o b) < 100%
Riscossione
tempestiva delle entrate e dei .
™ . 3. Eventuale astensione
canoni di competenza dell’Ente e . )
" X o funzionario valutatore
di recupero coattivo delle morosita
1B.
pcatiicetid! o GliEl ek In caso di opzione B e C illustrare le
°mesi ) 9
paogamento/ n'mest L0028 AMBIENTE OGNI ANNO ANNUALE 3 tra 80.¢ 100 % riticita riscontrate e come si intende
n° 5 controlli sul territorio a SI B iREY L risolverle
settimana c) tra 0 e 50%
Controllo a campione (10%) degli
atti di affidamento delle forniture Numero di controlli a - L In altemativa: i opzi i
- ) . 3 ) Tutti i Responsabili di a) tra 80 e 100 % Ir! caso Q| opzione B e C |||u_s?rare le
al fine di evitare il frazionamento campione effettuati sul totale > 80% OGNI ANNO ANNUALE criticita riscontrate e come si intende

risolverle
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