PIAO 2025/2027
SEZIONE - ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO
SOTTOSEZIONE DI PROGRAMMAZIONE - PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE
PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2025/2027
PIANO ASSUNZIONI ANNO 2025
NUMERO TEMPO PIENO (TP) O N RETRIBUZIONE E ONERI PER COSTO CosTOal
AREA DESCRIZIONE MODALITA DI RECLUTAMENTO/NOTE N netto
POSTI PARZIALE (PT) UNITA (annuale) TOTALE dell'IRAP
FUNZIONARI E Utilizzo idonei di graduatorie di pubblici concorsi o concorso pubblico per titoli 1) Retrib. 13.368.73
1 DELLE.Q. Specialista in attivita PT ed esami(da destinare al Settore Il - Economico Finanziario ). 2) Cpdel - Ex Inadel |3.743,07
(ex Cat. D) contabili Nelle more della definizione del procedimento assunzionale: posto da coprire 3) Irap 1.136.34 18.248,14| 17.111,80
mediantecontratto a t.d. e pieno ex art. 110, comma 1, TUEL.
FUNZIONARI E Utilizzo idonei di graduatorie di pubblici concorsi o concorso pubblico per titoli 1) Retrib. 26.737,46
1 DELLE.Q. Specialista in attivita - ed esami(da destinare al Settore I - Personale). 2) Cpdel - Ex Inadel  |7.219,12
(ex Cat. D) amministrative Nelle more della definizione del procedimento assunzionale: posto da coprire 3) Irap 2.272 69 36.229,27 | 33.956.58
mediantecontratto a t.d. e pieno ex art. 110, comma 1, TUEL.
* Costi annuali previsti nel Bilancio di previsione 2024/2026 in quanto gia destinati a finanziare i n. 2 contratti ex art. 110, c. 1, TUEL in essere. Tot. * 54.477,41
e FUNZIONARI E Specialista dell’area della 1) Retrib. 955,54
=g o i . . . . )
) S 2. N DELLEQ. \{lgllanza cOmanda'nte ™ Progressione verticale tra le aree riservata al personale di ruolo (da destinare al 2) Cpdel - Ex Inadel  |274,02 131227 122956
& 4 g (riservato a progressione Settore VI ' ! ’ ’
(ex Cat. D) verticale) - 3) Irap 82,71
- Vigilanza)
Tot. * 1.312,27
1) Retrib. 21.929,26
OPERATORI Autista Scuolabus P Concorso pubblico per titoli ed esami 2) Cpdel—ex Inadel 5.920,91 29.714,16 27.850,17
1 (ex Cat.B3) !
3) Irap 1.863,99
1) Retrib. 21.929,26
1 OPERATORE Idraulico Ls Concorso pubblico per titoli ed esami 2) Cpdel — ex Inadel 5.920,91 29.714,16 27.850,17
Cat. B3
(ex ca ) 3) Irap 1.863,99
1) Retrib. 24.617,15
1 ISTRUTTORE Istruttore ™ Concorso pubblico per titoli ed esami 2) Cpdel —ex Inadel 6.646,64 33.356,25 31.263,40
(ex Cat. C) Amministrativo 3) Irap 2.092.26
FUNZIONARI 1) Retrib. 26.737,46
1 EDELLE.Q. R Funzionario ™ Concorso pubblico per titoli ed esami 2) Cpdel —ex Inadel 7.219,12 36.229,27 33.956,58
(ex Cat. D) mministrativo
Contabile 3) Irap 2.272,69
1 1) Retrib. 24.617,15
ISTRUTTORE® || |stryttore ™ Concorso pubblico per titoli ed esami 2) Cpdel-exlnadel | 6.646,64 0 0
(ex Cat. C) Amministrativo 3) Irap 2.092,46
1 FUNZIONARIE | Assistente sociale P-T. Concorso pubblico per titoli ed esami 1) Retrib. 13.368.73 SPESA INTERAMENTE SPESA INTERAMENTE
_ DELL'E.Q.** 18 ORE 2) Cpdel - ex Inadel 3.743,07 ETEROFINANZIATA ETEROFINANZIATA
§ (ex Cat. D) 3) Irap 1.136,34
g 1) Retrib. 24.617,15
a 1 'iTRUWOF;E Istruttore Informatico s Concorso pubblico per titoli ed esami 33.356,25 31.263,40
[ ex Cat. C
§ 2) Cpdel - ex Inadel 6.646,64
z 3) Irap 2.092,46

*  Costo annuale pari ad € 33.356,25 compreso di IRAP gia previsto nel Bilancio di previsione 2025/2027 in quanto gia destinato a finanziare i n. 1 contratti a tempo indeterminato risolto in data 07/01/2025 per dimissioni del lavoratore.
**  Costo annuale completamente eterofinanziato da contributo del Ministero del lavoro, ai sensi della Legge di Bilancio 2021. Assunzione subordinata a concessione finanziamento.

Tot. 162.370,09

INTEGRAZIONE AREE di Profili professionaliVARI Integrazione oraria per garantire I'espletamento di servizi essenziali fino a 34/ore
ORARIA appartenenza TR/PT sett. da GENNAIO a dicembre2025. Lavoratori Legge 31/2016 Vedi elencoallegato 36.847,68
PERSONAL 12 | VARIE
legge 31/2016
Tot. 36.847,68
E AREE di Proroga dell'integrazione oraria disposta con deliberazione di G.C. n. 81 del
g‘ 14 appartenenza Profili p\;:tlSSiona” TP/PT 30.06.2023 per garantire I'espletamento di servizi essenziali fino a 30/ore sett. Ve(ljli eletnco 107.771,48
o VARIE da gennaio 2025 a dicembre2025 (per le n. 15 unita di personale del Servizio allegato
(%]
&« RSU l'integrazione oraria da gennaio a dicembre 2025 é fissata fino a 34
2 ore/sett.)
5 o I
N
5 g e Integrazione oraria fino a 30/ore/sett. —da gennaio a dicembre 2025 per
z u AREE di B o esigenze di funzionalita degli Uffici di cui alla deliberazione di G.C. n. 138 del )
% 52 appartenenza Profili p\;:;elsswnall TP/PT 20.10.2023 + VzclilleeI::oco 273.481,68
= VARIE da gennaio (o dalla sottoscrizione dell'appendice contrattuale) al &
= 1.12.2025
z

* Integrazione oraria non soggetta a controllo COSFEL (cfr. parere Ministero dell’Interno - D.A.l.T. - Direzione centrale per le autonomie - nota prot. n.
2817 del 25.01.2024.

Tot. 381.253,16

Assunzione di n. 4 unita di personale con contratto a tempo pieno e 1) Retrib.

n. 2 Ingegneri - Specialiti in

indeterminato relative a personale dell’Area dei Funzionari, in attuazione del
Programma nazionale di assistenza tecnica capacita per la coesione 2021-2027

FUNZIONARI
(ex Cat. D)

attivita tecniche;

PIE
NO

TP 2) Cpdel - Ex Inadel

(CAPCOE), con costi gravanti sul PNCapCoe per I'intero periodo di ammissibilita |3) Irap
delle spese (fino al 31.12.2029) e sul bilancio
statale per il periodo successivo;

SPESA INTERAMENTE
ETEROFINANZIATA

COSTO TOTALE (anno 2025)

636.260,61




