
AREA 3 CONTABILE 

Codifica 1.01.02.01 
Tipo gestionale 
Peso  
Responsabile: Mucciardi Cristina 
Collaborazione altra area (eventuale) – Indicazione e contenuto  

Indirizzo strategico Servizi di gestione 
Missione: 

Miss.:01. Servizi istituzionali, generali e di gestione 
Obiettivo strategico: Curare la tempestività e la qualità degli strumenti di 

programmazione dell’Ente 
Programma: 

Progr.:01.10. Risorse umane 

Obiettivo operativo Assicurare la copertura dei posti previsti dal piano 
occupazionale 

Amministratore di riferimento:  
Sindaco Mirco Villanova 

 
Esercizi di riferimento 2025 X 2026  2027  

Obiettivo: titolo  

Descrizione generale e risultati attesi Indizione ed espletamento procedure concorsuali 
previste nel piano occupazionale 

Report intermedi (scadenze) Solo report finale 

  

  

Attività necessarie alla realizzazione dell'obiettivo – fasi e scadenze Scadenza programmata 
  
1. Predisposizione bandi e indizione concorsi 31.12.2025 
2. Svolgimento procedura concorsuale 31.12.2025 
  
Indicatore di risultato RISULTATO CONSEGUITO 
Approvazione graduatoria definitiva ESEGUITO: SI/NO 

 

Personale coinvolto 
 

Mucciardi Cristina, Ferro Lara 



AREA 3 CONTABILE 

 

Codifica 1.01.02.01 
Tipo gestionale 
Peso  
Responsabile: Mucciardi Cristina 
Collaborazione altra area (eventuale) – Indicazione e contenuto  

Indirizzo strategico Servizi di gestione 
Missione: 

Miss.:01. Servizi istituzionali, generali e di gestione 
Obiettivo strategico: Migliorare la gestione del personale 

Programma: 
Progr.:01.01. Organi istituzionali 

Obiettivo operativo Dare attuazione agli istituti previsti dal CCNL 
2019/2021 e migliorare i sistemi di valutazione del 
personale dipendente 

Amministratore di riferimento:  
Sindaco Mirco Villanova 

Esercizi di riferimento 2025 X 2026  2027  

Obiettivo: titolo  

Finalità e risultati da raggiungere: Regolamento incarichi Elevata Qualificazione, 
Suddivisione aree e ripesature delle stesse, 
predisposizione contratto integrativo decentrato 
annual 
Questionario benessere organizzativo e report 

Report intermedi (scadenze) Relazione al 30.09.2025 

  
  

Attività da svolgere per raggiungere l'obiettivo Scadenza programmata 
Regolamento incarichi Elevata Qualificazione 30.06.2025 
Suddivisione aree e ripesature delle stesse  30.09.2025 
Predisposizione bozza contratto collettivo integrativo annuale 30.09.2025 

Predisposizione bozza contratto collettivo integrativo annuale 31.12.2025 
Indicatore (eventuale) - descrizione Rispetto dei termini 

Rispetto dei termini assegnati Attività eseguita: SI/NO 

 

Personale coinvolto 
 

Mucciardi Cristina, Ferro Lara 
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Codifica 01.01.01.1.3 

Tipo esecutivo 

Peso  

Responsabile: Mucciardi Cristina 

Collaborazione altra area (eventuale) – Indicazione e contenuto  
Indirizzo strategico Informazione 

Missione: 
Miss.:01.  Servizi istituzionali, generali e di gestione 

Obiettivo strategico: Dare centralità all’informazione ed alla 
rendicontazione al cittadino sull’attività 
dell’amministrazione. 
 

Programma: 
  

Progr.:01.01.  Organi istituzionali 

Obiettivo operativo Dare centralità all’informazione ed alla 
rendicontazione al cittadino sull’attività 
dell’amministrazione. 
 

Amministratore di riferimento: 
  

Assessore Giulia Scapol 

Esercizi di riferimento 2025 x 2026  2027  

Obiettivo: titolo 
  

Monitoraggio e controllo attività ordinaria 

Descrizione generale e risultati attesi Monitoraggio degli indicatori riportati nella tabella 
seguente relativi agli standard quantitativi ed 
eventualmente qualitativi dell’attività ordinaria 

Attività necessarie alla realizzazione dell’obiettivo – fasi e scadenze Solo report finale 

Indicatori di risultato Eseguito 

Personale coinvolto Mucciardi Cristina, Callegher Francesca, Modenese 
Liliana, Ferro Lara 



AREA 3 CONTABILE 

ndicatore descrizione Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025 Analisi scostamento 

Impegni n. 658    

Accertamenti n. 178    

Registrazioni acquisti IVA n. 168    

Registrazioni vendite IVA n. 116    

Ambito Economato     

Bollette emesse per le spese n. 20    

Ammontare Rimborsi € € 1.060,78    

Incassi agenti contabili €  € 22.560,15    

     

 Tributi Indicatore Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025 Analisi scostamento 

Gestione canone Unico     

Accertamenti emessi n. 0    

Importo complessivo €  € 0,00    

Rimborsi emessi n. 0    

Importo complessivo €   € 0,00    

Gestione Imu     

Accertamenti emessi n. 120    

Importo complessivo €  € 304.322,00   -  

Rimborsi emessi n. 8    

Importo complessivo €   € 4.973,00    

Gestione Tasi     

Accertamenti emessi n. 57    

Importo complessivo €  11.001,00    

Rimborsi emessi n. 0    

Importo complessivo €   € 0,00    

Gestione Tosap     

Autorizzazioni rilasciate n. --    

Contributi compensativi gestiti n. --    

Accertamenti emessi n. 0    

Importo complessivo €  € 0,00    

Rimborsi emessi n. 0    

Importo complessivo €   € 0,00    



AREA 3 CONTABILE 

Codifica 01.01.01.1.3 

Tipo esecutivo 

Peso  

Responsabile: Mucciardi Cristina 

Collaborazione altra area (eventuale) – Indicazione e contenuto  
Indirizzo strategico Informazione 

Missione: 
Miss.:01.  Servizi istituzionali, generali e di gestione 

Obiettivo strategico: Dare centralità all’informazione ed alla rendicontazione 
al cittadino sull’attività dell’amministrazione. 
 

Programma: 
  

Progr.:01.01.  Organi istituzionali 

Obiettivo operativo Adeguamento alla normativa in materia di privacy 
 

Amministratore di riferimento: 
  

Sindaco Mirco Villanova 

Esercizi di riferimento 2025 x 2026  2027  

Obiettivo: titolo 
  

Adeguamento alla normativa in materia di privacy 
 

Finalità e risultati da raggiungere: Provvedere ad aggiornare gli atti di nomina sia dei 
soggetti interni ed esterni, di competenza dell’area, 
autorizzati al trattamento dei dati personali 

Attività necessarie alla realizzazione dell’obiettivo  Scadenza programmata 

 
Aggiornamento degli atti di nomina sia dei soggetti interni ed esterni, di competenza dell’area, autorizzati 
al trattamento dei dati personali  
 

 
31.12.2025 

 



AREA 3 CONTABILE 

Codifica 01.01.01.1.3 

Tipo esecutivo 

Peso  

Responsabile: Mucciardi Cristina 

Collaborazione altra area (eventuale) – Indicazione e contenuto  
Indirizzo strategico Informazione 

Missione: 
Miss.:01.  Servizi istituzionali, generali e di gestione 

Obiettivo strategico: Dare centralità all’informazione ed alla rendicontazione 
al cittadino sull’attività dell’amministrazione. 

Programma: 
  

Progr.:01.01.  Organi istituzionali 

Obiettivo operativo Dare centralità all’informazione ed alla rendicontazione 
al cittadino sull’attività dell’amministrazione. 

Amministratore di riferimento: 
  

Assessore Giulia Scapol  

Esercizi di riferimento 2025 x 2026  2027  

Obiettivo: titolo 
  

Monitoraggio e controllo attività ordinaria 

Descrizione generale e risultati attesi Monitoraggio degli indicatori relativi agli standard 
quantitativi ed eventualmente qualitativi dell’attività 
ordinaria relativa agli obblighi di pubblicazione in 
Amministrazione Trasparente. 

Report intermedi (scadenze) Solo report finale 

Attività necessarie alla realizzazione dell’obiettivo – fasi e scadenze RISULTATO ATTESO 

Costante aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito internet (sottosezioni di 
competenza) 

Termini indicati dal piano 

Monitoraggio del rispetto dei tempi procedimentali. Entro il 31.01.2025 

Indicatore di risultato RISULTATO CONSEGUITO 

Rispetto dei termini di aggiornamento Attività eseguita 

Presentazione della documentazione di monitoraggio Attività eseguita 

Presentazione della documentazione di monitoraggio e rispetto percentuale indicata Attività eseguita 

Personale coinvolto Mucciardi Cristina, Callegher Francesca, Modenese 
Liliana, Ferro Lara 



AREA 3 CONTABILE 

Codifica 12.09.06.2.3 

Tipo Gestionale 

Peso  

Responsabile: Mucciardi Cristina 

Collaborazione altra area (eventuale) – Indicazione e contenuto 
Ufficio anagrafe per reperimento dati anagrafici dei 
soggetti coinvolti 

Missione: Miss.:12.  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Programma: Prog.: 12.09. Servizio necroscopico e cimiteriale 

Obiettivo operativo 
Rinnovo concessioni cimiteriali   

Amministratore di riferimento: Assessore Giulia Scapol 

Esercizi di riferimento 2025 x 2026  2027  

Obiettivo: titolo  

Estumulazioni cimiteri di Sernaglia della Battaglia, Falzè 

di Piave, Fontigo 

Descrizione generale e risultati attesi 
Procedere alla predisposizione delle pratiche al fine del 
rinnovo delle concessioni cimiteriali  

Attività necessarie alla realizzazione dell’obiettivo – fasi e scadenze  

1) Collaborazione con l’ufficio anagrafe per attività propedeutiche all’estumulazione 

2) Affidamento e individuazione ditta esterna per lavori di estumulazione   31.12.2025 

Indicatori di risultato Valore atteso e percentuale di raggiungimento  

Rinnovo n.78 concessioni cimiteriali   Attività eseguita al 100%: SI/NO 

Personale coinvolto Mucciardi Cristina, Modenese Liliana 

 

 

 

 

 


