ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali y Motivazione Misure di prevenzione Programmazione delle misure P ! "
n. complessiva attuazione misure attuazione
A B L ™ 3 F G H
Incentivi economici al . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali
R Selezione "pilotata” per interesse P P P g 1.Misure di trasparenza generale: pubblicazione delle norme
1 |personale (produttivita e " M dispongono, per vantagei e utilita personali i favore di taluni N Le misure d attuate CONTINUATIVA
o diisultato) personale di uno o pits commissari et regolamentari. 2.Misura specifica: sintetica motivazione dellattribuzione.
retribuzioni di risultato) soggetti a scapito di altr
Concorso per l'assunzione Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali 1- Misura di trasp: generale: ditutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
2 P ™M dispongono, per vantaggi e utilta personali, in favore di taluni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo prepostoai | controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione Responsabil CONTINUATIVA
di personale ot a e 3
commissari soggetti a scapito di altri controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. utile successiva all'approvazione del PTPCT.
| ! Lpilotata” 1- Misura di trasparenza generale e specifica: pubblicazione di tutte le
Concorso per la Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali " o La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
> R informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: lorgano §
3 |progressione in carriera del interesse/utilita di uno o pit M dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni 4 controli debbono essere effettuati dalla prima sesssione Responsabili CONTINUATIVA
preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a §
personale commissari soggetti a scapito di altr utile successiva all'approvazione del PTPCT.
campione.
Gestione giuridica del Il processo non consente margini di discrezionalita significativi B
violazione di norme, anche interne, Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in | 1- Misura di trasp: generale: si ri a Ufficio personale
4 |personale: permessi, ferie, R B- N . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. § CONTINUATIVA
‘ per interesse/utilita genere, assai contenuto. Pertanto, il ischio & stato ritenuto molto | ditutte le informazioni e norme procedurali economico
rilevazione presenze, ecc. N
asso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita significativi -
Relazioni sindacali violazione di norme, anche interne, P & © 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione Segretario/Ufficio
5 | : R N Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in La trasparenza deve essere attuata immediatamente CONTINUATIVA
(informazione, ecc.) per interesse/utilita N ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 personale
d nere, assai contenuto. Pertanto, i rischio & stato ritenuto nullo
Contrattazione decentrata | violazione di norme, anche interne, 1l processo consente alcuni margini di discrezionalita significativi. il | 1- Misura di trasp generale: si ri la Segretario/Ufficio
6 R A X . o La trasparenza deve essere attuata immediatamente. CONTINUATIVA
integrativa per interesse/utilita rischio & stato ritenuto alto di tutte le informarzioni richieste dal d.Igs.33/2013 personale
Il processo non consente margini di discrezionalita significativi - .
Attribuzione di mansioni conferimento in violazione delle Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in | - Misura di le: i 2
7 B- v e N N interna 2-Misura specifica i controllo:1. attenta verifica dei requisiti per | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Responsabili CONTINUATIVA
superiori norme per favorire dipendenti genere, assai contenuto. Pertanto, il ischio & stato ritenuto molto | .
e il conferimento. 2. Regolamentazione
basso
violazione delle norme (procedure e Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze | 1-Misura di trasparenza generale e specifica: pubblicazione dei dati sul
Conferimento incarichi resupposti) per interesse di parte: er ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati i valori economici, |conferimento ai sensi del D.Lgs. 33/2013; 2-Misura di
8 presupposti p parte: M P £ P 1 D.Lgs. 33/20 s La trasparenza deve essere attuata immediatamente Responsabili CONTINUATIVA
esterni omesse verifiche su incompatibilita in genere modesti, che il processo attiva, il ischio & stato ritenuto ricorso all attenta
per agevolare il richiedente Medio. dei requisiti
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze
Gestione dei procedimenti | violazione delle norme per interesse per ottenere vantaggi e utilta personall. Ma dati i valori economici, | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione Segretario/Responsa
9 P L M P e P P & s La trasparenza deve essere attuata immediatamente 8! /Resp CONTINUATIVA
di segnalazione e reclamo di parte in genere modesti, che il processo attiva, il rischio é stato ritenuto | di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013, bili
Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente per ottenere 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Supporto giuridico e pareri | violazione di norme, anche interne, Segretario/Responsa
10 [UPPOrtOs P . R ™M vantaggi e utilita personali. Ma dati  valori economici, in genere | di tutte le richieste dal d.lgs.33/2013 sul La trasparenza deve essere attuata immediatamente. © /Resp CONTINUATIVA
legali per interesse/utilita bili
modesti, che il processo attiva, il ischio & stato ritenuto Medio. |incarichi legali.
Gl uffci potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze |1- Misura di trasparenza generale e specifica: pubblicazione di tutte le
violazione di norme, anche interne, per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati i valori economici, |informazioni richieste dal d.Igs.33/2013. Motivazione specifica sui Segretario/Responsa
11 |Gestione del ! R ] P e P zlont! 5.33/201 pect La trasparenza deve essere attuata immediatamente. € /Resp CONTINUATIVA
per in genere modesti, che il processo attiva, il rischio & stato ritenuto  |vantaggi per I'ente delle scelte di gestione. 2 Nomina di periti per bili
Medio. valutazioni oggetive
1- Misura di le: si i
y . - . ' presente un interesse esterno ma il processo & informatizzat o .
12 |Gestione del protocollo Ingiustificata dilatazione dei tempi B O ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Ufficio protocollo | CONTINUATIVA
e : correlato "accesso civico”
1-Misura specifica di controllo: le attivita devono essere oggetto di
Organizzazione eventi violazione delle norme per interesse E' presente un interesse esterno all'accesso al contributo che verifica periodica. Per tutti i soggetti coinvolti si devono verificare Ufficio
13 |O® & X P A P s ggett cever La trasparenza deve essere attuata immediatamente. . CONTINUATIVA
culturali ricreativi di parte potrebbe influire su chi segue le procedure interne. interesse 2-Misura specifica di turismo/cultura
trasparenza:pubblicazione di prowvedimenti
. . 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la pubblicazione
Funzionamento degli organi | violazione delle norme per interesse e . .
14 | PN B La pubblicita/trasparenza determina una bassa discrezionalita. di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013. Assicurare il correlato | L trasparenza deve essere attuata immediatamente. | Segreatrio/Segreteria| CONTINUATIVA
collegiali i parte - qccesso civicar
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Istruttoria delle . f prop P P & 2 pubbli Segretario/Responsa
15 violazione delle norme procedurali M Tuttavia il margine di discrezionalita & limitat ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. CONTINUATIVA

deliberazioni

rischio & stato ritenuto Medio.

correlato "accesso civico".2. Misura di controllo sugli atti istruttori

bili

Indicatori di attuazione

1. rispetto della normativa.
2.rispetto dei regolamenti 1.
interni

Lrispetto della normativa.

1
2. numero controlli

Lrispetto della
normativa e delle

clausole contrattuali 2. 1
numero controlli a
campione

Lrispetto della

pubblicazione dati per 1.

condivisione

Lrispetto della
pubblicazione dati in
Amminitrazione
trasparemnte

Lrispetto della
pubblicazione dati in
Amminitrazione
trasparemnte

1

1L.rispetto delle
disposizioni e della

prassi interna. 2. 1
verifiche eventuali
attribuzioni

1. pubblicazione dei dati
richiesti in
Ammministrazione 1
trasparente. 2. controlli

a campione

1. rispetto delle
disposizioni.

1. pubblicazione di tutti i 1
dati richiesti.

1. pubblicazione dei dati
richiesti. 2. rispetto

incarichi

1. rispetto delle
normativa.

1. verifiche interne sui
requisiti di accesso. 2
pubblicazione dei datiin 1.
Amministrazione
trasparente

1. pubblicazione dei dati

su Amministrazione 1

trasparente

1. pubblicazione dei dati
in Amministrazione
trasparente 2. verifiche
interne a campione.

1

Valori target

si2.51

512.70%

sl 2.51

.512.70%

.512.70%

.Sl 2.8l

. 70% 2. 51

.512.70%



L Valutazione R . " ; N . Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali ) Motivazione Misure di prevenzione Programmazione delle misure y N iy
n. complessiva attuazione misure attuazione
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Pubblicazione delle Il processo & informatizzato e sono presenti disposizioni normative P & 2 puoblic Segreteria/Ufficio
16 y . violazione delle norme procedurali B di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. CONTINUATIVA
deliberazioni per cui il rischio & stato ritenuto basso. . \ messi
correlato "accesso civico".
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
. . Il processo non consente margini di discrezionalita significativi N . .
Accesso agli atti, accesso violazione di norme per di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il Segretario/Responsa
17 X N Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in . rese e o 8 " La trasparenza deve essere attuata immediatamente. CONTINUATIVA
civico interesse/utilita correlato "accesso civico". 2. Misura di regolazione. Aggiornamento bili
genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto nullo
registro accessi
Gestione documentale, R R 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
violazione di norme procedurali, il processo & informatizzato e regolamentato per cui il rischio & stato ) .
18 |servizi archivistici e sistema he B ritenuto basso. di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Segreteria CONTINUATIVA
itenuto basso
informatico anche interne correlato "accesso civico".
1- Misura di enerale: ditutte le ; N
- - - . ) ) P: generale ! N ma La trasparenza deve essere attuata immediatamente. La |  Ufficio turismo -
Rilascio patrocini (gratuiti | violazione di norme procedurali, ' alto per linteresse esterno al rilascio dei patrocini soprattutto | richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 2-
19 A y . disciplina sul rilascio dei patrocini deve essere oggettodi | cultura/Ufficio CONTINUATIVA
ed onerosi) anche interne quando richiesti onerosi. Misura di regolazione: regolamentazione specifica dei casi di rilascio per <pecifica regolamentazione interne
ridurre discrezionalita. P & economato
Formazione di
L R 1-Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le informazioni | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | .
determinazioni, ordinanze, | violazione delle norme per interesse Il processo consente alcuni margini di discrezionalita significativi. il "€ P Segretario/Responsa
20 M X richieste dal d.lgs.33/2013. 2. Misura di controllo sugliattiistruttorie | controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione CONTINUATIVA
decreti ed altri atti di parte rischio & stato ritenuto medio " bili
U sulla motivazione. utile successiva allapprovazione del PTPCT.
amministrativi
violazione di norme procedurali e 1- Misura di enerale: si i Ia
Materie oggetto di Attribuzion diincarichi o posizion accordate in violazione di norme |- parenza ge La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
R mancata verifica delle e dituttele richieste dal d lgs.33/2013 sul
21 |incompatibilita, cumulo di N B- procedurali al fine di agevolare dipendenti. Liter & ot ez : s | controlli debb effettuati dall, CONTINUATIVA
incompatibilita e conflitti di incarico. 2. Misura di controlo sul rispetto dei requisiti e sulla verifica in . ari
impieghi ed incarichi procedimentalixzzato.Rischio basso. - . prima sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
interesse materia di conflitti di interese..
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
. Selezione "pilotata” per . amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | . .
Selezione per I'affidamento R Il processo consente alcuni margini di discrezionalita significativi. i i oste &3 Responsabili/Funzion
22 - 3 interesse/utilita di uno o pit A d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla CONTINUATIVA
diincarichi professionali rischio & stato fitenuto alto o ! . N § ari
commissari specifica: verifica, anche a campione sullo svolgimento delle selezioni. 3- | prima sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
Misura di disciplina. Elenco operatori economici.
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Dati rilevanti interessi economici alcune imprese potrebbero .
Comportamenti scorretti delle : d.1gs.33/2013, dal Codice dei contratti pubblici e dalle normative controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla_| Responsabili/Funzion
Progetti PNRR/PNC A adottare comportamenti scorretti in danno dell'ente e di altre N CONTINUATIVA
imprese R specifiche PNRR. 2- Misura di controllo: verifica, anche a campione sullo | prima sessione utile successiva all'approvazione del ari
" svolgimento delle procedure. 3- Misura di disciplina. Adozione di PTPCT.le misure di disciplina devomno essere predisposte
regolamenti specifici
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Possibile abuso del ricorso alla procedura negoziata in assenza delle | d.lgs.33/2013, dal Codice dei contratti pubblici e dalle normative
violazione delle norme per interessi controlli debbono ffe dalla
Appalti PNRR/PNC A condizion previste dalla norma per favorire un determinat specifiche PNRR. 2- Misura di controllo: verifica, anche a campione sullo ) CONTINUATIVA
di parte prima sessione utile successiva all'approvazione del ari
operatore economico. svolgimento delle procedure. 3- Misura di disciplina.Chiara e puntuale
PTPCT.Motivazione immediata
esplicitazione delle motivazioni di urgenza .4- Misura di
regolamentazione: adozione di check list per le verifiche
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.1gs.33/2013, dal Codice dei contratti pubblici e dalle normative La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Il
Artificioso allungamento dei tempi di progettazione della gara al N Responsabili/Funzion
Appalti PNRR/PNC Comportamenti elusivi delle norme A specifiche PNRR. 2- Misura di controllo: del rispetto dei deve essre effettuato dalla prima sessione CONTINUATIVA
fine di creare le condizioni per affidamenti caratterizzati da urgenza ! § ari
tempi di progettazione della gara e della fase realizzativa dell‘intervento utile successiva all'approvazione del PTPCT.
al fine di individuare tempestivamente eventuali anomalie; Verifica a
campione dei casi di anomalia,
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
" ° " La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Il
N N Affidamenti ricorrenti al medesimo Possibili affidamenti al medesimo operatore fino a quando la amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal Responsabili/Funzion
Appalti sotto soglia M ! - controllo deve essre effettuato dalla prima sessione utile CONTINUATIVA
operatore somma di tali affidamenti non arrivi alla soglia d.1gs.33/2013, dal Codice dei contratti pubblici e dalle normative . ari
y ) ' y successiva all'approvazione del PTPCT.
specifiche PNRR. 2- Misura di controllo: Verifica a campione.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Possibile incremento del rischio di frazionamento oppure che il amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I| Responsabili/Funzion
Appalti sopra soglia Violazione delle norme procedurali A ° PP P P controllo deve essre effettuato dalla prima sessione utile CONTINUATIVA

calcolo del valore stimato dell'appalto sia alterato.

d.Igs.33/2013, dal Codice dei contratti pubblici e dalle normative
specifiche PNRR. 2- Misura di controllo: Verifica a campione.

successiva all'approvazione del PTPCT.

ari

Indicatori di attuazione

1. pubblicazione degli
atti in Amministrazione
trasparente.

1. aggiornamento
registro accessi

1. rispetto delle
normativa.

1. rispetto della
normativa. 2. verifiche
sui patrocini rilasciati

1. pubblicazione dei
dati. 2. controlli

1. rispetto della
normativa e della
regolamentazione
interna.

1. pubblicazione dei dati
in Amministrazione
trasparente. 2. controlli

1. rispetto della
normativa. 2.
pubblicazione dati.

1. rispetto della
normativa 2. controlli

1. pubblicazione dei
dati. 2. verifiche.

1. pubbblicazione dati
affidamenti in
Amministrazione
trasparente. 2. verifiche.

1. pubbblicazione dati
affidamenti in
Amministrazione
trasparente. 2. verifiche.

Valori target

1.

sl

1.512.70%

1.512.70%

18l

1.512.70%

1.5i2.51

1.512.70%

1.512.70%

1.512.70%

1.512.70%



L Valutazione R . " " N . Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali X Motivazione Misure di prevenzione Programmatione delle misure ponsa® "
n. complessiva attuazione misure attuazione
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
: La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal comtral debinons essere effettont perodomente dal
Affidamento mediante " " d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.2- Misura di controllo y
rocedura aperta (o Selezione "pilotata" per I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi p Z ﬁ Verifica a campione delle mud:m degtiaffidamen Misura prima sesssione utile successiva all'approvazione del
2 |P P interesse/u A economic che attivano, possono celare comportamenti scorrettia | ) P e i PTPCT. La d nel corso UP | CONTINUATIVA
ristretta) di lavori, servizi di definizione p criteri. 4- al "
' " favore di talune imprese e in danno di altre. N - di ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovra
forniture personale deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in
. essere attuata alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
materia di gare; 5- Rotazione: & necessaria la rotazione dei singoli
La regolazione preventivamente.
responsabili di procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
eomtratt dapato di fevort formiture e servsl cot gl ntoresss |€H185:33/2013 € dal Codice def contratt pubblici 2- Misura di controllo | controlidebbono essere effettuati dalla prima sesssione
4 |Affidamento diretto di Selezione "pilotata” / mancata A . |smedifica: verfica a campione delle modalia.. 3- Formazione: al il successiva alapprovazione del PTPCT. La formazione | ¢ o oo | conmniaiva
lavori, servizi o forniture rotazione e re—éi RN P ¢ personale deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in P
pres materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla
dirigente, nonche di singoli responsabill di procedimento.5- Misura di prima scadenza utile di ciascun incarico
regolazione. Elenco operatori economici .Ufficio acquisi nico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Strumenti alternativi al abuso delle transazioni per A {rasparente tutte e informazioniimposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. La
v "
25 P M Ricorso eccessivo agli strumenti alternativi al contenzioso. d.lgs.33/2013 2- Misura specifica di regolamentazione:motivazione P Responsabili/RUP CONTINUATIVA
contenzioso prevenire o chiudere contenziosi regolazione preventivamente.
specifica dei vantaggi per I'ente del ricorso alla procedura alternativa.3-
Misura di controllo sulla correttezza procedure
Lt . s oublch 1- Misura di trasparenza generale e specifica: ¢ necessario pubblicare in| B " ,
violazione delle norme e dei limiti e o e DI e |amministrazione trasparente tutte e informazion imposte cal e o SegretariofResponsa
efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitt diinteresse. " i i peri
26 |Affidamenti in house dell'in house providing per M . d.lgs.33/2013, dal Codice dei contratti pubblici e dal TU sulle D‘ CONTINUATIVA
> Tuttavia liter procedurale non consente ampi margini di °! Codic ! prima sesssione utile successiva allapprovazione del bil
interesse/utilita di parte ecremonalts, echio Mo partecipate. 2- Misura di contre ica: verifica a campione dello
- - svolgimento degli affidamenti e dell'esecuzione dei "contratti di servizio".
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
ATTIVITA': Nomina della Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servisl, dati gl interessi amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
27 |commiseione soieatr conseguente violazione delle norma A .| d185:33/2013 e cal Cotice ei contate pubbiic. 2 Misura di contrallo: | controllidebbono essere effttuatiperiocicamente dalla | SiI/RUP | CONTINUATIVA
cof o ssione giudicatrice procedurali, per interesse/utilita e ‘mpm: R P verifica a campione dei requisiti ed assenza conflitti di prima sesssione utile successiva all'approvazione del esponsa
art.
dell'organo che nomina 3-Misura di ANAC PTPCT.
o regionali
Selezione "pilotata”, con 1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
, I contratti d'appalto dilavor, forniture e serviz, dati gl nteressi ! s
ATTIVITA": Verifica delle | conseguente violazione delle norma trasparente tutte le informazioni imposte dal ’
28| o eart 110 ol N s o A economic che attivano, possono celare comp ot |t ol ot comrat it 2. Mroura i La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | Responsabili/RUP | CONTINUATIVA
offerte anomale art. procedurali, per interesse/utilita di favore di talune imprese e in danno di altre. & ' P 5
uno o pii commissari o del RUP regolazione: adozione di modelliper la verifica di congruit.
Selezione "pilotata”, con  Misura di ifica: & jcare i
ATTIVITA': Proposta di P | contratt dappalto di favor, forniture & servis, dati gl ineressi |- isura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare n| - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
2 o inbaseal | cOnSegUente violazione delle norma A B \ | . amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal controll debbono essere effetuat periodicamente dalla | - o Bi/RUP | CONTINUATIVA
economici che attivano, possono celare comportamenti scorretti a S
aggludicazioneinbaseal | procedurali, per interesse/utilta di S d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | prima sesssione utile successiva allapprovazione del esponsabil
prezzo uno o pi commissari P specificaiverifica a campione sul numero delle aggiudicazioni PTPCT.
" Selezione "pilotata”, con - Mi i ifica: @ i licarein| La trasparenza deve r immediatamente. |
ATTIVITA': Proposta di | contratt chappalto d favor, foriture  servis, dat gl interessi | - Misura ditrasparenza generale @ specifica: & necessario pubblicare i | La trasparenza deve essere attuata immediatamente
30 |oggiudicasions i base conseguente violazione delle norma A e |amministrazione trasparente tutte e informazioni imposte dal controll debbono essere effettuati perodicamente dalla | e o o
88! procedurali, per interesse/utilita di e ‘mfu e, P ¢ ? | d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo |  prima sesssione utile successiva all'approvazione del P
alloepv N o specificarverifica puntuale dei requisit pTPCT.
uno o piti commissari
abuso dellstituto dlela e sotrebbere utlimre imbropriamente Hetiuto dic 1- Misura di trasparenza generale: Pubblicazione di tutte le informazioni
31 |Revoca del bando revoca/violazione delle A O richieste dal d.lgs.33/2013. Misura di controllo specificazverifica a La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | Responsabili/RUP | CONTINUATIVA
norme/carenza motivazionale campione sul numero dele autotutele e sulla motivazione
Programmazione dei individuazione superficiale delle Gli uffici potrebbero stimare superficilamente le effettuive 1- Misura di trasparenza generale: Pubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
32 |fabbisogni/Programmazion frett P ™M o richieste dal d.lgs.33/2013. Misura di controllo specifica:verifica degli e Ufficio tecnico CONTINUATIVA
e dei lavori art. 37 effettive neces riep scostamenti dalle previsioni. EeloP
Programmatione dei individuazione superficiale delle ClIuffc potrebbero utiizzare impropriamente poteri ¢ 1 Misura regolazione generale: programmazione annuale e
33 |fabbisogni/Programmatzion ot " o ™M competenze. Tuttavia liter procedurale non ha ampi marginidi | 14 "8 #oTe EEeT0 O FT0K La regolazione deve essere attuata immediatamente. Responsabili CONTINUATIVA
e di forniture e di servizi effettive necessita discrezion alita. il ischio & stato ritenuto Medio 88
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: controlli La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
. " . _— Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 65 - - controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla
Varianti in corso di varianti non giustificate da interesse ! periodici, anche a campione. 3-Formatione: al personale deve essere
3 ™ competenze. Tuttavia liter procedurale non ha ampi margini di prima sesssione utile successiva allapprovazione del | Responsabili/RUP | CONTINUATIVA

esecuzione del contratto

pubblico

discrezion alita. il rischio & stato ritenuto Medio.

somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. 4-Misura di

delle g tempi di

esecuzione, costi ecc

PTPCT. La formazione deve essere somministrata nel corso.
di ciascun anno in misura adeguata.

Indicatori di attuazione

1. pubblicazione dei
richiesti in
Amministrazione
trasparente. 2. verifiche
sulla rotazione dei RUP.

1. pubblicazione dei
richiesti in
Amministrazione
trasparente. 2. verifiche
sulla rotazione dei RUP.

1. pubblicazione dei
richiesti in
Amministrazione
trasparente. 2. verifiche
interne sui presupposti e
numero.

1. pubblicazione dei
richiesti in
Amministrazione
trasparente. 2. rispetto
della normativa.

1. pubblicazione dei
richiesti in
Amministrazione
trasparente. 2. rispetto
della normativa.3
controlli.

1. pubblicazione dei
richiesti in
Amministrazione
trasparente. 2. rispetto
della normativa.

1. rispetto della
normativa.2 controlli.

1. rispetto della
normativa.2 controll

1. rispetto della
normativa
epubblicazione dati. 2
verifiche.

1. pubblicazione dati
rispetto della normativa
2. monitoraggio
scostamenti.

1. pubblicazione dati
rispetto della normativa
2. monitoraggio
scostamenti

1.pubblicazione dei dati
in Amministrazione
trasparente. 2.
somministrazione
formazione. 3 controlli

Valori target

1.512.70%

1.512.70%

1.512.70%

1.s12.sl

1.5i2.5i3.70%

1.512.5i

1.512.70%

1.512.70%

1.512.70%

1.512.70%

1.512.70%

1.512.51370%



PN Valutazione R . " ; N . Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali N Motivazione Misure di prevenzione Programmazione delle misure P ! )
n. complessiva attuazione misure attuazione
1 misuradit o sblicare ttte La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
ATTIVITA': definizione violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e sura di trasparenza generale: ¢ doveroso pubblicare tutte le controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla
N § informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:controlli 5
35 |dell'oggetto procedurali/frazionamento degli Y] competenze. Tuttavia lter procedurale non ha ampi margini di : prima sesssione utile successiva all'approvazione del | Responsabili/RUP | CONTINUATIVA
: importi/capi discrezion alita. i rischio & stato ritenuto Medio. periodic, anche a campione. 3-Formazlone: al personale deve essere | proer. |, formagione deve essere somministrata nel corso
dell'affidamento importi/capitolato restrittivo * ° somministrata adeguata formatione tecnicogiuridica. :
di ciascun anno in misura adeguata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
orese per rpartice Gli uffci potrebbero utilizzare impropriamente poteri e informationi elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: controli| controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla
36 |Autorizzazioni al subappalto " M competenze. Tuttavia I'iter procedurale non ha ampi margini di periodici, anche a campione sulle auttorizzazioni. Controllo puntuale sui prima sesssione utile successiva all'approvazione del Responsabili/RUP CONTINUATIVA
vantagal discrezion alita. il rischio & stato ritenuto Medio requisiti degli operatori in subappalto. 3-Formazione: al personale deve | PTPCT. La formazione deve essere somministrata nel corso
essere somministrata adeguata formazione tecnico/giridica. di ciascun anno in misura adeguata
La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
Accertamenti e verifiche dei|  omessa verifica per interesse di L'esistenza di previisoni normative specifiche sui tempi e sulle - Misura i trasparenza generale o P! ° controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla N
37 B " informationi elencate dal d.lgs. 33/2013. 2- Misura di controllo: lorgano : Ufficio tributi CONTINUATIVA
tributi locali parte modalita determina rischio basso " ‘ prima sesssione utile successiva all'approvatione del
preposto ai controlliinterni effettua contrll periodici.
PTPCT.
La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
) 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
Accertamenti con adesione |  omessa verifica per interesse di Il processo & regolamentato ma residus un margine di P & o P controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla N
3 ™ informationi elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo:controlli Ufficio tributi CONTINUATIVA
dei tributi locali parte discrezionalita prima sesssione utile successiva all'approvatione del
 monitoraggio sul numero degl accertamenti con adesione. P
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
Accertamenti e controlli omessa verifica u Gli uffci potrebbero utilizare improp: poteri e comp: i i elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: controlli Utficio tecnico/Poliz
it odilinin o per interesse di - 3 ° La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | | Ufficio tecnico/Polizia
39 |sull'attivita edilizia privata A delle qualidispongono infavore ditalun soggett ed a scapito di | periodic, anche a campione sulle auttorizzazioni,Controllopuntualesui | - 71 (€748 Co%e essere AR maeamene e CONTINUATIVA
i i peri
(abusi) parte altri svolgendo o meno le verifiche o elevando o meno le sanzioni. | requisiti degli operator in subappalto. 3-Misura specifica:implementare o Municipale
Ia collaborazione tra uffici e tra uffici ed enti supeiori
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Vigilanza sulla circolazione ¢ omessa verifica per interesse di Gli uffci potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali  |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo | controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla
a0 | A dispongono, in favore di taluni soggetti 2 scapito di altr, svolgendo | preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a prima sesssione utile successiva all'approvazione del | Polizia Municipale | CONTINUATIVA
2 sosta parte 0 meno le verifiche, levando o meno le sanzioni campione. 3- al pe i PTPCT. La formazione deve essere somministrata nel corso
adeguata formazione tecnico/giuridica di ciascun anno in misura adeguata
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Vigilanza e verifiche sulle omessa verifca per interesse di Gli uffci potrebbero utilizare poteri e delle quali i elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: lorgano | controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla
41 |attivita commerciali in sede Jeontral P A dispongono, in favore di taluni soggetti 2 scapito di altr, svolgendo | preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a prima sesssione utile successiva all'approvazione del | Polizia Municipale | CONTINUATIVA
fissa parte/controlli superficiali 0 meno le verifiche, levando o meno le sanzioni campione. 3 ione: al p i PTPCT. La formazione deve essere somministrata nel corso
adeguata formai di ciascun anno in misura adeguata
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Vigilanza e verifiche su omessaverifica per interesse di Gli uffci potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali  |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo | controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla
2 o e A dispongono, in favore di taluni soggetti 2 scapito di altr, svolgendo | preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a prima sesssione utile successiva all'approvazione del | Polizia Municipale | CONTINUATIVA
mercati ed ambulanti parte 0 meno le verifiche, levando o meno le sanzioni campione. 3- ione: al p i PTPCT. La formazione deve essere somministrata nel corso
adeguata formatione tecnico/giuridica di ciascun anno in misura adeguata
omessa verifica per interesse di Gl uffc potrebbero utiizzare impropriamente poterie Competenze| | L pabblicare utte e nformagion
- i : & doveroso pubblicare tutte le informationi
Autorizzazioni ambientali parte/controlli delle quali dispongono in favore di taluni soggetti ed a scapito di P P La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | | Ufficio tecnico/Polizia
s ich i, AUA ficiali/trattamenti pref li M altr . Tuttavia la regolamentazione presente intema dirlascio | 22t dal d1gs:33/2013. 2- Misura di controllo: tempi procedimenti. | =\ gebbono e i CONTINUATIVA
(scarichi, runori, AUA) superficiali/trattament’ preferenziali : @ reeols o @ diies 3-Misura di regolazione: completa tracciabilta digitale.
nel processare le pratiche rende rischio medio.
Controlli sull'abbandono di o o - .
44 | ifiuti urbani/controll omessa verifica per interesse di M Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri svolgendo o | 1- Misura di controllo: controlli pis diffusi 2-Misura di regolazione: 1 controlli debb effettuati Ufficio tecnico/Polizia CONTINUATIVA
bienton parte/controlli superficiali meno le verifiche o elevando o meno le sanzioni. regolamentazione specifica i
ambientali
f . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze| . it 2-Misura di .
Raccolta, recupero e Selezione "pilotata". Omesso 1-Misura di controllo: controli pits diffusi 2-Misura di regolazione: )
a5 e ‘; iy rollo dell protat ol ™M svolgendo o meno le verifiche o elevando o meno le sanzioni, e e soeeiin P & I controlli debbono essere effettuati periodicamente. Ufficio tecnico CONTINUATIVA
smaltimento rifiuti controllo dell'esecuzione del servizio it emat et procediment 2 2
) - 1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
Gestione delle sanzioni per Il processo non consente margini di discrezionalita significativi ed P & 0 PUbbl °
violazione delle norme per interesse informationi elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: lorgano |  La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
46 |violazione del Codice della e nen i B vantaggi che produce in favore di terzi sono di valore, in genere, Polizia Municipale | CONTINUATIVA
di parte: dilatazione dei tempi A, preposto ai controlliinterni effettua controll periodici, anche a controlli debbono essere effettuati periodicamente
strada . campione.
Gestione ordinaria della | violazione delle norme per interesse Giluffc potrebbero utlizzare impropriamente poterl ¢ competenze, 1- Misura di tutte le L trasparenza deve essere attuata immediatamente. | Ufficio
4 A delle quali dispongon in favore di talun soggetti ed a scapito di | ichieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare i correlato "accesso civico”. 2- P contabile/Responsabi| CONTINUATIVA

entrate

di parte: dilatazione dei tempi

altri

Misura di controllo:monitoraggio

controlli debbono essere effettuati periodicamente.

Indicatori di attuazione Valori target

1.pubblicazione dei dati
in Amministrazione
trasparente. 2.
somministrazione
formazione. 3 controlli

1.512.51370%

1. rispetto della
normativa. 2. verifiche a 1.512. 70%
campione

1. rispetto della
normativa. 2 rispetto

2 Lsias
della regolamentazione
interna
1. rispetto della
normativa. 2 rispetto Lsias

della regolamentazione
interna

1. rispetto della
normativa. 2. verifiche a 1.512.70%
campione

1. rispetto della

- . 1.512.70%
normativa. 2. controlli.
1. ris tto dell
SDE‘ odela . 1.512.70%
normativa. 2. controlli.
1. ris tto dell
SDE‘ odela . 1.512.70%
normativa. 2. controlli.
1. ispetto dell
rispetto dela 1.512.70%
normativa. 2. controli.
1. raff t
rafforzamento L o%
controll
1. rafforzamento
1.70%

controlli

1. rispetto della
normativa. 2. verifiche a 1.512.70%
campione

1. pubblicazione dei
dati. 2. controlli e
verifiche

1.512.70%



Processo

Catalogo dei rischi principali

Valutazione
complessiva

Motivazione

Misure di prevenzione

Programmatzione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione

Gestione ordinaria delle

ingiustificata dilatazione dei tempi
per costringere il destinatario del

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e

1- Misura di trasp: generale: si la

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. La

proprieta dell'ente

controllo dell'esecuzione del servizio

favore di terzi sono in genere modesti

aggiudicazione OEPV e regolamentazione specifica

nei capitolati

1] ™M competenze. Tuttavia lter procedurale non ha ampi marginidi | di tutte le richieste dal d.lgs.33/2013.2- Formazione.al | formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun|  Responsabili CONTINUATIVA
spese di bilancio provvedimento tardivo a concedere e . . .
iscrezion alita. il rischio & stato ritenuto Medio. personale deve essere somministrata formazione tecnico/gu anno in misura adeguata
"utilita" al funzionario
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1-Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le informazioni
. N~ " g ; w o La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | )
9 | Adempimenti fiscali lazione di norme M competenze. Tuttavia lter procedurale non ha ampi marginidi | richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 2- Ufficio contabile | CONTINUATIVA
- N ° controlli debbono essere effettuati periodicamente.
discrezion alita. il rischio & stato ritenuto Medio. Misura di controllo:monitoraggio
violazione di norme
. | procedurali/assegnazione in assenza N
Concessioni su immobili di di vantaggl evidenti per Gli uffici potrebbero utlizzare poteri e competenze dele quali 1-Misura specifica di controllo: sugli affidatari/concessionari 2-Misura La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | Ufficio
0 |/comodati/gestione del . 8! P A dispongono per vantaggi ed utilita personali in favore di taluni specifica di 3-Misura di i controlli debbono essere effettuati con cadenza indicata | tecnico/economato/a| CONTINUATIVA
N 7 N I'ente/supervalutazioni degli = . | i f N
patrimonio immobiliare soggeti ed a scapito di altri capitolati specifici negli affidamenti ffari generali
pegni operativi ed economici
dell'affidatarin
- 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Tributi locali (IMU, mancate riscossioni/errori nei -
1 { d B ' presente un interesse esterno ma il liter & dituttele richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Ufficio tributi CONTINUATIVA
addizionale IRPEF, ecc.) conteggi . oy
correlato "accesso civico". 2. Misura di controllo: monitoraggio.
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
- controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla
d.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.2- Misura di controllo ;
manutenzione delle aree Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e ifica: verifica a modalita degl affidamenti 3- Misura | _ P1iM? sesssione utile successiva allapprovazione del
2 N . A prope " " ; v PTPCT. La formazione deve essere somministrata nel corso|  Ufficio tecnico CONTINUATIVA
verdi controllo dell'esecuzione del servizio per ottenere utiita personali favorendo affidatari di definizione puntuale dei criteri. R
di ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovra
economici 4- al p le d
essere attuata alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 5- Rotazione:
La regolazione preventivamente.
necessaria la rotazione dei singoli responsabili di procedimento,
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla
d.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.2- Misura di controllo
N N " prima sesssione utile successiva all'approvazione del
manutenzione delle strade Selezione "pilotata. Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropria poteri e comps P verifica a campi modalita degli affidamenti 3- Misura . .
A PTPCT. La formatione deve essere somministrata nel corso|  Ufficio tecnico CONTINUATIVA
e delle aree pubbliche controllo dell'esecuzione del servizio per ottenere utilita personali favorendo affidatari. di definizione puntuale dei criteri. "
di ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovra
economici 4- al p le d
essere attuata alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 5- Rotazione: &
La regolazione preventivamente.
necessaria la rotazione dei singoli responsabili di procedimento,
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
tall: N " La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
installazione e amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
. . poste (¢ controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla . " -
manutenzione segnaletica, Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze |d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.2- Misura di controllo N Uffcio tecnico /Polizia
4 A X - . . prima sesssione utile successiva all'approvazione del ! CONTINUATIVA
orizzontale e verticale, su controllo dell'esecuzione del servizio per ottenere utilita personali favorendo affidatari. spe a: verifica a campione delle modalita degli affidamenti 3- Municipale
Formazione: al personale deve essere somministrata formazione PTPCT. La formazione deve essere somministrata nel corso
strade e aree pubbliche " ot pe : di ciascun anno in misura adeguata.
tecnico/guiridica in materia di gare.
servizio di rimozione della B . 1- Misura di le: si i
’ Selezione "pilotata”. Omesso - renza ge y
5 |neve e del ghiaccio su 8 B Il servizio non produce vantaggi economici a favore di terzi di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Ufficio tecnico CONTINUATIVA
controllo dell'esecuzione del servizio " "
strade e aree pubbliche correlato "accesso civico'
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
amministrazione trasparente tutte le informaczioni imposte dal
controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla
Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffic potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze | -/85:33/2013 & dal Codice dei contratti pubblici.2- Misura di controllo prima sesssione utile successiva all'approvazione del
56 |manutenzione dei cimiteri A specifica: verifica a campione delle modalita degli affidamenti 3- Misura Ufficio tecnico CONTINUATIVA
controllo dell'esecuzione del servizio per ottenere utilita personali favorendo affidatari. M e e o ot PTPCT. La formazione deve essere somministrata nel corso
inizi criteri.
o o di ciascun anno in misura adeguata. La regolazione
economici 4- al p
preventivamente.
formazione tecnico/guiridica in materia di gare.
N N Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze | 1-Misura generale di trasparenza. 2-Misura specifica di controllo: con | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
servizi di custodia dei Selezione "pilotata”. Omesso o trask ! i}
57 | . . ™M per ottenere utilita personali. Gli interessi eonomici generati in report periodici del'attivita 3-Misura specifica di regolazione: controlli debbono essere effettuati con periodicita prevista Ufficio tecnico CONTINUATIVA
cimiteri controllo dell'esecuzione del servizio 3
favore di terzi sono in genere modesti. aggiudicazione OEPV e regolamentazione specifica. nei capitolati
manutenzione degli Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze | 1-Misura generale di trasparenza. 2-Misura specifica di controllo: con | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
58 |immobili e degliimpianti di P M per ottenere utilita personali. Gliinteressi eonomici generatiin | report periodici del'attivita 3-Misura specifica di regolazione: controlli debbono essere effettuati con periodicita prevista | Ufficio tecnico CONTINUATIVA

Indicatori di attuazione

1. pubblicazione dei
dati. 2. formazione
erogata

1. rafforzamento
controlli

1. pubblicazione dei
dati. 2. rispetrto delle
prassi interne sui
procedimenti

1. rispertto della
normativa e delle
disposizioni
regolamentari
controlli

1. pubblicazione dati
affidamenti. 2. controll.

1. pubblicazione dati
affidamenti. 2. controlli.

1. pubblicazione dati
affidamenti. 2. controlli.

1. pubblicazione dati

1. pubblicazione dati
affidamenti. 2. controlli.

1. pubblicazione dati
affidamenti. 2. controll.

1. pubblicazione dati
affidamenti. 2. controll.

Valori target

1.si2.81

1.70%

151250

1.512.70%

1.51270%

1.51270%

1.51270%

1.51270%

1.51270%

1.51270%



R Valutazione - . " . N . Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali ! Motivazione Misure di prevenzione Programmazione delle misure P ! "
n. complessiva attuazione misure attuazione
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze| . y - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
servizi di pubblica violazione di norme, anche interne, 1-Misura generale di trasparenza. 2-Misura specifica di controllo: con
60 ! | R ™M per ottenere utiita personali. Gl interessi eonomici generati in o ek controlli debbono essere effettuati con periodicita prevista | Ufficio tecnico CONTINUATIVA
illuminazione per interesse/utilita : . report periodici del'attivita.
favore di terzi sono in genere modesti nei capitolati
manutenzione della rete e selezione pilotata". Omesso Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze | 1-Misura generale di trasparenza. 2-Misura specifica di controllo: con | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
61 |degli impianti di pubblica ’ . ™M per ottenere utiita personali. Gli interessi eonomici generatiin | report periodici dellattivita 3-Misura specifica di regolazione: controll debbono essere effettuati con periodicita prevista | Ufficio tecnico CONTINUATIVA
controllo dell'esecuzione del servizio
illuminazione favore di terzi sono in genere modesti aggiudicazione OEPV e regolamentazione specifica nei capitolati
1- Misura di enerale: si
servizi di gestione violazione di norme, anche interne, La presenza di un interese esterno alla gestione diretta deetrmina & ° ; Ufficio turismo-
62 . R M di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. CONTINUATIVA
biblioteche per interesse/utilita rischio medio . . cultura
correlato "accesso civico".
1- Misura di trasp: generale: si la
A violazione di norme, anche interne, La presenza di un interese esterno alla gestione diretta deetrmina Ufficio turismo-
63 |servizi di gestione fototeca R M ! & di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. CONTINUATIVA
per interesse/utilita rischio medio u M cultura
correlato "accesso civico'
 [1-Misura generale di trasparenza. Pubblicazione dei dati sulle La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
servizi di gestione delle violazione di norme, anche interne, Il proceso consente margin di discrezionalita significativi. Il rischio & . .
64 & it A partecipate 2-Misura specifica di controllo: con report periodici controlli debbono essere effettuati con cadenza controllo | Ufficio contabile |  CONTINUATIVA
farmacie in house per interesse/utilita stato ritenuto alto tecipate
dellatti analogo
. . § X § - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | - .
servizi di gestione impianti | violazione di norme, anche interne, La presenza di un interese esterno alla gestione diretta dectrmina | 1-Misura generale di trasparenza. 2-Misura specifica di controllos: sulle Ufficio tecnico/
65 R ™M controlli debbono essere effettuati con periodicita prevista ! CONTINUATIVA
sportivi per interesse/utilita rischio medio convenzioni di gestione Ufficio sport
nei capitolati
. . 1-Misura generale di trasparenza. Pubblicazione dei dati richiesti dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
servizi di gestione hardware | Selezione "pilotata”. Omesso X u X
66 ' ™M Il servizio & di tipo infungibile quindi l rischio & valutato medio D.Lgs. 33/2013. 2-Misura specifica di controllo: con report periodici | controlli debbono essere effettuati con periodicits prevista | Segreteria CED CONTINUATIVA
e software controllo dell'esecuzione del servizio o ttivity
dell'attivita nei capitolati
La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
stipendi del Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze | 1-Misura generale di trasparenza. Pubblicazione dei dati richiesti dal P
N " et Ny . - | controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla .
67 |personale/trattamenti violazione di norme A delle quali dispongono per vanyaggi ed utilita personali in favore di |D.Lgs. 33/2013. 2-Misura specifica di controllo: sullapplicazione degli ; Ufficio contabile | CONTINUATIVA
prima sesssione utile successiva all'approvazione del
accessori taluni soggetti ed a scapito di altri istituti contrattuali
PTRCT.
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
violazione di norme anche per Gli uffici potrebbero utilizzare impropria poteri e comps trasparente tutte le informazioni imposte dal
N R controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla Ufficio contabile/
68 |vendita di beni interesse/utilita/perizia A delle quali dispongono per vantagel ed utilita personali, in favore di |d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo " " CONTINUATIVA
prima sesssione utile successiva all'approvazione del ufficio tecnico
sottostimata taluni soggetti ed a scapito di altri specifica: verifica, anche a campione, dello svolgimento delle procedure. P
3- Misura di periti per 8
. . I contrati di appalto per a raccolta e lo smaltimento dei rifiuti, dati | 1-Misura generale di trasparenza. 2-Misura specifica di controllo: con | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Gestione delle Isole Selezione "pilotata”. Omesso di trasp i . i
69 ' ™M gliinteressi economici che coinvolgono, possono celare report periodici dellattivita 3-Misura specifica di regolazione: controlli debbono essere effettuati con periodicita prevista | Ufficio tecnico CONTINUATIVA
ecologiche controllo dell'esecuzione del servizio
comportamenti scorretti aggiudicazione OEPV e regolamentazione specifica ne capitolati
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Pulizia delle strade e delle violazione delle norme, anche P ; prop P P 1-Misura generale di trasparenza. 2-Misura specifica di controllo: con P i N .
70 R B per ottenere utiita personali. Gl interessi eonomici generati in o trasp controll debbono essere effettuati con periodicita prevista | Ufficio tecnico CONTINUATIVA
aree pubbliche interne, per interesse/utilita report periodici dell‘attivita
favore di terzi sona in genere modest nei capitolati
I contrati di appalto per a raccolta e lo smaltimento dei ifiuti, dati " " " icadi La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
violazione delle norme, anche 1-Misura generale di trasparenza. 2-Misura specifica di controllo: con i
71 |Pulizia dei cimiteri M gliinteressi economici che coinvolgono, possono celare _ B controll debbono essere effettuati con periodicit prevista | Ufficio tecnico CONTINUATIVA
interne, per interesse/utilita report periodici dellattivita
comportamenti scorretti nei capitolati
Pulizia degliimmobilie degli| e anche Il processo non consente margin di discrezionalita significativi ed i |1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
72 |impianti di proprieta N N ot B- vanataggi che produce in favore diterzi sono di valore, in genere, | di tutte le richieste dal d.lgs.33/2013 sul controlli debb effettuati dalla | Ufficio economato | CONTINUATIVA
dell'ente interne, per interesse/u assai contenuto. l rischio & statao valutato molto basso incarico. 2. Misura di controlo sul rispetto dei requisiti. prima sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
‘attivita edilizia privata é sen ' e si i
violazione delle norme, dei fimiti e Uattivita mh\ o ‘zm sempre snsvs'm ta da interessi :‘M‘vzu:ﬂ d.f 2 geners ‘j‘ g la ;
economiciche potrbbero determinare i funzionar a tenere itutte le informazioni richieste dal d.lgs. edassicurarei
73 |Permesso di costruire degli indici urbanistici per interesse N . h . & La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Ufficio tecnico CONTINUATIVA
! comportamenti scorretti. Tuttavia i presupposti per il flascio del | correlato "accesso civico". 2 - Rotazione dei responsabili del
di parte permesso sono stabiliti senza margine di discrezione procedimento.
Permesso di costruire in Uattivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
aree assoggettate ad violazione delle norme, dei limiti & he potrbbero det fi ditutte le inf hieste dal d.lgs.33/2013 ed assi il
economiciche potrbbero determinare i funzionar a tenere itutte le informazioni richieste dal d.Igs. edassicurare
7 86 degli indici urbanistici per interesse B > & La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Ufficio tecnico CONTINUATIVA

autorizzazione
paesaggistica

di parte

comportamenti scorretti. Tuttavia i presupposti per il rilascio el
permesso sono stabiliti senza margine di discrezione

correlato "accesso civico”. 2 - Rotazione dei responsabili del

procedimento.

Indicatori di attuazione

1. pubblicazione dati
affidamenti. 2. controll.

1. pubblicazione dati
affidamenti. 2. controlli.

1. pubblicazione dati

1. pubblicazione dati

1. pubblicazione dati
affidamenti. 2. controll.

1. pubblicazione dati
affidamenti. 2. controll.

1. pubblicazione dati
affidamenti. 2. controll.

1. pubblicazione dati. 2.
rispetto della normativa.

1. pubblicazione dati. 2.
rispetto della normativa

1. pubblicazione dati. 2.
rispetto della normativa

1. controlli

1. controlli

1. rispetto della
normativa.

1. pubblicazione dati. 2.
controlli

1. pubblicazione dati. 2
controlli

Valori target

.S1270%

.S1270%

.S1270%

.S1270%

.S1270%

.sl2.sl

.si.2.sl

.si.2.sl

. 70%

. 70%

.51.2.70%

. 51.2.70%



L Valutazione R . " " N . Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali X Motivazione Misure di prevenzione Programmatione delle misure ponsa® "
n. complessiva attuazione misure attuazione
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
d.lgs.33/2013. 2- Mist di troll ecifi I' e trolli debb ffettuati dall
Provvedimenti di violazione del conflitto di interessi, La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente discrezionali, | 08533/ isura di controllo specifica: forgano preposto al controlli debbono essere efiettuati dalla prima sessione
» N controlli interni verifica la regolarita delle nuove procedure di utile successiva all'approvazione del PTPCT su nuove 5
75 | pianificazione urbanistica delle norme, dei e degl dici B Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata impropriamente per Ufficio tecnico CONTINUATIVA
o . . urbanistica. 3- essere procedure di pianificazione. La formazione deve essere
ottenere vantaggi ed utiita
generale urbanistici per interesse di parte el somministrata formazione tecnico/guiri somministrata nel corso di ciascun anno in misura
i lialtri enti tenuti ad adeguata.
esprimersi
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
: La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal e ottt
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione
Provvedimenti di violazione del conflitto di interessi, Uattivita ediliza privata & sempre sostenuta da interessi d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: Iorgano preposto ai o " ey
: h o - utile successiva all'approvazione de su nuove )
76 |pianificazione urbanistica | delle norme, de e degli indici A economiciche potrbbero determinare i funzionari a tenere controll interni verifica Ia regolarita delle procedure di p P f Ufficio tecnico CONTINUATIVA
rocedure di pianficazione. La formazione deve essere
attuativa urbanistici per interesse di parte comportamenti scorretti banistica. 3- ione: al p P P
N somministrata nel corso i ciascun anno in misura
formazione tecnico/guiridica; 4- Regolamentazione:ampio et
adeguata.
coinvolgimento degli altri enti tenuti ad esprime s
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal e P
: mazion controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione
permessodi costruire conflitto di interessi, violazione delle Uattivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: Iorgano preposto ai . o Pt
utile successiva all approvazione del sunuove o
77 N norme, dei limiti e degli indici A economiciche potrbbero determinare i funzionari a tenere controll interni verifica la regolarita delle nuove procedure di o | Ufficio tecnico CONTINUATIVA
convenzionato procedure di pianificazione. La formazione deve essere
comportamenti scorretti urbanistica. 3 al le deve essere
urbanistici per interesse di parte P o somministrata nel corso di ciascun anno in misura
formazione a-
adeguata.
NTA e regolamenti specifiche
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
violazione delle norme procedurali amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
per interesse/utiit di U'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione
78 |Varianti specifiche ./ del ! A economiciche potrbbero determinare i funzionari a tenere controlli interni verifica |a regolarita delle procedure e le motivazioni 3- utile successiva all'approvazione del PTPCT su procedure. Ufficio tecnico CONTINUATIVA
parte/sottostima del maggior valore comportamenti scorretti Formazione: al personale deve essere somministrata formazione La formazione deve essere somministrata nel corso di
derivato dalla variante i ica; 4 i NTA e regolamenti ciascun anno in misura adeguata
specifiche con puntuale motivazione
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
violazione dei divieti su conflitto di amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
interessi, violazione di norme, limiti L'attivita imprenditoriale di edilizia privata & sempre sostenuta da d.lgs.33/2013. Pubblicazione tabelle oneri 2- Misura di controllo controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione
79 | Convenzioni di lottizzazione e indici urbanistici per A interessi economiciche potrbbero determinare | funzionari a tenere | specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica la regolarita delle | utile successiva all'approvazione del PTPCT sulle procedure | Ufficio tecnico CONTINUATIVA
interesse/utilita di parte/conteggi comportamenti scorretti (favorire o intralciare la procdura) procedure. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata urbanistiche. La formazione deve essere somministrata nel
oneri non adeguati formazione iridica; 4- i NTAe corso di ciascun anno in misura adeguata
specifiche
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
violazione dei divieti su conflitto di amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Procedimento urbanistico |\ T norme, limiti Lattivita imprenditoriale di edilizia privata & sempre sostenuta da | d.lgs.33/2013. Pubblicazione tabelle oneri 2- Misura di controllo controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione
80 |per I'insediamento di un v et urb . A interessi economiciche potrbbero determinare | funzionari a tenere |specifica: verifica della regolarita delle nuove procedure di pianificazione | utile successiva all'approvazione del PTPCT sulle procedure|  Ufficio tecnico CONTINUATIVA
centro commerciale € indici urbanistici per comportamenti scorretti (favorire o intralciare la procdura) urbanistica. 3- ione: al p i La formazione deve essere somministrata nel
interesse/utilita di parte formazione iridica; 4 i ione NTA e corso di ciascun anno in misura adeguata
regolamenti specifiche
violazione di norme/ omessa 1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
U N v i i i i L: 1
ATTIVITA® individuazione vigilanza in fase di Lttt imprencitoriale ediliss privat & sempre sostenuta da|PMINStazione trasparente tutt e informazion mposte dal a trasparenza deve essere attuata immediatamente.
¢ d.lgs.33/2013. Pubblicazione tabelle oneri 2- Misura di controllo controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione
81 |ed esecuzione opere di realizzazione/individuazione di A interessi economiciche potrbbero determinare i funzionari a tenere |5 &~~ - ; Ufficio tecnico CONTINUATIVA
" ‘ R P specifica: verifica attenta del rispetto del cronoprogramma. 3- Misura di | utile successiva all approvazione del PTPCT su nuove
i Jori comportamenti scorretti (favorire o intralciare la procdura o veriea o A
urbanizzazione opere prioritarie ma solo regolazione: indicazione specifica opere a scomputo anche in relazio e procedure di pianificazione.
nell'interesse privato alla programmazione delle 00.pp.
ATTIVITA': richiesta di 1- Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le informazioni
dal . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
82 a del pra per M Gli uffici potrebbero utilizzare impropria poteri e pe d.lgs.33/2013 sul conferimento incarico. 2. Misura di trolli debb ffettuat d te dall Uffi t CONTINUATIVA
controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla icio tecnico
fronte del rilascio di titoli ottenere indebiti vantaggi per ottenere vantaggi e utilita personali controlo sul rispetto dei requisiti e sulla verifica in materia di conflitti di 2
Interese. prima sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
abilitativi i -
Designazione dei violazione dei limiti in materia di o ;
rappresentantidellente | conflito di Interessi ¢ delle norme Le nomine in organismi, societs, enti colegati alla PA quando non | 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le Lo rasparenza deve essereattata mmediatamente. || ¢
83 A sorretta da adeguate competenze pud celare condotte scorrette e |informazion elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controlli debbono dalla prima sesssione CONTINUATIVA

presso enti, societa,
fondazioni.

procedurali per interesse/utilita
dell'organo che nomina

confiitti di interese

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

utile successiva all'approvazione del PTPCT.

contabile

Indicatori di attuazione Valori target

1. pubblicazione dati. 2.

1.81.2.5l
rispetto della normativa

1. pubblicazione dati. 2.
rispetto della normativa. 1. S1. 2. 51.2. 70%
3. controlli

1. pubblicazione dati. 2.
rispetto della normativa. 1. 1. 2. 51.2. 70%
3. controlli

1. pubblicazione dati. 2.
rispetto della normativa. 1. 1. 2. 51.2. 70%
3. controlli

1. pubblicazione dati. 2.
rispetto della normativa. 1.Sl. 2. S1.2. 70%
3. controlli

1. pubblicazione dati. 2.
rispetto della normativa. 1. 1. 2. 51.2. 70%
3. controlli

1. pubblicazione dati. 2.
rispetto della normativa. 1.SI. 2. S1.2. 70%
3. controlli

1. pubblicazione dei

dati. 2. rispetto della 1.51. 2.51.
normativa.

1. pubblicazione dei

dati. 2. rispetto della 1.1, 2.51.

normativa.



R Valutazione - . " . N . Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali X Motivazione Misure di prevenzione Programmatione delle misure ponsa® "
n. complessiva attuazione misure attuazione
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
) ! La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo:controlli
N controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione
Concessione di sowvenzioni, | violazione delle norme, anche di interni effettua controll periodici, anche a campione. 3-Formatione: al g Segreteria/Servizi
84 I M Nel processo residua un margien di discrezional 3 utile successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione N CONTINUATIVA
contributi, sussidi, ecc. regolamento, per interesse di parte personale deve essere somministrata adeguata formazione sociali
4-Misura di interna pit deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in
et P misura adeguata.
ingiustificata dilatazione dei tempi
Autorizzazioni exartt. 68 | o\ oy ingere il destinatario del Hl rschio & nullo perch il processo & regolamentato e coinvolge |-, isura di trasparenza generale: i ritiene suffciente la pubblicazione Ufficio tecnico/Polizia
85 |69 del TULPS (spettacoli, B ; N e e et & ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. " \ CONTINUATIVA
mtrateniment ecc) prowwedimento tardivo a concedere & Cormelats "o oo unicipale
"utilita" al funzionario
1- Misura di trasp: generale dituttele
- L Selezione "pilotata" per Rischio medio perché c'¢ interese esterno ma il processo & richieste dal d.lgs.33/2013 sul conferimento incarico. 2. Misura di . .
86 |Servizi per minori e famiglie plotata” p ™ . ’ o & La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Servizi sociali CONTINUATIVA
interesse/utilita di parte disciplinato da legge e da regolamento controllo sul rispetto dei requisiti e sulla verifica in materia di conflitti di
interese..
- Misura di trasparenza generale ditutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
Servizi assistenziali e socio- Selezione "pilotata per Rischio medio perché c'é interese esterno e residua un margine di | richieste dal d.lgs.33/2013 sul conferimento incarico. 2. Misura di P R
87 ' N ™M . ; controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla | Servizi sociali CONTINUATIVA
sanitari per anziani interesse/utilita di parte discrezionalita nei contributi di carattere straordinario. controllo sul rispetto dei requisiti e sulla verifica in materia di conflit .
ity prima sessione utile successiva allapprovazione del PTPCT.
1- Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le informazioni
Selezione "pilotata” per tichieste dal d.gs.33/2013 sul conferimento incarico. 2. Misura di 2 trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
88 |Servizi per disabili P p M Rischio medio perché c'¢ interese esterno. Igs- y controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla Servizi sociali CONTINUATIVA
interesse/utilita di parte controllo sulrispetto del requisiti e sulla verifica in materia di conflitidi °
ntorese prima sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
interese.
1- Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le informazioni
N N N ) N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Servizi per adulti in Selezione "pilotata" per Rischio medio perché ¢ interese esterno e residua un margine i |richieste dal d.lgs.33/2013 sul conferimento incarico. 2. Misura di .
89 > ™ ’ controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla | Servizi sociali CONTINUATIVA
difficolta interesse/utilita di parte discrezionalita nei contributi di carattere straordinario, controllo sulrispetto del requisiti e sulla verifica in materia di confitidi °
nterese prima sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
interese.
1- Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le informazioni
. . " N . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Servizi di integrazione dei Selezione "pilotata" per Rischio medio perché ¢ interese esterno e residua un margine i |richieste dal d.lgs.33/2013 sul conferimento incarico. 2. Misura di o
9% : . Y] : controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla | Servizi sociali CONTINUATIVA
cittadini stranieri interesse/utilita di parte discrezionalita controllo sl rispetto el requisiti e sulla verifica in materia di confiti di °
nterese prima sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
i
1- Misura di trasp: generale: si ri la
Gestione delle sepolture e ingiustificata richiesta di "utilita" da Rischio ritenuto basso per la regolamentazione esistente sulle di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il .
91 B ‘ " ol & A La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | Servizi demografici | CONTINUATIVA
dei loculi parte del funzionario modalita correlato "accesso civico". 2-Misura di regolazione: rispetto
regolamentazione interna.
1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la pubblicazione
Concessioni demaniali per Selezione "pilotata" per Rischio basso ma riferito allinteresse esterno sui passaggi dele  |di tutte le informationi richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
92 P protata p B passas ! ¢ .33/ La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | Servizi demografici | CONTINUATIVA
tombe di famiglia interesse/utilita di parte concessioni comunque disciplinate correlato "accesso civico". 2-Misura di regolazione: rispetto
regolamentazione interna.
1- Misura di trasp: generale: si ri
Procedimenti di esumazione| violazione delle norme procedurali di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il Ufficio tecnico/Servizi
93 ) °P B Interesse esterno alla esumazione/estumulazione h i ichieste dald g 33/201 La trasparenza deve essere attuata immediatamente. / CONTINUATIVA
ed estumulazione per interesse/utilita di parte correlato "accesso civico". 2-Misura di regolazione: rispetto demografici
regolamentazione interna.
Cotione dost selezione "pilotata®, violazione delle ‘ ‘ » ; Mlsml'a dlflrzspzrema ienera;e‘ : ‘rmir;e/;;flf:\s;te la puhhl\:zzlune
estione degli alloggi Interesse esterno ma il processo & regolamentato quanto a modalita | di tutte le informationi richieste dal d.Igs edassicurare
9 gl allogs norme procedurali per B P q 5 ichieste dal d. e * La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Segreteria CONTINUATIVA
pubblici N erequisiti correlato "accesso civico". 2-Misura di regolazione: rispetto
interesse/utilita di parte
regolamentazione interna.
i nteresse esterno m il processo & regolamentato quanto a modalitadi tutte le informationi richieste dal d.Igs edassicurare
95 |studio e del sostegno N Jutilts z t B e requisiti " “ correlato "accesso civico”. 2-Misura & La trasparenza deve essere attuata immediatamente. scolastico/Servizi CONTINUATIVA
per interesse/utilita di parte e requis L 24 °
scolastico regolamentazione interna. sociali
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
el te dal d.lgs.33/2013. 2- Mi di troll troll La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Erogazone contrbutiefo | 112710ne dellenorme procedura itrn et comol e anche a campion, 5 farmarion:a | <7701 920 esee il prim Sssi0n |51t sor
96 |8 e delle "graduatorie” per M Interesse esterno evidente ma il processo & regolamentato a g o - utile successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione |~ o <. CONTINUATIVA
sussidi ! personale deve essere somministrata adeguata formazione sociali
interesse/utilita di parte N A Misuradi y interna pig | Geve essere somministrata nel corso di ciascun anno in
e misura adeguata.
violazione delle norme procedurali 1- Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte le informazioni | - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Servizio di trasporto N . Interesse esterno evidente ma il processo & regolamentato quanto N . N Segreteria/Servizi
97 I e delle "graduatorie" per M ai requisiti e modalita richieste dal d.Igs.33/2013 sul conferimento incarico. 2. Misura di controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla ial CONTINUATIVA
scolastico interesse/utilita di parte areauss e controllo sul servizio prima sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT. sociali
violazione delle norme procedurali ) 1 Misura di trasparenza generale: pubblicazione di tutte e informazioni | ~ La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
N B Interesse esterno evidente ma il processo & regolamentato quanto ! one ) N Segreteria/Servizi
98 |Servizio di mensa e delle "graduatorie" per M richieste dal d.Igs.33/2013 sul conferimento incarico. 2. Misura di controlli debbono essere effettuati periodicamente dalla CONTINUATIVA

interesse/utilita di parte

ai requisiti e modalita

controllo sul servizio

prima sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT,

sociali

Indicatori di attuazione

1. pubblicazione dei
dati. 2. rispetto della
regolamentazione
interna.

1. pubblicazione dei
dati. 2. rispetto della
normativa.

1. pubblicazione dei
dati. 2. controlli

1. pubblicazione dei
dati. 2. controlli

1. pubblicazione dei
dati. 2. controlli

1. pubblicazione dei
dati. 2. controlli

1. rispetto della
normativa.2. controlli

1. pubblicazione die
dati.2. rispetto
regolamentazoone
interna.

1. pubblicazione die
dati. 2. rispetto della
regolamentazione
inerna

1. pubblicazione die
dati. 2. rispetto della
regolamentazione
inerna

1. pubblicazione die
dati. 2. rispetto della
regolamentazione
inerna

1. pubblicazione die
dati. 2. rispetto della
regolamentazione
inerna

1. pubblicazione die
dati. 2. rispetto della
regolamentazione
inerna

1. pubblicazione dati. 2.
controlli

1. pubblicazione dati. 2.
controlli

Valori target

1.51. 2.5

1

-

-

1

Sl2.8l

.512.70%

.512.70%

.512.70%

.512.70%

S12.70%

.sl2.sl

si2.sl

N

2.5l

. 70%



R Valutazione - . " . N . Responsabile Termine di . . ) N
Processo Catalogo dei rischi principali y Motivazione Misure di prevenzione Programmazione delle misure P ! " Indicatori di attuazione | Valori target
complessiva attuazione misure attuazione
ingiustificata dilatazione dei tempi
Autorizzazione X 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
3 N per costringere il destinatario del 2 : X
99 |all'occupazione del suolo N Processo disciplinato senza margini di discrezionalita di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Ufficio tecnico CONTINUATIVA |1. pubblicazione dati 151
provvedimento tardivo a concedere B .
pubblico © correlato "accesso civico'.
al funzionario
ingiustificata dilatazione dei tempi
. . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
. § per costringere il destinatario del Interesse esterno ma il processo & regolamentato quanto a modalita @ : - . 1. rispetto dlele
100 |Pratiche anagrafiche B ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Servizi demografici CONTINUATIVA 1.8l
provvedimento tardivo a concedere e termini di rilascio che presuppongono accertamenti . " normative
" © correlato "accesso civico'.
“utilita” al funzionario
ingiustificata dilatazione dei tempi
1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la pubblicazione
per costringere il destinatario del § i 1, rispetto delle
01 |Certificazioni anagrafiche B Processo regolamentato di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | Servizi demografici | CONTINUATIVA 11
provvedimento tardivo a concedere ", " normative
correlato "accesso civico.
"utilita" al funzionario
1- Misura di trasparenza generale e specifica: ¢ necessario pubblicarein| |\ iatamente. |
ingiustificata dilatazione dei tempi amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal P v N
. . . . " controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione 1. rispetto delle
atti di cittadinanza jure per costringere il destinatario del Rischi alto per I'alto interesse esterno ad ottenere il rilascio d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: verifica la regolarit ’ - .
A - ; utile successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione | Servizi demografici | CONTINUATIVA | normative. 2 1.512.51.3.70%
sanguinis provvedimento tardivo a concedere soprattutto in brevi termini dell'aplicazione delle procedure per il rilascio. 3- Formazione: al
" iy deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in formazione. 3. controlli
“utilita” al funzionario personale deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica; 4- isura adegnts
Regolazione: regolamentazione speicfica sui tempi del rilascio .
ingiustificata dilatazione dei tempi L isura i i ‘
. |1- Misura di trasp: generale: si a N
Rilascio di documenti di er costringere il destinatario del Interesse esterno ma il processo & regolamentato quanto a modalita 1, rispetto delle
03 s P & B " © ! itutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | Servizi demografici | CONTINUATIVA P 18l
identita provvedimento tardivo a concedere e termini di rlascio che presuppongono accertamenti .\ . normative
correlato "accesso civico'
"utilita" al funzionario
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
violazione delle norme per Interesse Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali | di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. La 1, pubblicazione dati 2.
Servizi erogati dall'Ente d parte/uso della d P s A dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni correlato "accesso civico". 2- Formazione.al personale deve essere formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun|  Responsabili CONTINUATIVA | rispetto della normativa. 1.SI2.SI3.70%
| parte/uso cella discrezlonalita soggetti a scapito di altri formazione list anno in misura adeguata. La regolazione preventiva. 3. controlli
della documentazione necessara da produrre
1- Misura di nerale: si i a
) violazione delle norme per interesse - Misura di trasparenza generale . 1. rispetto della
05 | Consultazioni elettorali u B Interesse esterno ma sono procedure molto definite di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente Servizio elettorale | CONTINUATIVA N 18l
i parte correlato "accesso civico'" normativa
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione .
§ violazione delle norme per interesse 1. rispetto della
06 |Gestione dell'elettorato ot B nteresse esterno ma sono procedure molto definite di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | Servizio elettorale | CONTINUATIVA " sl
i parte b . normativa
correlato "accesso civico.




