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PEG - OBIETTIVI — PIANO PERFORMANCE - ANNO 2022
Incaricato di P.O.: SILVIA CAIMI
Posizione : Responsabile Settore Affari Generali - Settore Demografici e Statistica — Area servizi alla persona

Settore Affari Generali -
Settore Demografici e
Statistica Obiettivo
Strategico

Descrizione sintetica

Indicatori

Tempi realizzo
previsti

Risultati attesi

1.2

Sostenere la comunicazione anche
attraverso 1’utilizzo delle nuove
tecnologie per informare
tempestivamente i cittadini e avviare
nuove forme di “dialogo” per
accrescere la trasparenza, la
semplificazione e I’efficienza

Individuazione delle logiche di
aggregazione dei documenti
all’interno dell’archivio digitale
e miglioramento dei flussi
informativi verso il cittadino

31/12/2022

Aggiornamento Manuale di
gestione secondo le ultime Linee
Guida AGID

1.4

Promuovere un ruolo attivo della
cittadinanza mediante la realizzazione
di  progetti che vedono il
coinvolgimento dei cittadini nella
programmazione ¢ nella gestione dei
servizi come ¢ avvenuto nel 2021 con
I’esperienza di “partecipazione attiva”
tramite la piattaforma digitale “Futuro
Semplice”

Coinvolgimento di Associazioni
di volontariato per I’erogazione di

servizi a target nell’ambito sociale

e culturale

31/12/2022

Attivazione progetto informativo
scientifico sui pipistrelli
(conferenza pubblica),
posizionamento e messa a
disposizione di bat-houses per i
cittadini interessati

4.1

Incrementare le azioni a supporto dei
cittadini piu fragili anche attraverso la
sperimentazione di nuovi servizi a
supporto dei tradizionali servizi socio-
sanitari rivolti ai cittadini.

Sperimentazione di nuovi servizi a

domicilio in interazione con i
medici di medicina generale e con
il supporto di associazioni ed enti
gia esperti e attivi

31/12/2022

Attivazione e sperimentazione di
almeno due servizi domiciliari

4.5

Favorire la partecipazione dei giovani
alla vita comunitaria anche attraverso
le opportunita previste dal servizio
civile.

Attivazione nuovi progetti di
servizio civile in ambito
scolastico, culturale, sociale e
ambientale

31/12/2022

Attivazione e tutoring di n.4
posizioni




4.6 Promuovere un servizio di ascolto e Attivazione dello Sportello 31/12/2022 Promuovere lo sportello nella
supporto alla famiglia in raccordo con | Ascolto a favore della Scuola e Scuola e all’esterno, sperimentare
la scuola, uno sportello capace di far della famiglia le attivita di ascolto libero in
dialogare la scuola con le famiglie e i Biblioteca e la collaborazione con
giovani e far conoscere alle famiglie le 1 docenti per il supporto alla
offerte rese nel territorio dalle Scuola
associazioni sportive e culturali

4.7 Promuovere percorsi per la legalita nei Attivazione di un gruppo di lavoro | 31/12/2022 Organizzazione di almeno due

giovani, luoghi attivi di partecipazione con Assistente Sociale, incontri formativi rivolti alla
per ridurre le forme di isolamento e Carabinieri della Stazione di frazione di Pozzolo
devianza giovanile Maljmir'olo, Associazioni e
genitorl
4.9 Favorire servizi per la conciliazione delle | Attivazione servizi CRED estivo, | 31/12/2022 - Ampliamento del servizio
famiglie promuovendo e sostenendo i | sostegno attivita del PIEDIBUS CRED
relativi servizi - Supporto assistente sociale alla
gestione documentale e
amministrativa del Servizio
Piedibus
Ricognizione dell’offerta abitativa resa
dal comune e definizione possibili azioni L )
in relazione a bandi PNRR Ipotesi di candidatura a valere su S
NOTA : Obiettivo condiviso con componente 2 missione 5- ' AZlqnl di .sylppoﬂo nella
Area Tecnica: la prevalenza Azione sinergica con Consorzio predisposizione della sch§da
6.5 progettuale @ riconosciuta alla progetto solidarieta e Terzo progettuale per presentazione
te sociale — Referente settore candidatura attraverso il
—UNDONET 31/03/2022 Consorzio.

Responsabile Dott.Caimi.
Trattasi di obiettivo suscettibile di
aggiornamento in base agli esiti di
eventuali candidature







Incaricato di P.O.: Rossi Fabio

PEG - OBIETTIVI - PIANO PERFORMANCE

Posizione : Responsabile Area Servizi Finanziari
Obiettivo Descrizione Tempi
. . . Indicatori realizzo Risultati attesi
Strategico sintetica .
previsti
Gestione del
nuovo Canone Censimento dei passi carrabili
Unico alla luce delle nuove norme
Patrimoniale in relativa al Canone unico 31/05/2022
luogo dell’Imposta patrimoniale
6.4 Comun e}1§ Censimento puntuale dei passi carrai ubicati nel territorio comunale
Pubblicita, del ) p p
canone delle Bollettaz.lone 2022.con 30/11/2022
pubbliche eventuali conguagli 2021
affissione, della
COSAP e del
canone ricognitorio
Acquisizione
quote di Verifica della possibilita di
6.4 partecipazione acquisizione di una quota di Predisposizione ed approvazione atti finalizzati all’acquisizione di una
: della societa partecipazione nella societa quota societaria seppur minima.
ASEP di capitali ASeP Stl. 30/04/2022
) .. ) 28/05/2022
Proseguimento Definizione pratiche da porre
nell’attivita di come oggetto di incarico; Definizione pratiche da porre come oggetto di incarico nel 2022 ed
6.4 controllo contro ' esecuzione controlli anno 2017 e 2018 con conseguente emissione degli
' I’evasione della Controlli anno 2017 € 2018: atti oltre ad altri atti riferiti ad annualita successive che dovessero
fiscalita locale. Indagine posizioni; - nr. 31/12/72022 emergere in esito ai controlli
ICI/IMU posizioni controllate;




Emissione degli atti di
accertamento— nr. atti emessi;
Gestione front office/ incassi /
precontenzioso — nr. istanze
gestite e nr. istanze evase;

attivita di controllo
contro 1’evasione
della fiscalita

Gestione delle attivita relative
al contenzioso tributario ed
agli strumenti deflattivi dello
stesso: accertamenti con

Gestione dei contenziosi attivati ed attivazione pratiche per 1’insinuazione

6.4 locale: Gestione a.d CS101C, TICoTS], 31/12/2022 nei fallimenti nei quali sono coinvolti i contribuenti tributari
del contenzioso ricorsi/reclami etc.
tributario. Nr. attivita/atti
rilevate/ricevuti
Nr. attivitd/atti gestiti
Gestione archivio elettronico
comune a disposizione degli
uffici per conservazione ed
aggiornamento DURC
Miglioramento fOfIlltOrl, Gestione 31/12/2022
azione Controlli inadempienze nei Funzionalita del portale Controllo del 100% delle posizioni in obbligo
6.4 amministrativa confronti dell’Agenzia delle
Controllo riscossioni per tutti i Adeguamento alle nuove funzione PCC relative stock del debito
pagamenti pagamenti di importo pari o | 31/12/2022
superiore ad Euro 5000
Adeguamento alle nuove
funzione PCC relative stock
del debito
Predisposizione di una
disciplina interna di
o organizzazione uffici e
6.4 gigﬁgramemo servizi aggiornata alla 30/04/2022 Approyazione da parte dellg Giunta del Nuovo Sistema permanente di
amministrativa normativa vigente e alle valutazione del personale dipendente.

modifiche organizzative
intervenute all’interno
dell’ente




PEG - OBIETTIVI — PIANO PERFORMANCE

Incaricato di P.O.: Arch. Elettra Saccardi

Posizione : RESPONSABILE AREA TECNICA

N . . Tempi
Oblettl.v M De.s erizione Indicatori realizzo Risultati attesi
Strategico sintetica e
previsti
accrescere la possibilita di
formazione e aggiornamento
PER UN COMUNE | costante dei responsabili e
1.3 PIU VICINO AL del personale comunale per 31/12/2022 Attivare nuove funzionalita sul gestionale delle pratiche edilizie
CITTADINO garantire un continuo
miglioramento del rapporto
tra cittadini ¢ ente;
Completare il processo di
riqualificazione
dell’illuminazione pubblica Fine lavori del tto di riqualificazione dell’illuminazi bbli
PER LO prevedendo interventi progetto di riqualificazione dell’illuminazione pubblica
22 SVILUPPO DEL agﬁl,l.lﬁtlw.e dl. ampha];I]l;p to 31/08/2022 Realizzazione del tratto di completamento dell’IP della ciclabile lungo-
TERRITORIO _de uthinazione pubblica Mincio fino all’area sosta camper
in diverse aree del paese a
Marmirolo, a Marengo e a
Pozzolo sul Mincio;
Programmare il Attivate una convenzione art. 30 con Roverbella
collegamento dei percorsi
2.4 PER LO ciclo-pedonali gia realizzati 31/03/2022 | Affidare studio di fattibilita
SVILUPPO DEL (collegamento tra capoluogo
TERRITORIO e San Brizio) in integrazione Presentare candidatura al bando PNRR — interventi di rigenerazione




con ulteriori percorsi di
connessione alla ciclabile
Mantova / Peschiera per la
fruibilita di cittadini e
visitatori;

Promuovere alleanze

PER IL ¢ o
6.7 PATRIMONIO ET | strategiche con altri enti e
CONTI DEL Comuni per la ricerca di
COMUNE fondi da Fondazioni,
istituzioni nazionali ed
europee.
Progettazione di viabilita
alternativa a Pozzolo sul
PER LO Mincio utilizzando 11'sed1'me Affidamento di una documento di fattibilita delle alternativa progettuali
25 SVILUPPO DEL della Mantova Peschiera in 31/12/2022
) TERRITORIO disponibilita al comune . . C Sy
come tratto a inferazione con n. 1 incontro di condivisione con la cittadinanza
la tangenziale della
provincia.
PER LO
SVILUPPO DEL . Approvazione delibera di Giunta di indirizzo per avvio del procedimento
2:3 TERRITORIO Variante al PGT 31/12/2022 di variante e successivo conferimento incarico
Realizare le azioni ¢ gli 31/12/2022 Fine lavori nuova piantumazione in Viale Marconi
PER L AMBIENTE interventi previsti . . . . . . . .
3.1 E LA QUALITA nell’ambito del progetto 31/12/2022 Fine lavori Intervento di riqualificazione con nuova piantumazione in
DELLA VITA ACEST prog Viale Pacchioni
Riqualificare I’impianto
53 PER LA SCUOLA, ii%?;vﬁliin\i/rizzl?;ﬁgaecon 31/08/2022 | Fine lavori Intervento di riqualificazione
LO SPORT, LA

realizzazione di un campo




CULTURA E UN da paddle (intervento
PAESE VIVO previsto con contributo
regionale)
Intervenire sul cimitero con 30/04/2022
PER IL realizzazione cappelle n. | incontro pubblico per presentare il progetto alla cittadinanza
6.2 PATRIMONIO E 1 | familiari e restauro chiesa Inviare richiesta di autorizzazione in Soprintendenza
' CONTI DEL anche in esecuzione delle
COMUNE volonta testamentarie di Approvazione progetto esecutivo

Anna Onesino

31/12/2022




Incaricato di P.O.: FEUDATARI EMANUELE

Posizione : Responsabile Settore Polizia Locale

PEG - OBIETTIVI — PIANO PERFORMANCE

Oblettl-VO De.s erizione Indicatori Tempi r?alolzzo Risultati attesi
Strategico sintetica previsti
Interventi per la Controllo con
2.1 Ylablhta volti ad autovelox Strada : Entro 31/12 Almeno 1 controllo a settimana
incrementare la Campagnazza e Via
sicurezza pubblica Tagliamento
Interventi per la
2.1 y1ab111ta volti ad Controllo Vl.ablhta Entro 31/12 Almeno n.1 presenza di non meno di un’ora settimanale nel centro abitato
incrementare la in centro abitato
sicurezza pubblica







