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OGGETTO: Decreto legislaƟvo 8 aprile 2013, n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompaƟbilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enƟ privaƟ in controllo 
pubblico, a norma dell'arƟcolo 1, commi 49 e 50, legge 6 novembre 2012, n. 190). 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI 
INCONFERIBILITÀ E INCOMPATIBILITÀ DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI E INCARICHI AMMINISTRATIVI DI 

VERTICE (ARTICOLO 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445) 
 
Il/La soƩoscriƩo/a ………………………. nato/a ………………….. il ………………, in qualità di……………………………….., 
presa visione della normaƟva introdoƩa dal d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e visto, in parƟcolare, l’arƟcolo 20 del 
decreto medesimo, soƩo la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni previste dal comma 5 del 
succitato arƟcolo 20, nonché dall’arƟcolo 76 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in caso di dichiarazione 
mendace: 

DICHIARA 
Ai fini delle cause di inconferibilità (da rendere all’aƩo del conferimento dell’incarico): 
□ di non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reaƟ previsƟ dal 
Capo I, Titolo II, Libro II del Codice penale (arƟcolo 3, comma 1, d.lgs. n. 39/2013) 
 
□ Oppure (specificare) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………… 
 
□ di non trovarsi nelle cause di inconferibilità di cui all’arƟcolo 4 d.lgs. n. 39/2013 come di seguito riportato: 
«A coloro che, nei due anni precedenƟ, abbiano svolto incarichi e ricoperto cariche in enƟ di diriƩo privato o 
finanziaƟ dall'amministrazione o dall'ente pubblico che conferisce l'incarico ovvero abbiano svolto in proprio 
aƫvità professionali, se queste sono regolate, finanziate o comunque retribuite dall'amministrazione o ente 
che conferisce l'incarico, non possono essere conferiƟ: 
a) gli incarichi amministraƟvi di verƟce nelle amministrazioni statali, regionali e locali; 
b) (…); 
c) (…)». 
 
□ Oppure (specificare) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………… 
 
Ai fini delle cause di incompaƟbilità (da compilare annualmente): 
□ di non trovarsi nelle cause di incompaƟbilità di cui all’arƟcolo 9, comma 1, d.lgs. n. 39/2013 come di seguito 
riportato: «Gli incarichi amministraƟvi di verƟce e gli incarichi dirigenziali, comunque denominaƟ, nelle 
pubbliche amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle aƫvità svolte dagli enƟ di 
diriƩo privato regolaƟ o finanziaƟ dall'amministrazione che conferisce l'incarico, sono incompaƟbili con 
l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enƟ di diriƩo privato regolaƟ 
o finanziaƟ dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce l'incarico». 
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□ Oppure (specificare) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………… 
 
□ di non trovarsi nelle cause di incompaƟbilità di cui all’arƟcolo 9, comma 2, d.lgs. n. 39/2013 come di seguito 
riportato: «Gli incarichi amministraƟvi di verƟce e gli incarichi dirigenziali, comunque denominaƟ, nelle 
pubbliche amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enƟ pubblici e di presidente e amministratore 
delegato negli enƟ di diriƩo privato in controllo pubblico sono incompaƟbili con lo svolgimento in proprio, 
da parte del soggeƩo incaricato, di un'aƫvità professionale, se questa è regolata, finanziata o comunque 
retribuita dall'amministrazione o ente che conferisce l'incarico». 
 
□ Oppure (specificare) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………… 
□ di non trovarsi nelle cause di incompaƟbilità di cui all’arƟcolo 12, comma 1, d.lgs. n. 39/2013 come di 
seguito riportato: «Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enƟ 
pubblici e negli enƟ di diriƩo privato in controllo pubblico sono incompaƟbili con l'assunzione e il 
mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa 
amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il 
mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente 
di diriƩo privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico». 
 
□ Oppure (specificare) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………… 
 
□ di non trovarsi nelle cause di incompaƟbilità di cui all’arƟcolo 12, comma 2, d.lgs. n. 39/2013 come di 
seguito riportato: «Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enƟ 
pubblici e negli enƟ di diriƩo privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono 
incompaƟbili con l’assunzione, nel corso dell’incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, 
Ministro, Vice Ministro, soƩosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all’arƟcolo 
11 della legge 23 agosto 1988, n. 400 o di parlamentare». 
 
□ Oppure (specificare) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………… 
 
□ di non trovarsi nelle cause di incompaƟbilità di cui all’arƟcolo12, comma 3, d.lgs. n. 39/2013 come di 
seguito riportato: «Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enƟ 
pubblici e negli enƟ di diriƩo privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompaƟbili: 
a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata; 
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b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione 
superiore ai 15.000 abitanƟ o di una forma associaƟva tra comuni avente la medesima popolazione della 
medesima regione; 
c) con la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diriƩo privato in controllo pubblico da 
parte della regione». 
 
□ Oppure (specificare) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………… 
□ di non trovarsi nelle cause di incompaƟbilità di cui all’arƟcolo 12, comma 4, d.lgs. n. 39/2013 come di 
seguito riportato: «Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enƟ 
pubblici e negli enƟ di diriƩo privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompaƟbili: 
a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione; 
b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione 
superiore ai 15.000 abitanƟ o di una forma associaƟva tra comuni avente la medesima popolazione, 
ricompresi nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico; 
c) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enƟ di diriƩo privato in controllo pubblico da parte 
della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanƟ o di forme associaƟve 
tra comuni avenƟ la medesima popolazione della stessa regione». 
 
□ Oppure (specificare) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………… 
 
Con la presente dichiarazione il/la soƩoscriƩo/a si impegna a: 
 comunicare tempesƟvamente eventuali variazioni dei propri daƟ personali contenuƟ nella presente 

dichiarazione; 
 presentare annualmente la dichiarazione di cui all’arƟcolo 20, comma 2, del d.lgs. n. 39/2013, sulla 

insussistenza della causa di inconferibilità derivante da condanna penale e delle cause di incompaƟbilità; 
 comunicare tempesƟvamente l’eventuale insorgenza, nel corso dell’espletamento dell’incarico 

dirigenziale e, comunque, prima della scadenza del termine previsto per la presentazione della 
dichiarazione annuale, della causa di inconferibilità derivante da condanna penale o delle cause di 
incompaƟbilità; 

 rimuovere, ai sensi dell’arƟcolo 19, comma 1, d.lgs. n. 39/2013, l’eventuale causa di incompaƟbilità, 
entro il termine perentorio di 15 (quindici) giorni dalla contestazione da parte del R.P.C.T., pena la 
decadenza dall’incarico e la risoluzione del relaƟvo contraƩo. 

 
Il/La soƩoscriƩo/a si impegna, altresì, a comunicare tempesƟvamente eventuali variazioni del contenuto 
della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sosƟtuƟva. 
 
Il/la soƩoscriƩo/a è consapevole che, ai sensi dell’arƟcolo 20, comma 5, del d.lgs. n. 39/2013, ferma restando 
ogni altra responsabilità, la dichiarazione mendace accertata comporta la inconferibilità al soggeƩo che ha 
reso la dichiarazione di qualsivoglia incarico di cui al d.lgs. n. 39/2013 per un periodo di 5 (cinque) anni. 
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TraƩamento dei daƟ personali ai sensi del Reg. (EU) 679/2016 e del Codice in materia di protezione di daƟ 
personali (d.lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.) 
Il/La soƩoscriƩo/a dichiara di essere informata che i daƟ personali contenuƟ nella presente dichiarazione 
saranno traƩaƟ, anche con strumenƟ informaƟci, esclusivamente nell’ambito delle finalità per la quale la 
presente dichiarazione viene resa e che, in parƟcolare, la presente dichiarazione verrà pubblicata sul sito 
isƟtuzione alla pagina “Amministrazione Trasparente”, ai sensi dell’arƟcolo 20, comma 3, d.lgs. n. 39/2013. 


