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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025
Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione live Denominazio to-sezione Durata della pul 2
(Macrofamiglie) ol = (Ti::ln’:: di dati) Etiven Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di = PREbiCATiChe
frequenza pubblicazione
9 5 N . . Piano triennale per la prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di
P, ¢ i 2 ¢ p el evel entro 15 gg - i
Piano triennale per la prevenzione della Art. 10, . 8, lett, a), d.lgs. n. 33/2013 Piano triennale per la prevenzione della ione della ione individuate ai sensi dell’articolo J,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012 Annale enlro £ 88 RPCT S anni
corruzione ¢ della trasparenza corruzione ¢ della trasparenza (PTPCT) | . ; 3 3 # dall'approvazione
(link alla sott 2 Altri della Corruzione)
Riferimenti normativi su organizzazione ¢ |Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva" s e e . ;- :
B S N N . B . i - Tempestivo Ufficio Segreteria Fino a nuovo aggioramento
attivita che regolano I'istituzione, l'organizzazione ¢ l'attivila delle pubbliche amministrazioni
Direttive, circolari, programmi, istruzioni ¢ ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme giuridiche Tempestivo 15 gg dall'adozione Ufficio Segreteria Fino a nuovo aggiomamento
cheri dano o dettano di i per I' di esse
Atti amministrativi generali Statuto e Regolamenti Tempestivo 3 gg dall'esecutivita Uflicio Segreteria TFino a nuovo aggiomamento
y - s o ’ v s contestualmente alla
Deliberazioni del Consiglio comunale Deliberazioni del Consiglio comunale e ” g F 5 -
Art. 12, ¢. 1, dgs. n. 332013 Tempestivo pubblicazione all'albo UfTicio Segreteria
o pretorio
Atti generali
conlestualmente alla
_— ) Deliberazioni della Giunta ! Deliberazioni della Giunta ! Tempestivo pubblicazione all'albo Ufficio Segreteria
Disposizioni generali pretorio
. . L Lo " . — 15 gg dalla pubblicazione Responsabile .
D di progr -D Unico di F ¢ Nota di aggiormamento al DUP Tempestivo della deliberazione Finanziario 5 anni
D i di progr i rategico-
gestionale
Obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione ¢ trasparenza Tempestivo entro i termini di legge Uflicio Segreteria 5 anni
Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare ¢ relative sanzioni :
g .2,dlgs. n. T— —— " b ) N o " - 30 gg dall' vazione . . - .
ﬂ ?; 2 T’ g }g: : ;2/52/(2)(1121 Codice disciplinare ¢ codice di condotta  |(pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo 88, caliappro e Uflicio Segreteria Fino a nuovo aggiornamento
i e Codice di condotla inteso quale codice di comportamento
Scadenzario obblighi amministrativi - " 5 Tutti  responsabili . .
Cittadini Tempestivo ge ‘ulti i responsabili Fino a nuovo aggiornamento
. - . L ! io con l'ind delle date di eflicacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini ¢
One f it er cittadini ¢ ) . 1-bis, d.| N . : . .. P, . .
L TTCIAE perariicint e mplese Ast. 12,5 Lbis; dlgs. n. 3322013 imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013
Isl:m::-:czano obblighi amministrativi Tempestivo 5gg Tuti i responsabili Fino a nuovo aggiornamento
pres:
Art. 13, ¢c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Organi di indirizzo politico ¢ di c ¢ gestione, con I'indi delle rispettive compelenze Tempestivo 15gg Ufficio Segreteria Fino a nuovo aggiomamento
Art. 14, ¢. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Tempestivo 15gg Ufficio Segreteria 3 anni dop;‘l:lj:::munc del
Art. 14, c. 1, lett. b), dlgs. n. 33/2013 Curriculum vitae Tempestivo 15 gg dalla trasmissione Uflicio Segreteria 3 anni do[::;l‘;::lsosnzmnc del
Titolari di incarichi politici, di amministrazione, Titolari di incarichi politici di cui all'art.
di direzione o di governo 14, comma 1, del d.1gs. 33/2013
f o z ” W . se di marzo dell'anno i . 3 anni d ¢ del
Compensi di qualsiasi natura conness all'assunzione della carica Tempestivo mese :u“:;::v: ann Ufficio Segreteria ok Cope ]ajclssnz\om. del
Art. 14, ¢c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 = o 5 = mllm u.o - =
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Tempestivo mese &l marzo AelamO | - 55300 Segreteria anni dopo la cessazione de

Successivo

mandalo
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE'" - 2025

Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione sotto-sezione 2 livel Durata della pubblicazi
2 e L Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di x delis pubblicsaione
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
frequenza pubblicazione
i : 4 i §o Entro 3 mesi dalla nomina i "
Att. 14, ¢, 1, lett d), d.Jgs. n. 33/2013 D\l‘n,l otivi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo o:dal conlicimenio 15 gg dalla trasmissione Ufficio Segreteria anni dopo la cessazione del
corrisposti i i mandato
dell'incarico
Entro 3 mesi dalla nomina T ——
Organizzazione Art. 14, ¢. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti o dal conferimento 15 gg dalla trasmissionc Ufficio Segreleria pmm)d';o AR ce
dell'incarico ’
Sanzioni per mancata o i 1 Provved i i i a carico del ile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di
Sanzioni per mancata comunicazionc dei dati Art. 47, ¢. 1,dlgs. n. 33/2013 comunicaz: onc.d.cx da.l i da parte dcnimulm? on f‘” ortico lo 14, concernenti ]4“ situazione prasimoniale cou lc.ssn./a d.d lllglm'c dc]‘l inpaicoal oty Tempestivo 15gg Ufficio Segreteria 5 anni
di incarichi politici, di amministrazione, di |dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie propric nonché tutti i compensi
direzione o di governu cui da diritto 'assuzione della carica
Art. 13, ¢. 1, Jeit. b), d.lgs. n. 33/2013 Articolazione degli uffici Indlcnz\on.c.dcl?e »com]{elerjz; i cisseunufficio, anche:di livello dirigenciale non gensrale, i nomi del dirigenti Tempestivo 30 gg dalla revisione Uflicio Segreteria Fino a nuovo aggiomamento
responsabili dei singoli uffici
Organigramma s i s ; S G o s
. ) ) . At 13,c. 1, lett o), dlgs. n. 332013 lllus’lrnzm.uc m.l‘onna mnplll.ic.atu, a.l fini dcl];‘ picna ﬂcccs.albllllz\ ¢ comprensibilita dei dnLl,. . Tempestivo 30 gg dalla revisione Ufficic Pérsonils -
Articolazione degli uffici . N dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante l'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche
(da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a ciascun
uflicio sia assegnato un link ad una pagina
contenente tutte le informazioni previste T R . P . ; < o 5 - .
Art. 13, ¢. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Tempestivo 30 gg dalla revisione Uflicio Scgreteria Fino a nuovo aggiornamento
Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali ¢ delle caselle di posta
Telefono ¢ posta clettronica Art. 13, ¢. 1, lett. ), d]gs. n. 33/2013 Telefono ¢ posta clettronica clettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti Tempestivo Sgg Uflicio Segreteria Fino a nuovo aggiomamento
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggelti esterni a qualsiasi
At 15, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013 titolo (90111prcsx L{uclll nmdn.h con corx.\(mll‘o di ! c ) con dei
soggetti percettori, della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 15, ¢. 1, lett. b), dgs n. 33/2013 1) curriculum
- . Contestualmente alla PR - . . . .
Tempeslivo Fr 3 Tulti i responsabili | 3 anni dalla cessazione dell'incarico
pubblicazione dell'atto
Ar 15, c. 1, lett, o), dlgs n. 33/2013 2) dati rr.-:luuvx allo sv.olglmcnl.o .dl JI)C.nI‘lChl oalla hlol.nnl:i di cariche in cnlf d|Ad|nl‘l‘u privato regolati o
. . finanziati dalla pubblica azione o allo di attivitd p
Consulenti ¢ collaboratori
Cousuboitls collsboritost Titolari di incarichi di collaborazione o ] — ] i
consulenza 3) compensi comunque denominali, relativi al rapporto di lavoro, di I odi I
da pubblicare in tabelle ¢ lidati i ione i ¢ inuati g eci idenza ¢
At 15, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 332013 (dapi ¢ in tabelle) quelli -'l“.ldllll con cm.\lrallu L].l ‘collnbomzlom. coordinata ¢ cgnlmunuvn). con specifica evidenza delle
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato
. " " - ; PP " A 30 gg dalla conclusione
Art. 15,¢.2, dgs. n. 33/2013Art. 53, ¢. 14, Tabelle relative agli clenchi dei consulenti con indicazione di oggelto, durata ¢ compenso dell'incarico " S T s ” ; ; 5
: 4 Tempestivo dell'inserimento dei dati Tulti i responsabili |3 anni dalla cessazione dell'incarico
d.Igs. n. 165/2001 (comunicate alla Funzione pubblica) ) >
alla Funzione Pubblica
. " " _ Lo . - p . C alla I L . . . .
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 Allestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo o 3 Tutti i 3 anni dalla cessazione dell'incarico
pubblicazione dell'atto
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢. 1, lett. a) e ¢, 1-bis, d.Igs. n. . " — " " . 15¢gg s . .
».1,len, By eq, 1:bis, d lgs.n Alto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico Tempestivo B8 Uflicio Personale |3 anni dalla cessazione dell'incarico

33/2013

dal conferimento
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025

Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazior tto-sezione livello 1 Denominaziol sezio Durat
i (M:r';l:lglk)n e ouk (Ti mlo':j‘::l d“;;e 2Hvelo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di R pR
£ frequenza pubblicazione
15 gg dal conferimento -
Art. 14, ¢. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 1) Curriculum Tempestivo aggiomamento annuale Ufficio Personale |3 anni dalla cessazione deli'incarico

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi di
verlice
(Segretario generale)

Art. 14, ¢. 1, lett. ) c e. 1-bis, dIgs n.
33/2013

Art. 14, ¢ 1, Jett, ¢) e c. 1-bis, dlgs. n.
33/2013

Art. 14,c. 1, lett. d) cc. 1-bis, dIgs. n.
33/2013

Art 14, c. 1, lett. ¢) ec. 1-bis, d.]gs. n.
33/2013

At 14, ¢. 1, lett. D e c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013
Art.2,c. 1, punto I, 1. n. 441/1982

Art. 20, ¢. 3,d]gs. n. 39/2013

Incarichi amministrativi di vertice (da
pubblicare in tabelle)

entro marzo

2) Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)

Tempestivo

aggiornamento annuale
entro aprile con riferimento
all'anno precedente

Ufficio Personale

3 anni dalla cessazione dell'incarico

3) Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici

Tempestivo

aggiomamento annuale
entro aprile con riferimento
all'anno precedente

Ufficio Personale

3 anni dalla cessazione dell'incarico

4) Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi
titolo corrisposti

Tempestivo

aggiornamento annuale
entro aprile con riferimento
all'anno precedente

Ufficio Personale

3 anni dalla cessazione dell'incarico

5) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo

6) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti in pubblici registri, litolarita
di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a socield, esercizio di funzioni di amministratore o di
sindaco di societd, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
veron |Per il soggetto, il coniuge non separalo ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) ¢ riferita al momento dell'assunzione
dell'incarico]

Nessuno aggiornamento
(va presentata una sola
volla entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomina o
dal conferimento
dellincarico ¢ resta
pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o
del mandato).

7) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Entro 3 mesi della nomina
o dal conferimento
dell'incarico

non si applica nei comuni con popolazione inferiore a 15,000 abitanti

8) atlestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente ¢

copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, Annuale
ove gli stessi vi (NB: dando evidenza del mancato consenso)]
Tempestivo
s o 15 i s : T
9) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, ¢. 1, d.Igs. n. dal cm\lbfimcnlo Uflicio Personale |3 anni dalla cessazione dell'incarico
39/2013)
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025

Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione sotto-sezione 2 livell Durata d 2
(Macrofamiglic) (Ti 'l e di d‘“')" et Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di e
£ o frequenza pubblicazione
Annuale
Arl. 20, ¢. 3, dIgs. n. 39/2013 10) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n. marzo Ufficio Personale | 3 anni dalla cessazione dell'incarico
39/2013)
g‘;z(‘)‘]‘; e sccondo periodo. g 1 pl degli emol percepili a carico della finanza pubblica Annuale non si applica alle AQ
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢. 1, lett. a) e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013
Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico Tempestivo 15 gg dal conferimento Ufficio Personale |3 anni dalla cessazione dell'incarico
15 gg dal conferimento -
Art. 14, ¢. 1, lett. b), d.Igs n. 33/2013 1) Curriculum Tempestivo aggiomnamento annuale Ufficio Personale 3 anni dalla cessazione dell'incarico
entro marzo
. ; g . " . a o . N 15 gg dal conferimento -
Art. 14, ¢. 1, lett. ¢) e c. 1-bis, d.Igs. n. 2) Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali . . 88 a conerimenta v o . RN
e it . . Tempestivo aggiomamento annuale Uflicio Personale |3 anni dalla cessazione dell'incarico
33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) -
enlro marzo
i " aggiornamento annuale
g\;z(l)]‘_f L lett.c) ec. 1-bis, dIgs. n. 3) Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Tempestivo entro aprile con riferimento|  Ufficio Personale | 3 anni dalla cessazione dell'incarico
’ all'anno precedente
) < . : S E I ) i s o - aggiomamento annuale
Art. 14, ¢. 1, lett. d) e c. 1-bis, d.gs, n. 4) Dati rclin(m §11 ‘assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi Tempestiv cntfo sprilecon siferimento|  Uficio Personale: |3 ansis dalln cossaions dellinsatico
33/2013 titole corrisposti h
all'anno precedente
5 aggiomamento annuale
3;}2(1)‘:’30 Lt e e 1-bis, dlgs-n 5) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti Tempestivo entro aprile con riferimento|  Ufficio Personale | 3 anni dalla cessazione dell'incarico
all'anno precedente
Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti  |6) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita
discrezionalmente dall'organo di indirizzo | di impresc, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di Annuale
politico senza procedure pubbliche di | sindaco di societd, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al (art 20, ¢.2, dlgs. n
selezione ¢ titolari di posizione veron [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano i S
S A ’ ; 1% ; 5 39/2013)
organizzativa con funzioni dirigenziali | (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione
L dell'incari
Titolari di incarichi dirigenziali @ s T — ellingarico],
(dllf;genvu non gcncm!l)/ T"Ok_‘r“ di Alata le seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti
uaioatons (C‘_’“m"“",‘ “‘Wl' 5‘”53’»0“"{3 con individuati discrezionalmente, titolari di
popolazione inferiore a 15,000 a . —— )
Art 14,0, 1, it Dy e . 1-bis, d1gs. n. 33/2013 postzione 0’59‘_““?‘_‘1“ con funzioni. {7y oia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il Annuale
) /{n. 7_' el punl‘o L1 ;1 441/1582 irigenziali) soggetto, il coniuge non separalo ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n. non si applica nei comuni con popolaizone inferiore a 15.000 abitanti
e T eventualmente evidenza del mancato consenso)| 39/2013)
Personale
8) altestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente ¢ Annuale
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado,|  (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n.
ove gli stessi vi (NB: dando evidenza del mancato consenso)] 39/2013)
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRA RENTE" - 2025

& b Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione sotto- 2 2
Ll PRI Riferimento normativo Denominazione del singolo abbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimentodi, || | Do A ek pubblicktione
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
frequenza pubblicazione
TeipEve 15 non ricorre la
Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n. 39/2013 9) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1,d]gs. n. B8 : A 3 anni dalla cessazione dell'incarico
39/2013) dal conferimento lattispecie
Annliale non ricorre la
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 3972013 10) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, dIgs. n. marzo t"nllispccic‘ 3 anni dalla cessazione dell'incarico
39/2013)
At 14,5 1-ter; secondo/perioda; d.gsi o, 11) I degli percepiti a carico della finanza pubblica Annuale
33/2013
non si applica nei comuni con popolaizone inferiore a 15.000 abitanti
Al 19, c. 1-bis, d Igs. n. 165/2001 Posti di funzione disponibili :u::‘jrl: ¢ tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica ¢ relativi criteri Testipestivo
5 . " i g ; non ricorre la < i s
Art. 14, ¢, 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato clettivo Nessuno fattispecie 3 anni dalla cessazione dell'incarico
i la \: .
Art. 14, . 1, lett, by, d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno "‘;“ rieorme a3 anni dalla cessazione dell'incarico
allispecie
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno n‘:‘:l:i‘:::c?c o 3 anni dalla cessazione dell'incarico
Art. 14,c. 1, lett. ¢), d.Igs. n.
Gon . . 0 ri el o . i
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Nessuno "?:J;:;‘:e ° 3 anni dalla cessazione dell'incarico
Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro | Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privali, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo non ricorre la i 5 T
Dirigenti cessati Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 (documentazione da pubblicare sul sito | corrisposti Nessuno fattispecie 3 anni dalla cessazione dell'incarico
web)
An. 14,c. 1, lett. ¢), dgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti Nessuno HTZ‘E;;';?C * 3 anni dalla cessazione dell'incarico
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
At 14,¢. 1, lelt ), d.lgs. n. 33/2013 AL 2, c. 2) copia della dlcl?mraz.lnnc dei redditi successiva al \crml:m: d.cll ‘incarico a.czmcn, cmrf) un !]‘]CSC dalla P —— ) ) )
scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non separato Nessuno 3 anni dalla cessazione dell'incarico

1, punto 2, 1. n. 441/1982

Art. 14,¢. 1, lew. f), d.lgs n. 33/2013 Art. 4, 1.
n. 441/1982

c i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi evidenza del

mancalo consenso)]

(NB: dando

fattispecic

3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione
[Per il soggelto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Nessuno (va presentata una
sola volta entro 3 mesi
dalla cessazione
dell'incarico).

non ricorre la
fattispecie

3 anni dalla cessazione dell'incarico
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025

Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione sotto-sezione 2 livello della 4
(Macrofamiglic) (Tipologie di datf) Riferimento normative Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di R Pubblicazione
= v frequenza pubblicazione
_— . ia carico del bile della mancata o incompleta comunicazione dci dati di
Sanzioni per mancata o incompleta cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento non ricorre la
Sanzioni per mancata comunicazione dei dati Art. 47,c. 1,d]gs. n. 33/2013 comunicazione dei dati da parte dei titolari P P 3 Tempestivo P 3 anni dalla cessazione dell'incarico
% G dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutli i compensi fattispecic
di incarichi dirigenziali " - .
cui da diritto l'assuzione della carica
Tempestivo 15 gg dal conferimento -
Posizioni organizzative Art. 14, c. 1-quinquies., d.Igs. n. 33/2013 Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative (exart. 8,dlgs. n. aggiornamento annuale Ufficio Personale |3 anni dalla cessazione dell'incarico
33/2013) entro marzo
Conlo annuale del personale ¢ relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi Annuale
i I § L Res bil 3 3
Att. 16, . 1, dlgs. n. 33/2013 Cotio anatiale del personal alla orgticare sl persons e in servizio e al relativo costo, con lindicazione della |1 16 o) qigsn | 30 gg dalla validazione esponsabile |5 o ni dalla cessazione dellincarico
distribuzione tra le diverse caree | con particolare riguardo al agli 332013 Finanziario
. . uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo po]lln.o
Dotazione organica
Costo ivo del le a tempo ind: in servizio, articolato per aree professionali, con Annuale Resptnsabilé
Art. 16, c. 2, dlgs. n. 33/2013 Costo personale tempo indeterminato particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo (art. 16, ¢. 2, d.igs. n. 30 gg dalla validazione Fin’;nzmrin 3 anni dalla cessazione dell'incarico
politico 33/2013)
Personale non a tempo indeterminato 6 . B 5 5 5 e Annuale e .
- " d Vi ale za di Res bile
Art. 17, c. 1, dlgs. n. 33/2013 ﬂfﬁ;‘.’,."iﬁﬁiiﬁif‘ii'fﬁ? TR SOOI Al 1l personale agliuflicidi| 17 o1 digs.n. |18 "“““:ﬁ:g“"’“ el Tesponsebile 13 ann dalla cossazione dellincarico
(da pubblicare in tabellc) gL ! 332013)
Persanale non a tempo ind
Costo del personale non a tempo o
indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare riguardo Irimestiule 30 gg dalla finc del Responsabile
Art, 17, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013 § plosst PersonigIeicon 19pp) A IRPO RS, N ) ¢ (art. 17, ¢. 2, dlgs. n. 2 gg.cala e conansey 3 anni dalla cessazione dell‘incarico
al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013) trimestre di riferimento Finanziario
(da pubblicare in tabellc)
Tassi di assenza trimestrali Triesitale 30 gg dalla fine del Responsabile
Tassi di assenza Art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, ¢. 3, dlgs. n -8B ue A IS o o 3 anni dalla cessazione dell'incarico
: i (rimestre di riferimento Finanziario
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Incarichi conferiti ¢ autorizzati ai TStV
Incarichi conferiti ¢ autorizzati ai dipendenti Art. 18, d.lgs. n. 33/2013 dipendenti (dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con l'indicazione P 30 gg dal conferimento P— . W
N . .. N . (ex art, 8, d.lgs. n. i Tutti 3 anni dalla cessazione dell'incarico
(dirigenti ¢ non dirigenti) Art. 53, c. 14, d.1gs. n. 165/2001 dell'oggetto, della durata ¢ del compenso spettante per ogni incarico 332013 dell'incarico
(da pubblicare in tabelle)
Art. 21, ¢ 1,dlgs. n. 332013 Riferimenti necessari per la consullazione dei contratti ¢ accordi collettivi nazionali ed eventuali Teaipostivo
Contrattazione collettiva Bl Contrattazione collettiva 8  Decessart e sultazione det contratl (exart. 8, d.Igs. n. 15gg Ufficio Segreteria | 3 anni dalla cessazione dell'incarico
Art. 47, ¢. 8, d.Igs. n. 165/2001 interpretazioni autentiche 332013)
Contralli integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria ¢ quella illustrativa certificate dagli organi di Tempestivo T ——
Art. 21, ¢. 2, dgs. n. 3372013 Contratti integrativi controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi (exart. 8, dlgs. n. e del CCDL Uflicio Personale |3 anni dalla cessazione dell'incarico
previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013)
Contrattazione integrativa
Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo interno, Annuale
Ar. 21, ¢.2. dlgs. n. 33/2013 [ a—— —— trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico modello di Gt 55, ¢, 4, dlgs.n 30 gg dalla validazione da Responsabile 3 ani dalla cessazione dell‘incaric
Art. 55, ¢. 4.d]gs n. 150/2009 Hiniegral rilevazione, dintesa con la Corte dei conti ¢ con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della ok o'ogv)g“ ' parte della R.G.S Finanziario SRR cRssmane ellinsance
funzione pubblica
Nominativi 15 gg Ufficio Personale
OIV - Nucleo di V: Tempestivo
oIV - Art, 10, ¢. 8, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 : H .
. . e 2 Curricula ¢ 15 Ufficio Personale i
Nucleo di Valutazione Par. 14.2, delib. CiVIT n. 12/2013 e ;b‘f;;;s n = onnd
(da pubblicare in tabelle)
Compensi 15gg Ufficio Personale
Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso I'amministrazione nonché i criteri Tempestivo
Bandi di concorso Art. 19, ¢c. 1, d]gs. n. 33/2013 di valutazione della Commissione, le tracee delle prove (teorico/pratica; seritta ¢ orale) ¢ le graduatoric finali, (exart. 8, d.lgs. n. Uflicio Personale 5 anni
(da pubblicare in tabelle) aggiornate con I'eventuale scorrimento degli idonei non vincitori. 33/2013)
Sistema di misurazione ¢ valutazione della Performance organizzativa
(link alla sotto-sezione "Parere dell'OIV o di altra struttura analoga sull'adozione/aggiomamento del Sistema Tempestivo 5 gg dall'approvazione Ufficio Segreteria 5 anni

Sistema di misurazionc ¢ valutazione della

Par. 1, delib. CiVIT n. 104/2010
ArL7.¢c 1. dlgs n 1502000

Sistema di misurazione ¢ valutazione della

di Misurazione ¢ Valutazione della Performance")
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025

Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione sotto-sezione 5 t; v
(Macrofamiglic) - (Ti :ln.:ic di dati) g Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di el
P frequenza pubblicazione
TCITOTTITICG Cire. DPF 972019 TCITOTITANCS
Sistema di misurazione e valutazione della Performance individuale Tempestivo 5 gg dall'approvazione Ufficio Segreteria 5 anni
Tempestivo
Piano della Performance Piano della Performance Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (exart. 8, d.lgs. n. 31-gen Uficio Segreteria 5 anni
33/2013)
Pi — — " L . . . - . . . . Tempestivo
iano Esecutivo di Gestione/ Piano Esecutivo di Gestione/ Piano Esecutivo di Gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) s m =
P AN e 2 : T < v RSN P i (exart. 8, d.lgs. n. 31-gen Uflicio Segreteria 5 anni
iano dettagliato degli Obiettivi Piano dettagliato degli Obiettivi Piano dettagliato degli Obicttivi (per gli enti locali) (art. 108, c.1, d.Igs. 267/2000) 332013
Art. 10,c. 8, lett. b, d.Igs. n. 33/2013 )
» Ufficio Segreteria
Performance . X N . X Tempestivo o
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) (exart. 8, d.lgs. n. 30-giu 5 anni
33/2013) i i
Ufficio Segreleria
. . . . 30 gg dall'erc ione dei Responsabils
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati T 1 ggfalerog moneal sponsabile
! i Smpestivo; premi Finanziario
N R Ammontare complessivo dei premi -
Ammontare complessivo dei premi Ar. 20, ¢c. 1, d.lgs. n. 33/2013 . 2 (exart. 8, d.lgs. n. 5 anni
(da pubblicare in tabellc)
33/2013)
< . e 30 gg dall' zione dei Responsabi
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti Bglaliviognzione.cal SEppAr e
premi Finanziario
Criteri definiti nei sistemi di misurazione ¢ valutazione della performance per I’assegnazione del trattamento 30 gg dalla definizione dei i il
; - Ufficio Segreteria
. S . accessorio criteri
Dati relativi ai premi i ¢
Tempestivo
Dati relativi ai premi Art. 20, c. 2, dJgs n. 33/2013 (ex art. 8,d]gs. n. . . ) 5 anni
Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita 33/2013) 30 gg dall'erogazione dei Responsabile
(da pubblicare in tabelle) utilizzato nella distribuzione dei premi ¢ degli incentivi premi Finanziario
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti 30gg lebpon%d {1lc
Finanziario
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati ¢ finanziati dall'amministrazione ovvero per Al
Art. 22, ¢ 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli inistratori dell'ente, con I' delle il mese di marzo dell'anno G ; . 5
P L " - . 3 i L N (art. 22,c. 1, dgs. n, . Ufficio Ragioneria 5 anni
funzioni altribuite ¢ delle altivitd svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico 332013) successivo
affidate.
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale
2) misura dell partec dell’
3) durata dellimpegno
22,02, lelt. a), dlgs. n. 33/20 Aale il mese di dell
Art. 22.¢.2, lell. a), dJgs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢ 1,d]gs. n. il mese ﬂ“"“‘rm elfanno
3372013 suceessivo
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo ¢ trattamento economico
complessivo a ciascuno di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto ¢ alloggio) - X X
Enti pubblici vigilati Ufficio Ragioneria 5 anni
Enti pubblici vigilati 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari
(da pubblicare in tabelle) 7.) incnr{chi di .anuninis\ral'orc dell'ente ¢ relativo tr pl (con! ione dei
rimborsi per vitto ¢ alloggio)
8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (per gli incarichi affidati Tempestive
Art. 20, ¢. 3, dlgs. n. 39/2013 et Comnsy (;i;k o il delluiis cribilita dellincarico (per ¢ (exart, 20, c. 1, dJgs. n.
! ! 39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (per gli Amuale
Art. 20, . 3, dlgs. n. 39/2013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incomp: ol conferimento dellincarico @errgll | 00 oy g1as
incarichi affidati dal Comune) (link al sito dell'ente)
33/2013)
iz § g 5 5 s i i i di marzo dell’; . . . .
Art 13, . 5 bis, del DL 66/2014 10) Incarichi di amministratore dell'ente e relativi compensi percepiti Annule s M‘:Q‘:Z ;’m‘ 0 | Ufficio Ragioneria 5 anni
Annuale

Arl. 22, ¢. 3,dIgs. n. 33/2013

Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati

(art. 22, ¢. 1, d.gs. n.
33/2013)

Uflicio Ragioneria

Fino a nuovo aggiornamento
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRA! RENTE" - 2025
Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1 Des tio-se: i ;
- (Mac; ':' n:i glie) © nnmin-rznhl:’ehn:k di dz.i:;)m 2 st Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di BUERES A ENRRIE e
4 frequenza pubblicazione
Elenco delle societa di cui I deliene di quote di parteci anche minoritaria,
Vindicazione dellenitd, delle funzioni attibuite ¢ delle attivita svoltc in favore dell mministraz Annale
Art.22,c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 o e (art. 22,¢. 1, dlgs. . Uficio Ragioneria 5 amni
delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa pariecipate da amministrazioni 33/2013)
pubbliche, quotate in mercati regolamentati ¢ loro controllate (ex art. 22, ¢. 6, d.Igs n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa:
1) ragione sociale
Annuale
Art. 22, ¢. 2,d.]gs. n. 33/2013 2) misura dell' 1 ione dell (art. 22,¢. 1,dlgs.n. | marzo dell'anno successivo [ Uflicio Ragioneria 5 anni
33/2013)
3) durata dell'impegno
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione
Annuale
(art. 1, ¢. 735, 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo ¢ trattamento economico (art.22,c. 1, dlgs. n. - P .
X : X 33/2013) Ufficio Ragioneria 5 anni
L n. 296/2006) abrogato dal d.lgs. n. 175/2016 N 5 complessivo a ciascuno di essi spettante
Socield partecipale (art. 1,¢. 735, L n.
296/2006)
(da pubblicare in tabelle)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,¢. 1, dJgs. n. Ufficio Ragioneria 5 anni
33/2013)
Art. 22, ¢.2,d.lgs. n. 33/2013
Annuale
. 7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, ¢. 1,d.Igs. n. Ufficio Ragioneria 5 anni
Enti controllati
33/2013)
Societa partecipate Tempestivo
Art. 20, 6. 3, dlgs. n. 3972013 8) lelmrazlm?c sullu.msussllslenzu di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (per gli incarichi affidati (@n.20,c. 1, dlgs. n. Ufficio Ragioneria 5 omii
dal Comune) (link al sito dell'ente)
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delic cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (per gli Anaidle o
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 o . S . (art. 20, ¢. 2, d Igs. n. Uflicio Ragioneria 5 anni
incarichi affidati dal Comune) (link al sito dell'ente)
39/2013)
At 13, c. 5 bis, del DL 66/2014 10) Incarichi di amministratore dell'entc ¢ relativi compensi percepiti Annuale il mess i‘jé‘c";: fv;” A0 | Uficio Ragioneria 5 anni
Annuale
Art. 22, ¢. 3,d.]gs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali delle societd partecipate (art. 22,c. 1, d]gs. n. Ufleio Ragioneria 5 anni
33/2013)
Pr dimenti in materia di di societd a par pubblica, acquisto di partecipazioni in
societd gia costituite, gestione delle partecip pubblick ione di ipazioni sociali, i Resionsabile
Art. 22,c. 1. lett. d-bis, d.Igs. n. 33/2013 di societd a controllo pubblico in mercati regolamentati ¢ razionalizzazione periodica delle partecipazioni Tempestivo Finl:mziﬂrio 5 anni
pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124
(art, 20 dIgs 175/2016)
Provvedimenti P 4 i con cui h‘: 1 " socie ﬁssunu{obicl(ivi specifici, nn{\unli ¢ pluriennali, sul Tempestivo Ri:.sponsnb.ilc 5 anni
1 delle spese di funz ivi quelle per il personale, delle societa controllate Finanziario
Art. 19, ¢. 7, d Igs. n. 175/2016
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il cancreto perseguimento degli obiettivi . Responsabile .
o . Ny | RS Tempestivo P 5 anni
specifici, annuali ¢ pluriennali, sul delle spese di Finanziario
Elenco degli enti di diritto privato, i, in controllo dell azione, con l'ind; Annuale
Arl. 22, ¢. 1, lett. ¢), dIgs. n. 33/2013 delle funzioni attribuite ¢ delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio (art. 22,c. 1, dlgs.n. Uflicio Ragioneria 5 anni
pubblico aflidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIO

E "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025

Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione sotto-sezio :
€ Sokis semic 2 Hivallo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimentodl’ || P octa dells pubbiicazions
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) z
frequenza pubblicazione
2) misura dell' le p i dell’
3) durata dell'i
) durata dell'impegno Asisials
Art. 22,¢. 2, dlgs. n. 33/2013 . L T . . (art. 22, c. 1, dlgs.n. | marzo dell'anno successivo |  Uflicio Ragioneria 5 anni
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione 33/2013)
Enti di diritto privato controllati
70 an 3 . 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo ¢ trattamento economico
Enti di diritto privato controllati : -
complessivo a ciascuno di essi spettante
(da pubblicare in tabelle)
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo
O _ T o Tempestivo .
Ar. 20, ¢. 3, dgs. n. 39/2013 8) D{chmrulol?c sul]a.msussl‘slcmn di una dellc cause di inconferibilita dell'incarico (per gli incarichi affidati (@t.20,c. 1, dlgs. 0. Ufficio Ragioneria S unc
dal Comune) (link al sito dell'ente)
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (per gli Annuale
A 20, 0. 3, dlgs. n. 3922013 T EAne s e L e e ERASIELYS) copicrmen PECB | (art.20,0.2, dlgs. n. Ufficio Ragioneria S anni
incarichi affidati dal Comune) (link al sito dell'ente)
39/2013)
Art. 13, ¢. 5 bis, del DL 66/2014 10) Incarichi di amministratore dell'ente ¢ relativi compensi percepiti Annuale i s i:c“::: ]‘:b“" ¢ Ufficio Ragioneria 5 anni
Annuale
Art. 22, ¢. 3, dIgs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. Uflicio Ragioneria 5 anni
33/2013)
Una o pit i grafiche che rapport tra Ji enti pubblici Atuisie
Rappresentazione grafica Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs n. 33/2013 Rappresentazione grafica 120 Pl rapp = B8 RIS oV o L Tapy A CEIem PUDDICL (art. 22,c. 1, d.gs. n. marzo Uflicio Ragioneria fino a nuovo aggiomamento
vigilati, le societd partecipate, gli enti di diritto privato controllati 33/2013)
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, ¢. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013
1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutli i riferimenti normativi utili Fino a nuovo aggiomamento
Ari. 35, ¢. 1, lett. b), dlgs. n. 33/2013 2) unild organizzative responsabili dell'istruttoria
Art.35,c. 1, lett. o), d.lgs. n. 33/2013 3) lll‘llC.IO d.c]. 7 del ai recapiti telefonici ¢ alla casella di posta
elettronica istituzionale
4) ove diverso, l'ufficio comy all'adozione del prov finale, con l'indi del nome del
Art. 35, ¢. 1, lett. ¢), d.lgs. n. 33/2013 responsabile dell'ufficio unitamente i rispettivi recapiti telefonici ¢ alla casella di posta clettronica
islituzionale
Ar.35,¢. 1, lett. o), d.lgs. n. 33/2013 5.) modfnhm con le quali gli interessati possono otienere le informazioni relative ai procedimenti in corso che li
riguardino
Ar.35,c. 1, lett. D), dlgs. n. 33/2013 6) Lcmm.w fissato in sede di nDr.mnhVn dx:l‘l ento per la con I'adozione di un . )
provvedimento espresso ¢ ogni altro termine procedimentale rilevante Tempestivo (ex art. 8, Tt
dlgs. N. 33/2013)
At 35,c. 1, lett g), dlgs. n. 33/2013 7 plljoccdnncnu peri qpah il prjowcdnncnlo dcllI nl:\ml.mstrn‘Lw‘nc pubd essere sum‘uulo da una dichiarazione
dell ovvero il pud con il silenz S dell 5 anni
8) strumenti di tutela ¢ giurisdizi i i dalla legge in favore dell'interessato, nel
Ar. 35, ¢. 1, lett. h), d.Igs. n. 33/2013 Tipologie di procedimento corso del 1 di nei confronti del p finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento
Tipologie di procedimento (da pubblicare in tabelle) oltre il termine predeterminato per la sua conclusione ¢ i modi per attivarli
Procedimenti

Art. 35, ¢. 1, lett. i), d.Igs. n. 33/2013

z

, ¢ 1, lett. 1), d.Igs. n. 33/2013

Art, 35, c. 1, lett. m), d.Igs. n. 33/2013

9) link di accesso al servizio on line, ove sia gid disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione

10) modalita per I ione dei | necessari, con i codici IBAN identificativi del
conto dip ovvero di ione del in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti
possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto
corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale,
nonché i codici identificativi del da indicare obbli iamente per il

11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitulivo, nonché modalita per attivare
tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta clettronica istituzionale
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025

Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione blicazione
(Macrofamiglie) e ﬂm‘x‘:ﬂ‘:ﬂ?‘ il Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di I
frequenza pubblicazione
Per i procedimenti ad istanza di parte:
1) atti ¢ documenti da allegare all'istanza ¢ modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le . .
Art. 35, ¢ 1, lett. d), d.1gs. n. 33/2013 sutccart] feT Tempestivo Fino a nuovo aggiornamento
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari ¢ modalita di accesso con indicazione degli indirizzi,
recapiti telefonici ¢ caselle di posta el ica istituzi acuip le istanze
Art. 1,c. 29,1 n. 190/2012 »Indujuzo di posta cl.cllfomcn cc'mﬁcflla a C‘lllkll c1|‘lafl|rm possa uus'mu(crc istanze e ricevere informazioni Tempestivo Tutti Fitio & nucvo aggiomemento
circaiy eip ativi chelor
Recapiti telefonici ¢ casella di posta dell'uflicio responsabile per le attivita volte a f .
Dichiarazioni sostitulive ¢ d'ullicio gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o 'accesso diretto degli stessi da parte delle Tempestive
T An. 35, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013 Recapiti dell'ufficio responsabile o i . e i g N . " (exart. 8, d.lgs. n. 20 gg dalla modifica Tuti Fino a nuovo aggiomamento
dei dati all d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle 33/2013)
dichiarazioni sostitutive
Provvediven orgain indicizs volilico Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai pr i finali dei p di: scelta del Semestrale
N SR . AL 23, c. 1, dlgs n. 33/2013 /Art. 1. co. 16 menti organt indinzzo p contraente per I'affidamento di lavori, fomiture ¢ servizi, anche con riferimento alla modalita di sclezione _ )
Provvedimenti organi indirizzo politico ] o L o L < i g (art. 23,c. 1, dIgs n. 30gg Tutti 5 anni
dellal. n. 190/2012 . . prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara ¢ contratti”); accordi stipulati dall'amministrazione con
(da pubblicare in tabelle) R : 4 33/2013)
soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Provvedimenti
Provvedimenti dirigenti ativi | Elenco dei | i, con particolare riferimento ai i finali dei p di i di: scelta del Semestrale
" g PE— i Ar. 23,c. 1,d.]gs. n. 33/2013 /A, 1. co. 16 contraente per I'affidamento di lavori, forniture ¢ servizi, anche con riferimento alla modalita di sclezione et
P dirigenti ativi : A e ; L oy 7 (art. 23,¢. 1, dgs n. 30gg Tutti 5 anni
dellal. n. 190/2012 prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara ¢ contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con 332013)
(da pubblicare in tabelle) soggelti privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Codice Identificativo Gara (CIG)/SmartCIG, Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del Téuipestive
. o contraente, Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al @ 1 z 32 La 15 Tutti 5 anni
Dati previsti dallarticolo 1, comma 32, | ,rocedimento, Aggiudicatario, Importo di Tempi di compl dell'opera servizio o e e At
della legge 6 novembre 2012, 0. 190 | forpitura, Importo delle somme liquidate
Informazioni sulle singole procedure
Informazioni sulle singole procedure in formato Art.1,¢.32, 1. n. 19022012 A.ﬂ' 37,¢. 1, let . -
Labellare a)d.lgs. n. 33/2013 Art. 4 delib. Anac n. (da pubblicare secondo le "Specifiche i
ADeliare: 3912016 tecniche per la pubblicazione dei dati ai | Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge n, | contratti aflidati relative (nello specifico: Codice Identificativo Gara (C1G)/SmartCIG, strultura proponente, Adiale
“Bandi di gara e contratti® 190/2012", adottate secondo quanto | 08eeto dl,l b.:md.o, procedura di scelta del contracnte, procedura di scella del contraente, Glcnw degli @t 1,32, Ln. 31-gen i S amni
indicato nella delib, Anac 39/2016)  |operatori invitali a presentare offerte/numero di offerenti che hanne partecipato al procedimento, 190/2012)
i importo di aggiudicazione, tempi di ! dell'opera servizio o fornitura, importo
delle somme liquidate)
Programma degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici ¢ relativi aggiomamenti
annuali Programma acquisti
At 37,6 Jell, by digre n, 332013 Adt 21, i 5 3 ; Comunicazione della mancata redazione del programma triennale dei lavori pubblici per assenza di lavori ¢ Tutti gli interessati/
c.7,¢29,c. 1,dlgs. n. 502016 DM. Alli relativi alla programmazione di 7= v . ; g " . " - .
comunicazione della mancata redazione del programma biennale degli acquisti di beni ¢ servizi per assenza di Tempestivo 20 gg dall'approvazione | programma triennale 5 anni

MIT 14/2018, art. 5, commi 8 ¢ 10 c art. 7,
commi 4 ¢ 10

lavori, opere, servizi ¢ forniture

acquisti (D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. 8 c art. 7, co. 4)
Modifiche al programma triennale dei lavori pubblici ¢ al programma biennale degli acquisti di beni ¢ servizi
(D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. 10 e art. 7, co. 10)

Responsabile Uflicio
Teenico

Atii relativi alle procedure per Iaffidamento di appalti pubblici di servizi, forniture, lavori ¢ opere, di concorsi pubblici di progettazionc, di concorst di idee ¢ di concessioni,

compresi quelli tra enti nell'ambito del settore pubblico di cui all'art. 5 del dlgs n. 50/2016

1 dati st devono riferire a ciascuna procedura contrattuale in modo da avere una rappresentazione sequenziale di ognuna di esse, dai primi atti alla fase di esecuzione
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025

Denominazione sotto-sezione livello 1
(Macrofamiglic)

Denominazione sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Pubblicazione/
Aggiornamento-

frequenza

Entro

Responsabile del
procedimento di
pubblicazione

Durata della pubblicazione

Art. 37,¢. 1, lett. b) dlgs. n. 33/2013 ¢ art. 29,

c. 1, dlgs. n. 50/2016;
DPCM n. 76/2018

‘Trasparenza nella partecipazione di
portatori di intcressi ¢ dibattito pubblico

Progetti di fattibilita relativi alle grandi opere infrastrutturali ¢ di architettura di rilevanza sociale, aventi
impatto sull'ambiente, sulle citta ¢ sull'assetto del territorio, nonché gli esiti della consultazione pubblica,
comprensivi dei resoconti degli incontri ¢ dei dibattiti con i portatori di interesse. I contributi ¢ i resoconti
sono pubblicali, con pari evidenza, uni ai d i predisposti dall’ inistrazione ¢ relativi agli
stessi lavori (art. 22, ¢. 1)

Informazioni previsie dal D.P.C.M. n. 76/2018 "Regolamento recante modalité di svolgimento, tipologie ¢
soglie dimensionali delle opere sottoposte a dibattito pubblico”

Tempestivo

20 gg dall'approvazione

Responsabile Uflicio
tecnico

Art. 37,¢c. 1, lett. b)
d.lgs. n. 33/2013 ¢ art. 29, comma 1,
d.lgs. n. 502016

Avvisi di preinformazione

SETTORI ORDINARI

Avvisi di preinformazione per i sttori ordinari di cui all'art. 70, ¢. 1, dlgs n. 50/2016
SETTORI SPECIALI

periodici indicativi pe ri settori speciali di cui all'art. 127, co.2, del dlgs n. 50/2016

Awvisi

Tempestivo

15gg

Tutti i responsabili

5 anni

Ar. 37,¢, 1, lett.b)
dlgs. n 3322013; cart. 29,c. 1,dlgs. n.
50/2016

Delibera a contrarre

Declibera a contrarre o equivalente

Tempestivo

See

“Tulti i responsabili

Arl. 37, ¢, 1, letLb)
d.gs n.33/2013; eart. 29,¢. 1,d.Igs. n.
50/2016

Avvisi ¢ bandi

SETTORI ORDINARI-SOTTOSOGLIA

Avviso di indagini di mercato (art. 36, ¢. 7 e Lince guida ANAC n.4)

Bandi ed avvisi (art. 36, ¢. 9)

Avwviso di ituzione elenco operatori ef elenco (arl. 36, ¢. 7 ¢ Linee guida ANAC)
Determina a contrarre ex art. 32, ¢. 2, con riferimento alle ipotesi ex art. 36, c. 2, lettere a) ¢ b)

Tempestivo

15 gg dall'esccutivita

Tutti i responsabili

5 anni

SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA

Avviso di preinformazione per l'indizione di una gara per p
negoziazione (amministrazioni subcentrali)

(art. 70,¢.2¢3)

Bandi ed avvisi (art. 73, ¢. 1 e 4)

Bandi di gara o avvisi di preinformazione per appalti di servizi di cui all'allegato IX (art. 142, ¢. 1)
Bandi di concorso per concorsi di progettazione (art. 153)

Bando per il concorso di idee (art. 156)

ristrette e

Tempestivo

15 gg dallesecutivita

Tutli i responsabili

5 anni

SETTORI SPECIALI

Bandi ¢ avvisi (art. 127,¢. 1)

Per procedure ristretie e negoziate- Avviso periodico indicativo (art. 127, ¢. 3)

Avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione (art. 128, c. 1)

Bandi di gara ¢ avvisi (art. 129,¢. 1)

Per i servizi sociali e altri servizi specilici- Avviso di gara, avviso periodico indicativo, avviso sull'esistenza
di un sistema di qualificazione (art. 140, c. 1)

Per i concorsi di progettazione ¢ di idee - Bando (art. 141, ¢. 3)

Tempestivo

15 gg dall'esecutivita

“Tutti i responsabili

3 anni

SPONSORIZZAZIONI
Avviso con cui si rende nota la ricerca di sponsor o I'avvenuto ricevimento di una proposta di
sponsorizzazione indicande sintcticamente il contenuto del contratlo proposto (art. 19, ¢. 1)

Tempestivo

15 gg dall

Tutti i ili

5 anni

Arl. 48, ¢. 3,d1. 77/2021

Procedure negoziate afferenti agli
investimenti pubblici finanziati, in tutto o
in parte, con le risorse previste dal PNRR

¢ dal PNC ¢ dai programmi cofinanziati
dai fondi strutturali dell'Unione curopea

Evidenza dell'avvio delle procedure negoziata (art. 63 ¢ art.125) ove le S.A. vi ricorrono quando, per
ragioni di estrema urgenza derivanti da imf ibili, non imputabili alla stazione appal
I'applicazione dei termini, anche abbreviati, previsti dalle procedure ordinarie pué compromettere la
realizzazione degli obiettivi o il rispetto dei tempi di attuazione di cui al PNRR nonché al PNC ¢ ai
programmi cofinanziati dai fondi strutturali dell'Unione Europe

Tempestivo

Tutti

Art. 37,c. 1, leit. b) d.lgs. n. 33/2013 e art. 29,
¢. 1,dlgs. n. 502016

Commissione giudicatrice

Composizione della commissione giudicatrice, curricula dei suoi componenti.

Tempestivo

15 gg dall

Tutti i bili
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Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1| Denominazione sotto-sezione 2 livello
(Macrofamiglie) (Tipt:lnglz di dati) A Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di LB
frequenza pubblicazione
SETTORI ORDINARI- SOTTOSOGLIA
Avviso sui risultali della procedura di affidamento con I'indicazione dei soggetti invitati (art. 36, ¢. 2, lett. b),
is). Per le ipotesi di cui all'art. 36, ¢. 2, lelt. b) tranne nei casi in cui si procede ad affidamento dirctto Tuttii i res -
N Lo ‘ullii i responsabili
tramile determina a contrarre ex articolo 32, ¢. 2 Pubblicazione
facol dell'avviso di iudi di cui all'art. 36, co. 2, lett. a) tranne nei casi in cui si procede ai sensi
dell'art. 32, co. 2
Ar.37,¢. 1, lett. b) d:lgs. BA301SREL 25 Avvisi relativi all'esito della procedura SE“O‘.U ORDINA_RITSOPMSOGUA Tempestivo
c. 1, dlgs. n. 50/2016 Avviso di appallo aggiudicato (art. 98)
Avviso di aggiudicazione degli appalti di servizi di cui all'allegato IX eventualmente raggruppati su basc Tutti i responsabili
trimestrale (art, 142, ¢. 3)
Avwviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 153, ¢. 2)
SETTORISPECIALL Tutli i responsabili
Avviso relativo agli appalti aggiudicati (art. 129, c. 2 e art. 130) P
Awviso sui risultati della procedura di | Per gli affidamenti diretti per lavori di importo inferiore a 150.000 euro ¢ per servizi ¢ forniture, ivi compresi
d.l. 76, art. 1, co. 2, lelt. a) (appli i diretto (ove la d a |i servizi di ingegneria ¢ archif a ¢ lattivita di i di importo inferiore a 139.000 euro: i ; G P
% 4 1 S e 4 s S Y o Tempestivo Tutti i responsabili
lemporaneamente) contrarre 0 atlo eq sia adottato dell'avviso sui risultati della procedura di aflidamento con l'indicazione dei soggelti invitati
entro il 30.6.2023) (non obbligatoriu per alfidamenti inferiori ad curo 40.000)
Avviso di avvio della procedura ¢ avviso |, 1 4omenta di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e archiettura ¢ I'attivita' di
sui risultati della aggiudicazione di : SE 5 1 % 3 e 7 G S
pra " progettazione, di importo pari o superiore a 139.000 euro ¢ fino alle soglic comunitarie ¢ di lavori di importo
d1.76, art. 1,co. 2, lelt. a) ( goziale senza bando - 3 Goai i : % i G 2 : g s
| pari o superiore a 150.000 euro ¢ inferiore a un milione di euro: pubblicazione di un avviso che evidenzia Tempestivo Tutti i responsabili
{emporanecamente) (ove la determina a contrarre o atto G . N . . . . I
3 I'avvio della procedura negoziata ¢ di un avviso sui risultati della procedura di aflfidamento con I'indicazione
cquivalente sia adottato entro il dei soggcti invitati
30.6.2023) L
53 g i : . . e P Successivamente alla
A, 37,¢. 1, lett, b) d.lgs. n. 33/2013 ¢ art, 29, Verbali delle Verhiali delles conmilasiont di gure' (s salve le.oslgeuee di riservatezen wwenal doll . 23, ovvero det pubblicazione degli avvisi i )
R documenti secretati ai sensi dell'art. 162 ¢ nel rispetto dei limiti previsti in via gencrale dal d.Igs. n. 196/2003 o g Tuttii responsabili
c. 1, dlgs. n. 50/2016 commissioni di gara L . N relativi agli esiti delle
¢ ss.mm.ii. in materia di dati personali.
procedure
Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile ¢ femminile prodotio al momento della i
Pari opportunitd ¢ i lavorativa della domanda di partecipazione o dell'offerta da parte degli operatori economici tenuti, ai sensi Sucoessivamente alla
Art.47,¢2,3, 9,d1. 77120 .29, co. i ! ? g ; Sk checcl ey ’ bblicazi i avvisi - .
¢ ¥ ] TSR i nei contratti pubblici, nel PNRR enel  |dell'art. 46, del d.1gs. n. 198/2006 alla sua redazione (operatori che occupano oltre 50 dipendenti)(art. 47, c. i iy dggll Wi Tuttii responsabili
d.lgs. 5012016 34 relativi agli esiti delle
PNC 2.d1.77/2021)
procedure
Art. 37,¢. 1, lett, b) dgs. n. 33/2013 c art. 29, . Sn‘lo per gl.n nlﬁqnmenll sopra mg?h e per q.nc.lllﬁvnnzmi con risorse PHRR e fondi slm.llurah, .lcslo ) o =
Contratti dei contratti ¢ dei successivi accordi modificativi ¢/o interpretativi degli stessi (fatte salve le esigenze di Tempestivo Tutti i responsabili
c. 1,d.Igs n. 50/2016 o 8 : ; ” 5 b
riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti secretati ai sensi dell'art, 162 ¢ nel rispetto dei limiti
previsti in via generale dal d.Igs, n. 196/2003 ¢ ss mm.ii. in materia di dati personali).
D.l. 76/2020, art. 6
Art. 29, co. 1, d.Igs. 5072016 Collegi consultivi tecnici Composizione del CCT, curricula e compenso def companenii. Tempestive utti i responsabili
Art. 47,¢2,3, 9,d.1.77/2021 e art. 29, co. 1, Relazione di genere sulla situazione del personale maschile ¢ femminile consegnata, entro sei mesi dalla - . F— -
. . Ao F Tempestivo Tutti i responsabili
d.lgs. 50/2016 conclusione del contratto, alla S.A. dagli operatori economici che occupano un numero pari o superiote a
quindici dipendenti (art. 47, c. 3, d.1. 77/2021)
Pari opportunita e incl lavorativa
nei contratti pubblici, nel PNRR ¢ nel
PNC Pubblicazione da parte della S.A. della certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 ¢
A P : s £
Art. 47, co. 3-bis ¢ o, 9, d1. 7772021 ¢ art, 29, della l'C]iIZlOnV:: n.:!auva. all' as§olvnne’mo degli obblighi d.l cui nl.ln n?cdcslmn legge ¢ alle chnlunlx sanzioni ¢ N ) e B
co. 1, dIgs. 5072016 provvedimenti disposti a carico dell'operatore economoi nel triennio antecedente la data di scadenza di Tempestivo Tulti i responsabili
o P ione delle offerte ¢ i alla S.A. entro sci mesi dalla conclusione del contratto (per gli
operatori economici che occupane un numero pari o superiore a quindici dipendenti) 1]
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Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello | Denominazione sott i
e sottesexione Mvéllo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di DUFAta UeHE pubbiications
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati)
frequenza pubblicazione
Falte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti seeretati ai sensi dell'art. 162
del d.1gs. 50/2016, i provvedimenti di approvazione ed autorizzazione relativi a
- modifiche soggettive
- varianti
- proroghe
- rinnovi
Art. 37,c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e art. 29, e Sosittivi - quinto d’obbligo Terivestive Tutti
¢. 1,dlgs n. 50/2016 culiva - subappalti (in caso di assenza del provvedimento di autorizzazione, pubblicazione del nominativo del P
subappaltatore, dell’ importo ¢ dell’oggetto del contratto di subappalto).
Certificalo di collaudo o regolare esecuzione
Certificato di verifica conformita
Accordi bonari ¢ transazioni
Atti di nomina del: direttore dei lavori/direttore dell' i i delle di collaudo
Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione. Annuale (entro il 31
Art.37,¢. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e art. 29,| Resoconti della gestione finanziaria dei |1l resoconto deve contenere, per ogni singolo contratto, almeno i seguenti dati: data di inizio ¢ conclusione gennaio) con riferimento 7 . .
. . " ; Lo . . . . . . - Tulti i responsabili
c. 1,dlgs n. 50/2016 contratti al termine della loro esecuzione |dell'esecuzione, importo del contratto, importo complessivo liquidato, importo complessivo dello agli affidamenti dell'anno
scostamento, ove si sia verificalo (scostamento positivo o negativo). precedente
Tutti gli obblighi di pubblicazione elencati nel presente allegato sono applicabili anche ai contratli di
concessione ¢ di partenariato pubblico privato, in quantoe compatibili, ai sensi degli artt. 29, 164, 179 del
dlgs 5072016,
Art.37,c. 1, lett. b) dlgs. n. 332013 cart. 29, | Concessioni ¢ partenariato pubblico | COP fiférimento agli avwisi ¢ ai bandi sirichiamano inoltre: N ) . .
e 1. dlgs. o S0/2016 s Tempestivo Tutti i responsabili
e L Bando di concessione, invilo a presentare offerte (art. 164, ¢. 2, che rinvia alle disposizioni contenute nella
parte [ ¢ IT del d.Igs. 50/2016 anche relativamente alle modalita di pubblicazione ¢ redaziene dei bandi ¢
degli avvisi )
Rinasiadassihasin - PO RTINS IR (LT T e L e 1
Art. 37, c. 1, lett. b) dgs. n. 33/2013 c art. 29, Aﬂ‘ldmncnh (%ucm dilavori, servizi e Gli atti rc.l'allvl ng!l nfhdunpnn diretti di |€|VDn, servizi ¢ forniture d! somma urgenza di pmlczmn.c cl.vxlc, ; ) o )
forniture di somma urgenza ¢ di con specilica dell'affidatario, delle modalita della scelta e delle che non hanno il Tempestivo Tutti i responsabili
¢. 1, dlgs n. 50/2016 ¥ y et
prolezione civile ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, ¢. 10)
Art. 37, ¢ 1, lett. b) d.]gs. n. c arl. i s s st s : " : < sk . . s
+¢. 1, lett. b) dlgs. n 33/2(_” Jear.29, Affidamenti in house “Tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici ¢ contratli di Tempestivo Tutti i responsabili
c. 1,d.lgs. n. 50/2016; < 5 5 5 <
tra enti nell'ambito del settore pubblico (art. 192, ¢. 1¢3)
Obbligo previsto per i soli enti gli elenchi ¢ per gli organismi di centificazione
Art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016 Elenchi uficiali di operatori ecanomicl. 1p o geot: aneratori econemici iscritt inun clenco ufficiale (art.50;¢: 10, dlgs n. 50/2016) Tempestivo
riconosciuti ¢ certificazioni § 3 gl i e s .
Elenco degli operatori economici in possesso del certificato rilasciato dal competente organismo di
certificazione (art. 90, ¢. 10, digs n. 50/2016)
Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti di investimento pubblico
Art. 11, co. 2-quater, 1. n. 3/2003, introdotto Do i vestinisate sabblics Al
dall’art. 41, co. 1, d.1. n. 76/2020. RS RETe PN Elenco dei progetti finanziati, con indicazione del CUP, importo totale del finanziamento, le fonti finanziaric,
la data di avvio del progetto ¢ lo stato di attuazione finanziario ¢ procedurale
art. 192 ¢.3, D.Lgs. n.50/2016, ai sensi dell'art.
37.¢. 1, lett. b) del D.Lgs. 33/2013 e art. 29, c. Affidamento in house Ati ¢ le informazioni connesse agli aflidamenti in house Tempestivo Tutti i responsabili
1, D.Lgs. 50/2016
Atti con i quali sono determinati i eriteri ¢ le modalita cui le amministrazioni deveno attenersi per la Tempestive —
Criteri ¢ modalita Art. 26, c. 1, d]gs. n. 33/2013 Criteri ¢ modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari ¢ l'attribuzione di vantaggi cconomici di (ex art. 8, d.lgs. n. /\mn?imslmlivo 5 anni
qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati 33/2013)
1
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025

Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione sotto-sezione 2 liv Durata d blicaz
(Macrofamiglie) (T 1 di dati) e Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di FEACEENPROECEsone
# poleg! frequenza pubblicazione
. . - - pre . ;. : Tempestivo 4
cess ” 5 i g i & s . R sabile
Af. 26,c. 2, dlgs. n. 33/2013 Alti di c.crntuusaxnx}c.dx.sowcmlom. contributi, sussidi ed ausili ﬁnn.nzmn n]l.c. imprese ¢ comunque di (arL 26, c. 3, dlgs. n esponsabile 5 anni
vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati 332013) Amministrativo
Sovvenzioni, contributi, sussidi,
vantaggi economici At di concessione Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni,
X . contribuli, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere Annuale
(da pubblicare in tabelle creando unjy persone ed enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille euro.
collegamento con la pagina nella quale!
sono riportati i dati dei relativi
provvedimenti finali) Per ciascun atto:
Ali di concessione
(N_B: ¢ fatto df"f‘:m d_' dlITusm.uc di dm_‘ d'f 1) nome dell'impresa o dell'ente ¢ i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario
cui sia possibile ricavare informazioni
relative allo stato di salute ¢ alla situazione|
di  disagio cconomico-sociale degli|2) importo del vantaggio economico corrisposto
At 27, ¢l ec. 2, dlgs. n. 33/2013 interessati, come previsto dall'art, 26, ¢. 4, AI: cspansabilo 5 anni
del dlgs. n. 33/2013) 3) norma o titolo a base dell'attribuzione ABISHYG
Tempestivo
4) ullicio ¢ funzionario o dirigente bile del relativo f di ativo H
5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario
6) link al progetto sclezionato
7) link al curriculum del soggelto incaricato
Art. 29,c. 1, dlgs. n. 33/2013An. 5, ¢. 1, Documenti ¢ allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di ciascun anno in (ex ;:ngez 1)vos n 30 gg dall'adozione Uficio Ragiocnria 5 anni
d.p.c.m. 26 aprile 2011 forma sintetica, aggregata ¢ semplificala, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche i 33/261'3? o e
Bilancio preventive
Art. 29, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 ed.p.cm. Dati relativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da consentire fex I;:i“l;c?l 11\;(; N 30 gg dall'adozione Ulficio Ragioneria 5 anni
29 aprile 2016 I'esportazione, il trattamento ¢ il riutilizzo. 33/2013)
Bilancio preventivo ¢ consuntivo
. " " . . _— . . - . ¥ sti 5 5
. Art. 29, ¢. 1,d.gs n. 33/2013Art. 5,¢. 1, Documenti ¢ allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in (chni'lI]IS)Ct] ‘]v: n 30 gg dall'adozione Ufficio Ragioneria 5 anni
Bilanci d.p.c.m. 26 aprile 2011 forma sintetica, aggregata ¢ semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche o /zi)]éf - ®
Bilancio consuntivo
Art. 29, ¢. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 cdp.c.m Dati relativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da consentire (ex l;:‘g"i ll‘g‘; i 30 gg dall'adozione Utficio Regioneria S
29 aprile 2016 I'esportazione, il trattamento ¢ il riutilizzo. 33/2013)
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I'integrazione delle risultanze osservate in termini di
. AP . - . . Piano degli indicatori ¢ dei risultati atlesi  raggiungimento dei risullati attesi ¢ le motivazioni degli eventuali i ¢ gli aggiornamenti in Tempestivo
Piano degli indicatori ¢ d . S A . 3 - R A
1o miiciont ©.ded TS e O Arl. 29, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obieltivi ¢ indicatori, (exart. 8, d.Igs. n. Ufficio Ragioneria S anni
bilancio ® i ® 2 3 SRR el
sia attraverso I"aggiornamento dei valori obictivo ¢ la soppressione di obietivi gia raggiunti oppure oggetto 33/2013)
B8 Pp! gilaragg Pl B

di ripianificazione

14
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025

Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione
(;hc:vfn: lic) eore .(‘“ el;::::;z::;;e Zivelo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di DRESES deHERRbbRCAEiota
PO frequenza pubblicazione
Patrimonio immobiliare Art. 30, d.1gs n. 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti ¢ detenuti Tempestivo 15-gen Ufficio Ragioneria 5 anni
Beni immobili ¢ gestione patrimonio
Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Canoni di locazione o aflitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti Tempestivo 15gg Uflicio Ragioneria 5 anni
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione secondo i termini di legge | Ufficio Segreteria S anni
Parere dell'OIV o di allra struttura analoga sull’adozionc/aggiornamento del Sistema di Misurazi Sag Ufficio Scgreteria 5 aniii
Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di alutszione dellaPerfomance. {art. 7.5: 1, diga.n. 1502009 & Ciw: DEF 92019) Tempestivo
valutazione o altri organismi con funzioni Art. 31,d]gs. n. 33/2013 valutazione, nuclei di valutazione o altri (exart. 8,d.lgs. n.
analoghe organismi con funzioni analoghe 33/2013)
Documento dell'OIV o di altra struttura analoga di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 5 3 s
4. lett. ©), dlgs. n. 150/2009 10-lug Uflicio Segreteria 5 anni
Controlli e rilievi sull'amministrazione et €} dlgs. )
Altri atti degli organismi indipenc .d|< e ,nucl.cl dl. ne o altri organismi con‘Iunzlom 10ge Utficio Segreteria Saiil
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti
Relazioni degli organi di revi Relazioni degli organi di revisione amministrativa ¢ contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative Tempestivo
Organi di revisione amministrativa e contabile ~ |Art. 31, d.Igs. n. 33/2013 B ECRR ol UV T S AR i e SO Clprevdne i e TElAve (exart. 8, d.lgs. n. 10gg Uflicio Ragioneria 5 anni
amministraliva ¢ contabile variazioni ¢ al conto consuntivo o bilancio di esercizio 332013)
Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti l'organizzazione ¢ 'attivita delle Tempestivo
Corte dei conti Art. 31, d.Igs. n. 33/2013 Rilievi Corte dei conti amministrazioni stesse ¢ dei loro uffici (exart. 8, d.Igs n. 10gg Uflicio Ragioneria 5 anni
33/2013)
Carta dei servizi ¢ standard di qualita Art. 32,c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Carta dei servizi ¢ standard di qualita | Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici ‘Tempestivo Tutti Fino a nuovo aggiornamento
Risultati delle indagini sulla soddisfazione
Servini et Art. 7 co. 3 dlgs 82/2005 modificato dall'art. |da parte degli utenti rispetto alla qualita  |Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi T Utficio Segreteria 5 anni
! 8 co. 1 del dlgs. 179/16 dei servizi in rete ¢ statistiche di utilizzo  [all’utente, anche in termini di fruibilita, ibilita ¢ tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete. P B o
dei servizi in rete
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti cd omogenei nei
Art. 1, ¢. 2, dgs. n. 198/2009 confronti del Comune al fine di ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la corretta erogazione di Tempestivo Ufficio Segreteria 5 anni
Servizi erogati U SRIVIzlo
Class action Art. 4, c. 2, dIgs. n. 198/2009 Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Ufficio Segreteria 5 anni
Art. 4, ¢. 6, d]gs. n. 198/2009 Misure adottate in oliemperanza alla sentenza Tempestivo Ufficio Segreteria 5 anni
Costi contabilizzati Aiiile
s HE_ Art. 32, ¢. 2, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi crogati agli utenti sia finali che intermedi, evidenziando quelli effettivamente - N . 5
Costi contabilizzati 5 o 3 . i s (art. 10,¢. 5, d.Igs. n. Uflicio Ragioneria 5 anni
Art. 10, c. 5, d.Igs. n. 279/1997 sostenuti ¢ quelli imputati al personale per ogni servizio erogato ¢ il relativo andamento nel tempo 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Dati sui i i, pel done | I in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, Trimesttate
Dati sui pagamenti alL8u propn : 8 relzio PRIOgIR.Cl ape! i (art4 -bis, c. 2, d.lgs. n. Ufficio Ragioneria 5 anni

all'ambito temporale di riferimento ¢ ai beneficiari

33/2013)
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025

Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione sott 2 livello i azion
(Macrofamiglie) o (,“: el o :;:‘::;‘ 8 Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di DHESE deh RDbRC i
frequenza pubblicazione
ficatore annuale di A dei d dei t di dip {o relalivi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali ¢ Annyle
® ale p ci e lei tempi medi ]l)[;gamcn 0.1.0?5‘1 agli acquisti di beni, serviz, prestazioni pr na (art. 33, 6. 1, dlgs. . 31-gen Utficio Ragioneria 5 anni
pagamenti orniture ( annuale di temp ci ) 332013)
T itk del | Iadicklors 46 teani midi & i vk aali R dazioni vl ¢ Trimestrale
ndical m:z. imestrale di tempestivila dei fn |<.:ln ore dei tempi :l;c |) L|rp]:|.g(:;.mcn o relal n{:;g i acquisti .‘1 eni, servizi, prestazioni professionali ¢ @t 33 1, 30 Uthidio Ragloncdia S anni
) ) pagamenti orniture (i mestrale di P ei p d1gsn.33/2013)
Ind di temp ita dei Art. 33, d.Igs. n. 33/2013
Pagamenti dell'amministrazione
Trimestrale
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debiti ¢ il numero delle imprese creditrici (art. 33,c. 1, dlgs n. 30gg Uflicio Ragioneria 5 anni
33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN i ivi del conto di ovvero di imputazione del
Art. 36, dlgs. . 33/2013 versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico Tempestivo
IBAN ¢ pagamenti informatici <20, Cligs. B IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono (exart. 8, d.Igs n. Ufficio Ragioneria Fino a nuovo aggiomamento
Arl. 5, c. 1, dlgs. n. 82/2005 3 P N 2 e S g :
it i mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare 33/2013)
obbligatoriamente per il versamento
Art, 38, ¢. 2 ¢ 2 bisd]gs. n. 33/2013 - Tempestivo

At di programmazione delle opere

At di

delle opere p

Atti di programmazione delle opere pubbliche  |Art. 21 co.7 d.Igs n. 50/2016 ¢ z R 3 - (art. 38, ¢. 1, d.igs. n. 15 gg dall'approvazione Ufficio Tecnico 5 anni
Art. 29 d.lgs n. 5072016 pubbliche (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti") 332013)
Opere pubbliche Tempestive
o I Temjesiv 60 gg dalla modifica o )
Art. 38, c. 2, dlgs n. 33/2013 . : i e s Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di delle opere incorso o (art. 38,c. 1, d.Igs. n. o Ufficio Tecnico 5 anni
Tempi, costi unitari ¢ indicatori di 33/2013) della condizione
izzazione delle opere pubbliche in
corso o completate.
Tempi costi ¢ indicatori di realizzazione delle
opere pubbliche (day in tabelle, sulla base dello
schema tipo redatto dal Ministero
dell'economia e della finanza d'intesa con
I'Autorita nazionale anticorruzione) Tempestivo 60 g3 dalla modifica
Art. 38, c. 2, dIgs. n. 33/2013 Informazioni relative ai costi unitari di delle opere pubbl in corso o (art. 38,c. 1,d.]gs. n. 88 .. Uflicio Tecnico S anni
della condizione
33/2013)
At di governo del territorio quali, tra gli altr, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici Tempestivo entro 15
Art. 39, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 SRR A, TRQH WL, PLNI SATROAN, Pl O PARLR J (art. 39, c. 1, d.lgs. n. ’ 68 Uflicio Edilizia Privata 5 ggni
strumenti urbanistici, generali ¢ di attuazione, nonché I loro varianti 33/2013) dall'approvazione
Pianificazione e governo del territorio 20 gg dalla
Pianificazione e governo del territorio Documentazione relativa a ciascun di di ¢ app delle proposte di protocallazione
(da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale
Art. 39, c. 2, dlgs. n. 33/2013 comunque dcxmm{nmo vigente nonché delle proposte di lmsl(.)rmazmnc urbanistica di uuz.m!xyn p.nvala ° Tempestivo (salv.o chvc nello stesso Ulficio Edilizia Privata S amni
pubblica in attuazionc dello strumento urbanistico generale vigente che comportine premialita edificatorie a termine 'istanza venga
fronte dell'impegno dei privati alla di opere di url extra oneri o della cessione di dichiarata inammissibile o
aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse improcedibile ¢ archiviata)
Informazioni ambientali Informazioni i che le i d ai fini delle propric attivita istituzionali: UNicio Edilizia Privata
- 1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, lalmosfcrn. I acqua, il s.uolu.v il territorio, i .lel ruflumh, . Tempestivo 30 g dalla modifica della .
Stato dell'ambiente sita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi Uflicio Edilizia Privata 5 anni

presi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la dive
gli organismi i

i, e, inaltre, le i tra questi clementi

condizione
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025
Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione sotto-sezione 2 livel rione
M e SRR Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di D e peb o
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
frequenza pubblicazione
FatioeFingquioant 2)‘ lmllﬂ}'l :}uah le ‘aoslnng.c, lclncrg!n_ il rumore, le radiazioni od 1.r11§uu, anche quelli radlom‘uvx. !c cmissioni, Tempestivo 30 gg dalla r?u?dllwn della Ufficio Edilizia Privata 5 ami
gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi dell'ambiente condizione
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli accordi
Misure incidenti sull'ambiente ¢ relative  |ambientali ¢ ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o possono incidere Tempestivo 30 gg dalla modifica della T .
s . e . . T . o . S Uflicio Edilizia Privata S anni
analisi di impatto sugli elementi ¢ sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate condizione
nell'ambito delle stesse
Art. 40, ¢. 2, d1gs. n. 33/2013
Misure a protezione dell'ambicnte ¢ 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed Tempestivo 30 gg dalla modifica della L L s S
f vl i i 3 e i Ufficie Edilizia Privata 5 anni
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambite delle stesse condizione
Infotmariodl ambledtal Relazioni sullattuazione della 5) Relazioni sull della legislazione ambiental Tempestivo 30 gg dalla modifica della | 1305 o pgigia Privata 5 anni
condizione
6) Stato della salute ¢ della sicurezza umana, P la della catena ali L le —— 30 gg dalla modifica della
Stato della salute ¢ della sicurezza umana |condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti ¢ gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili dallo L L] conliEisas Uflicio Edilizia Privata 5 anni
stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo 30 gg dalla modifica della
Ministero dell'Ambiente ¢ della tutela del | Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell Ambiente ¢ della tutela del territorio ¥ g8 condizione Uflicio Edilizia Privata 5 anni
territorio ’
) - - ; . . . ) . st Il
At 3-bis Legge 113/1992 o E il dgcumuﬂo che 1.nd{cxf il rapporto tra il numero degli alberi piantati in arce urbane c.h proprietd publ?llca Tempestivo i due mesi antecedenti alla o )
" Bilancio arboreo rispellivamente al principio ed al termine del mandato stesso, dando conto dello stato di consistenza ¢ di scadenza del mandato del | Ufficio Edilizia Privata 5 anni
Delibera ANAC n. 193 del 13/03/2019 i 5 A 7
manutenzione delle aree a verde urbano di propria competenza Sindaco
N i ente 3 il piano e ico finari PEF) ¢ § so PEF
Art. 40 del d.Igs. 33/2013 Delifersnned Hemeloodeapproail. | Deibeca coticutl'éaueilocale approvi il pisno cconaaiico finnziatio (REF) comprenivaélio stédss PER 30 gg dalla adozione della | )
) . N L (ove il Comune abbia optato per I'invio dell’atto al dell ¢ finanze, il Annualmente i s Uflicio Edilizia Privata 5 anni
Delibera ANAC n. 719 del 27/10/2021 piano cconomico finanziario (PEF) b i = E % FEeEan L deliberazione
ipertestuale al sito del MEF in cui la delibera ¢ il PEF sano pubblicati)
Provvedimenti adoltati concernenti gli interventi straordinari ¢ di emergenza che comportano deroghe alla
Art. 42, ¢. 1, Jett. a), dlgs. n. 33/2013 islazione vigente, con l'indicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e dei motivi della Sgg Tuti 5 anni
deroga, nonché con I'indicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti
Art. 42, ¢. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 “Termini temporali eventualmente fissati per I'esercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti straordinari Sgg Tutti 5 anni
Interventi straordinari
Interventi straordinari e di emergenza ediemergenza
Art. 42, ¢. 1, lett. ¢), dlgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Costo previsto degli interventi ¢ costo effettivo sostenuto dall'amministrazione Sgg Tutti 5 anni
Rendiconto delle erogazioni liberali a sostegno del contrasto allemer, idemiologica da COVID-19 ol termine dello stato di | p oy
Ar 42,c. 1, lelt ¢), dIgs. n. 3372013 endiconto delle erogazioni liberali a sostegno del contrasto all’emergenza epidemiclogica da - ogni 3 mesi EnergeenRGaladi esp ile 5 anni
(art. 99. co. 5, del decreto legge n. 18/2020) Finanziario
COVID-19
P trienmale per 1a preveiizione della Piano triennale per la prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza ¢ suoi allegali, le misure integrative di un mese dall'adozione
Art. 10, c. 8, lett. 0), d.1gs. n. 33/2013 . per’a p) | prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, Annuale 7 Uflicio Scgreteria 5 anni
corruzione ¢ della trasparenza (MOG 231) (Delibera 1310/2016)
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025
Pubblicazione/ Responsabile del
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione sotto-sezione 2 livello Durata della pubblic:
el Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di o R
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
frequenza pubblicazione
:?'11/'23'12' Lo 190G012:Ad. 43, . 1 d]gs ?:;T:;?::I:‘icd‘i;'l];“‘:’::l:;:ln‘j:c della Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza Tempestivo Ufficio Segreteria Fino a nuovo aggiornamento
Regolamenti per la prevenzione ¢ la
repressione della corruzione ¢ R iperlap zione ¢ la repressione della ¢ dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo RPCT Fino a nuove aggiomamento
dell'illegalita
Prevenzione della Corruzione
Att. 1,c. 14, 1.n. 1902012 Relazione del responsabile dell Relazione del le dell della corruzione recante  risultati dell"attivita svolta (entro il 15 Asmugle
.lc 14,10 cl .umm.‘ «.dnl:lsplorns‘a n:’t. a Ra -dt sp clla p ella corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro i (exurt. 1 14, L.n. tempi definiti dallAutorita RECT Fnow nlovo iggiommatmento
corruzione ¢ della trasparenza licembre di ogni anno) 19072012
) . , | N, S R .
At 1,¢. 3.1 n. 1902012 I r:IW\.'ed‘lmcnu adottati d.nll A'N'/,\.(" cd. lrovwd)mcn‘u adottati L!all 'AN.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza ¢ “Fempestivo RPCT 5 anni
atti di atali pro llo nell'anticorruzione
30 gg dalla conclusione
Art. 18, c. 5, d.lgs. n. 39/2013 Alli di accertamento delle vialazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo di :cg:::f:;:lo RPCT 5 anni
della violazione
Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui ¢ presentata la richiesta di
Art. 5, ¢. 1,dlgs. n. 332013 accesso civico, nonche modalita per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle Tempestivo Tutti iResponsabili Fino a nuovo aggiomamento
caselle di posta elettronica istituzionale
Accesso civico semplice
Alisi contenui Ar. S, c. 4, dlgs. n. 332013 Nom:? ‘_ld ul-u]zm? del potere sosul?m\'o. allxvnhA]:? nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei Tompestivo Uficia Segreleria Fioia oo sggiomamento
recapii telefonici e delle caselle di posta eleltronica istituzionale
Accesso civico
Art. 5 - bis, d.Igs. n. 33/2013 Accesso civico generalizzato ;I;Cj,i:m;;;& ;r)\furmmum slocuments uleriocho-quelli pggeuo di pubiblickiane bbligaton (.2, Tempestivo Uflicio Scgreteria Fino a nuovo aggiomnamento
Li da AN.AC. . s " — . - . - :
Dllnc:ngl:l] (‘)‘D/:.]\:Jll\g 4el 2016 Registro degli accessi Per conoscere i dati sulle richieste di accesso pervenute al Comune Semestrale Uflicio Segreteria Fino a nuovo aggiomamento
: 5 e s - : : _ 30 gg dall'apy ione del Resy ) ;
Art. 53, c. 1 bis, d.]gs. 82/2005 Regolamenti Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facolta di accesso telematico ¢ il riutilizzo dei dati Annuale oL 2 Fino a nuovo aggiomamento
Art. 53, ¢. 1 bis, d.Igs. 82/2005 Catalogo di dati, metadati e banche dati Catalogo dei dati, dei metadai ¢ delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni Annuale 31-mar Fino a nuovo aggiomamento
Accessibilita ¢ Catalogo di dati, metadati e
banche dati
Obiettivi di accessibilita
" 1 " 7 3 i 5 Annuale F
i soggelti disabi S i infi c; (2 R sabil N
A9, 7, d L n. 1792012 (da pubblicare secondo le indicazioni gilzc“f‘vﬂ’ "l‘o“)“cs"l’“““ dei soggett disabil agli struméniti informatici per anno camente (entro il learzas | oy i oo 7 Dt . e Fino a nuove aggiomamento
conlenute nella circolare dell’Agenzia per got ann 179/2012)
I'ltalia digitale n. 61/2013)
Dati concernenti la i la ionc ¢ | dei beni nonche', in Responsabile
Beni confiscali alle mafie Art, 48, ¢ 3, lett, ), d Igs. 15972011 Elenco dei beni confiscati alle mafie caso di assegnazione a terzi, i dati identificativi del concessionario e gli estremi, 'oggetto ¢ la Mensile /\mn:inistralivu Fino a nuovo aggiornamento
durata dell'atto di concessione.
3 ; Art. 7-bis, co. 3, d.Igs. 33/2013 " " . i i it 30 gg dall'approvazione del oo 3 i
Autovelture in dotaz " E ¢ B ero, I ¢ b v oA : Cl F 'o agg S
utovelture in dotazione Delibera ANAC n. 747 del 10711/2021 Elenco delle autovelture di servizio 11 numero, I'elenco ¢ le delle di servizio a titolo utilizzale Annuale bilancio di previsione Ufficio Tecnico TFino a nuovo aggiornamento
. i ini stabiliti Responsabi
» N Relazione di Fine Mandato Relazione di Fine Mandato Quinquennale iermintatabilti dalln esponsabile
Relazione di Fine Mandato norma Finanziario
. i Artt. 4, cc. 2 ¢ 3, ¢ 4 -bis, dlgs. n. 14972011
¢ Relazione di Inizio Mandato T bt dal R e
Relazione di Inizio Mandato Relazione di Inizio Mandato Quinquennale | termint sLBHIL dafla csponsabiie
norma Finanziario
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MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - 2025
= X Pubblicazione/ Responsabile del
Dmominng::mezﬁl;ne ek Denommu;«l:n:l:::::::;:e 2 teho Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento di RS Ll Sk acaone
. frequenza pubblicazione
MAPPATURA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE - IN HOME PAGE
Sono indicati con (*) gli ulteriori obblighi individuati dall'ente
Pubblicazione/ Responsabile .
Denominazione Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento- Entro procedimento Dusain delispubb
frequenza pubblicazione
Privac R generale sulla dei dati |Informativa  sul dei  dati|P informativa sul trattamento dei dati personali delle persone fisiche (Art. 13 Regolamento UE| Temisestive Ufficio Segreteria Fino a nuovo aggiornamento
Y personali Regolamento UE 679/2016 (RGPD) [personali delle persone fisiche 2016/n. 679 “Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati” - RGPD) 4 8 ° 88 o
URP. " Responsabile .
URP Linee guida dei siti web 2011 ¢ L. 150/2000 | Ufficio Relazioni Informazioni ¢ contatti riguardanti I'Ufficio Relazioni con il Pubblico Tempestivo Seqréteria Fino a nuovo aggiomamento
con il Pubblico &
oY i 5 3 3 T " 3 R 5 5 T v 3 Responsabile i 3
Accessibilita Linee guida dei siti web 2011 Accessibilita Vi sono riportali i criteri che guidano alla consultazione ed alla navigazione nel sito Tempestivo Fino a nuovo aggiornamento

Transizione al digitale
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