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VERBALE N. 2 del 22/02/2024 

 

In data 22 febbraio 2024 alle ore 8.30 si è riunito il Nucleo di Valutazione costituito in forma 

monocratica dalla sottoscritta dottoressa Sandra Trivellato, giusta Decreto del Sindaco n. 26 del 18 

maggio 2023, con cui è stato affidato l’incarico per il triennio 2023/2026. 

 

La sessione viene svolta con il seguente ordine del giorno: 

1) asseverazione degli obiettivi di performance anno 2024 

 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

Attesta di aver esaminato, avendola ricevuta dagli uffici, l’ipotesi finale degli obiettivi di 

performance 2024 da proporre all’approvazione della Giunta Comunale all’interno della sottosezione 

2.2 “Performance” del P.I.A.O. 2024/2026, tenuto conto che l’ente ha meno di 50 dipendenti e quindi 

opera in regime di PIAO semplificato. 

Lo scrivente Organo ritiene tale proposta conforme al dettato normativo. 

Pertanto il Nucleo ritiene di condividere, considerata la dimensione del Comune, l’impianto degli 

obiettivi di performance predisposto. 

Tutto ciò considerato, il Nucleo ritiene di poter asseverare l’allegata l’ipotesi finale degli obiettivi di 

performance 2024, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 7 del D.lgs. n.150/2009. 

Si dispone pertanto la trasmissione del presente verbale al Sindaco e al Segretario Generale per gli 

adempimenti necessari e conseguenti. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

       IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

              Dott.ssa Sandra Trivellato 

(documento firmato digitalmente) 
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VERBALE N. 3 del 22/02/2024 

 

In data 22 febbraio 2024 alle ore 15.00 si è riunito il Nucleo di Valutazione costituito in forma 

monocratica dalla sottoscritta dottoressa Sandra Trivellato, giusta Decreto del Sindaco n. 26 del 18 

maggio 2023, con cui è stato affidato l’incarico per il triennio 2023/2026. 

 

La sessione viene svolta con il seguente ordine del giorno: 

1) parere in merito agli obiettivi ed i criteri per la valutazione dell’attività del Segretario Comunale 

relativamente all’annualità 2024 

 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

Prende atto che l’art. 3 comma 2 del vigente Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 

dell’Ente, approvato con deliberazione di G.C. n. 114 del 19.12.2019, in relazione alla figura del 

Segretario Comunale, prevede che “Gli obiettivi, i criteri per la valutazione dell’attività del 

Segretario Comunale e per l’attribuzione della retribuzione di risultato nonché le relative schede 

sono determinati dal Sindaco con proprio decreto, sentito l’Organo di Valutazione”. 

Attesta di aver esaminato, avendola ricevuta dagli uffici, la proposta di decreto sindacale di 

assegnazione obiettivi al Segretario Comunale per l’anno 2024. 

La proposta prevede sia le attività da sottoporre a valutazione per quanto attiene ai comportamenti 

organizzativi, sia l’individuazione degli obiettivi da assegnare al Segretario Comunale. Alla proposta 

sono allegati: 

- i criteri per la valutazione dell’attività del Segretario Comunale e per l’attribuzione della 

retribuzione di risultato 

- la scheda per l'attribuzione della retribuzione di risultato al Segretario Comunale. 

Lo scrivente Organo ritiene tale proposta ed i relativi allegati conforme al dettato normativo. 

Pertanto il Nucleo ritiene di condividere l’impianto predisposto. 

Tutto ciò considerato, il Nucleo ritiene di esprimere parere favorevole in merito. 

Si dispone pertanto la trasmissione del presente verbale al Sindaco e al Segretario Generale per gli 

adempimenti necessari e conseguenti. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

       IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

              Dott.ssa Sandra Trivellato 

(documento firmato digitalmente) 

 

 


