
Istituto Regionale Rittmeyer per i ciechi
PIAO 2025-2027

PROFILO DIPENDENTI
UNITA' IN SERVIZIO 

DAL 01.02.2025
FABBISOGNO DI 

PERSONALE

UNITA' DA 
ASSUMERE 

ENTRO IL 2025

UNITA' DA 
ASSUMERE 

ENTRO IL 2026

UNITA' DA 
ASSUMERE 

ENTRO IL 2027

UNITA' IN 
SERVIZIO 
ENTRO IL 

2027

NOTE

AREA PROFILO
Direzione generale (DG)

Collaboratore amministrativo area servizi alla persona istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 1 1
Direzione generale 1 0 0 0 0 1

Area dei servizi amministrativi (ASAM)    

Responsabile ufficio tiflotecnico istruttori

istruttore 
tenico centro 
di trascrizione 1 1

Collaboratore amministrativo ufficio ragioneria istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 1 1

Autista operatori esperti

operatore 
esperto di 
trasporto 2 1 1 4

Istruttore amministrativo contabile ufficio personale istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 0 1 1
Totale area dei servizi amministrativi 4 1 0 0 2 7

Area servizi centro di fomazione (ASCF)

Funzionario amministrativo

funzionari ed 
elevata 

qualificazione

funzionario 
amministrativo-

contabile 1   1  

Collaboratore amministrativo ufficio economato istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 1   1

Collaboratore amministrativo ufficio rette istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 0 1 1 1

Collaboratore amministrativo ufficio centro di formazione istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 0 1 1 1

Collaboratore amministrativo ufficio segreteria trasparenza istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 0 1 1 1
Totale area dei servizi centro di formazione 2 2 1 0 3 5

Struttura tecnica ufficio tecnico (SUTE)

Funzionario tecnico

funzionari ed 
elevata 

qualificazione
funzionario 

tecnico 0 1 1 1 tempo parizale al 69%

Istruttore amministrativo-contabile istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 0 1 1 1

Istruttore tecnico istruttori
istruttore 
tecnico 0 1 1 1

Totale struttura tecnica ufficio tecnico 0 3 0 1 2 3

Struttura tecnica ufficio promozione e progetti (SUPP)

Collaboratore amministrativo ufficio promozione e progetti istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 1 1

Collaboratore amministrativo ufficio promozione e progetti istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 0 1 1 1
Totale struttura tecnica ufficio tecnico 1 1 0 0 1 2

Area servizi sanitari assistenziali (ASSA)
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Funzionario amministrativo

funzionari ed 
elevata 

qualificazione

funzionario 
amministrativo-

contabile 0 1 1 1

Addetto all'assistenza operatori
operatore 

all'assistenza 1 1

Animatore operatori esperti

operatore 
esperto 

animatore 1  1

Operatore socio sanitario operatori esperti

operatore 
esperto socio 

sanitario 8  8

Coordinatore infermieristico

funzionari ed 
elevata 

qualificazione

funzionario 
coordinatore 

infermieristico 1   1

Infermiere

funzionari ed 
elevata 

qualificazione
funzionario 
infermiere 3 1 5

Fisioterapista

funzionari ed 
elevata 

qualificazione
funzionario 

fisioterapista 2 0 0 0 0 2
Totale area servizi sanitari assistenziali 16 1 1 0 1 19

Area servizi educativi riabilitativi (ASER)

Assistente sociale

funzionari ed 
elevata 

qualificazione

funzionario 
assistente 

sociale 1 1

Assistente educatore istruttori

istruttore 
assistenziale-

educativo 5 2 8

Aiuto assistente educatore operatori esperti

operatore 
esperto 

assistenziale 
educativo 1   1

Animatore operatori esperti

operatore 
esperto 

animatore 1 1

Musicoterapeuta

funzionari ed 
elevata 

qualificazione

funzionario 
musicoterapist

a 1  1

Terapista della neuro e psicomotricità

funzionari ed 
elevata 

qualificazione

funzionario 
terapista della 

neuro e 
psicomotricità 

dell'età 
avolutiva 1  1

Totale area servizi educativi riabilitativi 10 0 0 0 2 13

TOTALE 34 8 2 1 11 50
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FABBISOGNO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - TRIENNIO 2025-2027
 

PROFILO DIPENDENTI 

UNITA' IN 
SERVIZIO ALLA 

DATA DEL 
01.02.2025

FABBISOGNO DI 
PERSONALE 

Implementazione di 
specifici 

progetti/programmi/ 
internalizzazione

FABBISOGNO DI 
PERSONALE 

Copertura posti 
vacanti con diritto 

alla 
conservazione del 

posto 

FABBISOGNO DI 
PERSONALE 

Copertura posti 
vacanti da 
dotazione 
organica

FABBISOGNO DI 
PERSONALE 

Particolari 
esigenze 

straordinarie non 
fornteggiabili con il 

personale in 
servizio 

UNITA' DA 
ASSUMERE 

ENTRO IL 2025
NOTE

AREA PROFILO

Area dei servizi amministrativi (ASAM)    

Collaboratore amministrativo ufficio personale istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 1 1

Operatore esperto di trasporto operatori esperti

operatore 
esperto di 
trasporto 0 2 1

Operatore addetto all'assisteza operatori

operatore 
addetto 

all'assistenza 0 2 0 2
Totale area servizi amministrativi 1 4 0 1 0 3

Area servizi centro di fomazione (ASCF)

Istruttore amministrativo-contabile ufficio rette istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 0 1 1

Istruttore amministrativo-contabile ufficio segreteria trasparenza istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 0 1 1

Collaboratore amministrativo ufficio centro di formazione istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 0 1
Totale area servizi centro di formazione 0 1 2 2

Struttura tecnica ufficio tecnico (SUTE)

Responsabile ufficio tecnico istruttori
istruttore 
tecnico 1 1

Collaboratore amministrativo ufficio amministrativo istruttori

istruttore 
amministrativo-

contabile 1 1

Funzionario ufficio tecnico

funzionari ed 
elevata 

qualificazione
funzionario 

ufficio tecnico 1 1
*part time 
69,44%

Totale struttura tecnica ufficio tecnico 3 2 0 1 0  

Struttura tecnica ufficio promozione e progetti (SUPP)
Istruttore amministrativo-contabile 1
Totale struttura tecnica ufficio promozione e progetti  

Area servizi sanitari assistenziali (ASSA)

Funzionario amministrativo

funzionari ed 
elevata 

qualificazione

funzionario 
amministrativo-

contabile 1 1

Operatore socio-sanitario (OSS)
operatori 
esperti

operatore 
esperto socio 

sanitario 13 0

Fisioterapista

funzionari ed 
elevata 

qualificazione

funzionario 
amministrativo-

contabile 1
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Infermiere

funzionari ed 
elevata 

qualificazione

funzionario 
amministrativo-

contabile 2
Totale area servizi sanitari assistenziali 17 1 0 0 0

Area servizi educativi riabilitativi (ASER)

Assistente educatore istruttori

istruttore 
assistenziale-

educativo 2

Musicoterapeuta

funzionari ed 
elevata 

qualificazione

funzionario 
musicoterapist

a 1

Terapista della neuro e psicomotricità

funzionari ed 
elevata 

qualificazione

funzionario 
terapista della 

neuro e 
psicomotricità 

dell'età 
avolutiva 1

Totale area servizi educativi riabilitativi 4 0 0 0 0

TOTALE 25 8 0 4 0 5


