
TABELLA RIASSUNTIVA

Allegato -- alla D.G.C. n. -- del --------

PROFILO PROFESSIONALE
POSIZIONE 
GIURIDICA DOTAZIONE ORGANICA NOTE

VALORE TABELLARE 
PER 12 MENSILITA’

PREVISIONE 
CESSAZIONI 2022

Funzionario Amministrativo D3 1 P.O. 25.451,86
Istruttore Amministrativo C 3 61.032,21
Collaboratore Amministrativo B3 2 38.127,60

Collaboratore Amministrativo B3 1
P/T

30/36 15.886,50

Istruttore Direttivo Amm./Contabile D 1 P.O. 22.135,47
Istruttore Amm./Contabile C 1 20.344,07
Collaboratore Amm./Contabile B3 1 19.063,80

Collaboratore Amm./Contabile B3 1
P/T

33/36 17.475,15

Funzionario Tecnico D3 1 P/T   24/36 16.967,91
Funzionario Tecnico D3 1 25.451,86
Istruttore Tecnico/ Istruttore Amministrativo C 4 81.376,28
Collaboratore Amm.vo B3 1 19.063,80
Collaboratore Tecnico B3 2 38.127,60
Esecutore Tecnico B1 1 18.034,07 1                                      
Operatore Tecnico A 1 17.060,97

Istruttore Direttivo Amm./Contabile D1 1 P.O. 22.135,47
Istruttore Direttivo Amministrativo D1 1 22.135,47 1
Istruttore Amministrativo C 1 20.344,07

ANNO 2022
PROFILO PROFESSIONALE CATEGORIA N. POSTI VALORE

Istruttore Tecnico C1 1 20.344,07

Istruttore Amm.vo C1 1 20.344,07 Procedura concorsuale o mobilità volontaria  

Collaboratore tecnico B3 1 19.063,80 Procedura concorsuale o mobilità volontaria  

Istruttore direttivo amministrativo D1 1 22.135,47
Procedura concorsuale o mobilità volontaria  

ANNO 2023
PROFILO PROFESSIONALE CATEGORIA N. POSTI VALORE

ANNO 2024
PROFILO PROFESSIONALE CATEGORIA N. POSTI VALORE

Programma del fabbisogno di personale
ANNI 2022– 2024

MODALITA’

Procedura concorsuale o mobilità volontaria  

MODALITA’

MODALITA’

DOTAZIONE ORGANICA 31.12.2021

SETTORE 1 – AFFARI GENERALI, AMMINISTRATIVI ED ISTITUZIONALI
SERVIZI SEGRETERIA – AFFARI GENERALI

PERSONALE (parte giuridica)
SERVIZI DEMOGRAFICI   

 URP - TURISMO 
 TRASPORTO PUBBLICO LOCALE -

GARE E CONTRATTI -  ASSICURAZIONI - COMMERCIO

SETTORE 2 ECONOMICO-FINANZIARIO
RAGIONERIA TRIBUTI

PERSONALE (parte economica) 

SETTORE 3 – TECNICO
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI

URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA E AMBIENTE

SETTORE 4 – AFFARI SOCIO-CULTURALI E ISTRUZIONE
SERVIZI SOCIALI 

SERVIZI SCOLASTICI
SPORT E ASSOCIAZIONI,

SERVIZIO CULTURA, BIBLIOTECA, TEATRO
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