OBIETTIVO GESTIONALE SETTORIALE/INTERSETTORIALE

Posizione Organizzativa

Settore

Altri Settori coinvolti

CENERI AURELIO

POLIZIA MUNICIPALE

Titolo Obiettivo:

principalmente mediante tre azioni:

Descrizione
Obiettivo:

a) potenziamento del controllo della velocita;
b) previsione, in caso di precise esigenze, di orari di servizio per
il controllo del territorio, da svolgere anche in forma flessibile;

¢) Monitoraggio delle aree sensibili — Sicurezza urbana;
d) accrescere il senso di sicurezza e di contatto dei cittadini nei confronti delle istituzioni.

La finalita generale del presente obiettivo viene perseguita

Peso Obiettivo 2025 2026 2027
50% X X X
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
1 Punto a): installazione di nuovi box per alloggiamento misuratori di
velocita anno 2025
Punto b): attivita di controllo del territorio attraverso I'esecuzione di
2 orari di servizio flessibile, rispetto all'attuale articolazione oraria del
personale
Punto c) Attivita di controllo del territorio anche appiedato nelle aree
3
sensibili
4 Punto d) Attivita di controllo del territorio nelle frazioni del
fondovalle e frazioni di moontagna
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di efficacia ATTESO | RAGGIUNTO | Scost. |Triennale]
Punto a): installazione di n. 6 nuovi box per allogiamento ii‘;?:::;j;:i
misuratori di velocita finalizzato al contrasto delle violazioni al erivo |
codice della strada 31/12/2025 TN e
Punto b): numero di servizi in orario flessibile di due tipologie. iy lolr::i?l i
Tipologia A: legati a manifestazioni culturali, sportive e turistiche, flessibile
con il fine di garantire la sicurezza durante gli eventi. Tipologia B: (owvero il 1%
turnazione serali durante il periodo estivo al fine di contrastare i aadiion .
S . A . in piu rispetto
fenomeni "criminosi" dato il turnover continuo del personale diventa all'anno
sfidante il mantenimento triennale dei servizi
precedente)
n. 5 servizi
Punto ¢): numero di servizi anche appiedati per il controllo del (Owrgrlgaitll 50
territorio nelle aree sensibili finalizzati a contrastare i fenomeni A A X
ot fio Sy e in piu rispetto
criminosi” e gli atti vandalici i
all'anno
precedente)
Punto d) numero dei servizi anche appiedati nelle frazioni del n. 5 'se?/izi
fondovalle e frazioni di montagna al fine di un contatto diretto con i mlra.ll 504
cittadini, e i gestori di attivita commerciali al dettaglio, punti focali _(OV‘,"E“,” tto
per l'osservazione della vita della comunita. il pIU' A
all'anno
precedente)
Indici di efficacia temporale ATTESO | RAGGIUNTO | Scost. 2025 |
Punto a): installazione di nuovi box per alloggiamento misuratori di 31/12/2025

velocita




Indici di efficienza economica

ATTESO | RAGGIUNTO

Scost.

Indici di qualita

ATTESO | RAGGIUNTO

Scost.

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivarg

PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO

Area di appartenenza

Cognome e Nome

%

Polizia Municipale

Della Nina Daniele

33,33%

Polizia Municipale

Katia Glavich

33,33%

Polizia Municipale

Grine Kawtare

33,33%

F.to digitalmente Il Responsabile Area Polizia Municipa

Dott. Aurelio Ceneri

A



