
Allegato A)  

FONDO PRODUTTIVITA’ 2025 

      
COSTITUZIONE FONDO 

PRODUTTIVITA' 2025 

 

RISORSE 2025 

 

  

art. co. lett.   

STABILI 

SOGGETTE AL 

LIMITE 

STABILI 

ESCLUSE DAL 

LIMITE CCNL 

2016/2018 ART. 

67 C. 2 (art. 11 

D.L. 135/2018) 

CCCNL 2018 

STABILI 

ESCLUSE 

DAL LIMITE 

CCNL 2019-

2021 art. 79 c. 

1 lett. b – 

CCNL 2022 

VARIABILI 

SOGGETTE 

AL  LIMITE 

 

VARIABILI 

ESCLUSE 

DAL 

LIMITE  

67 1  

Unico importo consolidato 2017 CCNL 

2016/2015 art. 67 comma 1 53.116,91  
 

 
 

 

 67  2   

Differenza tra gli incrementi a regime 
riconosciuti alle posizioni economiche 

di ciascuna categoria e gli stessi 

incrementi riconosciuti alle posizioni 
iniziali (CNL Funzioni Locali 

21.05.2018) 

 
836,94  

 

 

 

79 1 d 

Differenza tra gli incrementi a regime 
riconosciuti alle posizioni economiche 

di ciascuna categoria e gli stessi 

incrementi riconosciuti alle posizioni 

iniziali (CCNL 2019-2021): 

dall’01.01.2023  

 
 

808,16 

 

 

 

79 1bis  
Incrementi dovuti per differenziali D3-
D1 e B3-B1 nel 2024 (13 mesi)   

4.744,74 

 

 
 

67 3 h 1,2% del monte salari dell’anno 1997    

 

 

 
 

 

67 3 c 

Incentivi per funzioni tecniche d. lgs. 

50/2016 (dal 2018); D. Lgs. 163/2006;  
D. lgs 36/2023   

 

 

 

25.000,00 

67 3 c 

Incentivi recuperi tributari IMU 

(compensi al lordo di oneri e Irap)   
 

 
 

8.900,00 

67 3 c 

Specifiche disposizioni di legge – 
COMPENSI ANPR Liste Elettorali 

(compensi al lordo di oneri e irap)   

 

 

 

 

67 3 e 
Economie fondo straordinario anno 
precedente   

 

 

 

   1.602,28 

67 

1 e 

2   

Economie fondo anno precedente solo 

proveniente da parte stabile    

 

 

Economie da determinare 

(dopo la distribuz. del 
fondo 2024) stima max 

1.800 euro 

    

0,20% del monte salari 2001 non 

utilizzato nel 2017  per le “alte 
professionalità” 823,63  

 

 

 

 

67 2  

Risorse art. 67 comma 2 lett. a) (euro 

83,20 per 17 dip.ti al 31.12.2015), a 
decorrere dal 31.12.2018  1.414,40 

 

 

 

 

   

Risorse ex art. 79, c. 1 lett. b) 84,50 per 

dipendente al 31.12.2018 (aumento 
escluso dal limite di cui all’art. 23 

comma 2 D. Lgs. 75/2017 anno 2023 

(anni 2021 e 2022 già riconosciuti nel 
2022)   

1.216,80 

 

 

 

   

Aumento dello 0,22% del monte salari 

2018 ex art. 3 comma 79 del CCNL 

2019-2021 (discrezionale max euro 
571,95)   

 

 

 

  571.95 

      TOTALE 53.940,54 * 2.251,34 

 

6.769,70  

37.874,23 

 

    Fondo per lo straordinario 3.729,18 *      

      

Dettaglio: 

TOTALE (risorse fisse + variabili 

soggette al limite 2016) * 

Risorse fisse escluse dal limite 

Risorse variabili escluse dal limite 

 

 

57.669,72 

9.021,04 

37.874,23   

 

 

 

 

   
 

  

 
 

 
 

   Totale euro 104.564,99       

 


