COMUNE DI INTROD - ALLEGATO A) AL PIAO 2022-2024

ELENCO DEGLI

Denominazione sotto
sezione livello 1

Denominazione sotto- sezion
2 livello (Tipologie di dati)

(et leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo
normativo
Piano triennale per la Art. 10, c. 8,
prevenzione della corruzione f¢ett. a), d.Igs. n.  [pjano triennale per la prevenzione della
della trasparenza 33/2013 corruzione e della trasparenza (PTPCT)
Riferimenti normativi su organizzazione e
attivita
Art. 12,c. 1,

Disposizioni generali

Atti generali

d.Igs. n. 33/2013

Atti amministrativi generali

Documenti di programmazione strategico
gestionale

Art. 12, c. 2,
d.Igs. n. 33/2013

Statuti e leggi regionali

Art. 55, c. 2,
d.lgs. n. 165/2001
Art. 12,c. 1,
d.Igs. n.

Codice disciplinare e codice di condotta

Art. 13, c. 1,
lett. a), d.Igs.
33/201:

Art. 14,c. 1,
lett. a), d.Igs.
33/201:

Art. 14,c. 1,
lett. b), d.lgs.
33/201:

Art. 14,c. 1,
lett. c), d.lgs.
33/2013

Art. 14,c. 1,
lett. d), d.Igs.
33/201:

Art. 14,c. 1,
lett. e), d.Igs.
33/201:

Titolari di incarichi politici di cui all'art.
14, co. 1, del digs n. 33/2013 (da pubblicarg
tabelle)

Art. 14,c. 1,
lett. a), d.Igs.
33/201:

Art. 14,c. 1,
lett. b), d.lgs.
33/201:

Art. 14,c. 1,
lett. c), d.lgs.
33/2013

Art. 14,c. 1,
lett. d), d.Igs.
33/201:

Art. 14,c. 1,
lett. e), d.Igs.

33/201¢

Titolari di incarichi di amministrazione, di
direzione o di governo di cui all'art. 14, co.

bis, del digs n. 33/2013

n



Art. 14,c. 1,
lett. @), d.Igs. n.
33/201:

Art. 14,c. 1,
lett. b), d.Igs. n.
33/201:

lett. c), d.lgs. n.
33/2013

Cessati dallincarico (documentazione da
pubblicare sul sito web)

Art. 14,c. 1,
lett. d), d.lgs. n.
33/201!

Art. 14,c. 1,
lett. e), d.Igs. n.
33/201:

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

Art. 47,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Sanzioni per mancata o incompleta
comunicazione dei dati da parte dei titolari d
incarichi politici, di amministrazione, di
direzione o di governo

Art. 13,c. 1,
lett. ¢), d.lgs. n.
33/201:

Organigramma

Telefono e posta elettronica

Art. 13,c. 1,
lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Telefono e posta elettronica

Consulenti e
collaboratori

Titolari di incarichi di
collaborazione o
consulenza

Art. 15, c. 2,
d.Igs. n. 33/2013

Art. 15,c. 1,
lett. b), d.lgs. n.
33/201:

Art. 15, c. 1,
lett. ), d.lgs. n.
33/201:

Art. 15,c. 1,
lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. 165/2001

Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. 165/2001

Consulenti e collaboratori
(da pubblicare in tabelle)

Art. 14,c. 1,
lett. a) e c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/201:

Art. 14,c. 1,
lett. b) e c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/201:

Art. 14,c. 1,

lett. c) e c. 1-
bis, d.Igs. n.

33/2013

Art. 14,c. 1,
lett. d) e c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/201:

Art. 14,c. 1,
lett. e) e c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/201:




Personale

Art. 20, c. 3,
d.Igs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.Igs. n. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14,c. 1,
lett. a) e c. 1-
bis, d.lgs. n.
33/201:

Art. 14,c. 1,
lett. b) e c. 1-
bis, d.lgs. n.
33/201¢

Titolari di incarichi dirigenzial
(dirigenti non generali)

Art. 14,c. 1,

lett. c) e c. 1-
bis, d.lgs. n.

33/2013

Art. 14,c. 1,
lett. d) e c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/201¢

Art. 14,c. 1,
lett. e) e c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/201¢

Art. 20, c. 3,
d.Igs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.Igs. n. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo,
d.lgs. n. 33/2013

—

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo conféy|

ivi inclusi quelli conferiti discrezionalmente

dall'organo di indirizzo politico senza procedj

pubbliche di selezione e titolari di posiziong
organizzativa con funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che distinguano |
seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti
individuati discrezionalmente, titolari di
posizione organizzativa con funzioni

dirigenziali)

=

e
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Art. 14,c. 1,
lett. a), d.Igs. n.
33/201:

Art. 14,c. 1,
lett. b), d.lgs. n.
33/201:

Dirigenti cessati

lett. c), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14,c. 1,
lett. d), d.Igs. n.
33/201:

Art. 14,c. 1,
lett. e), d.Igs. n.
33/201!

Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro
(documentazione da pubblicare sul sito web)

Posizioni organizzative

Art. 14, c. 1-
quinquies., d.lgs.
n.

33/201:

Posizioni organizzative

Dotazione organica

Art. 16, c. 1,
d.Igs. n. 33/2013

Conto annuale del personale

Art. 16, c. 2,
d.Igs. n. 33/2013

Costo personale tempo indeterminato

Personale non a tempo
indeterminato

Art. 17,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Personale non a tempo indeterminato
(da pubblicare in tabelle)




Art. 17, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013

Costo del personale non a tempo indetermin
(da pubblicare in tabelle)

ato

Tassi di assenza

Art. 16, c. 3,
d.lgs. n. 33/2013

Tassi di assenza trimestrali
(da pubblicare in tabelle)

Incarichi conferiti e autorizzaf

ai dipendenti (dirigenti e non
dirigenti)

Contrattazione collettiva

Art. 18, d.Igs. n.
33/2013

Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. 165/2001

Art. 21, c. 1,
d.Igs. n. 33/2013
Art. 47, c. 8,
d.lgs. n. 165/2001

Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)
(da pubblicare in tabelle)

Contrattazione collettiva

Art. 21, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013

Contratti integrativi

Contrattazione integrativa

Art. 21, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 55, c.
4,d.Igs. n.
150/2009

Costi contratti integrativi

Art. 10, c. 8,
lett. c), d.Igs. n.
33/201:

o

Art. 10, c. 8,
lett. ), d.lgs. n.
33/201:

Par. 14.2, delib.
CiVIT n.
12/201%

CIv
(da pubblicare in tabelle)

Bandi di concorso

Art. 19, d.Igs. n.
33/2013

Bandi di concorso
(da pubblicare in tabelle)

Performance

Sistema di misurazione e
valutazione della
Performanc

Par. 1, delib.
CiVIT n.
104/201(

Sistema di misurazione e valutazione della
Performance

Piano della Performance

Relazione sulla Performance

Art. 10, c. 8,
lett. b), d.Igs. n.
33/2013

Piano della Performance/Piano esecutivo di
gestione

Relazione sulla Performance

Ammontare complessivo dei
premi

Dati relativi ai premi

Art. 20, c. 1,
d.Igs. n. 33/2013

Art. 20, c. 2,
d.Igs. n. 33/2013

Ammontare complessivo dei premi
(da pubblicare in tabelle)

Dati relativi ai premi
(da pubblicare in tabelle)

Art. 22,c. 1,
lett. @), d.Igs. n.
33/2013




Enti controllati

Enti pubblici vigilati

Art. 22, c. 2,
d.Igs. n. 33/2013

Art. 20, c. 3,
d.Igs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 22, c. 3,
d.Igs. n. 33/2013

Enti pubblici vigilati
(da pubblicare in tabelle)

Societa partecipate

Art. 22,c. 1,
lett. b), d.lgs. n.
33/2013

Art. 22, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 20, c. 3,
d.Igs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2014

Art. 22, c. 3,
d.lgs. n. 33/2013

Dati societa partecipate (da pubblicar
tabelle)

Art. 22, c. 1.

lett. d-bis, d.Igs. n\.

33/2013

Art. 19, c. 7,
d.lgs. n. 175/2014

Provvedimenti

Art. 22,c. 1,
lett. c), d.lgs. n.
33/2013

Art. 22, c. 2,

d.lgs. n. 33/201

n



Art. 20, c. 3,
d.Igs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.Igs. n. 39/2013

Art. 22, c. 3,
d.Igs. n. 33/2013

Rappresentazione grafica

Art. 22,c. 1,
lett. d), d.Igs. n.
33/201:

Rappresentazione grafica

Art. 35, c. 1,
lett. @), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35,c. 1,
lett. d), d.Igs. n.
33/2013

Dichiarazioni sostitutive e
acquisizione d'ufficio dei dati

Art. 35, c. 3,
d.Igs. n. 33/2013

Recapiti dell'ufficio responsabile

Provvedimenti

Provvedimenti organi indirizz
politico

Art. 23,c. 1,
)d.lgs. n. 33/2013
/Art. 1, co. 16
dellal. n.
190/201:

Provvedimenti organi indirizzo politico

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Art. 23, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
/Art. 1, co. 16
dellal. n.
190/201:

Provvedimenti dirigenti amministrativi

Informazioni sulle singole
procedure in formato tabella

Art. 4 delib. Anac
n. 39/2016

Art. 1,c. 32, 1. n.
190/2012 Art.
37,c. 1, lett. @)
d.gs. n.
33/2013 Art. 4
delib. Anac n.
39/2016

n. 190/2012 Art.
37,c. 1, lett. @)
d.gs. n.
33/2013 Art. 4
delib. Anac n.
39/2016

Dati previsti dall'articolo 1, comma 32,

della legge 6 novembre 2012, n. 190
Informazioni sulle singole procedure

(da pubblicare secondo le "Specifiche tecnic
per la pubblicazione dei dati ai sensi dell'art.
comma 32, della Legge

n. 190/2012", adottate secondo quanto indic|
nella delib. Anac 39/2016)

=

he

(0]



Bandi di gara e
contratti

Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n.
33/2013 Artt.
21,c.7,e29,c.
1, d.lgs. n.
50/2016

Atti relativi alla programmazione di lavori,
opere, servizi e forniture

Art. 37,c. 1,

lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art. 29
c.1,d.lgs. n.
50/201¢

Art. 37,c. 1,

lett. b) d.lgs. n.
33/2013 e art. 29
c.1,d.lgs.n.
50/201¢

Art. 37,c. 1,

lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art. 29
c.1,d.lgs. n.
50/2016

Art. 37,c. 1,

lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art. 29
c.1,d.lgs. n.
50/201¢

Art. 37,c. 1,
Atti delle amministrazioni |lett. b) d.lgs. n.
aggiudicatrici e degli enti |33/2013 e art. 29
aggiudicatori distintamente pgy. 1, d.Igs. n.
ogni procedura 50/201¢
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art. 29
c.1,d.lgs. n.
50/2016

Atti relativi alle procedure per I'affidamento ¢li
appalti pubblici di servizi, forniture, lavori &
opere, di concorsi pubblici di progettazione | di
concorsi di idee e di concessioni.
Compresi quelli tra enti nell'mabito del settdre
pubblico di cui all'art. 5 del digs n. 50/2016

Art. 37,c. 1,

lett. b) d.lgs. n.
33/2013 e art. 29
c.1,d.lgs.n.
50/2016

Provvedimento che determina le esclusioni
procedura di affidamento e le ammissioni|
all'esito delle valutazioni dei requisiti soggeitt}
economico- finanziari e tecnico-professiond|i

Art. 37,c. 1,

lett. b) d.lgs. n.
33/2013 e art. 29
c.1,d.lgs.n.
50/201¢

Composizione della commissione giudicatride e
i curricula dei suoi componenti.

Art. 1, co. 505, I.
208/2015
disposizione
speciale rispetto
all'art. 21 del d.lgyg
50/2016)

Contratti

Art. 37,c. 1,

lett. b) d.lgs. n.
33/2013 e art. 29
c.1,d.lgs.n.

50/201¢

Resoconti della gestione finanziaria dei contfatti
al termine della loro esecuzione




Sovvenzioni,
contributi, sussidi,
vantaggi economici

Criteri e modalita

Atti di concessione

Art. 26, c. 1,
d.Igs. n. 33/2013

Art. 26, c. 2,
d.Igs. n. 33/2013

Art. 27,c. 1,
lett. @), d.Igs. n.
33/2013

Art. 27, c. 2,
d.Igs. n. 33/2013

Criteri e modalita

Atti di concessione
(da pubblicare in tabelle creando un
collegamento con la pagina nella quale so
riportati i dati dei relativi provvedimenti fin

al
(NB: & fatto divieto di diffusione di dati da cj
[

sia possibile ricavare informazioni relative

stato di salute e alla situazione di disagiq

economico-sociale degli interessati, comd
previsto dall'art.

26, c. 4, deld.lgs. n. 33/2013)

Bilanci

Bilancio preventivo e
consuntivo

Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
Art.5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011

Art. 29, c. 1-bis,
d.lgs. n.

33/2013 e
d.p.c.m. 29 aprile
201¢€

Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
Art.5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011

Art. 29, c. 1-bis,
d.gs. n.

33/2013 e
d.p.c.m. 29 aprile
201¢

Bilancio preventivo

Bilancio consuntivo

Piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio

Art. 29, c. 2,
d.Igs. n. 33/2013
Art.

19 e 22 del digs N
91/2011 -

Art. 18-bis del
digs n.118/2011

Piano degli indicatori e dei risultati attesi di
bilancio

Beni immobili e
gestione patrimonio

Art. 30, d.Igs. n.
Patrimonio immobiliare 33/2013 Patrimonio immobiliare
Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.Igs. n.

33/2013 Canoni di locazione o affitto

Controlli e rilievi
sull'amministrazione

Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di
valutazione o altri organism
con funzioni analoghe

Organi di revisione
amministrativa e contabile

Corte dei conti

Art. 31, d.Igs. n.
33/2013

Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni analoghe

Relazioni degli organi di revisione
amministrativa e contabile

Rilievi Corte dei conti

Carta dei servizi e standard d
qualita

iArt. 32, c. 1,
d.Igs. n. 33/2013

Carta dei servizi e standard di qualita

0



Servizi erogati

Costi contabilizzati

Art. 32, c. 2,

lett. @), d.Igs. n.
33/2013

Art. 10, c. 5,
d.lgs. n. 33/2013

Costi contabilizzati
(da pubblicare in tabelle)

Dati sui pagamenti

Art. 4-bis, c. 2,
digs n. 33/2013

Dati sui pagamenti
(da pubblicare in tabelle)

Indicatore di tempestivita dei

pagamenti

Art. 33, d.Igs. n.
33/2013

Indicatore di tempestivita dei pagamenti

Ammontare complessivo dei debiti

IBAN e pagamenti

informatici

Art. 36, d.Igs. n.
33/2013
Art.5,c. 1,
dlos n 82/20C

IBAN e pagamenti informatici

Opere pubbliche

Atti di programmazione del

opere pubbliche

Art. 38,c.2e2
bis d.Igs. n.
33/2013

Art. 21 co.7 d.Igs.
n.

50/2016

Atti di programmazione delle opere pubblich

Art. 29 d.Igs. n.

50/201¢

Art. 38, c. 2, Tempi, costi unitari e indicatori di realizzaziohe
Tempi costi e indicatori di d.lgs. n. 33/2013 |delle oper.e pupbliche in corso o completate.
realizzazione delle opere (da pubbl.lcare in tabelle, §u!|a base dello .

Art. 38, c. 2, schema tipo redatto dal Ministero dell'economia

pubbliche

d.lgs. n. 33/2013

e della finanza d'intesa con I'Autorita naziond
anticorruzione

le

Pianificazione e

governo del territorio

Art. 39, c. 1,
lett. a), d.Igs. n.
33/201:

Art. 39, c. 2,
d.Igs. n. 33/2013

Pianificazione e governo del territorio

one

nza

Art. 42, c. 1, Interventi straordinari e di emergenza (da
lett. a), d.Igs. n. |pubblicare in tabelle)
33/2013
Interventi
L . Art. 42,c. 1,
straordinari e di
emergenza lett. b), d.Igs. n.

33/201:
Art. 42,c. 1,
lett. c), d.lgs. n.
33/201:
Art. 10, c. 8, Piano triennale per la prevenzione della
lett. a), d.Igs. n. |corruzione e della trasparenza
33/201:
Art. 1, c. 8,I. n. |Responsabile della prevenzione della corruz
190/2012, Art. e della trasparenza
43,c.1,d.gs. n.
33/201¢
Art. 1, c. 14, . n. |Relazione del responsabile della

Prevenzione della 190/2012 prevenzione della corruzione e della trasparg

Corruzione Art. 1, c. 3, 1. n. |Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di
190/2012 adeguamento a tali provvedimenti
Art. 18, c. 5,

d.lgs. n. 39/2013

Atti di accertamento delle violazioni




Art. 5,c. 1, Accesso civico "semplice"concernente dati,
d.lgs. n. 33/2013 [documenti e informazioni soggetti a

Art. 2, c. 9-bis, |. |pubblicazione obbligatoria

241/90

Art. 5, c. 2, Accesso civico "generalizzato" concernente dlati

Accesso civico
d.Igs. n. 33/2013 |e documenti ulteriori

Linee guida Anac
FOIA (del.

1309/2016) Registro degli accessi

Art. 53, c. 1 bis, [Catalogo dei dati, metadati e delle banche dti
Altri contenuti d.lgs. 82/2005
modificato dall'art]
43 del d.Igs.
179/16

Accessibilita e Catalogo dei
dati, metadati e banche dati|Art. 53, c. 1,

bis, d.lgs. 82/200% c90lamenti

Art. 9, c. 7, d.I. n.|Obiettivi di accessibilita

179/2012 (da pubblicare secondo le indicazioni conterjute
convertito con nella circolare dell’Agenzia per ['ltalia digitaie
modificazioni 1/2016 e s.m.i.)
dalla L. 17
dicembre 2012,
n. 221
Dati ulteriori
Dati ulteriori Art. 7-bis, c. 3, |(NB: nel caso di pubblicazione di dati non
NON PREVISTI d.lgs. n. previsti da norme di legge si deve procedere]alla
33/2013 anonimizzazione dei dati personali

Art. 1, c. 9, lett. |eventualmente presenti, in virtu di quanto
f), I. n. 190/2012 |disposto dall'art. 4, c. 3, del d.Igs. n. 33/2013)

NB: ai sensi dell'aggiornamento del PNA 2018 sezidhearagra
considerata tempestiva quando sia almeno semestrale



OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Piano triennale per la prevenzione della corruziodella trasparenza e suoi allegati, le misuregirtive di prevenzione
della corruzione individuate ai sensi dell'articdl@omma 2-bis della
legge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne

Annuale

Riferimenti normativi con i relativink alle norme di legge statale pubblicate nella batata"Normattiva" che regolano
listituzione, l'organizzazione e l'attivita deflabbliche amministrazioni

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaiito che dispone in generale sulla organizzazisulé
funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali si determina linterpretazione di norgngridiche che riguardan|
0 dettano disposizioni per I'applicazione di «

9

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Direttive ministri, documento di programmazioneiettivi strategici in materia di prevenzione dedtarruzione e
trasparenza

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statatdelle norme di legge regionali, che regolanaifezioni, l'organizzazione e
lo svolgimento delle attivita di competenza delfaimistrazione

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Codice disciplinare, recante l'indicazione delidrazioni del codice disciplinare e relative sanzi@ubblicazione on line i
alternativa all'affissione in luogo accessibileitiit- art. 7, I. n. 300/1970) Codice di condottgéeso quale codice di
comportamento

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con l'indicazione delle rispettive cotepee

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dellincarico o del mandato elettivo

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Curriculum vitae

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupzietia carica

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi @edgiasi titolo corrisposti

Tempestivo (art. 8, d.19.
33/2013)*

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatfella durata dellincarico o del mandato elettivo

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Curriculum vitae

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupzietia carica

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici

Tempestivo (art. 8, d.Igs.
33/2013)*

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi @edgiasi titolo corrisposti

Tempestivo (art. 8, d.19.
33/2013)*

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

Tempestivo (art. 8, d.lgs. n
33/2013)*




Atto di nomina, con l'indicazione della durata @atlarico Nessuno
Curriculum vitae Nessuno
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assurazietfia carica Nessuno
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici Nessuno
Dati relativi allassunzione di altre cariche, me@enti pubblici o privati, e relativi compensi @adgiasi titolo corrisposti

Nessuno
Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno

Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatella mancata o incompleta comunicazione deidi&tii all'articolo
14, concernenti la situazione patrimoniale comjesdel titolare dellincarico al momento dell'assione della carica, la
titolarita di imprese, le partecipazioni aziongsieprie nonché tutti i compensi cui da dirittosasione della carica

Tempestivo (art. 8, d.Igs. n
33/2013)*

lllustrazione in forma semplificata, ai fini deftéena accessibilita e comprensibilita dei dati|'alelanizzazione
dell'lamministrazione, mediante I'organigramma dagiee rappresentazioni grafiche

Tempestivo (art. 8, d.Igs. n
33/2013)*

Elenco completo dei numeri di telefono e delle bagi posta elettronica istituzionali e delle dései posta elettronica
certificata dedicate, cui il cittadino possa riveigj per qualsiasi richiesta inerente i
compiti istituzionali

Tempestivo (art. 8, d.Igs. n
33/2013)*

Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti estequiadsiasi titolo (compre
quelli affidati con contratto di collaborazione cdimata e continuativa) con
indicazione dei soggetti percettori, della ragideéincarico e dell'ammontare erogato

Tempestivo (art. 8, d.Igs. n
33/2013)*

Per ciascun titolare di incarico:

1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo

Tempestivo (art. 8, d.Igs. n
33/2013)*

2) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione o allo svolgimento diatéi professionali

3) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di consulenza o di collaborazionenfpoesi quelli affidati
con contratto di collaborazione coordinata e cartiva), con specifica evidenza delle eventuali ponenti variabili o
legate alla valutazione del risultato

Tempestivo (art. 8, d.Igs. n
33/2013)*

Tempestivo (art. 8, d.Igs. n
33/2013)*

Tempestivo (art. 8, d.Igs. n

33/2013)*
Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidazione di oggetto, durata e compenso dell'icogiégomunicate alla
Funzione pubblica)
Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussiggedi situazioni, anche potenziali, di conflitidriteresse
annuale

Per ciascun titolare di incarico:

Atto di conferimento, con l'indicazione della daraellincarico

Tempestivo (art. 8, d.Igs. n
33/2013)*

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupaieti'incarico (con specifica evidenza delle evalittomponenti
variabili o legate alla valutazione del risultato)

Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

=

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

B

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi @edgiasi titolo corrisposti

Tempestivo (ex art. 8gsl. n.
33/2013)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

=




Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisnconferibilita dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013

Ammontare complessivo degli emolumenti percepitadco della finanza pubblica

Annuale
(non oltre il 30 marzo)

Per ciascun titolare di incarico:

Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.
Atto di conferimento, con l'indicazione della darakllincarico 33/2013)
Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.
33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuraietiincarico (con specifica evidenza delle evalittomponenti Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.
variabili o legate alla valutazione del risultato) 33/2013)
Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. h.
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici 33/2013)
Dati relativi allassunzione di altre cariche, me@enti pubblici o privati, e relativi compensi @adgiasi titolo corrisposti Tempestivo (ex art. 8gsl. n.
33/2013)
Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.
33/2013)
Tempestivo
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisnconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013
Annuale
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilita al conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
Ammontare complessivo degli emolumenti percepitaaco della finanza pubblica Annuale
(non oltre il 30 marzo)
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dellincarico o del mandato elettivo Nessuno
Curriculum vitae Nessuno
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupzietia carica Nessuno
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi @adgiasi titolo corrisposti
Nessuno
Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno
Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.

Curricula dei titolari di posizioni organizzative

B

33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese ststerell'ambito del quale sono rappresentatiiiréétivi alla dotazione Annuale
organica e al personale effettivamente in senézabrelativo costo, con l'indicazione della distdione tra le diverse (art. 16, c. 1, d.Igs. n.
qualifiche e aree professionali, con particolagaardo al personale assegnato agli uffici di diretillaborazione con gli 33/2013)
organi di indirizzo politico
Costo complessivo del personale a tempo indetetminaservizio, articolato per aree professionzii Annuale
particolare riguardo al personale assegnato dfigi df diretta collaborazione con gli organi didimizzo politico (art. 16, c. 2, d.Igs. n.
33/2013)
Personale con rapporto di lavoro non a tempo imdeteto, ivi compreso il personale assegnato dfiti i diretta Annuale

collaborazione con gli organi di indirizzo politico

(art. 17, c. 1, d.Igs. n.
33/2013




Costo complessivo del personale con rapporto dirtamon a tempo indeterminato, con particolareaida al personale Trimestrale
assegnato agli uffici di diretta collaborazione gtirorgani di indirizzo politico (art. 17, c. 2, d.Igs. n.
33/2013
Trimestrale
Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n.
33/2013
Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.
33/2013)
Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati @scun dipendente (dirigente e non dirigente), todi¢azione dell'oggetto,
della durata e del compenso spettante per ogniigaca
Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.
33/2013)
Riferimenti necessari per la consultazione deiragtite accordi collettivi nazionali ed eventualférpretazioni autentiche
Contratti integrativi stipulati, con la relaziorexhico-finanziaria e quella illustrativa, certifieadagli organi di controllo | Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.
(collegio dei revisori dei conti, collegio sindagaliffici centrali di bilancio o analoghi 33/2013)
organi previsti dai rispettivi ordinamenti)
Specifiche informazioni sui costi della contrattewe integrativa, certificate dagli organi di cailw interno, trasmesse al Annuale
Ministero dellEconomia e delle finanze, che prpdige, allo scopo, uno specifico modello di rilewas, d'intesa con la (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
Corte dei conti e con la Presidenza del ConsiglidMinistri - Dipartimento della funzione pubblica 150/2009)
Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.
Nominativi 33/2013)
Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. p.
Curricula 33/2013)
Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.
Compensi 33/2013)
Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiiésio, di personale presso 'amministrazione nehchriteri di valutazion{ Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. h.
della Commissione e le tracce delle prove scritte 33/2013)
Sistema di misurazione e valutazione della Perfacedart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo
Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. h.
Piano esecutivo di gestione (per gli enti locadit.(169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) 33/2013)
Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.
Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150420 33/2013)
Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. h.
Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati 33/2013)
Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valaione della performance per 'assegnazione dithinento accessorio

33/2013)

Tempestivo (ex art. 8, d.lg
33/2013)

v

Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello diesita utilizzato nella
distribuzione dei premi e degli incentivi

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

=

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.

=

Grado di differenziazione dell'utilizzo della preatiia sia per i dirigenti sia per i dipendenti 33/2013)
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitugti, vigilati e finanziati dallamministrazion@vvero per i quali Annuale
amministrazione abbia il potere di nomina deghinainistratori dell'ente, con lindicazione dellefioni attribuite e delle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
attivita svolte in favore dellamministrazione dléattivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013




Annuale

=

=

3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'lamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013

5) numero dei rappresentanti dellamministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a ciascund Annuale

di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsivji® e alloggio) (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013

7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvatamento economico complessivo (con I'escluesigi rimborsi per vittd Annuale

e alloggio) (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013

Tempestivo

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaignconferibilita dellincaricolink al sito dell'enty (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaigncompatibilita al conferimento dell'incarifloink Annuale

al sito dell'entp (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
Annuale

Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013

Elenco delle societa di cui I'amministrazione detielirettamente quote di partecipazione anche iémiar, con Annuale

l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribeie delle attivita svolte in favore dell'lamminigicme o delle attivita di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.

servizio pubblico affidate, ad esclusione delleiesta; partecipate da amministrazioni pubbliche, @zioni quotate in 33/2013)

mercati regolamentati italiani o di altri paesiltlelione europea, e loro controllate. (art. 226,ad.lgs. n. 33/2013)
Annuale

Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013

1) ragione socia Annuale

2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.

3) durata dellimpegno 33/2013)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione

5) numero dei rappresentanti dellamministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a ciascund

di essi spettante

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari

7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico compless

Tempestivo

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealignconferibilita dellincaricolink al sito dell'entp (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaigncompatibilita al conferimento dell'incarifloink Annuale

al sito dell'enty (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
Annuale

Collegamento con i siti istituzionali delle socig@rtecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013

Provvedimenti in materia di costituzione di soci@t@artecipazione pubblica, acquisto di partecgpdn societa gia Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.

costituite, gestione delle partecipazioni pubblicenazione di partecipazioni sociali, quotazidnsocieta a controllo 33/2013)

pubblico in mercati regolamentati e razionalizzaeiperiodica delle partecipazioni pubbliche, preedal decreto

legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 dé#igge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs DAHP

Provvedimenti con cui le amministrazioni pubblicdueie fissano obiettivi specifici, annuali e plumali, sul complesso | Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.

delle spese di funzionamento, ivi comprese qudltelpersonale, delle societa controllate 33/2013)

Provvedimenti con cui le societa a controllo pubdljarantiscono il concreto perseguimento degktbibi specifici, Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.

=

annuali e pluriennali, sul complesso delle spedardiionamento 33/2013)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque demoati, in controllo del'amministrazione, con tlisazione delle funzion Annuale
attribuite e delle attivita svolte in favore deffministrazione o delle attivita di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
servizio pubblico affidate 33/2013)

Per ciascuno degli enti:

1) ragione socia Annuale

2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
3) durata dellimpegno 33/2013)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione

5) numero dei rappresentanti dellamministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a ciascund
di essi spettante

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari

7) incarichi di amministratore dell'ente e relattv@ttamento economico complessivo




Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealigsnconferibilita dellincaricolink al sito dell'entp

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.

39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dell'incarifloink Annuale
al sito dell'enty (art. 20, c. 2, d.Igs. n.

39/2013

Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013

Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti puldbWigilati, le societa Annuale
partecipate, gli enti di diritto privato controilat (art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013

Per ciascuna tipologia di procedimento:

1) breve descrizione del procedimento con indicaidi tutti i riferimenti normativi uti

2) unita organizzative responsabili dell'istruor

3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recatglefonici e alla casella di posta elettronisatuzionale

4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziored provvedimento finale, con l'indicazione del nodet responsabile
dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti témici e alla casella di posta elettronica

istituzionale

5) modalita con le quali gli interessati possorterwtre le informazioni relative ai procedimentcorso che li riguardino
6) termine fissato in sede di disciplina normatied procedimento per la conclusione con l'adozitinen provvedimento
espresso e ogni altro termine procedimentale nileva

7) procedimenti per i quali il provvedimento deliinistrazione pud essere sostituito da una

dichiarazione dell'interessato ovvero il proceditogruo concludersi con il silenzio-assenso dell'amstrazione

8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizide, riconosciuti dalla legge in favore dell'iessato, nel corso del
procedimento nei confronti del provvedimento finalero nei casi di adozione del provvedimentcedlttermine
predeterminato per la sua conclusione e i modatierrli

9) link di accesso al servizio on line, ove seadjsponibile in rete, o tempi previsti per la sidvazione

10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti évaimente necessari, con i codici IBAN identifizatiel conto di
pagamento, ovvero di imputazione del versameni@soreria, tramite i quali i soggetti versanti gm® effettuare i
pagamenti mediante bonifico bancario o postaleeavgli identificativi del conto corrente postald quale i soggetti

i possono effettuare i pagamenti mediantettino postale. nonche i codici identificativilggagamento da indica

Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

=

Per i procedimenti ad istanza di parte:

1) atti e documenti da allegare allistanza e mistich necessaria, compresi i fac-simile per l@eitificazioni
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ari e modalita di accesso con indicazione degirirzl, recapiti telefonici e
caselle di posta elettronica istituzionale a ceispntare le istanze

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

=

Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtduzionale dell'ufficio responsabile per le wittk volte a gestire, garantirg
verificare la trasmissione dei dati o I'accessettrdegli stessi da parte delle amministraziootpdenti allacquisizione
d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei contrddlille dichiarazioni sostitutive

dempestivo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

B

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di: #eedel contraente per|
I'affidamento di lavori, forniture e servizi, ancben riferimento alla modalita di selezione pretscéink alla sotto-seziong

"bandi di gara e contratti"); accordi stipulatil@@hministrazione con soggetti privati o con alireministrazioni pubblichg.

Semestrale
(art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di: #eedel contraente per
l'affidamento di lavori, forniture e servizi, ancben riferimento alla modalita di selezione prescéink alla sotto-sezione

"bandi di gara e contratti"); accordi stipulati ld@hministrazione con soggetti privati o con alireministrazioni pubbliche.

Semestrale
(art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Codice Identificativo Gara (CIG)

Tempestivo

Struttura proponente, Oggetto del bando, Procediuseelta del contraente, Elenco degli operatasitéti a presentare
offerte/Numero di offerenti che hanno partecipdtpracedimento, Aggiudicatario, Importo di aggiuaiicone, Tempi di
completamento dell'opera servizio o fornitura, Impalelle somme liquidate

Tempestivo

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinformato digitale standard aperto con informaizgwi contratti relative
all'anno precedente (nello specifico: Codice Idemtiivo Gara (CIG), struttura proponente, oggelbbando, procedura
scelta del contraente, elenco degli operatori @tivit presentare offerte/numero di offerenti chenloepartecipato al
procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicae, tempi di completamento dell'opera servizforaitura, importo
delle somme liquidate)

Annuale (art. 1, c. 32, I.
190/2012)




Programma biennale degli acquisti di beni e serpimigramma triennale dei lavori pubblici e relatiggiornamenti annugi

Tempestivo
Per ciascuna procedura:
Awvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edgs n. 50/2016); Bandi ed avvisi di
preinformazioni (art. 141, digs n. 50/2016)
Tempestivo
Delibera a contrarre o atto equivalentg(per tutte le procedure) Tempestivo
Awvisi e bandi-
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, diys50/2016 e Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economiciublplicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/281fnee guida
ANAC);
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016nBi ed avvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 50801
Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥8)viso periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs59/2016);
Awviso relativo all’esito della procedura; Pubbligane a livello nazionale di bandi e avvisi; Bardi@oncorso (art. 153, ¢
1, digs n. 50/2016); Tempestivo
Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 6/2D16);
Bando di concessione, invito a presentare offeidaumenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n. 806); Avviso in merito
alla modifica dell'ordine di importanza dei criteBando di concessione (art. 173, c. 3, digs /2@&I¥5);
Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
Awviso costituzione del privilegio (art. 186, c.dlgs n. 50/2016); Bando di gara (art. 188, c.I§s d. 50/2016)
Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Awviso sui risultati della procedura di affidantercon indicazione
dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, digs n. 50IB), Bando di concorso e avviso sui risultati deleorso (art. 141, digs n.
50/2016); Awvisi relativi I'esito della procedunapssono essere raggruppati su base trimestrald4aitc. 3, dlgs n. Tempestivo
50/2016); Elenchi dei verbali delle commissiongdra
Awvisi sistema di qualificazione- Avviso sull’esistenza di un sistema di qualifica®, di cui all’Allegato X1V, parte Il
lettera H; Bandi, avviso periodico indicativo; aswisull’esistenza di un sistema di qualificaziofveyiso di aggiudicaziond
(art. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016) Tempestivo
Affidamenti
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di priee civile, con specifica
dell'affidatario, delle modalita della scelta ele@hotivazioni che non hanno consentito il ricoatle procedure ordinarie
(art. 163, c. 10, dlgs n. 50/2016); Tempestivo
tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contrditti
concessione tra enti (art. 192 c. 3, digs n. 50820
Provvedimenti di esclusione e di ammissione Tempestivo
Composizione della commissione giudicatrice e ficuta dei suoi componenti. Tempestivo
Testo integrale di tutti i contratti di acquistiob@ni e di servizi di importo unitario stimato sujpre a 1 milione di euro ifn .
Tempestivo

esecuzione del programma biennale e suoi aggiomtame

Resoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della loro esecuzione

Tempestivo




=

B

Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devono attenersilpesoncessione di Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanzel'attribuzione di vantaggi economici di quadue genere a persone efl 33/2013)
enti pubblici e priva
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sid$ ed ausili finanziari alle imprese e comundugantaggi economici di Tempestivo
qualunque genere a persone ed enti pubblici etpdivamporto superiore a mille euro (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013
Per ciascun atto:
1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii diatali o il nome di altro soggetto beneficiario Tempestivo
2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
3) norma o titolo a base dell'attribuzione 33/2013)
4) ufficio e funzionario responsabile del relatmmcedimento amministrativo
5) modalita seguita per lindividuazione del betiafio
6) link al progetto selezionato
7) link al curriculum vitae del soggetto incaric
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenzjaantributi, sussidi ed Annuale
ausili finanziari alle imprese e di attribuzionevdintaggi economici di qualunque genere a persdreng pubblici e privat (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
di importo superiore a mille euro 33/2013)
Documenti e allegati del bilancio preventivo, noadati relativi al bilancio di previsione di ciascanno in forma Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.
sintetica, aggregata e semplificata, anche candtso a rappresentazioni grafiche 33/2013)
Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.
) . L - . . 33/2013)
Dati relativi alle entrate e alla spesa dkirtzi preventivi in formato tabellare aperto in eeoda consentire
lesportazione, il trattamento e il riiztio.
Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.
33/2013)
Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nohdati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma in forma sintetica,
aggregata e semplificata, anche con il ricorsppnesentazioni grafiche
Dati relativi alle entrate e alla spesa dkirtzi consuntivi in formato tabellare aperto indoada consentire Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.
l'esportazione, il trattamento e il riizio. 33/2013)
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservatéermini di raggiungimento
dei risultati attesi e le motivazioni degli everltsgostamenti e gli aggiornamenti in corrispondedzogni nuovo esercizip
di bilancio, sia tramite la specificazione di nuobiettivi e indicatori, sia attraverso I'aggiornanto dei valori obiettivo e
soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure dtmdi ripianificazione Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. h.
33/2013)
Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. p.
Informazioni identificative degli immobili possedtdetenuti 33/2013)
Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. h.
Canoni di locazione o di affitto versati o percepit 33/2013)
Annuale e in relazione a
delibere A.N.AC
Documento dell'OIV di validazione della Relaziondlas Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs150/2009) Tempestivo
Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integetacdntrolli interni .
Tempestivo
(art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2C
Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie , nuclei di valutazione o altri organismi canioni analoghe, Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. p.
procedendo allindicazione in forma anonima deii patsonali eventualmente presenti 33/2013)
Relazioni degli organi di revisione amministratezaontabile al bilancio di previsione o budget adllative variazioni e all Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. h.
conto consuntivo o bilancio di esercizio 33/2013)
Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché noecepiti riguardanti I'organizzazione e l'attivitélle amministrazioni stess{ Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. h.
dei loro uffici 33/2013)
Tempestivo (ex art. 8, d.Igs. h.

Carta dei servizi o documento contenente gli stahdiaqualita dei servizi pubblici

33/2013)




Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesfa finali che intermedi e il relativo andament tempo

Annuale
(art. 10, c. 5, d.Igs. n.
33/2013)

Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipatodi spesa sostenuta, all'ambito temporale diimifento e ai beneficiari

Trimestrale (in fase dinpai
attuazione semestrale)

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni professibr forniture (indicatorg (art Bgn(rjluiled Igs. n
annuale di tempestivita dei pagamenti) 33/2013
Trimestrale
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarnent (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
Ammontare complessivo dei debiti e il numero ditierese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideitdtivi del conto di pagamento, ovvero di imputadalel versamento ir] Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.
Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti oo effettuare i pagamenti mediante bonifico baoaapostale, ovvero gif 33/2013)

identificativi del conto corrente postale sul quisdeggetti versanti possono effettuare i paganmaetiiante bollettino
=X icii ificativi indi inatoriamente ner il versam

Atti di programmazione delle opere pubblichi@K alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"}itdlo esemplificativo:

Tempestivo (art.8, c. 1, d.lgg.

- Programma triennale dei lavori pubblici, nonchélativi aggiornamenti annuali, ai sensi art.d2fjs. n 50/2016 n.
- Documento pluriennale di pianificazione ai sededl’art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Minisjer 33/2013)
Tempestivo
Informazioni relative ai tempi e agli indicatori @ializzazione delle opere pubbliche in corso opletate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Tempestivo
Informazioni relative ai costi unitari di realiziaae delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Atti di governo del territorio quali, tra gli altrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigmaesistici, strumenti Tempestivo
urbanistici, generali e di attuazione, nonché ite i@rianti (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
33/2013

Documentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e approvazione delle proposte dtmasizione
urbanistica di iniziativa privata o pubblica in iaanrte allo strumento urbanistico generale comurre®minato vigente
nonché delle proposte di trasformazione urbanistid¢aiziativa privata o pubblica in attuazione ldedtrumento urbanistic
generale vigente che comportino premialita edifidata fronte dellimpegno dei privati alla realizione di opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di anedumetrie per finalita di pubblico interesse

)Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

B

Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano deroligaéegislazione
vigente, con l'indicazione espressa delle norniegtje eventualmente derogate e dei motivi dellagiernonché con
lindicazione di eventuali atti amministrativi augisdizionali intervenuti

Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

=

Termini temporali eventualmente fissati per I'eoadei poteri di adozione dei provvedimenti stdipari

Tempestivo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

>

Tempestivo (ex art. 8, d.lgs.

=

Costo previsto degli interventi e costo effettiostenuto dallamministrazione 33/2013)

Piano triennale per la prevenzione della corruzenella trasparenza e suoi allegati, le misuemirative di prevenzione Annuale

della corruzione individuate ai sensi dell'articdl@omma 2-bis della

legge n. 190 del 2012, (MOG 2!

Responsabile della prevenzione della corruzionella ttasparenza Tempestivo

Relazione del responsabile della prevenzione dellauzione recante i risultati dellattivita svolgantro il 15 dicembre di Annuale

ogni anno) (exart. 1,c. 14, L. n.
190/2012

Provvedimenti adottati dall'’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti in materia di vigilare controllo

nellanticorruzione Tempestivo

Atti di accertamento delle violazioni delle dispoeni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo




Nome del Responsabile della prevenzione della zmme e della trasparenza cui & presentata laesthidi accesso civicd
nonche modalita per I'esercizio di tale diritton éndicazione dei recapiti telefonici e delle céseli posta elettronica

istituzionale e nome del titolare del potere sao#tib, attivabile nei casi di ritardo o0 mancatgadsta, con indicazione dei Tempestivo
recapiti telefonici e delle caselle di posta etetica istituzionale
Nomi Uffici competenti cui & presentata la richéedt accesso civico, nonché modalita per I'eserditale diritto, con
indicazione dei recapiti telefonici e delle caseligosta elettronica istituzionale Tempestivo
Elenco delle richieste di accesso (atti, civicarayalizzato) con indicazione dell'oggetto e ddliga della richiesta noncté
del relativo esito con la data della decisione
Semestrale
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detdative banche dati in possesso delle amministnéizila pubblicare anchd
tramite link al Repertorio nazionale dei dati teemiali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei datilttiePA e delle banche dati
www.dati.gov.it e e http://basidati.agid.gov.it@ago gestiti da AGID Tempestivo
Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facdi accesso telematico e il riutilizzo dei déiti salvi i dati presenti in Annuale
Anagrafe tributaria
Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililisgtrumenti informatici per I'anno corrente (eniir81 marzo di ogni anno) ¢ Annuale
lo stato di attuazione del "piano per l'utilizzd tidelavoro” nella propria organizzazione (exart.9,c.7,D.L. n.
179/2012)

Dati, informazioni e documenti ulteriori che le filibhe amministrazioni non hanno l'obbligo di pubate ai sensi della
normativa vigente e che non sono riconducibili até¢osezioni indicate

fo 4, Tempistica delle pubblicaziongaimune stabilisce che la pubblicazione




servizio responsabile
trasmissione e
pubblicazione

segretario e
amministrativo

segretario e
amministrativo

segretario e
amministrativo

segretario e
amministrativo

segretario e
amministrativo

segretario e
amministrativo

amministrativo

amministrativo

amministrativo

finanziario

finanziario

amministrativo-
finanziario

finanziario

amministrativo

amministrativo

finanziario

finanziario

amministrativo
finanziario

amministrativo
finanziario




amministrativo

amministrativo

finanziario

finanziario

amministrativo
finanziario

amministrativo
finanziario

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

servizio che conferisce
I'incarico

servizio che conferisce
I'incarico

servizio che conferisce
I'incarico

servizio che conferisce
I'incarico

servizio che conferisce
I'incarico

servizio che conferisce
I'incarico

servizio che conferisce
I'incarico

servizio che conferisce
I'incarico

finanziario

finanziario

servizio che conferisce
I'incarico

servizio che conferisce
I'incarico




servizio che conferisce
I'incarico

servizio che conferisce
I'incarico

servizio che conferisce
I'incarico

non presente

non presente

non presente

non presente

non presente

non presente

non presente

non presente

non presente

non presente

non presente

non presente

non presente

non presente

non presente

responsabili di servizio

finanziario

finanziario

finanziario




finanziario

amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

non presente

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

finanziario

finanziario

finanziario




finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

segretario/ finanziario

segretario/ finanziario

segretario/ finanziario

finanziario

finanziario




finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

servizio di riferimento

servizio di riferimento

servizio di riferimento

segretario/
amministrativo

servizio di riferimento

servizio di riferimento

servizio di riferimento

segretario/ finanziario




segretario/ finanziario

servizio di riferimento

servizio di riferimento

servizio di riferimento

servizio di riferimento

non presente

servizio di riferimento

servizio di riferimento

servizio di riferimento

servizio di riferimento

servizio di riferimento




segretario/ finanziario

segretario/ finanziario

segretario/ finanziario

segretario/ finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

tecnico

tecnico

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

segretario/
amministrativo

finanziario

finanziario

non presente




finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

finanziario

tecnico

tecnico

tecnico

tecnico

tecnico

tecnico

tecnico

tecnico

segretario-
amministrativo

segretario-
amministrativo

segretario-
amministrativo

segretario-
amministrativo

segretario-
amministrativo




amministrativo

amministrativo

amministrativo

amministrativo

amministrativo

amministrativo

servizio di riferimento




