
Piano annuale delle assunzioni e politiche di sviluppo del personale 2025 - 2027

Assunzioni Posizioni da ricoprire* Posizioni ricoperte*

Collaboratore Professionale Tecnico 1 0 1

Collaboratore Professionale Tecnico Elettricista 1 1 0

Funzionario Tecnico Ingegnere 1 1 0

Funzionario Tecnico 1 1 0

Funzionario Amministrativo 1 1 0

Responsabile del Servizio di Polizia Municipale ex art. 110 comma 1 D. Lgs. N. 267/2000 
(tempo determinato)

1 0 1

Dirigente Amministrativo ex art. 110 D. Lgs. n. 267/2000 (tempo determinato) 1 1 0

totale 7 5 2

Assunzioni Posizioni da ricoprire Posizioni ricoperte

Assunzioni Posizioni da ricoprire Posizioni ricoperte
nessuna previsione

Utilizzo di graduatorie di altri enti in corso di validità o selezione esterna ad evidenza pubblica, o procedura di mobilità, 
con precedenza alla modalità che assicuri il maggior soddisfacimento dell’interesse pubblico tenuto conto dei tempi e 
costi della modalità di reclutamento.

Operatori Esperti

2027 Modalità di reclutamento

Modalità di reclutamento
nessuna previsione

Previsione 2024, posizione coperta nel 2025

Procedura di reclutamento in corso: mobilità e in subordine concorso

* Poiché il presente documento è redatto alla data del 24/03/2025 si fa presente che alcune previsioni assunzionali del 2024 non realizzate al 31/12/2024 sono state riproposte nel 2025 e alla data di redazione del presente documento possono risultare già ricoperte

Allegato A - Sezione 3.3 Piano triennale di fabbisogno di personale

2025

2026

Modalità di reclutamento

Progressione verticale già prevista nel Piano Fabbisogno 2022 - 2024 annualità 2024, in attuazione delle politiche di 
sviluppo del personale interno, in un’ottica di valorizzazione professionale dei dipendenti

Selezione esterna ad evidenza pubblica, anche mediante ricorso alle procedure di cui all’art. 3-bis del decreto-legge 9 
giugno 2021, n. 80, come convertito nella legge 6 agosto
2021 n. 113

Previsione 2024, procedura di selezione pubblica ex art. 110 TUEL in corso

Funzionari ed EQ

area

Previsioni 2024 non concluse entro il 2024, alla data di redazione del presente documento risultano coperte


