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Segretario Generale 

 

SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP CAPITOLO DI BILANCIO 
NOME OBIETTIVO DI PEG 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA ASSESSORATO PESO % 

  Piano anticorruzione 2025 Segretario Generale Sindaco  50% 

Obiettivo: annuale :  

 

Descrizione Obiettivo di PEG: Adeguamento  e Conferma Piano Anticorruzione e trasparenza 

 

Intersettoriale con: PO 

DETTAGLIO MESI ANNO 2025 

FASE 1:  Linea Strategica 

G F M A M G L A S O N D 
RESPONSABILE DI 

OBIETTIVO 
EVENTUALI NOTE 

x             

Conferma Piano della Prevenzione della Corruzione e della Legalità e della 

Trasparenza 2023-2025 – Anno 2025. Delibera di G.C. n. 9 del 30/01/2025 

 

FASE 2:  Formazione           x   Formazione del personale dipendente 

FASE 3:  Avviso pubblico e formazione            x  Avviso pubblico per Anno 2026  

MONITORAGGIO INTERMEDIO (eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 Adozione del Piano sì  OUTPUT Acquisizione dell’ufficio preposto  

INDICATORE 2  Avviso pubblico 2/2  Efficienza  

Personale coinvolto: PO % Impiego: 5% 



 

3 
 

________________________________ 

________________________________ 

________________________________ 

 

________________________________ 

________________________________ 

________________________________ 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO:    
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025-  

 

 

ID. OB. DI DUP CAPITOLO DI BILANCIO 
NOME OBIETTIVO DI PEG 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA ASSESSORATO 

PESO 

% 

  Controllo successivo atti  Sindaco  50% 

Obiettivo: annuale  Anno 2025 

 

Descrizione Obiettivo di PEG: Rilevazione eventuali illegittimità atti  

 

Intersettoriale con: PO 

DETTAGLIO MESI ANNO 2025 

FASE 1:  Sorteggio atti 5% 
G F M A M G L A S O N D 

RESPONSABILE DI 

OBIETTIVO 
EVENTUALI NOTE 

    x x x x x      

FASE 2:  Controllo su atti sorteggiati          x     

FASE 3:                 

MONITORAGGIO INTERMEDIO (eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 Acquisizione atti sì  OUTPUT Dagli uffici preposti  

INDICATORE 2  Controllo rispetto norme e tempistica 5% atti  Efficienza Confronto con uffici 
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Personale coinvolto:   

________________________________ 

________________________________ 

________________________________ 

% Impiego: 

 

________________________________ 

________________________________ 

________________________________ 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO:  Relazione finale 
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Struttura I^ 

SERVIZI DEMOGRAFICI – CONTRATTI – AMMINISTRAZIONE DIGITALE E CENSIMENTO – RANDAGISMO – CONTENZIOSO 

 

 

SCHEDA OBIETTIVO N. 1 di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

Punti 8 della missione n. 1 

(digitalizzazione) 
Digitalizzazione contenzioso Pepe Vitamaria 

Innovazione 

tecnologica 
40 

Obiettivo biennale 

Descrizione Obiettivo di PEG: archiviazione ordinata dei documenti nel settore contenzioso, inserimento di note cronologiche, modulistica precompilata da usare sia verso i ricorrenti sia verso gli uffici pubblici e l’impostazione di 

alert automatici personalizzabili, nonché l’ aggiornamento sullo stato di avanzamento della pratica. 

Intersettoriale con: con i vari settori 

DETTAGLIO FASI ANNO 2023 

FASE 1:  : Prosieguo dell’inserimento delle pratiche nel gestionale 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

x x x x x x x x x x x x   

FASE 3:     digitalizzazione delle controversie in atto, con la scansione e 

la predisposizione di fascicoli elettronici dell’intero contenzioso  
x x x x x x x x x x x x   

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 : Riorganizzazione dei fascicoli SI  Output 
Acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le 

relative attività 

INDICATORE 2:   N. ore per inserimento pratiche 2 h ore al giorno  Efficacia 
Acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le 

relative attività 
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Assessore Innovazione tecnologica                 

   f.to Dott.ssa Luana Monaco  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INDICATORE 3:   Determina di liquidazione per affidamento incarico Si  Output 
Acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le 

relative attività 

Personale coinvolto: 

 

Mignogna Eloisa 

Mingolla Luigi 

Basso Vincenzo 

% Impiego: 

20% 

25% 

55% 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO N. 2 di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

Punti 8 della missione n. 1 

(digitalizzazione) 
Digitalizzazione degli archivi di edilizia privata Pepe Vitamaria 

Innovazione 

tecnologica 
30 

Obiettivo annuale 

Descrizione Obiettivo di PEG:  Interventi per la trasformazione digitale delle Pubbliche Amministrazioni pugliesi’ per il finanziamento di proposte progettuali finalizzate alla digitalizzazione degli archivi di edilizia privata dei Comuni.  

Intersettoriale con:  uffici tecnici 

DETTAGLIO FASI ANNO 2025 

FASE 1:  : Predisposizione del progetto di riordino per la 

Sopraintendenza  

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

  x x          
Seguire le istruzione indicate nelle linee guida per la digitalizzazione degli archivi cartacei 

delle pratiche edilizie 

FASE 2:  Determina a contrarre per l’avvio delle procedure     x x x       Condizionata alla sottoscrizione del disciplinare con la regione puglia 

FASE 3:  Aggiudicazione alla ditta       x x x x x x x   

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 :  Presentazione progetto alla sopraintendenza si  Output 
Acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le 

relative attività 

INDICATORE 2:    Predisposizione determina a contrarre con gli allegati SI  Output 
Acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le 

relative attività 

INDICATORE 2:    Predisposizione determina di aggiudicazione SI  Output 
Acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le 

relative attività 
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Assessore Innovazione tecnologica                 

  f.to Dott.ssa Luana Monaco           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

Personale coinvolto: 

 

Mignogna Eloisa 

Mingolla Luigi 

Basso Vincenzo 

% Impiego: 

30% 

50% 

10% 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO N. 3 di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 Incentivare la sterilizzazione Pepe Vitamaria Randagismo 30 

Obiettivo biennale 

Descrizione Obiettivo di PEG: EROGAZIONE DI CONTRIBUTI ECONOMICI PER LA STERILIZZAZIONE E/O MICROCHIPPATURA DEI CANI DI PROPRIETÀ 

Intersettoriale con: con uffici finanziari 

DETTAGLIO FASI ANNO 2025 

FASE 1:  : Predisposizione degli atti per la pubblicazione dell’avviso 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

   x x x         

FASE 2:  Istruttoria delle istanze pervenute      x         

FASE 3:    Assegnazione contributo agli aventi diritto        x x x x    

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 : Determina di approvazione avviso SI  Output 
Acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le 

relative attività 

INDICATORE 2:   determina di assegnazione contributo si  Output 
Acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le 

relative attività 

Personale coinvolto: 

 

% Impiego: 

20% 
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Consigliere delegato  Randagismo                

   f.to Bruno Giovanni    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mignogna Eloisa 

Mingolla Luigi 

Basso Vincenzo 

25% 

55% 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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Struttura II^ 

SERVIZI SOCIALI - PUBBLICA ISTRUZIONE – SERVIZIO ERP 

 

 

SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 Educare in natura DOTT. ERRICO STELLA LUCIA 
Pubblica  Istruzione e 

pari opportunità 
20% 

Obiettivo annuale 2025  

Descrizione Obiettivo di PEG: didattica in natura presso un plesso di scuola dell’infanzia  

 

Intersettoriale con:   

DETTAGLIO FASI ANNO  

XFASE 1: progettualità esecutiva  

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

     X X        

FASE 2:  predisposizione e formulazione atti amministrativi    X X X         

FASE 3:  Individuazione soggetti realizzatori e/o e affidamento 

forniture , realizzazione intervento 
      X X X X X X   

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 
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INDICATORE 1 affidamenti servizi  per realizzazione intervento   output       Provvedimenti amministrativi 

INDICATORE 2 predisposizioni determine a contrarre e liquidazioni   output Provvedimenti amministrativi 

Personale coinvolto: 

Dott.ssa Giuliano Maria 

Collaborazione con personale ufficio tecnico  

 

 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO 

Assessore Dott.ssa Monica Albano 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

   ATTIVITA’ DI SOCIALIZZAZIONE A FAVORE DEI MINORI  DOTT.SSA ERRICO LUCIA POLITICHE SOCIALI 20% 

Obiettivo annuale 2025  

Descrizione Obiettivo di PEG: Promuovere la crescita ed il benessere globale del minore, per prevenire fenomeni di solitudine e favorire il cammino evolutivo dei minori   

 

Intersettoriale con:   

DETTAGLIO FASI ANNO  

FASE 1: attivazione campus estivi ed invemali anche per minori con  

disabilità 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

 X X   X X X   X X   

FASE 2: attività laboratoriali e creativi extrascolastici, manifestazioni 

aggreganti,  
 X X X X X X    X X   

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 numero richiedenti il servizio 50   

Avvisi pubblici e attività di comunicazione 

dell’ente in sinergia con la scuola ed il 

Consorzio ATS4  

INDICATORE 2 individuazione soggetti affidatari per la realizzazione degli interventi     Avvisi pubblici /delibere /determine  
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Personale coinvolto: 

DOTT.SSA GIULIANO MARIA 

DOTT.SSA PAOLA PAPADIA 

DOTT.SSA MASSARO ADDOLORATA 

COOPERATIVE SOCIALI /ETS 

 

 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 

F.TO Assessore dott.ssa Luana MONACO 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 Diritto allo studio: ampliamento offerta formativa  Dott.ssa Lucia Stella Errico 
Pubblica Istruzione e 

Pari opportunità  
10% 

Obiettivo annuale 2025 

Descrizione Obiettivo di PEG: interventi volti a migliorare ed integrare la qualità del sistema educativo scolastico  

DETTAGLIO FASI ANNO  

FASE 1:  educazione all’affettività e alla valorizzazione delle differenze.  

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

   X X     X X X   

FASE 2: animazione bibliopoint    X X X     X X X   

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 individuazione esperti/ditte specializzate       Efficienza e output Predisposizione atti amministrativi  

INDICATORE 2 incontri personale scolastico esperti/ditte specializzate       Efficienza e output  

INDICATORE 3      

Personale coinvolto: 

dott.ssa Maria Giuliano 
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MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 

Assessore Dott.ssa Monica Albano 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 INTEGRAZIONE, INCLUSIONE , PARTECIPAZIONE DOTT.SSA Lucia Stella Errico POLITICHE SOCIALI 30% 

Obiettivo annuale 2025  

Descrizione Obiettivo di PEG: Servizi di integrazione , inclusione e partecipazione per soggetti in condizioni di disabilità 

Intersettoriale con:   

DETTAGLIO FASI ANNO  

FASE 1: realizzazione servizio di assistenza territoriale anziani e 

disabili  e servizio SAD  

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

x x x x x x x x x x x x   

FASE 2: rimborsi spesa  per frequenza centri riabilitativi   x x x x x x     x x   

FASE 3: approvazione Regolamento istituzione  figura Garante della 

persona in condizione di disabilità - Regolamento gestione Registro dei 

profili esistenziali di vita 

x x x x x          

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1  individuazione soggetti affidatari del servizio e predisposizione avviso 

per erogazione rimborsi spesa 
1  output Determinazioni  

INDICATORE 2 numero utenti  25  output Rilevazione  

INDICATORE 3 predisposizione Regolamenti 1  output 
Deliberazioni di Consiglio Comunale e 

convocazioni Commissione consiliari  
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Personale coinvolto: 

dott,ssa Maria Giuliano 

dott.ssa Addolorata Massaro 

dott.ssa Paola Papadia 

 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 

Assessore dott.ssa Luana MONACO  
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 PERCORSI DI SUPPORTO E CONSAPEVOLEZZA ALLA GENITORIALITA’ dott.ssa Lucia Stella Errico POLITICHE SOCIALI 20% 

Obiettivo annuale 2025 

Descrizione Obiettivo di PEG: Supportare i genitori nella gestione dei conflitti con i figli , accompagnandoli nelle scelte educative. 

Intersettoriale con:   

DETTAGLIO FASI ANNO  

FASE 1: Riunioni  con comunità e scuola 
G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

   X           

FASE 2:  Affidamento incarico    X X            

FASE 3:  attivazione e realizzazione formazione    X X X    X X    

Fase 4 : attivazione servizio ADE  X X X X X X X X X X X   

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 individuazione soggetto formatore  1  output determinazioni 

INDICATORE 2 individuazione famiglie 10 famiglie  output Rilevazione  

INDICATORE 3 individuazione soggetto gestore servizio ADE 1   Determina a contrarre  



 

21 
 

Personale coinvolto: 

Dott.ssa Maria Giuliano 

Dott.ssa Paola Papadia 

Dott.ssa Massaro Addolorata 

 

 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 

F.TO Assessore dott.ssa Luana MONACO  
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Struttura III^ 

AMBIENTE ED ECOLOGIA - SEGRETERIA GENERALE - RISORSE UMANE 

 

 

SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 

Aumentare il livello di efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa nella gestione 

documentale. 

 

 

Dott. Flavio M. Lecciso  40 % 

Obiettivo annuale: Aumentare il livello di efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa nella gestione documentale. 

 

Descrizione Obiettivo di PEG:   

 

Migliorare la gestione dei flussi documentali principalmente in entrata, riducendo la produzione cartacea in favore dell’inserimento informatico delle istanze e dei relativi documenti, della trasmissione e della circolazione informatica degli stessi, 

aumentando di talchè il livello di efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa nella gestione documentale e comportando contestualmente un consumo ridotto del bene carta. 

 

Intersettoriale con:  

DETTAGLIO FASI ANNO 2025 

FASE 1:  INSERIMENTO INFORMATICO DELLE 

ISTANZE PRODOTTE DAI CITTADINI E 

TRASMISSIONE TELEMATICA  DELLE STESSE AGLI 

UFFICI PREPOSTI., IN LUOGO DELLA 

CIRCOLAZIONE CARTACEA DELLE STESSE. 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

   X X X       Dott. Flavio M. Lecciso  
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FASE 2:  PRESENTAZIONE  ON LINE  SUL PORTALE 

DEDICATO SUL SISTEMA INFORMATICO IN USO 

PRESSO L’ENTE  DELLE ISTANZE DI ACCESSO 

CIVICO E CIVICO GENERALIZZATO. 

    X X X X X X X X Dott. Flavio M. Lecciso  

               

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1   Efficacia ed efficienza   

Acquisizione dati attraverso il sistema 

informatico in uso presso l’Ente, confrontando 

i dati degli anni pregressi. 

INDICATORE 2      

Personale coinvolto: 

 

 

Federica Spina 

 

% Impiego: 

 

25% 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

Capitolo 3168 Redazione PAESC (Piano d’azione per l’energia sostenibile e il clima) per il Comune di Latiano) Dott. Flavio M. Lecciso 

Ambiente ed Ecologia- 

Dott.ssa Monica 

Albano  

60 

Obiettivo annuale 

Descrizione Obiettivo di PEG:  Redazione PAESC ( Piano d’azione per l’energia sostenibile e il clima) del Comune di Latiano e approvazione in Consiglio Comunale entro il mese di Settermbre 2025 

 

Intersettoriale con:  

DETTAGLIO FASI ANNO 2025 

FASE 1:  Acquisizione dati e raccolta informazioni utili con il 

supporto degli uffici comunali competenti e/o di enti, società 

esterni 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

   X         Dott. Flavio M. Lecciso  

FASE 2:  Redazione del piano attraverso il supporto di società 

formalmente incaricata e con il coinvolgimento 

dell’amministrazione comunale relativamente agli obiettivi da 

conseguire e raggiungere 

    X X X X X    Dott. Flavio M. Lecciso  

FASE 3:  Approvazione del PAESC in Consiglio Comunale         X X X X Dott. Flavio M. Lecciso  

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1  Quantitativo- Acquisizione dati dagli uffici preposti e dai soggetti 

competenti 
Efficacia   Acquisizione dati 
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INDICATORE 2      

Personale coinvolto: 

 

 

Mariligia Balsamo 

Francesca Morleo 

% Impiego: 

 

20% 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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Struttura IV^ 

SERVIZI FINANZIARI - FISCALITÀ LOCALE - PATRIMONIO 

 

SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 Garantire l’equità fiscale attraverso il recupero di tributi non pagati 
 

Dott. STEFANO LEGROTTAGLIE 

 

TRIBUTI 

 

80 

Obiettivo annuale 

 

Descrizione Obiettivo di PEG: Recupero tributi evasi relativo alle annualità 2020 e successivi 

 

Intersettoriale con: NO 

DETTAGLIO FASI ANNO 2023 

FASE 1: Verifica posizioni tributarie/Controllo e 

bonifica banca dati dell’ente/Predisposizione liste di 

controllo 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

X X X X X         Attività supportata da Parsec srl 

FASE 2: Stampa, imbustamento e spedizione avvisi      X X X      Attività supportata da Parsec srl 

FASE 3: Notifica avvisi emessi         X X X X  Attività svolta da soggetto esterno 

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 
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Il Responsabile Servizio Finanziario                                                                                                                                                                                                L’Assessore al Bilancio – Fiscalità locale 

    Dott. Stefano Legrottaglie                                                                                                                                                                                                                     Dott. Massimiliano Baldari                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INDICATORE 1 - Numero accertamenti/numero contribuenti 3534/12.000  Efficienza 
Acquisizione dati dall’ufficio che presidia 

l’attività 

INDICATORE 2 % Somme accertate n/Somme accertate n-1 20%  Output  

INDICATORE 3 – Numero evasori/numero contribuenti 780/12.000  Efficienza 
Acquisizione dati dall’ufficio che presidia 

l’attività 

Personale coinvolto: 

 

Alfieri Alberto           

 

Cavallo Maddalena 

 

Lamarina Eleonora 

% impiego 

 

80% 

 

10% 

 

10% 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 
GESTIONE, OTTIMIZZAZIONE E CONTROLLO DELLA FISCALITA’ IVA E IRAP 

ANNUALE E INFRANNUALE 

 

Dott. STEFANO LEGROTTAGLIE 

 

BILANCIO 

 

20 

Obiettivo annuale 

Descrizione Obiettivo di PEG: Risparmio dell’imposta IVA e IRAP al fine di utilizzare le relative economie di bilancio per finalità scelte dall’amministrazione  

Intersettoriale con: NO 

DETTAGLIO FASI ANNO 2023 

 

 

FASE 1: Raccolta e predisposizione della 

documentazione necessaria all’espletamento del 

servizio da parte della società o del professionista 

affidatari del servizio 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

X X X X           

FASE 2: Manifestazione interesse      X X         

FASE 3: Recupero dell’eventuale risparmio realizzato 

attraverso compensazione del credito d’imposta 
      X X X X X X   

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 -      



 

29 
 

Il Responsabile Servizio Finanziario                                                                                                                                                                                                L’Assessore al Bilancio – Fiscalità locale 

    Dott. Stefano Legrottaglie                                                                                                                                                                                                                       Dott. Massimiliano Baldari                                                                                         

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INDICATORE 2 -     

INDICATORE 3 –      

Personale coinvolto: 

 

Alfieri Alberto           

 

Cavallo Maddalena 

 

Lamarina Eleonora 

% impiego 

 

30% 

 

30% 

 

30% 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 



 

30 
 

 

 

 

 

Struttura V^ 

LAVORI PUBBLICI - EDILIZIA PRIVATA – SERVIZI CIMITERIALI - SUE 

 

SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP 
CAPITOLO DI 

BILANCIO 

NOME OBIETTIVO DI PEG 

 

RESPONSABILE DI 

STRUTTURA 
ASSESSORATO PESO % 

  

Programma Regionale (PR) Puglia FESR-FSE+2021-2027 – 

Sub Azione 2.13.1. Priorità II Economia Verde – Azione 2.13 

– Interventi di infrastrutturazione verde del territorio.  

ARCH MARTUCCI 

SAVINO 

LAVORI PUBBLICI 

 

Dott. Avv. Cosimo Maiorano 

 

5% 

 

Obiettivo: annuale – biennale – triennale (barrare casi esclusi): ANNUALE 

 

 Descrizione Obiettivo di PEG: Predisposizione di un progetto per la realizzazione di interventi di infrastrutturazione verde del territorio. 

Intersettoriale con: 

 

DETTAGLIO MESI ANNO 2025 

FASE 1:  Predisposizione di progettualità e relativa 

approvazione  

G F M A M G L A S O N D 
RESPONSABILE DI 

OBIETTIVO 
EVENTUALI NOTE 

  X X         ARCH MARTUCCI SAVINO Salvo imprevisti amministrativi e /o tecnici 



 

31 
 

FASE 2:  Candidatura delle progettualità all’Avviso Pubblico 

Regionale 
    X         

Salvo imprevisti amministrativi e /o tecnici o di mancanza di risorse 

finanziarie 

FASE 3:                 

MONITORAGGIO INTERMEDIO (eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1  Predisposizione della progettualità Predisposizione della progettualità Elaborati progettuali Verifica e Validazione 

INDICATORE 2  Approvazione delle relative progettualità Approvazione delle relative progettualità Atto amministrativo Delibera di giunta approvazione progetto 

Personale coinvolto: 

tutto il personale dell’Ufficio Tecnico settore lavori 

pubblici che costituisce anche il Gruppo di lavoro 

% Impiego: 100% 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP 
CAPITOLO DI 

BILANCIO 

NOME OBIETTIVO DI PEG 

 

RESPONSABILE DI 

STRUTTURA 
ASSESSORATO PESO % 

  

Piano triennale nazionale di edilizia scolastica 2015 – 2017 

– D.M. 322/2015 – D.IM.640/2015 – D.IM. 390/2017– 

Mutui BEI 2015/2017. Intervento <<Ristrutturazione 

palestra B. Longo>> 

ARCH MARTUCCI 

SAVINO 

LAVORI PUBBLICI-EDIIZIA 

SCOLASTICA 

Dott. Avv. Cosimo Maiorano 

Dott.ssa Martina Mariarosaria 

30% 

 

Obiettivo: annuale – biennale – triennale (barrare casi esclusi): ANNUALE 

 

 Descrizione Obiettivo di PEG: Questo obiettivo è stato formulato nell’anno 2024 con la prerogativa di giungere alla ripresa dei lavori previa approvazione della Variante in corso d’opera e l’avvio delle procedure di 

dissequestro dell’immobile, così come effettivamente avvenuto. Nella presente annualità l’obiettivo sarà quello di giungere alla chiusura dei lavori con l’emissione del Certificato di Regolare Esecuzione. 

Intersettoriale con: 

 

DETTAGLIO MESI ANNO 2024 

FASE 1:  : Prosecuzione lavori e previsto Fine Lavori 

G F M A M G L A S O N D 
RESPONSABILE DI 

OBIETTIVO 
EVENTUALI NOTE 

  X X X X X X     ARCH MARTUCCI SAVINO Salvo imprevisti amministrativi e /o tecnici 

FASE 2:   

 
             

Salvo imprevisti amministrativi e /o tecnici e intercettazione di fondi di 

Bilancio per le somme necessarie al completamento dell’opera 
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FASE 3:   

 
             Salvo imprevisti amministrativi e /o tecnici 

MONITORAGGIO INTERMEDIO (eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1  Fine Lavori Fine Lavori 
Certificato di Regolare 

esecuzione 
Presentazione da parte della Direzione Lavori del CRE 

INDICATORE 2      

Personale coinvolto: 

tutto il personale dell’Ufficio Tecnico settore lavori 

pubblici che costituisce anche il Gruppo di lavoro 

% Impiego: 100% 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP 
CAPITOLO DI 

BILANCIO 

NOME OBIETTIVO DI PEG 

 

RESPONSABILE DI 

STRUTTURA 
ASSESSORATO PESO % 

  
Documento Preliminare e Programmatico di Edilizia 

Scolastica 

ARCH MARTUCCI 

SAVINO 

EDIIZIA SCOLASTICA 

Dott.ssa Martina Mariarosaria 
5% 

Obiettivo: annuale – biennale – triennale (barrare casi esclusi): Annuale 

Descrizione Obiettivo di PEG: Rielaborazione del DPP predisposto nel 2024 aggiornato alle nuove esigenze di programmazione al fine dell’inserimento e/o aggiornamento in ARES di interventi sugli Edifici Scolastici del 

Territorio, previo tavolo di confronto con l’Istituzione scolastica 

Intersettoriale con: 

DETTAGLIO MESI ANNO 2025 

FASE 1: Tavolo di confronto finalizzato all’aggiornamento del 

DPP 

G F M A M G L A S O N D 
RESPONSABILE DI 

OBIETTIVO 
EVENTUALI NOTE 

     X X X X X X  ARCH MARTUCCI SAVINO Salvo imprevisti amministrativi e /o tecnici 

FASE 2: Aggiornamento DPP             X  Salvo imprevisti amministrativi e /o tecnici 

FASE 3:                 

 

MONITORAGGIO INTERMEDIO (eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 
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INDICATORE 1  Analisi degli interventi esistenti Analisi degli interventi esistenti 
Relazione 

(aggiornamento ’25) 
Individuazione nuove progettualità 

INDICATORE 2  Predisposizione del DPP Predisposizione del DPP DPP 2025  Condivisione digitale con gli organi istituzionali 

Personale coinvolto: 

tutto il personale dell’Ufficio Tecnico settore lavori 

pubblici che costituisce anche il Gruppo di lavoro 

% Impiego: 100% 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

36 
 

 

 

 

SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP 
CAPITOLO DI 

BILANCIO 

NOME OBIETTIVO DI PEG 

 

RESPONSABILE DI 

STRUTTURA 
ASSESSORATO PESO % 

  
Regolamento disciplinante gli affidamenti di lavori, servizi e 

forniture di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea 

ARCH MARTUCCI 

SAVINO 

LAVORI PUBBLICI 

Dott. Avv. Cosimo Maiorano 
20% 

Obiettivo: annuale – biennale – triennale (barrare casi esclusi): Annuale 

Descrizione Obiettivo di PEG: Predisporre il Regolamento disciplinante gli affidamenti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea  

Intersettoriale con: 

DETTAGLIO MESI ANNO 2025 

FASE 1: Predisposizione del Regolamento 
G F M A M G L A S O N D 

RESPONSABILE DI 

OBIETTIVO 
EVENTUALI NOTE 

   X X        ARCH MARTUCCI SAVINO Salvo imprevisti amministrativi e /o tecnici 

FASE 2: Predisposizione della proposta di D.C.C. di 

approvazione del Regolamento  
     X        Salvo imprevisti amministrativi e /o tecnici 

FASE 3:                 

 

MONITORAGGIO INTERMEDIO (eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1  Predisposizione del Regolamento Predisposizione del Regolamento Regolamento Redazione della Proposta di D.C.C. di approvazione 

INDICATORE 2      
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Personale coinvolto: 

tutto il personale dell’Ufficio Tecnico settore lavori 

pubblici che costituisce anche il Gruppo di lavoro 

% Impiego: 100% 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP 
CAPITOLO DI 

BILANCIO 

NOME OBIETTIVO DI PEG 

 

RESPONSABILE DI 

STRUTTURA 
ASSESSORATO PESO % 

  
Regolamento incentivi funzioni tecniche di cui all’art. 45 

del D.Lgs. 36/2023  

ARCH MARTUCCI 

SAVINO 

LAVORI PUBBLICI 

Dott. Avv. Cosimo Maiorano 
15% 

Obiettivo: annuale – biennale – triennale (barrare casi esclusi): Annuale 

Descrizione Obiettivo di PEG: Approvazione del Regolamento incentivi funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023  

Intersettoriale con: 

DETTAGLIO MESI ANNO 2025 

FASE 1: Predisposizione del Regolamento 
G F M A M G L A S O N D 

RESPONSABILE DI 

OBIETTIVO 
EVENTUALI NOTE 

        X X   ARCH MARTUCCI SAVINO Salvo imprevisti amministrativi e /o tecnici 

FASE 2: Predisposizione della proposta di D.C.C. di 

approvazione del Regolamento  
          X   Salvo imprevisti amministrativi e /o tecnici 

FASE 3:                 

 

MONITORAGGIO INTERMEDIO (eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1  Predisposizione del Regolamento Predisposizione del Regolamento Atto amministrativo Approvazione con relativo atto amministrativo 

INDICATORE 2      



 

39 
 

Personale coinvolto: 

tutto il personale dell’Ufficio Tecnico settore lavori 

pubblici che costituisce anche il Gruppo di lavoro 

% Impiego: 100% 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP 
CAPITOLO DI 

BILANCIO 

NOME OBIETTIVO DI PEG 

 
RESPONSABILE DI STRUTTURA ASSESSORATO PESO % 

  Servizi Cimiteriali ARCH MARTUCCI SAVINO 

CIMITERO 

Dott. Massimiliano Baldari 
5% 

Obiettivo: annuale – biennale – triennale (barrare casi esclusi): ANNUALE 

Descrizione Obiettivo di PEG: Questo obiettivo è stato formulato nell’anno 2024. L’Ufficio ha predisposto la documentazione di gara a seguito delle nuove esigenze dettate dalla messa in opera del 4° Ampliamento Cimitero ma non si è potuto procedere agli atti consequenziali 

per mancanza di stanziamenti di bilancio. Si prevede pertanto nella presente annualità di procedere con la predisposizione della documentazione di gara definitiva e l’affidamento del servizio in attinenza a quanto disposto dal D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. 

Intersettoriale con: 

DETTAGLIO MESI ANNO 2025 

FASE 1:  Rimodulazione della predisposta documentazione di 

gara  

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE DI OBIETTIVO EVENTUALI NOTE 

     X       ARCH MARTUCCI SAVINO Salvo imprevisti amministrativi e tecnici 

FASE 2:  Affidamento del servizio       X       Salvo imprevisti amministrativi e tecnici 

FASE 3:                 

MONITORAGGIO INTERMEDIO (eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  
VALORE TARGET CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1  
Rimodulazione della predisposta 

documentazione di gara 
Rimodulazione della predisposta documentazione di gara Bando di Gara Atto amministrativo di approvazione degli atti di gara 
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INDICATORE 2  Affidamento del servizio Affidamento del servizio Atto amministrativo Determina di affidamento del servizio 

Personale coinvolto: 

tutto il personale dell’Ufficio Tecnico settore lavori 

pubblici che costituisce anche il Gruppo di lavoro 

% Impiego:  100% 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP 
CAPITOLO DI 

BILANCIO 

NOME OBIETTIVO DI PEG 

 

RESPONSABILE DI 

STRUTTURA 
ASSESSORATO PESO % 

  Riqualificazione viaria dell’area afferente al tratto della 

Antica Via Appia che interessa il territorio di Latiano.  

ARCH MARTUCCI 

SAVINO 

LAVORI PUBBLICI 

 

Dott. Avv. Cosimo Maiorano 

 

20% 

Obiettivo: annuale – biennale – triennale (barrare casi esclusi): Annuale 

 

 Descrizione Obiettivo di PEG: Realizzazione di un intervento teso alla valorizzazione dell’area afferente al tratto della Antica Via Appia al fine di renderla fruibile mediante la realizzazione di una rete viaria 
agevole sia per il traffico veicolare che quello pedonale, nell'obiettivo di riqualificare il predetto sistema viario afferente al percorso dell’antica Via Appia (candidata a divenire patrimonio UNESCO). Con D.G.C. 

n. 81/2024 si è definita la suddivisione della presente progettualità in lotti funzionali approvando contestualmente il 1^ lotto funzionale per il quale si prevede nella presente annualità alla predisposizione della 

documentazione di gara, l’avvio della stessa gara, aggiudicazione ed avvio lavori.  
 

Intersettoriale con: 

DETTAGLIO MESI ANNO 2025 

FASE 1: Predisposizione documentazione di gara 

G F M A M G L A S O N D 
RESPONSABILE DI 

OBIETTIVO 
EVENTUALI NOTE 

  X X         ARCH MARTUCCI SAVINO Salvo imprevisti amministrativi e /o tecnici 

FASE 2: Avvio procedura affidamento lavori 

 
    X X         

FASE 3: Avvio lavori       X        
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MONITORAGGIO INTERMEDIO (eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1  Avvio procedura di gara Avvio procedura di gara 
Bando di Gara / 

Lettera invito 
Atto amministrativo di approvazione degli atti di gara 

INDICATORE 2  Avvio lavori Avvio lavori Atto amministrativo Determina di affidamento del servizio 

Personale coinvolto: 

tutto il personale dell’Ufficio Tecnico settore lavori 

pubblici che costituisce anche il Gruppo di lavoro 

% Impiego: 100% 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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Struttura VI^ 

PIANIFICAZIONE URBANISTICA- PAESAGGIO- BENI STORICI ED ARTISITICI- MOBILITA’- SERVIZI MANUTENZIONE ESTERNALIZZATI 
 
 
 
 
SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 
 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO 
PES
O % 

 
Entrata del Polo Museale e Palazzo Imperiali nel sistema museale 

regionale e nazionale D.M. n.113 del 21/02/2018 

Arch. Giuseppe MURI 

Mobilità 

Sostenibile 

Ass. Albano 

30 

Obiettivo annuale-biennale-triennale (barrare casi esclusi): ANNUALE 

Descrizione Obiettivo di PEG: Rivisitazione espositiva del Polo Museale e Palazzo Imperiali per il raggiungimento dei livelli minimi di qualità richiesti dal D.M. n.113 del 

21/02/2018 
 
Intersettoriale con: 

 

DETTAGLIO FASI ANNO 2025 
 

FASE 1:  Formazione obbligatoria DM 113/2018 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE 

X X X          

Arch. Giuseppe 

MURI 

FASE 2:   Relazione di sintesi finalizzata a consentire al Polo 

Museale e Palazzo Imperiali di entrare nel sistema museale 

regionale e nazionale. 

      X X X X X X  

FASE 3:                

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 
 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 

VALOR
E 

TARGE
T 

PREVI
SIONA

LE 

VALOR
E 

TARGE
T 

CONS
UNTIV

O 

TIPO 
DI 

INDIC
ATOR

E 

MODALITÀ DI RILEVAZIONE 
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INDICATORE 1: Acquisizione Attestato avvenuta formazione 

DM 113/2018 
SI  

OUTP

UT 

ACQUISIZIONE DEI DATI DALL'UFFICIO PREPOSTO 

 

INDICATORE 2: Invio relazione di sintesi all'organo esecutivo 

per deliberazione di  competenza 
SI  

OUTP

UT 

ACQUISIZIONE DEI DATI DALL'UFFICIO PREPOSTO 

 

Personale coinvolto: 
 

Sig.ra Carbone Serena 

Ing. Giancarlo D'APOLITO 

Dott. Albanese Mino 

 
 

% Impiego:  30 
 
 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 
 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO 
PES
O % 

 
Partecipazione alla “Settimana Europea della Mobilità Sostenibile anno 

2025” 

Arch. Giuseppe MURI 

Mobilità 

Sostenibile 

Ass. Albano 

10 

Obiettivo annuale-biennale-triennale (barrare casi esclusi): ANNUALE 

Descrizione Obiettivo di PEG: Partecipazione alla “Settimana Europea della Mobilità Sostenibile anno 2025” in quanto opportunità per attivare un processo di 

miglioramento della mobilità urbana nella direzione della sostenibilità ambientale unita alla crescita economica locale e alla qualità della vita della Città 
 
Intersettoriale con: 

 

DETTAGLIO FASI ANNO 2025 
 

FASE 1:  Predisposizione atto deliberativo per partecipazione 

alle iniziative proposte   

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE 

       X X    
Arch. Giuseppe 

MURI 

FASE 2:  Definizione del numero e tipologia dei “Golden 

Criteria” per la partecipazione 
        X     

FASE 3:                

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 
 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 

VALOR
E 

TARGE
T 

PREVI
SIONA

LE 

VALOR
E 

TARGE
T 

CONS
UNTIV

O 

TIPO 
DI 

INDIC
ATOR

E 

MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

 

INDICATORE 1: Deliberazione partecipazione iniziativa SI  

OUTP

UT 

ACQUISIZIONE DEI DATI DALL'UFFICIO PREPOSTO 
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INDICATORE 2: Attuazione iniziativa 1  

EFFIC

IENZ

A 

ACQUISIZIONE DEI DATI DALL'UFFICIO PREPOSTO 

 

Personale coinvolto: 
 

Sig.ra Carbone Serena 

Ing. Giancarlo D'APOLITO 

Dott. Albanese Mino 

 
 

% Impiego:  10 
 
 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 
 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO 
PES
O % 

 
Codice dei Beni Culturali - Progetto di restauro della tela ottocentesca 

raffigurante “Padre Radente” 

Arch. Giuseppe MURI 

Beni 

Monumentali 

Ass. Albano 

 

20 

Obiettivo annuale-biennale-triennale (barrare casi esclusi): ANNUALE 

Descrizione Obiettivo di PEG: Intervento finalizzato al restauro della tela ottocentesca raffigurante “Padre Radente” esposto presso la Casa Bartolo Longo   
 
Intersettoriale con: 

 

DETTAGLIO FASI ANNO 2025 
 

FASE 1:  Predisposizione atti per procedura 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE 

X X X X         
Arch. Giuseppe 

MURI 

FASE 2:                

FASE 3:                

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 
 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 

VALOR
E 

TARGE
T 

PREVI
SIONA

LE 

VALOR
E 

TARGE
T 

CONS
UNTIV

O 

TIPO 
DI 

INDIC
ATOR

E 

MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

 

INDICATORE 1: Acquisizione pareri, redazione progettualità SI  

OUTP

UT 

ACQUISIZIONE DEI DATI DALL'UFFICIO PREPOSTO 

 

INDICATORE 2:     
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Personale coinvolto: 
 

Sig.ra Carbone Serena 

Ing. Giancarlo D'APOLITO 

Dott. Albanese Mino 

 
 

% Impiego:  20 
 
 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 
 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO 
PES
O % 

 
Progetto Riqualificazione piazza Bartolo Longo e Restauro Statua del 

Santo 

Arch. Giuseppe MURI 

 

Beni 

Monumentali 

Ass. Albano 

Monica 

 

30 

Obiettivo annuale-biennale-triennale (barrare casi esclusi): BIENNALE 

Descrizione Obiettivo di PEG:  Redazione 
 
Intersettoriale con: 

 

DETTAGLIO FASI ANNO 2025 
 

FASE 1: Incarico Restauratore di Beni Culturali 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE 

  X X         
Arch. Giuseppe 

MURI 

FASE 2:  Predisposizione elaborati progetto     X X X        
Arch. Giuseppe 

MURI 

FASE 3:  Acquisizione parere Soprintendenza   X X X X       
Arch. Giuseppe 

MURI 

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 
 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 

VALOR
E 

TARGE
T 

PREVI
SIONA

LE 

VALOR
E 

TARGE
T 

CONS
UNTIV

O 

TIPO 
DI 

INDIC
ATOR

E 

MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

 

INDICATORE 1: Determinazione Affidamento Diretto incarico 

(art.50 c.1 lett.b D.Lgs. 36/2023) 
SI  

OUTP

UT 

ACQUISIZIONE DEI DATI DALL'UFFICIO PREPOSTO 
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INDICATORE 2: Trasmissione progetto alla Soprintendenza SI  

OUTP

UT 

ACQUISIZIONE DEI DATI DALL'UFFICIO PREPOSTO 

 

Personale coinvolto: 
 

Sig.ra Carbone Serena 

Ing. Giancarlo D'APOLITO 

Dott. Albanese Mino 

 

% Impiego:  30 
 
 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 
 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO 
PES
O % 

 
Ricognizione procedimenti degli enti “Contratto di Fiume”, AdB, AIP, AQP, 

per il ripristino della natura lungo il canale Reale 

Arch. Giuseppe MURI 

 

Pianificazione 

Urbanistica/Paes

aggio 

Ass. Baldari 

 

20 

Obiettivo annuale-biennale-triennale (barrare casi esclusi): ANNUALE 

Descrizione Obiettivo di PEG:  Ricognizione procedimenti degli enti “Contratto di Fiume”, AdB, AIP, AQP, per il ripristino della natura lungo il canale Reale 
 
Intersettoriale con: 

 

DETTAGLIO FASI ANNO 2025 
 

FASE 1: Studio del ripristino del paesaggio 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE 

        X X X  

Arch. Giuseppe 

MURI 

FASE 2: Piantumazione alberi           X X 

Arch. Giuseppe 

MURI 

FASE 3:                

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 
 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 

VALOR
E 

TARGE
T 

PREVI
SIONA

LE 

VALOR
E 

TARGE
T 

CONS
UNTIV

O 

TIPO 
DI 

INDIC
ATOR

E 

MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

 

INDICATORE 1: Predisposizione studio SI  

OUTP

UT 

ACQUISIZIONE DEI DATI DALL'UFFICIO PREPOSTO 
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INDICATORE 2: Numero di alberi piantumati 10/30  

effici

enza 

ACQUISIZIONE DEI DATI DALL'UFFICIO PREPOSTO 

 

Personale coinvolto: 
 

Sig.ra Carbone Serena 

Ing. Giancarlo D'APOLITO 

Dott. Albanese Mino 

 
 

% Impiego:  20 
 
 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 
 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO 
PES
O % 

 
Studio preliminare di mobilità del centro urbano per raggiungere l'edificio 

scolastico “G. Monasterio” 

Arch. Giuseppe MURI 

 

Mobilità 

Sostenibile 

Ass. Albano 

 

20 

Obiettivo annuale-biennale-triennale (barrare casi esclusi): BIENNALE 

Descrizione Obiettivo di PEG:  Studio preliminare di mobilità del centro urbano per raggiungere l'edificio scolastico “G. Monasterio” 
 
Intersettoriale con: 

 

DETTAGLIO FASI ANNO 2025 
 

FASE 1: Redazione dello studio preliminare 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE 

         X X X 

Arch. Giuseppe 

MURI 

FASE 2:              

FASE 3:                

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 
 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 

VALOR
E 

TARGE
T 

PREVI
SIONA

LE 

VALOR
E 

TARGE
T 

CONS
UNTIV

O 

TIPO 
DI 

INDIC
ATOR

E 

MODALITÀ DI RILEVAZIONE 
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INDICATORE 1: Predisposizione deliberazione SI  

OUTP

UT 

ACQUISIZIONE DEI DATI DALL'UFFICIO PREPOSTO 

 

INDICATORE 2:     

 

Personale coinvolto: 
 

Sig.ra Carbone Serena 

Ing. Giancarlo D'APOLITO 

Dott. Albanese Mino 

 
 

% Impiego:  20 
 
 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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Struttura VII^ 

SERVIZI CULTURALI - BIBLIOTECA - MUSEI - TEATRO - TURISMO - TEMPO LIBERO - SPORT - ARCHIVIO STORICO 

 

 

 

SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 Affidamento gestione Museo Dott. Piergiorgio Galiano Servizi Culturali 15% 

Obiettivo annuale 

Descrizione Obiettivo di PEG: 

Affidamento gestione Teatro che consiste nella preparazione di atti necessari a indire una gara di appalto per individuare l’Associazione che si occuperà della gestione del Museo 

Intersettoriale con:  

DETTAGLIO FASI ANNO 2024 

FASE 1:   

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

 ● ●          Dott. Piergiorgio Galiano  

FASE 2:      ● ●        Dott. Piergiorgio Galiano  
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FASE 3:        ●       Dott. Piergiorgio Galiano  

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale):   

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 affidamento avvenuto correttamente     

INDICATORE 2      

Personale coinvolto: 

Dott.ssa Monja Denitto 

Dott.ssa Serena Panuzzo 

Dott. Donato Legrottaglie 

Sig. Francesco Tauro 

 

 

 

% Impiego: 

 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 
Progetto “Letture in cammino sulla via per l’UNESCO (finanziamento del Cepell – Centro per il 

libro e la Lettura del Mibact) – Rendicontazione. 
Dott. Piergiorgio Galiano Servizi Culturali 50% 

Obiettivo annuale 

Descrizione Obiettivo di PEG:  

Rendicontazione tecnica e finanziaria del Progetto “Letture in Cammino sulla Via per l’Unesco” che consiste in un attento e preciso riscontro delle attività svolte durante il progetto e delle relative spese sostenute per la realizzazione delle 

stesse attività previste. 

Intersettoriale con:  

DETTAGLIO FASI ANNO 2024 

FASE 1:   

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

● ● ●          Dott. Piergiorgio Galiano  

FASE 2:      ● ●        Dott. Piergiorgio Galiano  

FASE 3:        ●       Dott. Piergiorgio Galiano  

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale):   

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 rendicontazione avvenuta correttamente     
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INDICATORE 2      

Personale coinvolto: 

Dott.ssa Monja Denitto 

Dott.ssa Serena Panuzzo 

Dott. Donato Legrottaglie 

Sig. Francesco Tauro 

 

 

 

% Impiego: 

 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 Affidamento gestione Teatro Dott. Piergiorgio Galiano Servizi Culturali 35% 

Obiettivo annuale 

Descrizione Obiettivo di PEG: 

Affidamento gestione Teatro che consiste nella preparazione di atti necessari a indire una gara di appalto per la gestione del Teatro  

Intersettoriale con:  

DETTAGLIO FASI ANNO 2024 

FASE 1:   

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

      ● ● ●    Dott. Piergiorgio Galiano  

FASE 2:            ●   Dott. Piergiorgio Galiano  

FASE 3:             ● ● Dott. Piergiorgio Galiano  

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale):   

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 affidamento avvenuto correttamente     
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INDICATORE 2      

Personale coinvolto: 

Dott.ssa Monja Denitto 

Dott.ssa Serena Panuzzo 

Dott. Donato Legrottaglie 

Sig. Francesco Tauro 

 

 

 

% Impiego: 

 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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Struttura VIII^ 

POLIZIA LOCALE – ATTIVITÀ PRODUTTIVE – PROTEZIONE CIVILE – SERVIZIO POLITICHE GIOVANILI, ASSOCIAZIONISMO E PARTECIPAZIONE - SUAP 

 

SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 IMPLEMENTAZIONE E POTENZIAMENTO SISTEMA DI VIDEOSORVEGLIANZA Corrado Giacobbe 
Polizia locale- 

======= 
20 

Obiettivo annuale: 2025 

Descrizione Obiettivo di PEG: Implementazione, sostituzione e potenziamento sistema di videosorveglianza 

 

Intersettoriale con:   

DETTAGLIO FASI ANNO  

FASE 1: IMPLEMENTAZIONE, SOSTITUZIONE E 

POTENZIAMENTO SISTEMA DI 

VIDEOSORVEGLIANZA 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

X X X X X X X X X X X X   

FASE 2: Predisporre tutti gli atti amministrativi. Eseguire 

dovuto sopralluogo per verificare le modalità di montaggio 

del sistema di videosorveglianza. Effettuare l’acquisto  e 

l’affidamento tramite il MEPA. Controllare che il lavoro sia 

eseguito a regola d’arte da parte della ditta assegnataria. 

Verificare il perfetto  funzionamento e collegamento alla sala 

operativa del Comando di Polizia Locale.  

X X X X X X X X X X X X   
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FASE 3:               

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 N. IMPLEMENTAZIONE, SOSTITUZIONE E 

POTENZIAMENTO SISTEMA DI VIDEOSORVEGLIANZA 
  Output 

acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

INDICATORE 2    Efficienza 
acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

INDICATORE 3      

Personale coinvolto: 

Oliva M. Rosaria 

Caforio Cosimo 

Parco Virginia 

Redi Cataldo 

De Valerio Simona 

Uricchio Giuseppe 

Carrone Palmiro 

Zingarello Vanessa 

 

 

% Impiego:   

10% 

10% 

10% 

20% 

10% 

20% 

20% 

20% 

 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

14.01.2 ORGANIZZAZIONE FIERA DI OTTOBRE Corrado Giacobbe 
Polizia locale- 

======= 
15 

Obiettivo annuale: 2023 

Descrizione Obiettivo di PEG: Manifestazione del Comune di Latiano effettuata la prima domenica di ottobre che interessa anche giorni precedenti la domenica con vari eventi culturali e musicali in zone comunali 

 

Intersettoriale con: ufficio cultura, biblioteca   

DETTAGLIO FASI ANNO  

FASE 1: Predisposizione Delibera di indirizzo 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

        X      

FASE 2: Predisposizione Determina di affidamento incarichi Ditte per 

manifestazioni musicali - Graduatoria posteggi 
        X      

FASE 3: Assegnazione posteggi ai commercianti su aree pubbliche e 

organizzazione fiera in Via Roma, viabilità e ordine pubblico 
        X X     

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 Redazione atti amministrativi (delibera e determina di affidamento)   Si  Output 
acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 
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INDICATORE 2 Verifica delle domande presentate e successiva redazione della 

graduatoria 
Si  Output 

acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

INDICATORE 3 Entrata affitto posteggi/Costo per le manifestazioni dell’evento  € 8.000,00/ € 20.000,00  Economicità 
acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

Personale coinvolto: 

Di Leo Sandro 

Salamino Domenico 

Verardi Raffaele 

Parco Virginia 

Sconosciuto Mariana 

Oliva Maria Rosaria 

Carrone Palmiro 

De Valerio Simona 

Uricchio Giuseppe 

Caforio Cosimo 

Redi Cataldo 

Zingarello Pasanisi Vanessa 

 

 

 

 

% Impiego:  

30% 

30% 

20% 

20% 

20% 

20% 

20% 

20% 

20% 

20% 

20% 

20% 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO:20% 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

14.01.2 ORGANIZZAZIONE MANIFESTAZIONI CIVILI E RELIGIOSE Corrado Giacobbe 
Polizia locale- 

======== 
15 

Obiettivo annuale: 2025 

Descrizione Obiettivo di PEG: Manifestazione del Comune di Latiano effettuate nei mesi di Aprile – Maggio –Giugno- Luglio – Agosto -Settembre che interessano anche giorni precedenti la domenica con vari eventi culturali e musicali 

in zone comunali 

 

Intersettoriale con: ufficio cultura, biblioteca   

DETTAGLIO FASI ANNO  

FASE 1: Predisposizione Delibera di indirizzo 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

   X X X X X X      

FASE 2: Predisposizione Determina di affidamento incarichi - 

Graduatoria posteggi -Predisposizione atti convocazione Commissione 

Comunali di vigilanza-  

   X X X X X X      

FASE 3: Assegnazione posteggi ai commercianti su aree pubbliche e 

organizzazione fiera in Via Roma, viabilità e ordine pubblico 
   X X X X X X      

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 
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INDICATORE 1 Redazione atti amministrativi (delibera e determina di affidamento – 

convocazione commissione di vigilanza)- ecc….   
Si  Output 

acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

INDICATORE 2 Verifica delle domande presentate e successiva redazione della 

graduatoria 
Si  Output 

acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

INDICATORE 3 Entrata affitto posteggi/Costo per le manifestazioni dell’evento  € .2.000,00  Economicità 
acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

Personale coinvolto: 

Di Leo Sandro 

Salamino Domenico 

Verardi Raffaele 

Parco Virginia 

Sconosciuto Mariana 

Oliva Maria Rosaria 

Carrone Palmiro 

De Valerio Simona 

Uricchio Giuseppe 

Caforio Cosimo 

Redi Cataldo 

Zingarello Pasanisi Vanessa 

 

 

 

 

% Impiego:  

20% 

20% 

20% 

20% 

20% 

10% 

30% 

30% 

30% 

30% 

30% 

30% 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 Rilascio contrassegni invalidi e passi carrabili Corrado Giacobbe 
Polizia locale- 

====== 
20 

Obiettivo annuale: 2025 

Descrizione Obiettivo di PEG: Rilascio autorizzazioni passi carrabili - Rilascio contrassegni invalidi 

 

Intersettoriale con:   

DETTAGLIO FASI ANNO  

FASE 1: Presentazione domande per rilascio passi carrabili e 

contrassegno disabili. 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

X X X X X X X X X X X X   

FASE 2: L'ufficio di Polizia Locale ricevuta la richiesta di 

rilascio di contrassegno invalidi e/o passi carrabili, effettua i 

dovuti controlli sulla documentazione presentata, accertata la 

regolarità predispone ordinanza di rilascio contrassegno per 

invalidi e/o passi carrabili 

X X X X X X X X X X X X   

FASE 3:               

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 
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INDICATORE 1 Rilascio passi carrabili e/o contrassegni disabili 200  Output 
acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

INDICATORE 2 Ottimizzazione dei tempi procedurali (Tempo medio di risposta al 

rilascio 
45 (min)*200(domande presentate)  Efficienza 

acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

INDICATORE 3      

Personale coinvolto 

Sconosciuto Mariana 

Parco Virginia 

Oliva M. Rosaria 

Scialpi Sara 

De Valerio Simona 

Uricchio Giuseppe 

Monopoli Fabio 

Caforio Cosimo 

Zingarello Vanessa 

Verardi Raffaele 

 

 

% Impiego:   

10% 

10% 

10% 

10% 

20% 

10% 

10% 

10% 

10% 

10% 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

 RILASCIO LIBRETTI UMA E TESSERINI VENATORI Corrado Giacobbe 
Polizia locale- 

======= 
10 

Obiettivo annuale: 2025 

Descrizione Obiettivo di PEG: Predisposizione di tutti gli atti inerenti al rilascio di pratiche UMA e di tesserini venatori. 

 

Intersettoriale con:   

DETTAGLIO FASI ANNO  

FASE 1: Predisposizione atti per il rilascio di pratiche UMA                 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

X 
X X X X X X X X X X X 

  

FASE 2: Rilascio tesserini venatori        
X X X X X 

  

FASE 3                

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 N. pratiche UMA rilasciate          400  Output 
acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 
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INDICATORE 2 N. tesserini venatori 200  Output 
acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

INDICATORE 3      

Personale coinvolto: 

Di Leo Sandro 

Salamino Domenico 

 

 

% Impiego:   

15% 

15% 

 

 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

03.01.1 
RIORGANIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE FUNZIONALE DELL’AREA 

MERCATALE 
Corrado Giacobbe Polizia locale 15 

Obiettivo biennale: 2024/2025 

Descrizione Obiettivo di PEG: a seguito di chiusura di attività commerciali su aree pubbliche, vi è la necessità di una riqualificazione del mercato settimanale sia nel settore alimentare che in quello alimentare, al fine di sostenere un più 

fluido scorrimento della viabilità locale nell’area interessata. 

 

Intersettoriale con:   

DETTAGLIO FASI ANNO  

FASE 1: Controllo posteggi e verifica di quanti non sono occupati da 

parte degli operatori                     

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

X X X X X 

 

X 

 

 

X 

X X X X X 

  

FASE 2: Predisposizione richieste di migliorie        X X X X X X X X X X X X   

FASE 3: Predisposizione incontri e riunioni con settori di categoria e 

sindacati. Predisposizione atti amministrativi      
X X X X X X X X X X X X   

FASE 4: Graduatoria dell’area mercatale- assegnazione nuovi posteggi 

– redazione e rilascio nuove autorizzazioni 
X X X X X X         

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 
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DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 

INDICATORE 1 Verifica degli atti nella camera di commercio/ N. tot. Posteggi 

dell’area mercatale    
90/130  Efficienza 

acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

INDICATORE 2 Redazione nuova graduatoria dell’area mercatale SI  Output 
acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

INDICATORE 3 N. incontri previsti  10  Output 
acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

Personale coinvolto: 

Di Leo Sandro 

Salamino Domenico 

Sconosciuto mariana 

Caforio Cosimo 

Verardi Raffaele 

Scialpi Sara 

De Valerio Simona 

Uricchio Giuseppe 

Monopoli Fabio 

Zingarello Vanessa 

% Impiego: 

35% 

25% 

20% 

20% 

10% 

10% 

10% 

10% 

10% 

10% 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA OBIETTIVO di PEG - PERFORMANCE ANNO 2025 

 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO DI PEG RESPONSABILE ASSESSORATO PESO % 

03.01.6 
OTTIMIZZAZIONE TEMPI DI RISPOSTA AI RICORSI GIURISDIZIONALI ED 

AMMINISTRATIVI RELATIVI ALLA VIOLAZIONE DEL CDS 
Corrado Giacobbe 

Polizia locale- 

======= 
20 

Obiettivo annuale: 2025 

Descrizione Obiettivo di PEG: Predisposizioni controdeduzioni in tempi ottimali relativi ai ricorsi presentati dagli utenti della strada in merito alle sanzioni del CDS. 

 

Intersettoriale con:   

DETTAGLIO FASI ANNO  

FASE 1: Redazione delle controdeduzioni da presentare nei termini di 

legge, a seguito dei ricorsi sia giurisdizionali, giudice di pace, sia 

amministrativo – prefetto. 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

X X X X X X X X X X X X   

FASE 2: Trasmissione dei ricorsi in tempi brevi  X X X X X X X X X X X X   

FASE 3:               

MONITORAGGIO INTERMEDIO (Eventuale): 

 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 
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INDICATORE 1 N. Controdeduzioni 400  Output 
acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

INDICATORE 2 Ottimizzazione dei tempi procedurali (Tempo medio di risposta al 

ricorso* n. ricorsi presentati) 
45 (min)*400(ricorsi)  Efficienza 

acquisizione dei dati dall’ufficio che presidia le relative 

attività 

INDICATORE 3      

Personale coinvolto: 

Verardi Raffaele 

Parco Virginia 

Sconosciuto Mariana 

Redi Cataldo 

Carrone Palmiro 

Caforio Cosimo 

Zingarello Vanessa 

 

% Impiego:   

30% 

20% 

20% 

10% 

10% 

10% 

10% 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 
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SCHEDA ATTIVITA’ ORDINARIA di PEG-PERFORMANCE ANN0 2025 

 

NOME OBIETTIVO PEG STRUTTURA - SERVIZIO 

 

RESPONSABILE 

 

PESO % 

AGRICOLTURA E SVILUPPO DEL TERRITORIO 
ATTIVITA’ PRODUTTIVE-

AGRICOLTURA 
CORRADO GIACOBBE  

Monitoraggio sistematico degli eventi naturali calamitosi e delle ulteriori afflizioni economiche in danno del settore, al fine sia di rappresentare gli operatori locali in ogni sede competente, anche mediante azioni concertate con i   Comuni 

limitrofi, sia di favorire la partecipazione degli stessi operatori ai diversi aiuti regionali, nazionali e comunitari.  

DETTAGLIO FASI ANNO 2024 

FASE 1 

G F M A M G L A S O N D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE 

            CORRADO GIACOBBE  

FASE 2             A CORRADO GIACOBBE   

FASE 3:             CORRADO GIACOBBE  

MONITORAGGIO INTERMEDIO: 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE TARGET 

PREVISIONALE  

VALORE TARGET 

CONSUNTIVO  

TIPO DI 

INDICATORE 
MODALITÀ DI RILEVAZIONE 



 

77 
 

INDICATORE 1      

INDICATORE 2      

Personale coinvolto: 

SALAMINO Domenico 

Di Leo Sandro 

 

% Impiego: 

10% 

10% 

 

MONITORAGGIO CONSUNTIVO: 

 

 

 

 

 

 

 


