
 
Allegato “Cessati anno 2024” 

 

FASCIA

Stipendio CCNL 

2019-2021 (13 

mensilità)

IVC 2022-2024 per 13 

mensilità con ulteriore 

incremento LB 2024

IVC 2025-

2027 (13 

mensilità)

Retribuzione 

totale pro 

capite lordo 

dipendente 

Oneri riflessi 

38,38%

Totale annuo pro-

capite lordo stato   

Totale unità 

cessate     
TOTALE RISORSE DA CESSAZIONI 

PRIMA 60.102,87 2.314,26                    600,99     63.018,12         24.186,35 87.204,47             1 87.204,47

SECONDA 47.015,77 1.809,86                    470,21     49.295,84         18.919,74 68.215,58             32 2.182.898,56

Stipendio CCNL 

2022-2024  (13 

mensilità) 

IVC 2025-2027 (13 

mensilità)

Retribuzione 

di posizione 

variabile    

Retribuzione di 

risultato       

Retribuzione 

totale pro 

capite lordo 

dipendente   

Oneri riflessi 

38,38% 

(32,70% su 

retribuzione di 

risultato)  

 Totale annuo pro-

capite lordo stato    

Totale unità 

cessate     
TOTALE RISORSE DA CESSAZIONI 

EP 37.520,70           375,18                       37.895,88    14.544,44        0 0 0,00

Stipendio CCNL 

2022-2024  (12 

mensilità) 

IVC 2025-2027 (12 

mensilità)

Altra voce 

retributiva 

fondamentale 

12 mensilità

Tredicesima       

(tabellare + IVC+ 

altra voce 

retributiva 

fondamentale)

Totale annuo 

pro-capite 

lordo 

dipendente

Oneri riflessi
 Totale annuo pro-

capite lordo stato    

Totale unità 

cessate     
TOTALE RISORSE DA CESSAZIONI 

Funzionari 25.363,13 253,68                       2.134,73 27.751,54            10.651,04 38.402,58             225 8.640.580,50

Assistenti 20.884,37 208,80                       1.757,76 22.850,93              8.770,19 31.621,12             236 7.462.584,32

Operatori 19.847,64 198,48                       1.670,51 21.716,63              8.334,84 30.051,47             9 270.463,23

di cui TOTALE  Dir. I Fascia 1 87.204,47

di cui TOTALE Dir. II fascia+Aree 502 18.556.526,61

TOTALE complessivo 503 18.643.731,08

Tab. 3.1 - Risorse finanziarie personale cessato  al 31 dicembre 2024
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TOTALI

65.403,35                                                     

13.917.394,96                                              

Inserire l'importo delle facoltà 

assunzionali eventualmente destinate 

all'incremento del fondo trattamento 

accessorio

TOTALI

65.403,35                                                     

13.917.394,96                                              

D) Dir II fascia + Aree

C) Dir I fascia

BUDGET 2025 con riduzioni commi 823 e 832 art. 

1 L. 207/2024

 (A)-(C) Budget 2025 TOTALE Dir. I fascia

APPLICAZIONE COMMA 823 ART. 1 L. 

207/2024

APPLICAZIONE COMMA 832 ART. 1 L. 

207/2024

 A) Dir. I fascia - Riduzione TO dal 100% al 75% 

DLB 2025

B) Dir. II fascia+Aree - Riduzione TO dal 100% al 

75% DLB 2025

(B)-(D) Budget 2025 TOTALE Dir II fascia + Aree
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