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Allegato “Vacanze Organico 2025”

ASSUNZIONI NEL 2025

ASSUNZIONI NEL 2025

ASSUNZIONI SU BUDGET

Progressioni tra

AUTORIZZATE AUTORIZZATE 2025 - CESSAZIONI 2024 le aree
DA AUTORIZZARE CON  |straordinarie ex;
CON DPCM PRECEDENTI DA LEGGI SPECIALI DPCM CCNL
bosT\ N Progressioni Assunzionida |  Progressioni | Progression CONTROLLO ;
DOTAZIONE | PRESENTIDI | COMANDATI |  TOTALE i di itra le ioni s VACANZE DI o o o ASSUNZIONIIN| | Totaleunita | 0 o personale CONTROLLO
QUALIFICHE ORGANICAex | RUOLOAL | OUTAL POSTI Categorie da aree da previste calegge | @ FOEE | | ORGANICO PER e || EripEree | o ienne ESUBERO art. 19 comma 5 Comame v IN INCARICHI E
comma833,art. 1,1 | 31.12.2024 31.12.2024 VACANTI Protette DPCM precedenti | DPCM precedenti speciale P da legg 1L 2025 129 120 - RISPETTO bis art. 19 comma 6| Comandato COMANDATI IN
speciale Cessazioni 2024 | Cessazioni 2024 | SALARI 2018
20712024 ALLADO.
DIRIGENTI | FASCIA 93 78 12 3 2 0 -10
DIRIGENTI Il FASCIA 701 520 46 135 34 7 58 2
.« | I I
ELEVATE PROFESS. 76 0 0 76 30 30 16 16 16
FUNZIONARI 7003 5.158 116 1.729 804 357 568 100 468 201
ASSISTENTI 5560 3.455 55 2.050 1 574 89 1386 80 1.306 1185
OPERATORI 148 41 1 106 39 39 36
TOTALE GENERALE 13581 9252 230 4.099 2.074 187 0 0 1.887 1.520
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