COMUNE DI POGGIORSINI
CITTA METROPOLITANA DI BARI

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

NUMERO DELIBERA: 31 DATA: 30-05-2025

OGGETTO: INTEGRAZIONE AL PIAO (PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E
ORGANIZZAZIONE) 2025/2027 PER ESIGENZE DI AGGIORNAMENTO DEL PIANO
DELLE AZIONI POSITIVE 2025/2027, DEL REGOLAMENTO SUL LAVORO AGILE E
DEL PIANO DELLE OPERE PUBBLICHE 2024/2026 ED ELENCO ANNUALE 2025

L'anno duemilaventicinque il giorno trenta del mese di maggio alle ore 00:00, nella sala
delle adunanze di questo Comune, si ¢ riunita la Giunta Comunale, per trattare vari argomenti,
compreso quello di cui all'oggetto.

Alla prima convocazione della seduta odierna, partecipata ai Signori Assessori, a norma di legge
risultano:

PRESENZA
PIETRO PICERNO SINDACO PRESENTE
VITA MARIA DI PALO VICESINDACO PRESENTE
GIOVANNI SICOLO ASSESSORE PRESENTE

Votazione, Totale favorevoli: 3
Votazione, Totale contrari: 0
Votazione, totale astenuti: O

Il Sindaco Pietro Picerno, Presidente della seduta, constatato il numero dei presenti a norma
di legge, dichiara aperta la seduta e invita la Giunta a deliberare sull'argomento sopra indicato.
Assiste il Segretario Generale Dott.ssa Floriana Gallucci.

PARERI art. 49 del D.1gs 18 Agosto 2000, n. 267

REGOLARITA' TECNICA - PARERE: Favorevole

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO: Dott.ssa Caterina De Vito

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE - N. 31 DEL 30-05-2025 -

Documento amministrativo informatico, sottoscritto con firma digitale, ai sensi degli art. 20 e 23-ter del D.Lgs. n. 82/2005.



LA GIUNTA COMUNALE

RILEVATO che:

- con deliberazione del 27/11/2024 n. 19, il Consiglio Comunale ha approvato il Documento Unico
di Programmazione per il triennio 2025-2027;

- con deliberazione del 27/12/2024 n. 27, il Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di
previsione per il triennio 2025-2027;

- con deliberazione del 29/01/2025 n. 6, la Giunta Comunale ha approvato il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione 2024-2026;

RILEVATO altresi che:

-con deliberazione del 13/11/2024 n. 55, la Giunta Comunale ha adottato il programma triennale
00.pp. 2024/2026 ed elenco annuale 2025;

-con deliberazione del 22/04/2025 n. 21, la Giunta Comunale ha approvato il Piano Triennale per le
Azioni Positive 2025-2027;

- con deliberazione del 22/04/2025 n. 22, la Giunta Comunale ha approvato il Regolamento per la
gestione del lavoro agile aggiornato al 2025, a seguito dell’adesione del Comune di Poggiorsini al
progetto P.I.C.C.O.L.I. promosso dall’Anci (Associazione Nazionale Comuni d’Italia) relativo
all’affiancamento consulenziale in tema di gestione del personale — smart working, e del
recepimenti della proposta di aggiornamento di alcuni articoli del Regolamento per la Gestione del

Lavoro Agile gia adottato dal Comune a mezzo di deliberazione di Giunta Comunale n. 10 del
31/01/2023;

TENUTO CONTO di quanto stabilito:

a) dal D.P.R. 24 giugno 2022 n.81, con il quale ¢ stato approvato il Regolamento recante
individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e
organizzazione, il cui art.1, c.1, prevede, per i comuni con piu di 50 dipendenti, la soppressione dei
seguenti adempimenti, in quanto assorbiti nelle apposite sezioni del Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO):

1) Piano dei fabbisogni di personale, di cui all’art. 6, commi 1, 4, 6, e art. 6-ter, D.Lgs. 30 marzo
2001, n. 165;

2) Piano delle azioni concrete, di cui all’art. 60 bis, c. 2, D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165;

3) Piano della performance, di cui all’art. 10, c. 1, lett. a) e c. 1-ter, D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;
4) Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di cui all’art. 1, commi
5, lett. a) e 60, lett. a), legge 6 novembre 2012, n. 190;

5) Piano organizzativo del lavoro agile, di cui all’art. 14, c. 1, legge 7 agosto 2015, n. 124;

6) Piano di azioni positive, di cui all’art. 48, c. 1, D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198;

mentre per le amministrazioni con non piu di 50 dipendenti, come per il Comune di Poggiorsini, il
terzo comma dello stesso articolo, stabilisce che sono tenute al rispetto degli adempimenti
semplificati come stabiliti da apposito D.M., poi emanato in data 30 giugno 2022, di cui alla
successiva lett. b), disponendo che per le Amministrazioni tenute alla redazione del PIAO, tutti i
richiami ai piani sopra elencati — ed ai connessi adempimenti — sono da intendersi riferiti alla
corrispondente sezione del PIAO e quindi alla sua approvazione;

b) dal D.M. 30 giugno 2022 n.132, con il quale ¢ stato approvato il Regolamento la definizione del
contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, nonché le modalita semplificate per
I’adozione dello stesso per gli Enti con meno di 50 dipendenti di cui agli artt. 1, 2, e 6:

VISTA la nota prot. n. 1878 del 14 aprile 2025 trasmessa dell’ANCI con cui, a seguito
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dell’adesione del Comune di Poggiorsini al progetto P.I.C.C.O.L.I. da un lato ha trasmesso una
proposta di aggiornamento di alcuni articoli del Regolamento per la Gestione del Lavoro Agile gia
adottato dal Comune e dall’altro ha inoltrato una proposta di modificazione della sez. 3.2. del PIAO
dedicata al lavoro agile;

RITENUTO, pertanto, necessario dover integrare il PIAO 2025-2027 con quanto deliberato dalla
Giunta Comunale a mezzo delle deliberazioni sopra citate e, quindi, completarlo degli allegati
denominati “programma triennale oo.pp. 2024/2026 ed elenco annuale 2025”, “Piano Triennale per
le Azioni Positive 2025-2027; “Regolamento per la gestione del lavoro agile aggiornato al 2025”;

RITENUTO, altresi, di modificare la sez. 3.2. del PIAO 2025-2027 relativa al lavoro agile nei
termini proposti dall’ANCI a mezzo della nota succitata;

VISTA la proposta di modifica e integrazione al PIAO 2025-2027 per esigenze di aggiornamento
del Piano delle Azioni Positive 2025/2027, del Regolamento sul lavoro agile e del Piano delle
Opere Pubbliche 2024/2026 ed Elenco annuale 2025 e 1 relativi allegati;

VISTO il parere favorevole espresso, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, c. 1, D. Lgs. del 18 agosto
2000 n. 267 in merito alla regolarita tecnica dalla Responsabile del Settore I Istituzionale
Finanziario e atteso che non necessita il parere di regolarita contabile poiché il presente atto non
produce effetti diretti o indiretti sul bilancio;

VISTI:
-1l d. Igs. n. 267/2000;
- lo Statuto comunale

Con voti favorevoli ed unanimi;
DELIBERA
1) di richiamare le premesse che costituiscono parte integrante del presente atto;

2) di adottare 1’aggiornamento/integrazione del PIAO 2025/2027, allegato al presente atto per farne
parte integrante e sostanziale, completandolo con gli allegati denominati “programma triennale
00.pp. 2024/2026 ed elenco annuale 20257, “Piano Triennale per le Azioni Positive 2025-2027”;
“Regolamento per la gestione del lavoro agile aggiornato al 2025 e relativi adeguamenti alle
sezioni corrispondenti e con la modificazione della sez. 3.2. relativa al lavoro agile;

4) di dare atto che il PIAO 2025/2027 rimane confermato per le parti non modificate con la presente
deliberazione;

5) di disporre che al presente provvedimento venga assicurata:

e la pubblicita legale mediante pubblicazione all’ Albo pretorio on line;

e la pubblicazione del presente aggiornamento del PIAO 2025-2027, come sopra inteso, sul sito
istituzionale del Comune di Poggiorsini, nella sezione "Amministrazione Trasparente”;

6) di comunicare il presente provvedimento ai Responsabili di Settore e per essi ai dipendenti
comunali per I’esecuzione e al NdV per gli adempimenti di competenza;

7) di dare mandato alla Responsabile del Settore Istituzionale e Finanziario di provvedere a tutti gli
adempimenti successivi e connessi all’adozione del presente atto;
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8) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs
267/2000.
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SOTTOSCRIZIONE VERBALE

Il presente verbale ¢ stato sottoscritto come segue:

IL SINDACO PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
Pietro Picerno Dott.ssa Floriana Gallucci

Documento amministrativo informatico, sottoscritto con firma digitale
(art. 20 e 23-ter del D. Lgs. n. 82/2005 in conformita alle regole tecniche di cui all’art. 71 del CAD)
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