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Verbale n. 28/2025

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Integrazione al Verbale n.27/2025 su “AGGIORNAMENTO AL PIANO
INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) ART. 6 D.L. N. 80/2021
SEZIONE 3.2.1. PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE -
ANNUALITA' 2025/2027”.

L’anno 2025, il giorno 05 del mese di giugno alle ore 11:30, in via telematica, si €
riunito il Collegio dei Revisori dei Conti nelle persone del Presidente, dott. Giovanni
Di Mascio e dei componenti, dott. Paolo De Paoli e dott. Walter Di Giacomantonio,
giusta nomina con Delibera di Consiglio Comunale n. 17 del 29 marzo 2023 per il
triennio 2023/2026, per integrare il proprio precedente verbale n.27/2025 del 29
maggio u.s. emesso sulla Proposta di Delibera di Giunta Comunale n. 250 del
28/05/2025 avente per oggetto “AGGIORNAMENTO AL PIANO INTEGRATO DI
ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) ART. 6 D.L. N. 80/2021 SEZIONE 3.2.1. PIANO
TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE - ANNUALITA' 2025/2027;
PREMESSO

- che con il citato verbale n. 27/2025 il Collegio ha dato “parere favorevole” alla
proposta di deliberazione di G.C. n. 250/2025 che aveva ad oggetto solo
l'aggiornamento del prospetto della capacita assunzionale (con l'inserimento dei dati
del consuntivo 2024), aggiornamento che ha confermato i presupposti di legge di cui
all’art. 33, c.2, del D.L. 34/2019 e dei parametri fissati dal DPCM 17.03.2020 in

merito alla capacita assunzionale di personale a tempo indeterminato;
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- che lart. 4, c. 2, D.M. 17 marzo 2020 dispone che 1'Organo di Revisione, in
conseguenza degli atti di assunzione di personale previsti nel piano triennale,
“asseveri” il rispetto pluriennale dell’equilibrio di bilancio;
CONSIDERATO

- che il Collegio aveva in precedenza gia espresso il proprio parere/asseverazione di
competenza con verbale n. 14 del 31.3.2025 sul “PIAO 2025 - 2027 (art. 6, cc. 1-4,

D.L. 9 giugno 2021, n. 80) — Piano triennale dei fabbisogni del personale 2025 -

2027 che conteneva, tuttavia, il prospetto della capacita assunzionale costruito con

i dati del consuntivo 2023 (non essendo stato ancora approvato il consuntivo 2024);

a maggior chiarimento e ad integrazione del proprio precedente verbale n. 27/2025

CONFERMA
in questa sede quanto gia espresso nel verbale n. 14/2025 e dunque l’asseverazione
sulla compatibilita finanziaria e sul rispetto pluriennale dell’equilibrio di bilancio
della spesa del personale prevista nel documento di programmazione 2025-2027 e

sul rispetto dei vincoli occupazionali imposti dal D.M. 17 marzo 2020.
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