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COMUNE DI ELMAS

DOTAZIONE ORGANICA RIDETERMINATA

GIUGNO 2025




SETTORE DESCRIZIONE RESP. DI SETTORE TOT.
1 Affari Generali, Sviluppo economico, Tributi Dott. Massimiliano Arrus 12,5
2 Finanziario, Organizzazione, Programmazione Dott.ssa Roberta Albanella 7,5
3 Lavori Pubblici, Patrimonio ed Espropriazioni Dott. Arch. Fernanda Gavaudo 9

Edilizia Privata, Urbanistica, Ambiente, Servizi . . .
4 o . Dott.ssa Ing. Maria Claudia Serafini 10
Tecnologici e digitalizzazione
Servizi alla persona, politiche per lo sport e cultura, L.
.. . Dott.ssa Cinzia Isu 11
pubblica istruzione
Polizia Locale Comandante Dott. Marco Pili 11

61




SETTORE 1) AFFARI GENERALL SVILUPPO ECONOMICO, TRIBUTI;

POSIZIONI
(ex C1)|(ex C2) (C2|;1D (ex C4) |(exC5)| (exB3) | (exB4) | (exB6) | (ex B7) (ex A)
TOT. FT PT Area Istruttori Area Operatori Esperti Area Operatori

FUNZIONARIO ESPERTO AMMINISTR. CONTABILE E.Q. 1 1 1
- EXCAT.D
ISTRUTTORE AMMIN/CONTABILE - EX CAT. C 8 8 5 1 1 1
ISTRUTTORE TECNICO - EX CAT. C 1 1 1
OPERATORE AMMINISTRATIVO ESPERTO - EX CAT. B3 2 2 0 2
OPERTORE AMMINISTRATIVO - EX CAT. A 0,5 0,5 1

TOT. SETTORE 1 12,5 12 0,5 1 5 1 2 0 1 0 0 0 2 1

Personale in Dotazione Organica:

Personale in Servizio

Personale Vacante

M FUNZIONARIO ESPERTO AMMINISTR. CONTABILE

E.Q. -EXCAT.D

W ISTRUTTORE AMMIN/CONTABILE - EX CAT. C

ISTRUTTORE TECNICO - EX CAT. C

® OPERATORE AMMINISTRATIVO ESPERTO - EX CAT.

B3

OPERTORE AMMINISTRATIVO - EX CAT. A

e
N
U
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[
U

=

unita di personale (compreso il Responsabile del Settore)

unita di personale (compreso il Responsabile del Settore)

Di cui n1 Incarico ai sensi art. 110 comma 1 DLgs 110/2000

n. 1 Istruttore Amministrativo Contabile




SETTORE 2) FINANZIARIO, ORGANIZZAZIONE E PROGRAMMAZIONE

POSIZIONI
(ex C1) | (ex C2) | (ex C3) |ex C4+1DIF| (ex B3) | (ex B4) | (ex B6) (ex A)
. . . Area
TOT. FT PT Area Istruttori Area Operatori Esperti X
Operatori
FUNZIONARIO ESPERTO AMMINISTR. CONTABILE E.Q. 1 1 1
- EX CAT.D
FUNZIONARIO ESPERTO AMMINISTR. CONTABILE - EX 1 1 1
CAT.D
ISTRUTTORE AMMIN/CONTABILE - EX CAT. C 5 4 1 3 1 1
OPERTORE AMMINISTRATIVO - EX CAT. A 0,5 0,5 1
TOT.SETTORE 2| 7,5 6 1,5 1 1 3 1 0 1 0 0 0 1
B FUNZIONARIO ESPERTO AMMINISTR.
CONTABILE E.Q. - EXCAT.D
FUNZIONARIO ESPERTO AMMINISTR.
CONTABILE - EX CAT. D
M ISTRUTTORE AMMIN/CONTABILE - EX CAT. C
OPERTORE AMMINISTRATIVO - EX CAT. A
Personale in Dotazione Organica: 7,5 unita di personale (compreso il Responsabile del Settore)

Personale in Servizio 75 unita di personale (compreso il Responsabile del Settore)




SETTORE 3) LAVORI PUBBLICI, PATRIMONIO ED ESPROPRIAZIONI

POSIZIONI
(ex C1)|(ex C2)[(ex C3)|(ex C4)|(ex B2)|(ex B3)|(ex B4)|(ex B6) (ex A)
. . . Area
TOT. FT PT Area Istruttori Area Operatori Esperti .
Operatori
FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO E.Q. - EX CAT.D 1 1
FUNZIONARIO TECNICO CAPCOE - EX CAT. D 1 1 1
ISTRUTTORE TECNICO - EX CAT. C 3,5 3,5 3 1
ISTRUTTORE AMMIN/CONTABILE - EX CAT. C 2 2 2
OPERATORE TECNICO ESPERTO - EX CAT. B 1 1 1
OPERTORE TECNICO - EX CAT. A 0,5 0,5 1
TOT.SETTORE3| 9 8,5 0,5 1 1 5 0 0 1 0 1 0 0 1

Personale in Dotazione Organica:

Personale in Servizio

Personale Vacante

B FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO
E.Q. - EXCAT.D

M FUNZIONARIO TECNICO CAPCOE -
EX CAT.D

W ISTRUTTORE TECNICO - EX CAT. C

B ISTRUTTORE AMMIN/CONTABILE -
EX CAT.C

W OPERATORE TECNICO ESPERTO - EX
CAT.B
OPERTORE TECNICO - EX CAT. A

|I|unité di personale (compreso il Responsabile del Settore)

7

2

unita di personale (compreso il Responsabile del Settore)
Di cui n.1 posti di Istruttore Tecnico da condividere con settore 4

n.1 posti di Istruttore Tecnico vacante
N. 1 Funzionario Tecnico CapCoe




SETTORE 4) EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA, AMBIENTE, SERVIZI TECNOLOGICI E DIGITALIZZAZIONE
POSIZIONI note
(ex (ex (ex (ex (ex (ex
| 3| cay|ey|esy|ey| ©N
ToT. - PT R — Area Operz.itorl Area )
Esperti Operatori
FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO E.Q. - EX CAT.D 1 1 1
FUNZIONARIO TECNICO CAPCOE - EX CAT.D 1 1
FUNZIONARIO INFORMATICO - EX CAT.D 1 1 1
ISTRUTTORE TECNICO - EX CAT. C 3,5 35
ISTRUTTORE AMMIN/CONTABILE - EX CAT. C 1 1
ISTRUTTORE INFORMATICO - EX CAT. C 1 1
OPERATORE AMMINISTRATIVO ESPERTO - EX CAT. 1 1 1
B
OPERTORE TECNICO - EX CAT. A 0,5 0,5 1 STABILIZZAZ. IIR_ZE FINANZIATO
TOT. SETTORE 4 10 9,5 0,5 0 2 0 0 0 1 0 0 1

Personale in Dotazione Organica:
Personale in Servizio

Personale Vacante

® FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO
E.Q. -EXCAT.D

® FUNZIONARIO TECNICO CAPCOE -
EXCAT.D

® FUNZIONARIO INFORMATICO -EX
CAT.D

W ISTRUTTORE TECNICO - EX CAT. C

B ISTRUTTORE AMMIN/CONTABILE -
EXCAT.C

B ISTRUTTORE INFORMATICO - EX
CAT.C

= OPERATORE AMMINISTRATIVO
ESPERTO - EX CAT. B

OPERTORE TECNICO - EX CAT. A

10 |unita di personale (compreso il Responsabile del Settore)

8 di cui n.1 posti di Istruttore Tecnico da condividere con settore 3

3 n.1 posti di Istruttore Tecnico vacante

n. 1 posto Istruttore Amministrativo Contabile




SETTORE 5) SERVIZI ALLA PERSONA, POLITICHE PER LO SPORT E CULTURA, PUBBLICA ISTRUZIONE

POSIZIONI note
(ex C1)|(ex C2)|(ex C3)|(ex C4)|(ex C5)|(ex B3)|(ex B4)|(ex B6)
TOT. FT Area Istruttori Area Operatori Esperti
FUNZIONARIO ESPERTO SOCIO-ASSISTENZIALE 1 1 1
E.Q. -EXCAT.D
FUNZIONARIO ESPERTO SOCIO-ASSISTENZIALE - 1 1 1
EX CAT.D
FUNZIONARIO SOCIO-ASSISTENZIALE - EX CAT. D 1 1 1
FUNZIONARIO ESPERTO AMMINISTR. CONTABILE - 1 1 1
EX CAT.D
ISTRUTTORE AMMIN/CONTABILE - EX CAT. C 5 5
2 1 2
OPERATORE AMMINISTRATIVO ESPERTO - EX CAT. 2 2 )
B
TOT. SETTORES5| 11 11 0 2 2 2 0 0 1 2 0 0 2

Personale in Dotazione Organica:

Personale in Servizio

Personale Vacante

W FUNZIONARIO ESPERTO SOCIO-
ASSISTENZIALE E.Q. - EXCAT.D

W FUNZIONARIO ESPERTO SOCIO-
ASSISTENZIALE - EX CAT.D

W FUNZIONARIO SOCIO-ASSISTENZIALE - EX
CAT.D

WM FUNZIONARIO ESPERTO AMMINISTR.
CONTABILE - EXCAT. D

WISTRUTTORE AMMIN/CONTABILE - EX CAT.
C

W OPERATORE AMMINISTRATIVO ESPERTO -
EXCAT.B

11 |unita di personale (compreso il Responsabile del Settore)

10

1 n.1 posto di Funzionario Ass. Sociale




POSIZIONI note
(ex C1)| (ex C2)| (ex C3)| (ex C4)| (ex C5)
TOT. FT PT Area Istruttori

FUNZIONARIO ESPERTO DI POLIZIA LOCALE E.Q. 1 1 1
COMANDANTE PL - EX CAT. D
FUNZIONARIO ESPERTO DI POLIZIA LOCALE - EX CAT.D 1 1 1
ISTRUTTORE POLIZIA LOCALE - ASSISTENTI CAPO DI P.L. 3 2 3
CAT. C/POS. C5
ISTRUTTORE POLIZIA LOCALE - ASSISTENTI CAPO DI P.L. 5 ) 3
CAT. C/POS. C4
ISTRUTTORE POLIZIA LOCALE ASSISTENTE DI P.L. CAT. 1 1 1
C/POS. C3
ISTRUTTORE POLIZIA LOCALE ASSISTENTI DI P.L. CAT. 1 1 1
C/POS. C2
ISTRUTTORE POLIZIA LOCALE AGENTI DI P.L. CAT. C1 3 3 3

TOT.SETTORE6| 11 11 0 1 1 3 1 1 2 2

Personale in Dotazione Organica:

Personale in Servizio

= FUNZIONARIO ESPERTO DI POLIZIA
LOCALE E.Q. COMANDANTE PL - EX CAT. D

4 FUNZIONARIO ESPERTO DI POLIZIA
LOCALE - EXCAT.D

M ISTRUTTORE POLIZIA LOCALE - ASSISTENTI
CAPO DI P.L. CAT. C/POS. C5

M ISTRUTTORE POLIZIA LOCALE - ASSISTENTI
CAPO DI P.L. CAT. C/POS. C4

i ISTRUTTORE POLIZIA LOCALE ASSISTENTE
DI P.L. CAT. C/POS. C3

® ISTRUTTORE POLIZIA LOCALE ASSISTENTI
DI P.L. CAT. C/POS. C2

mi ISTRUTTORE POLIZIA LOCALE AGENTI DI
P.L.CAT.C1

11

11

unita di personale (compreso il Responsabile del Settore)




RIEPILOGO DOTAZIONE ORGANICA - GIUGNO 2025

205
Posti previsti | Posti coperti Posti vacanti
Ex. CAT. PROFILO fTo| pT | FT | pT FT PT Totale
GIURIDICA PROFESSIONALE
4 0 4 0 0 0 4
2 0 2 0 0 0 2
2 0 0 0 2 0 2
2 0 2 0 0 0 2
1 0 0 0 1 0 1
1 0 1 0 0 0 1
1 0 1 0 0 0 1
1 0 1 0 0 0 1
© Istr. Amm.vo contabile 20 1 18 1 2 0 21
C Istr. Tecnico 8 0 6 0 2 0 8
© P Istr. Informatico 1 0 1 0 0 0 1
© Assistente Capo di polizia locale 4 0 4 0 0 0 4
(© Assistente di polizia locale 2 0 2 0 0 0 2
© Agente di polizia locale 3 0 3 0 0 0 3
B Area Operatori OPERATORE AMMINISTRATIVO ESPERTO 5 0 5 0 0 0 5
B Esperti OPERATORE TECNICO ESPERTO 1 0 1 0 0 0 1
A P EE OPERATORE AMMINISTRATIVO 0 1 0 1 0 0 1
A OPERATORE TECNICO 0 1 0 1 0 0 1
58 3 51 3 7 0 61

il Posto di Funzionario Esperto amministrativo Contabile ex Cat. D & attualmente coperto con incarico conferito ai sensi dell'art. 110 Comma 1 DIgs 267/2000

A seguito della cessazione del rapporto di lavoro per raggiunti limiti di eta, entro |'esercizio 2025 si & provvedera alla soppressione del posto in dotazione
organica dell'operatore Tecnico ( Ex Cat. A).

Sl evidenzia che nella dotazione Organica sono state inserite le figure professionale da destinare a PN CapCoe, cosi come risultanti dal DPCM 23/07/2024 E nel
bando di concorso indetto dal Dipartimento delle politiche di coesione. Si segnala che il funzionario reclutato mediante la procedura attivata dal RIPAM-
CAPCOE, sulla base dei requisiti richiesti nel bando di concorso per I'accesso, verra inquadrato nell’area dei Funzionari profilo professionale Funzionario Tecnico
e non Funzionario Esperto tecnico come precedentemente previsto. Alla data odierna, si & in attesa della formale assegnazione del personale da
contrattualizzare



