Ripartizione posizioni per passaggi di livello 111 -> |l

Per le progressioni di carriera da Il a |l livello con Commissioni esterne le 92 posizioni sono
cosi ripartite:

Posizioni di Ricercatore:

RSN1 RSN2 RSN3 RSN4 RSN5
14 15 8 13 7

pari complessivamente a 57

Posizioni di Tecnologo:

ST1/2 ST3
8 27

pari complessivamente a 35

La scelta & caduta su commissioni (verosimilmente di 3 componenti) indipendenti per ognuno
dei vari raggruppamenti (quindi, complessivamente, 5 commissioni per le 5 RSN e due
commissioni per le due tipologie di ST) per un numero complessivo di 21 componenti (3x7) da
individuare.



