
COMUNE DI ROCCHETTA BELBO 
 PROVINCIA DI  CUNEO  

_____________ 
 

 

SEZIONE 2 – SOTTOSEZIONE 2.2 

ALLEGATO A 

PIANO DELLA PERFORMANCE 

  



SERVIZIO URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI  
Responsabile: GEOM. LUCA MANZO 

OBIETTIVI  

N. DESCRIZIONE 
OBIETTIVO RISULTATI ATTESI (TARGET) INDICATORE/DIMOSTRATOR

E DI RISULTATO PESO SCADENZA 

1 Prevenzione della 
corruzione e trasparenza 

Rispetto misure previste dal PTPCT 
2025/2027 

 

relazione sulle criticità riscontrate 
 10% 31.12 

2 
Gestione rendiconti 

finanziamenti regionali e 
nazionali  

Gestione operativa sui portali dedicati  Verifica periodica delle attività 
svolte. 40% 31.12 

3 Contributi per nuove 
opere  

Richiesta contributi a regione e 
fondazioni bancarie  Ammissione al contributo  30% 31.12 

4 Controllo gestione 
manutentiva 

Aggiornamento Piano di lavoro del 
personale manutentivo 

Controllo sul lavoro svolto dal 
personale manutentivo  20% 31.12 

 

  



 

SERVIZIO ECONOMICO – FINANZIARIO / TRIBUTI 
Responsabile ( SINDACO) : Dott. Valter Sandri  

OBIETTIVI TRASVERSALI 

N. DESCRIZIONE 
OBIETTIVO RISULTATI ATTESI (TARGET) INDICATORE/DIMOSTRATOR

E DI RISULTATO PESO SCADENZA 

1 Prevenzione della 
corruzione e trasparenza 

Rispetto misure previste dal PTPCT 
2025/2027 

 

relazione sulle criticità riscontrate 
 20% 31.12 

2 PADIGITALE (PNRR)  Realizzazione Misure previsti per gli enti 
locali da parte di PADIGITALE 

Affidamento servizi a ditta 
specializzata per l’attivazione e 

successiva rendicontazione  
20% 

31.12 

3 Rendicontazione 
finanziamenti  

Collaborazione con il servizio tecnico per 
la pronta rendicontazione dei 

finanziamenti ottenuti  

Verifica periodica delle attività 
svolte 20% 

31.12 

4 
Attuazione misure 

previste dall’art. 4-bis, 
comma 2 del d.l. 13/2023 

Rispetto dei tempi di pagamento previsti 
dalle vigenti disposizioni 

Indicatore di ritardo annuale dei 
pagamenti inferiore allo zero 
(ovvero pagamenti entro i 30 

giorni). 

40% 31.12 

 

  



 

SERVIZIO AMMINISTRATIVO 
Responsabile: Anna Renza Negro 

OBIETTIVI TRASVERSALI 

N. DESCRIZIONE 
OBIETTIVO RISULTATI ATTESI (TARGET) INDICATORE/DIMOSTRATOR

E DI RISULTATO PESO SCADENZA 

1 Prevenzione della 
corruzione e trasparenza 

Rispetto misure previste dal PTPCT 
2025/2027 

 

relazione sulle criticità riscontrate 
 10% 31.12 

2 Gestione PADIGITALE  Partecipazione alle misure di 
finanziamento  

Ottenimento decreti di 
finanziamento della misure PNRR 30% 31.12 

3 Referendum  / elezioni  Gestione tornate elettorali   Svolgimento elezioni e 
presentazioni rendiconti   30% 31.12 

4 Piano della formazione  Redazione del Piano della formazione   

Aggiornamento banca dati relativa 
alla partecipazione ai corsi di 

formazione da parte del personale 
dipendente  

30% 31.12 


