COMUNE DI PEZZOLO VALLE UZZONE
ProOVINCIA DI CUNEO

SEZIONE 2 - SOTTOSEZIONE 2.2
ALLEGATO A
PIANO DELLA PERFORMANCE



SERVIZIO AMMINISTRATIVO - FINANZIARIO — PATRIMONIO - OPERE PUBBLICHE - SCOLASTICO - TRIBUTI -
PERSONALE E UFFICI

Responsabile: Vanda Rosa Vinotto

OBIETTIVI TRASVERSALI
DESCRIZIONE INDICATORE/DIMOSTRATOR SCADENZ
N. OBIETTIVO RISULTATI ATTESI (TARGET) E DI RISULTATO PESO A
Prevenzione della Rispetto misure previste dal PTPCT lazi lle criticita ri trat
1 corruzione e 2025/2027 relazione SUTe CHHCHa TSCOMIale - 200, 31.12
trasparenza
Realizzazione Misure previsti per gli enti Afﬁqamento SC{VIZ.I a d.ltta o 3112
2 | PADIGITALE (PNRR) locali da parte di PADIGITALE spec1allzzgta per 1. attlvaz.lone e 20%
successiva rendicontazione
. . Collaborazione con il servizio tecnico per . L o 3112
3 Rendlco.ntazml.le la pronta rendicontazione dei Verifica periodica delle attivita 20%
finanziamenti ) . s svolte
finanziamenti ottenuti
Attuazione misure Indicatore di ritardo annuale dei
4 previste dall’art. 4-bis, | Rispetto dei tempi di pagamento previsti pagamenti inferiore allo zero 10% 31.12
comma 2 del d.l. dalle vigenti disposizioni (ovvero pagamenti entro 1 30 '
13/2023 giorni).
5 Gestione rendiconti Gestione operativa sui portali dedicati Verifica periodica delle attivita 10% 31.12
finanziamenti regionali svolte.
e nazionali
6 Contributi per nuove |Richiesta contributi a regione e fondazioni Ammissione al contributo 10% 31.12
opere bancarie
7 Controllo gestione Aggiornamento Piano di lavoro del Controllo sul lavoro svolto dal 10% 31.12
manutentiva personale manutentivo personale manutentivo




Responsabile: Anna Renza Negro

SERVIZIO AMMINISTRATIVO - COMMERCIO - EDILIZIA PRIVATA ED URBANISTICA — DEMOGRAFICO - CULTURALE
E TURISTICO - SOCIALE E ASSISTENZIALE - ELETTORALE - VIGILANZA - IGIENE E SANITA’

OBIETTIVI TRASVERSALI

DESCRIZIONE INDICATORE/DIMOSTRATORE
OBIETTIVO RISULTATI ATTESI (TARGET) DI RISULTATO PESO | SCADENZA
. Rispetto misure previste dal PTPCT . o e
Pr(e.venzmne della 20252027 relazione sulle criticita riscontrate 10% 3112
corruzione e trasparenza
Gestione PADIGITALE .. . . . .. .
PER GLI ARGOMENTI Partecq;‘azmn‘e alle f[nlsure di Ottenlme(rllti)1 dec‘retl d1P f;lri'{llr;mamento 10% 3112
DI COMPETENZA inanziamento ella misure
e . Rilasci Permessi di Costruire, Collaborazione ed esame
Edilizia Privata ed . .. . . 5 . . .. .
Urbanistica Autorizzazioni e presentazione di procedimenti ed istruttorie in materia | 20% 31.12
eventuali varianti al PRGC di edilizia privata ed urbanistica
Referendum / Elezioni Gestione tornate elettorali Svolgimento elezp nte presentaziont 30% 31.12
rendiconti
Aggiornamento banca dati relativa
Piano della formazione | Redazione del Piano della formazione alla partecipazione ai corsi di 30% 31.12

formazione da parte del personale
dipendente




