Comune di Letojanni
Citta Metropolitana di Messina
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

COPIA N.221 del 19/06/2025

OGGETTO: AGGIORNAMENTO PIAO. MODIFICA DELLA DELIBERA DI G.C. N. 99 DEL
31/03/2025.

L’anno duemilaventicinque addi diciannove del mese di Giugno alle ore 13:20, nella Sala delle
Adunanze, si & riunita sotto la presidenza del Sindaco Alessandro Costa la Giunta Comunale.

Partecipa all’adunanza e provvede alla redazione del presente verbale Il Segretario Comunale Avv.
Chiara Morelli.

Nominativo Titolo Presente/Assente
COSTA ALESSANDRO Sindaco Presente
RICCOBENE ANTONIO Vice Sindaco Presente
LOMBARDO CARMELO Assessore Presente
RAMMI MARIATERESA Assessore Presente
RISINI GIUSY Assessore Assente
PRESENTI: 4 ASSENTI: 1

11 Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta ed invita i
convenuti a deliberare la proposta sull’argomento in oggetto specificato.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto che, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno 1990, n.142,recepito dalla L.R. n. 48/91,sulla proposta
di deliberazione in oggetto hanno espresso :

il responsabile del servizio interessato, per la regolarita
tecnica, parere FAVOREVOLE

il responsabile di ragioneria, per la regolarita contabile,
parere FAVOREVOLE
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto : AGGIORNAMENTO PIAO. MODIFICA DELLA DELIBERA DI G.C. N. 99
DEIL 31/03/2025.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Ai sensi dell’art.53 della legge 142/90, come recepito dall’art.] comma 1, lettera i) delia L.R. n.48/91,
integrato dall’art.12 della L.R. 30/2000.

Sulla proposta di deliberazione i sottoscritti espr) ,m.
Il Responsabile del servizio interessato: %
Per quanto concetne la regolarita tecnica esprime gr bt

di cui al seguente prospetto:

YORLVOLE.
< 11 Respofis kﬁel Settore
’ Lo (Lt rmela

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Letojanni, 1i 17/06/2025

11 Responsabile dell’Utficio contabile

Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere FAVOREVOLE

Ai sensi dell’art.53 della legge 142/90, come recepito dall’art.] comma 1, lettera i) della L.R. n.48/91,
integrato dali’art.12 della L.R. 30/2000.

Codice Bilancio/Capitolo Numero Impegno Importo Data

2TTo8040, Lt (7.06.200%
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VISTA la proposta di deliberazione che segue:

| AGGIORNAMENTO PIAO. MODIFICA DELLA DELIBERA DI G.C. N. 99 DEL 31/03/2025.

Premesso che:
~I1 Comando di Polizia Locale dispone di n.7 unita, a tempo indeterminato ¢ part time (30 ore settimanali) per

Pespletamento dei servizi d’istituto, di cui n.5 unita addetti ai servizi esterni e n.2 unitd addetti ai servizi
amministrativi;

~con deliberazione di Giunta municipale n. 38 del 4.02.2025 si & proceduto all’integrazione oratia per il
personale del comando di polizia Locale dal 01.02.2025 al 30.09.2025, rimodulando 1’orario da 30 a 35 ore
settimanali;

_durante la stagione estiva I’elevato afflusso di turisti rende necessario rafforzare Iespletamento dei servizi
d’istituto demandati al comando di Polizia locale, con particolare riferimento ai servizi esterni volti
all’accertamento delle infrazioni al Codice della Strada, specialmente quelle relative alla sosta in aree a
pagamento o in zone di divieto;

Richiamata la delibesa di G.M. n. 99 del 31.03.2025 con cui il Comune di Letojanni, in osservanza all'art.6 L. 80/2021, ha adottato il
PIAO semplificato 2025-2027;

Considerato che:

il PTAQ ¢ articolato nelie scguenti seziont:

Scheda anagrafica dellamministrazione, nella quale sono riportati tutt | dati identificativi dell’amministrazione;

Sezione Valore pubblico, performance e anticorruzione: questa parte del PIAQ esplicita gli aspetti programmatico gestionali
dell'amministrazione e si articola a sua volta in tre sottoseziont:

Valore pubblico: Tale sezione non deve essere compitata nella forma del PIAO sempiificato;

Performance: Tale sezione non deve essere compilata nella forma del PTAO semplificato;

Rischi corruttivi ¢ trasparenza: questa sottosezione ingloba di fatto i contenuti previsti dal Piano triennale per la prevenzione della
corruzione e per la trasparenza,

Sezione Organizzazione e capitale umano, dove viene presentato il modello organizzativo adottato dall’ Amministrazione o dall’Ente ¢ nel
quale vengono individuate le modalitd attuative del lavoro agile, gli obiettivi formativi annuali e pluriennali, nonché gli strumentii e gli
obicttivi del reclutamento di nuove tisorse umane e della valorizzazione di quelle gid presenti in oiganico, ed'e quindi articolata neile
seguenti sottoseziont: Strattura Organizzativa, Orpanizzazione del Lavoro Agile; Piano Triennale dei Fabbisogni 'del Personale.

Sezione Monitoraggio, Tale sezione non deve essere compilata nella forma del PIAO semplificato. Il monitoraggio della performance
deve essere condotto secondo le disposizioni previste dal D Les. 150/2009 mentre quello su anticorruzione e trasparenza deve avvenire
in base alle indicazioni delPANAC. La sezione su Organizzazione e capitale umano deve essere soggetta a monitoraggio su base triennale
a cura dellOLV dove sono indicati gli strumenti ¢ le modalitd di monitoraggjo, insieme alle rilevazioni di soddisfazione degli utenti e dei
responsabili

Dato atto che il Piano ha durata triennale, & diviso in sezioni e pud essere aggiornato sulla base delle nuove esigenze programmatiche
dell’Ente;

Considerato che, al fine di garantire il regolate svolgimento e la continuiti dellazione amministrativa secondo le necessita indicate in
premessa, & necessario procedere all'aggiornamento del PIAQO relativamente alla sezione 3 “Organizzazione capitale umano”™ al punto 3.3.
“piano tennale dei fabbisogni del personale, con riferimento al prospetto “Strategia di copertura del fabbigno secondo I'allegato A che
costituisce parte integrante della presente proposta”, tramite linserimento nellanno 2025 dellassunzione tramite confratto di
somministrazione di n.4 uniti lavorative — arca Operatori Esperti- profilo ausiliasi del traffico per il perido dal 1.07.2025 a1 31.08.2025 e
la cancellazione dell’assunzione di n, 2 Isteuttoti — profilo Ispettore di Polizia locale;

Ritenuto di provvedere in metito;

Acquisit § pareri necessari ed 1l parere del revisore contabile;

Visto il decreto legistativo 18 agosto 2000, n. 267;
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Visto il decreto legislative 30 marzo 2001, n. 165;
Visto lo Statuto comunale;

DELIBERA

1. Di aggiornare, ai sensi dell’art. 6, D.L. 9 giugno 2021, n. 80, nonché delle disposizioni di cui al
Regolamento recante I’individuazione e I’abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti
dal Piano integrato di attivitd e organizzazione (P1AQ), secondo lo schema definito con Decreto
del Ministro per Ia Pubblica Amministrazione concernente la definizione del contenuto del Piano
Integrato di Attivitd e Organizzazione (PIAO), il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2025-2027 nella forma semplificata, relativamente aila sezione 3 “Organizzazione capitale
umano” al punto 3.3. “Piano triennale dei fabbisogni del personale” con riferimento al prospetto

“Strategia di copertura del fabbigno” secondo I'allegato A che costituisce parte integrante della

presente proposta”, tramite I'inserimento nell’anno 2025 dell’assunzione tramite contratto di
somministrazione di n.4 unita lavorative — area Operatori Lsperti- profilo ausiliari del traffico per
il perido dal 1.07.2025 af 31.08.2025 e la cancellazione dell’assunzione di n. 2 Istruttori — profilo

Ispettore di Polizia locale;

2. Di dare atto che forma parte della presente deliberazione il parere del Revisore dei Conti,
limitatamente alla Sottosezione relativa al Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale;

3. Di dare mandato al Responsabile del Settore Affari Generali, di provvedere alla pubblicazione della
presente deliberazione unitamente all’allegato Piano Integrato di Aftivitd e Organizzazione, all’interno
della sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto
sezione di secondo livello “Atti Generali”, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto sezione di
primo livello “Personale”, sotto sezione di secondo livello “Dotazione organica”, nella sczione
“Amministrazione Trasparente” sotto sezione di primo livello “Performance”, sotto sezione di secondo
livello “Piano della Performance” e nella sezione “Amministrazione Trasparente” sotto sezione di primo
Jivello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Prevenzione della corruzione”, nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo
livello “Accessibilita e Catalogo dei dati, metadati ¢ banche dati”, ai sensi dell’art. 6, ¢. 4, D.L. 9 giugno
2021, n. 80;
4. Di dare mandato al Responsabile del Settore Affari Generali di provvedere alla trasmissione del Piano
Integrato di Attivitd e Organizzazione 2025-2027, come approvato dalla presente deliberazione, al
Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite, ai sensi dell’art. 6,
comma 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021,
n. 113;
5. Di demandare al responsabile del Settore Affari Generali gli eventuali ulteriori adempimenti necessari

all’attuazione del presente provvedimento.
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Strategia di copertura del fabbisogno :

ANNO 2025

Area Profilo
Assunzione Tecnica 1 Dirigente
Assunzione Istruttore 1 Geometra
Assunzione tramite contratto di somministrazione Operatoti 4 ausiliari del
esperti traffico

RICONTRATTUALIZZAZIONE DEGLI ATTUALI RAPPORTI
A PART-TIME IN PRESENZA DI LACUNE ORGANICHE E
CONCLAMATE NECESSITA DI SERVIZIO

ANNO 2026

RICONTRATTUALIZZAZIONE DEGLI ATTUALI RAPPORTI
A PART-TIME IN PRESENZA DI LACUNE ORGANICHE E
CONCLAMATE NECESSITA DI SERVIZIO

ANNO 2027

RICONTRATTUALIZZAZIONE DEGLI ATTUALI RAPPORTT A
PART-TIME IN PRESENZA DILACUNE ORGANICHE E
CONCLAMATE NECESSITA DI SERVIZIO




6. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 134, comma
4, del d.Lgs. n. 267/2000.

FATTO proprio if contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
VISTO I'0.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana,
AD UNANIMITA' DI VOTI ESPRESSI NEI MODI E NELLE FORME DI LEGGE.
DELIBERA
Di APPROVARE in toto la proposta di cui in premessa, avente l'oggetto sopra indicato.
Con successiva e separata votazione, ad unanimita di voti espressi per alzata di mano,
DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo attesa 1'urgenza di provvedere in merito
nell’interesse dell’ente, per le motivazioni espresse in premessa normativa della proposta deliberativa.
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11 presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.

IL SINDACO
F.to Alessandro Costa

17 ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Antonio Riccobene F.to Avv. Chiara Morelli

‘ Il presente atto ¢é stato pubblicato all'Albo comunale dal 19/06/2025 al 04/07/2025con il n.
‘ del Registro pubblicazioni.
\

Il Messo Comunale
Catena Curcuruto

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione, ai sensi
della L.R. 02/12/1991 n°44:

¢ stata affissa all'albo pretorio il 19/06/2025 per 15 giorni consecutivi ( art. 11 comma 1).

Il Segretario Comunale
F.to Avv. CHIARA MORELLI

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 19/06/2025
[ ]decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ( Art 12, comma 1 della L.R. ,n. 44/91 )
[X] essendo stata dichiarata immediatamente esecutiva ( Art.12, comma 2 della L.R. ,n. 44/91)

Dalla Residenza municipale, il Il Segretario Comunale
F.to Avv. CHIARA MORELLI

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo.

Letojanni li, 23/06/2025
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