Allegato E3

COMUNE DI BARBERINO DI MUGELLO

Obiettivi di1 performance individuale e/o di
struttura anno 2025
Segretario Generale / RPCT



N°1 | Nome Progetto: Approvazione del Regolamento per la determinazione dei criteri di effettuazione dei controlli a campione sul possesso dei requisiti
da effettuarsi in relazione agli affidamenti diretti di forniture, servizi e lavori fino alla soglia dei 40.000 euro in ottemperanza all’art. 52 del d.lgs.
36/2023

Linee strategiche di ente: DUP 2023-2025 — Sezione strategica — Obiettivi strategici: : Mantenimento dell’attuale livello quali-quantitativo dei servizi
erogati all’utenza esterna ed interna, in una situazione di forte e crescente diminuzione di risorse umane e finanziarie.

Descrizione dell’obiettivo (risultati attesi): I’articolo 52 del D. Lgs. 36/2023 (nuovo Codice Appalti) introduce una particolare modalita di verifica dei requisiti in
capo agli operatori economici nel caso di affidamenti diretti di servizi e forniture di importo inferiore ai 40.000€; la norma infatti stabilisce che, in tali casi, gli
“operatori economici attestano con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti”. Per questa
tipologia di affidamenti la stazione appaltante ha facolta di verificare le dichiarazioni rilasciate dagli operatori economici “anche previo sorteggio di un campione
individuato con modalita predeterminate ogni anno”.

Ai sensi dell’art. 7 comma 1, lettera a) dell’allegato 1.1 del Codice relativo ai compiti specifici del RUP per la fase di affidamento, le attivita di verifica della
documentazione amministrativa, qualora non sia nominato un responsabile di fase ai sensi dell’art. 15, comma 4 del Codice, o non sia costituito un apposito ufficio
o0 servizio a cio deputato, restano incardinate in capo al RUP il quale adotta le decisioni conseguenti alle valutazioni effettuate. Il regolamento in oggetto mira a
definire le modalita operative relative ai controlli a campione delle suddette dichiarazioni nell’ambito delle procedure di affidamento diretto infra 40.000 euro.

Peso Pianificazione delle attivita
N. Contenuto operativo della Responsabile Risorse U/F/S . . . .
fase della fase fase in della fase della fase Gennaio = Aprile Maggio = Agosto Settembre = Dicembre
% Previsto Monitoraggio Previsto Monitoraggio Previsto Monitoraggio
. . . o Domenico Domenico
1 Studio e approfondimento della normativa 40 % S,
crocco Scrocco
. . ° Domenico Domenico
2 Redazione dello schema di Regolamento 60 %
Scrocco Scrocco
Indicatori di risultato Previsto Monitoraggio

Proposta di adozione di Regolamento da sottoporre

2) all’organo deliberante Entro il 30712

Note: Previsto Rilevato Scostamento

100%




