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g N° 326 COPIA

OGGETTO: Deliberazione di G.C. n. 198 del 29 aprile 2025 di approvazione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027 — Sezione 2 “Valore pubblico,
performance e anticorruzione” - Sottosezione 2.2.1 “Performance organizzativa e
obiettivi individuali” - Aggiornamento e modifica.

L’anno duemilaventicinque il giorno dieci del mese di luglio nella Sede Municipale alle ore
13:45, con lassistenza del Segretario generale Dott. Andrea La Rocca, si e riunita la Giunta
Municipale, sono rispettivamente presenti ed assenti i signori:

LA GIUNTA COMUNALE

VOCE VINCENZO Sindaco Si

PARISE ROSAMARIA Assessore Si

BOSSI LUCA Assessore Si

POLLINZI FILOMENA Assessore Si

SCANDALE ANTONIO FRANCESCO Assessore Si

CRETELLA SANDRO Vicesindaco Si

CORIGLIANO NICOLA Assessore Si

GRECO GIOVANNI Assessore Si

DE RENZO ANGELA MARIA Assessore Si

LAMANNA GIOVANNA Assessore Si
Totale Presenti: 9 I Totale Assenti: 1 I

II Sindaco Vincenzo Voce, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la
seduta ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopra indicato.

firme autografe sostituite a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.lgs n. 39/93.



Letta ed esaminata la proposta di deliberazione n. 7 del 10.07.2025 sottoposta dal Vicesindaco, avv.
Sandro Cretella, che si riporta integralmente;

Premesso che il presente atto e stato predisposto sotto il coordinamento del Segretario Generale;

Richiamata qui integralmente la deliberazione di G.C. n. 198 del 29 aprile 2025 di approvazione
del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027, con particolare riguardo alla Sezione 2
“Valore pubblico, performance e anticorruzione” - Sottosezione 2.2.1 “Performance organizzativa e
obiettivi individuali”;

Considerato che si ritiene di modificare i seguenti obiettivi di cui al citato PIAO, poiché rivelatisi
particolarmente complessi, cosi come specificamente indicate nelle corrispondenti e seguenti note,
agli atti:
Settore n. 1 (nota prot. 68872 del 09/07/2025);

* Obiettivo individuale 4.7 - Target punto “C”: “30/10/2025” invece che “25/09/2025”;

Settore n. 2 (note prot. 64108 del 26/06/2025, prot. 64592 del 28/06/2025 e prot. 68354 del 08/07/2025)
» Obiettivo organizzativo n. 5.3 da sostituire col seguente:
5.3 - Esposizione dei proverbi locali.

- target:affidamento a soggetto esterno per la realizzazione della scritturazione dei
proverbi in forma duratura e di un design attrattivo entro la data del 30/11/2025 (con
contestuale consegna al soggetto esterno dell’elenco dei proverbi da esporre);

- indicatori: individuazione parete con elevata visibilita sul territorio comunale e
affidamento a soggetto esterno per la realizzazione della scritturazione dei proverbi
in forma duratura e di un design attrattivo; i proverbi saranno selezionati dal
Dirigente del Settore n. 2 in base alla loro autenticita e diffusione locale e
riguarderanno temi generali come: famiglia, saggezza, lavoro, amicizia, amore, vita
quotidiana ecc.

- fonte di rilevazione: albo pretorio on line e amministrazione trasparente;

- motivazione scelta indicatore: I'indicatore scelto rappresenta esattamente il risultato
atteso;

- dimensione: efficacia;

- stakeholders: Influencer, blogger, giornalisti, turisti, cittadini;

- obiettivo strategico: 1;

- peso: 15%;

- assessore di riferimento: Nicola Corigliano.

* Obiettivo individuale 6.1 - Target e indicatore relativi al punto a) da eliminare poiché non
finanziato; Target punto b): peso pari al “15%” invece che “7,5”;

Settore n. 3 (nota prot. n. 68742 del 09/07/2025);
* Obiettivo organizzativo 7.1 - Target punto a): “31/12/2025” invece che “30/11/2025”;
» Obiettivo individuale 8.6 - Target: “trasmissione determinazione dirigenziale entro il 30/11/2025”

invece che “trasmissione relazione entro la data del 31/10/2025”;
* Obiettivo individuale 8.7 - Target: “31/10/2025” invece che “30/09/2025”;
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Settore n. 4 (nota prot. n. 69065 del 10/07/2025);

Obiettivo organizzativo 9.4 - Target: “30/08/2025” invece che “30/06/2025”;

Settore n. 5 (nota prot. 68885 del 09/07/2025);

Obiettivo organizzativo 11.2

Oggetto: “Completamento lavori intervento Prolungamento lungomare viale Magna Grecia nel
tratto tra il lido San Leonardo e I’hotel Costa Tiziana” invece che “Completamento lavori e
approvazione contabilita finale intervento “Prolungamento lungomare viale Magna Grecia nel tratto
tra il lido San Leonardo e I’hotel Costa Tiziana”

Obiettivo organizzativo 11.3 - Indicatori: “30% del 2° lotto” invece che il “50% del 2° lotto”;
Obiettivo organizzativo 11.6

Oggetto: “Impiantistica sportiva. Completare accatastamento strutture sportive della citta dello
Sport: Geodetica Settore A, Piscina CONI, Settore B.2”; invece che “Impiantistica sportiva.
Completare accatastamento strutture sportive della citta dello Sport: Campo di Tufolo, Geodetica
Settore A, Geodetica Tufolo, Piscina, Settore B.2”

Indicatore a): “accatastamento strutture sportive della citta dello Sport: Geodetica Settore A,
Piscina CONI, Settore B” invece che “accatastamento strutture sportive della citta dello Sport:
Campo di Tufolo, Geodetica Settore A, Geodetica Tufolo, Piscina, Settore B);

Obiettivo individuale 12.1 - Target: “15/09/2025” invece che “31/07/2025”;

Settore n. 7

Obiettivo organizzativo 15.1 - Target punto a) “31/07/2025” invece che “15/05/2025”;
Indicatore b) “servizi erogati tra il 31/07/2025 e il 31/12/2025”, invece che “servizi erogati tra il
31/03/2025 e il 31/12/2025”;
Obiettivo organizzativo 15.2 - Target punto a) “31/07/2025” invece che “15/05/2025”;
Indicatore b) “servizi erogati tra il 31/07/2025 e il 31/12/2025”, invece che “servizi erogati tra il
15/05/2025 e il 31/12/2025”;
Obiettivo organizzativo 15.4 - Target punto a) “31/07/2025” invece che “31/05/2025”;
Obiettivo organizzativo 15.5 - Target “emissione pareri entro 10 giorni lavorativi” invece che “5
giorni lavorativi”;
Obiettivo individuale 16.1 - Target: punto a) “31/07/2025” invece che “15/05/2025”;
Indicatore punto b) sostituire la data 30/04/2025 con 31/07/2025;

* Obiettivo individuale 16.2 - Target: “31/07/2025” invece che “15/05/2025”;

Ritenuto, pertanto, di dover apportare le citate modifiche;

Visti:

il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, conv. dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;

il D.M. n. 132/2022;

il D.P.R. 24 giugno 2022 n. 81;

il vigente regolamento comunale relativo al sistema di misurazione e valutazione della

Performance organizzativa e individuale, approvato con deliberazione di Giunta n. 484 del
29 novembre 2024;

Richiamati:

la delibera di Consiglio Comunale n. 111 del 30 luglio 2024, avente ad oggetto “Documento
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Unico di Programmazione (DUP) — Periodo 2025-2027. Discussione e conseguente deliberazione
(art. 170, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000)”;

la delibera di Consiglio Comunale n. 9 del 27 febbraio 2025, di approvazione della nota di
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (D.U.P) — Periodo 2025-2027;

la delibera di Consiglio Comunale n. 11 del 27/02/2025, esecutiva ai sensi di legge, con cui e
stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2025-2027 ai sensi dell’art. 151 del D.Lgs
267/2000 e dell’art. 10 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i.;

la delibera della Giunta Comunale n. 117 del 21.03.2025 con la quale ¢ stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per il triennio 2025-2027;

la delibera n. 474 del 26.11.2024, con la quale la Giunta Comunale ha approvato la vigente
struttura organizzativa dell’Ente;

Tenuto conto di quanto stabilito da:

Visti:

il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali”;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;

il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia
di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni” e successive modifiche e integrazioni;

la legge 7 agosto 2015 n. 124, recante “Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”, ed in particolare larticolo 14, e successive modifiche e
integrazioni;

il D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche Amministrazioni” e
successive modifiche e integrazioni;

il D.M. 30 giugno 2022 n.132, con il quale ¢ stato approvato il Regolamento di definizione
del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, nonché le modalita
semplificate per 'adozione dello stesso per gli Enti con meno di 50 dipendenti di cui agli
artt. 1, c.2, e 6;

il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione di concerto con il Ministro delle
Finanze del 30 giugno 2022;

i pareri favorevoli in merito alla regolarita tecnica e contabile della deliberazione di cui
all’oggetto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, c. 1, D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267;

lo Statuto comunale;

il Regolamento per I'ordinamento degli Uffici e Servizi approvato con deliberazione G.C.
n.455 del 29/12/2010 e da ultimo modificato con deliberazione del Commissario prefettizio
nelle funzioni di Giunta Comunale n. 18 del 27/01/2025;

Ravvisata la necessita di dare immediata eseguibilita al presente provvedimento.
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Si propone alla Giunta Comunale di deliberare, per quanto esposto in narrativa, che qui si

intende integralmente riportata:
1) la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) di approvare, per le motivazioni richiamate nel preambolo, le seguenti modifiche alla
Sezione 2 “Valore pubblico, performance e anticorruzione” - Sottosezione 2.2.1 “Performance
organizzativa e obiettivi individuali” del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-
2027:

Settore n. 1 (nota prot. 68872 del 09/07/2025);
- Obiettivo individuale 4.7 - Target punto “C”: “30/10/2025” invece che “25/09/2025”;

Settore n. 2 (note prot. 64108 del 26/06/2025, prot. 64592 del 28/06/2025 e prot. 68354 del
08/07/2025)
- Obiettivo organizzativo n. 5.3 da sostituire col seguente:
5.3 - Esposizione dei proverbi locali.

- target:affidamento a soggetto esterno per la realizzazione della scritturazione dei
proverbi in forma duratura e di un design attrattivo entro la data del 30/11/2025 (con
contestuale consegna al soggetto esterno dell’elenco dei proverbi da esporre);

- indicatori: individuazione parete con elevata visibilita sul territorio comunale e
affidamento a soggetto esterno per la realizzazione della scritturazione dei proverbi
in forma duratura e di un design attrattivo; i proverbi saranno selezionati dal
Dirigente del Settore n. 2 in base alla loro autenticita e diffusione locale e
riguarderanno temi generali come: famiglia, saggezza, lavoro, amicizia, amore, vita
quotidiana ecc.

- fonte di rilevazione: albo pretorio on line e amministrazione trasparente;

- motivazione scelta indicatore: 'indicatore scelto rappresenta esattamente il risultato
atteso;

- dimensione: efficacia;

- stakeholders: Influencer, blogger, giornalisti, turisti, cittadini;

- obiettivo strategico: 1;

- peso: 15%;

- assessore di riferimento: Nicola Corigliano.

Obiettivo individuale 6.1 - Target e indicatore relativi al punto a) da eliminare poiché non
finanziato; Target punto b): peso pari al “15%” invece che “7,5”;

Settore n. 3 (nota prot. n. 68742 del 09/07/2025);

- Obiettivo organizzativo 7.1 - Target punto a): “31/12/2025” invece che “30/11/2025”;

- Obiettivo individuale 8.6 - Target: “trasmissione determinazione dirigenziale entro il 30/11/2025”
invece che “trasmissione relazione entro la data del 31/10/2025”;

- Obiettivo individuale 8.7 - Target: “31/10/2025” invece che “30/09/2025”;

Settore n. 4 (nota prot. n. 69065 del 10/07/2025);
- Obiettivo organizzativo 9.4 - Target: “30/08/2025” invece che “30/06/2025”;
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Settore n. 5 (nota prot. 68885 del 09/07/2025);

- Obiettivo organizzativo 11.2
Oggetto: “Completamento lavori intervento Prolungamento lungomare viale Magna Grecia nel
tratto tra il lido San Leonardo e I’hotel Costa Tiziana” invece che “Completamento lavori e
approvazione contabilita finale intervento “Prolungamento lungomare viale Magna Grecia nel tratto
tra il lido San Leonardo e I’hotel Costa Tiziana”

- Obiettivo organizzativo 11.3 - Indicatori: “30% del 2° lotto” invece che il “50% del 2° lotto”;

- Obiettivo organizzativo 11.6
Oggetto: “Impiantistica sportiva. Completare accatastamento strutture sportive della citta dello
Sport: Geodetica Settore A, Piscina CONI, Settore B.2”; invece che “Impiantistica sportiva.
Completare accatastamento strutture sportive della citta dello Sport: Campo di Tufolo, Geodetica
Settore A, Geodetica Tufolo, Piscina, Settore B.2”
Indicatore a): “accatastamento strutture sportive della citta dello Sport: Geodetica Settore A,
Piscina CONI, Settore B” invece che “accatastamento strutture sportive della citta dello Sport:
Campo di Tufolo, Geodetica Settore A, Geodetica Tufolo, Piscina, Settore B);

- Obiettivo individuale 12.1 - Target: “15/09/2025” invece che “31/07/2025”;

Settore n. 7

- Obiettivo organizzativo 15.1 - Target punto a) “31/07/2025” invece che “15/05/2025”;
Indicatore b) “servizi erogati tra il 31/07/2025 e il 31/12/2025”, invece che “servizi erogati tra il
31/03/2025 e il 31/12/2025”;

- Obiettivo organizzativo 15.2 - Target punto a) “31/07/2025” invece che “15/05/2025”;
Indicatore b) “servizi erogati tra il 31/07/2025 e il 31/12/2025”, invece che “servizi erogati tra il
15/05/2025 e il 31/12/2025”;

- Obiettivo organizzativo 15.4 - Target punto a) “31/07/2025” invece che “31/05/2025”;

- Obiettivo organizzativo 15.5 - Target “emissione pareri entro 10 giorni lavorativi” invece che “5
giorni lavorativi”;

- Obiettivo individuale 16.1 - Target: punto a) “31/07/2025” invece che “15/05/2025”;
Indicatore punto b) sostituire la data 30/04/2025 con 31/07/2025;

- Obiettivo individuale 16.2 - Target: “31/07/2025” invece che “15/05/2025”;

3) di allegare, pertanto, al presente atto quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera “A”
il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027 con la Sezione 2 “Valore pubblico,
performance e anticorruzione” - Sottosezione 2.2.1 “Performance organizzativa e obiettivi
individuali” aggiornata ai dati di cui al punto precedente;

4) di dare mandato al Responsabile del Settore 1 “Affari generali e Servizi trasversali all’Ente”
congiuntamente al Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, per
quanto di competenza, di provvedere alla pubblicazione della presente deliberazione
unitamente all’allegato PIAO aggiornato, all'interno della sezione “Amministrazione
trasparente”:

- sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto sezione di secondo livello
“Atti generali”, sottosezione di III livello “Documenti di programmazione strategico-
gestionale”;
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- sotto sezione di primo livello “Performance”, sottosezione di secondo livello “Piano
della Performance”;

- sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sottosezione di secondo livello
“Prevenzione della corruzione”, ai sensi dell’art. 6, c. 4, D.L. 9 giugno 2021, n. 80, conv.
dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;

5) di dare mandato al Responsabile del Settore 1 “Affari generali e Servizi trasversali all’Ente” di
provvedere alla trasmissione del PIAO  2025-2027 aggiornato come approvato, al
Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite ai sensi
dell’art. 6, c. 4, del citato D.L. n. 80/2022;

6) di dare atto che il responsabile del procedimento e il dott. Gianni Ceraldi;

7) di dare atto che, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. e) della L. n.
190/2012, non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del
responsabile del presente procedimento;

8) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti
dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18/08/2020 e successive modifiche attesa 1'urgenza di
provvedere in merito.
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LA GIUNTA COMUNALE
Vista la su estesa proposta di deliberazione e considerato che della stessa si condividono tutti i
presupposti di fatto e di diritto;
Visti i pareri espressi ai sensi degli artt. 49 e 147 bis del T.U.E.L. (D.Lgs. n. 267/2000) che si allegano;

Ad unanimita dei voti resi nei modi e forme di legge;

DELIBERA
Di approvare, come approva, la proposta che precede che forma parte integrante e sostanziale del
presente deliberato e che si intende qui espressamente richiamata e confermata ad oggetto:
Deliberazione di G.C. n. 198 del 29 aprile 2025 di approvazione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2025-2027 — Sezione 2 “Valore pubblico, performance e anticorruzione” - Sottosezione
2.2.1 “Performance organizzativa e obiettivi individuali” - Aggiornamento e modifica.

Con successiva stessa votazione, resa nei modi e forme di legge, riscontrata 'urgenza;
DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134 c. 4 del D.Lgs.
267/00

Il Sindaco La Giunta Comunale

F.to Ing. Vincenzo Voce F.to Avv. Sandro Cretella

F.to Dott.ssa Rossella Parise

F.to Ing. Luca Bossi

F.to Avv. Nicola Corigliano

F.to Avv. Angela Maria De Renzo

F.to Ing. Giovanni Greco

F.to Avv. Filomena Pollinzi

F.to Dott. Antonio Francesco Scandale

Il Segretario Generale
F.to Dott. Andrea La Rocca

Segretario Generale

Il Responsabile del Procedimento CERALDI GIANNI
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Approvato e sottoscritto:

Il Sindaco I1 Segretario generale
f-to Vincenzo Voce f.to Dott. Andrea La Rocca

Certificato di pubblicazione n° 3660
Ai sensi dell’art. 124, comma 1, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e dell’art. 32 della
Legge 18 giugno 2009, n. 69, si certifica che copia della presente deliberazione, e pubblicata
all’Albo Pretorio del Comune, dal 11/07/2025 al 26/07/2025 registrata al n°® 3660 del Registro
Pubblicazioni, posto che il dies a quo decorre dal giorno successivo alla registrazione.
Data reg. 11/07/2025

Il Dipendente incaricato
fto LUMARE SALVATORE

Certificato di avvenuta pubblicazione n°® 3660
Ai sensi dell’art. 124, comma 1, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e dell’art. 32 della
Legge 18 giugno 2009, n. 69, si certifica che copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata
all’Albo Pretorio dal 11/07/2025 al 26/07/2025 e che sono/non sono pervenuti reclami/opposizioni
(Prot. n° del ).

Il Dipendente incaricato
fto LUMARE SALVATORE

Esecutivita della deliberazione

La presente deliberazione e stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134,
comma 4 del T.U. (D.L.vo267/2000);

Crotone, 11 11/07/2025

Il Segretario generale
f-to Dott. Andrea La Rocca
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