
Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,33 

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE. 

Peso: 100,00 

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI 
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 01.01.01.01.02 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: AGGIORNAMENTO DELLA SEZIONE “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” DEL SITO 
ISTITUZIONALE DI DOCUMENTI, DATI ED INFORMAZIONI AI SENSI DEL D.LGS. N. 33/2013 E 
S.M.I. 

 

TIPOLOGIA: Trasparenza, Trasversale 

Aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi del D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del 

relativo PIAO. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, 
AREA IV - Area Tecnica 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 

 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

270 Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti. dati ed 
informazioni ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 
2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del relativo PIAO, in riferimento agli obblighi di pubblicazione posti a 
carico del competente Dirigente Responsabile di Area. 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (259) Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti. dati 
ed informazioni ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., come misura di attuazione del PTPCT, quale 
Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del relat 

      

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,33 

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE. 

Peso: 100,00 

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI 
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 01.01.01.01.03 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PTPCT 2025-2027 QUALE SEZIONE 2.3 “RISCHI 
CORRUTTIVI E TRASPARENZA” DEL RELATIVO PIAO. 

 

TIPOLOGIA: Anticorruzione, Trasversale 

Attuazione delle misure del PTPCT 2024-2026, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO. Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini del controllo sullo stato di attuazione delle 
misure di anticorruzione. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 10,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 10,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 
10,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, 
AREA IV - Area Tecnica 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

267 Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e 
trasparenza" del relativo PIAO 

01/01/2025  SI 16,66 

 Formula: (256) Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi 
e trasparenza" del relativo PIAO 

      

268 Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale di 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 

01/01/2025  SI 16,66 

 Formula: (257) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale 
di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 

      

272 Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT. 01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (261) Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT.       
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

INDICATORI 
 

 
 

 

 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

273 Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di eventuali 
anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4° Trim.) 

01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (262) Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di 
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4° 
Trim.) 

      

274 Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei 
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT. 

01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (263) Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei 
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT. 

      

275 Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso degli 
interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi. 

01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (264) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso 
degli interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi. 

      

Totale: 100,00 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

   

 

Totale:  
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,33 

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE. 

Peso: 100,00 

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI 
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 01.01.01.01.04 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Servizio contenzioso: Elaborare una mappa dei contenziosi, trattare e definire la conclusione 
di una serie di vicende contenziose, concludere una serie di contenziosi minori e risalenti. 

 

RESPONSABILE 
 

Fernando Virgilio (Peso valutazione: 8,34) 

 

ORGANIGRAMMA AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile 

 

INDICATORI 
 

 
 

 

 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

299 Elaborare una mappa aggiornata delle procedure contenziose in cui l'ente è coinvolto al fine di: 
determinare con analitica attendibilità una preventiva valutazione del rischio soccombenza al fine della 
costituzione del fondo garanzia rischi contenzioso entro dicembre 2025 

01/01/2025  SI 25,00 

 Formula: (289) Elaborare una mappa aggiornata delle procedure contenziose in cui l'ente è coinvolto al fine di: 
determinare con analitica attendibilità una preventiva valutazione del rischio soccombenza al fine della 
costituzione del fondo garanzia rischi contenzioso ent 

      

300 Trattare e definire la conclusione di una serie di vicende contenziose (alcune risalenti ad oltre un decennio 
fa) per le quali non risultano all'epoca correttamente assunti impegni di spesa a riguardo, ed alcune volte 
non risulta effettivamente eseguito il pagamento dei relativi corrispettivi pur formalmente liquidati. 

01/01/2025  SI 25,00 

 Formula: (306) Trattare e definire la conclusione di una serie di vicende contenziose (alcune risalenti ad oltre un 
decennio fa) per le quali non risultano all'epoca correttamente assunti impegni di spesa a riguardo, ed 
alcune volte non risulta effettivamente eseguito il 

      

301 Concludere in sede non transattiva (compatibilmente con le risorse finanziarie a disposizione) una serie di 
contenziosi minori e risalenti, per evitare l'ulteriore proposizione di azioni risarcitorie nei confronti dell'ente 
a fronte di una posizione processuale già originariamente non assistita da particolari ragioni meritevoli di 
tutela. 

01/01/2025  SI 25,00 

 Formula: (291) Concludere in sede non transattiva (compatibilmente con le risorse finanziarie a disposizione) una 
serie di contenziosi minori e risalenti, per evitare l'ulteriore proposizione di azioni risarcitorie nei confronti 
dell'ente a fronte di una posizione proces 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

INDICATORI 
 

 
 

 

 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

315 Inviare al singolo e al dirigente dell’Area I un elenco dettagliato dei contenziosi in essere 01/01/2025  SI 25,00 

 Formula: (307) Inviare al Sindaco e al dirigente dell’Area I un elenco dettagliato dei contenziosi in essere       

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33 

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL 
CARICO FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE. 

Peso: 50,00 

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE 
TRIBUTARIE DELL’ENTE. 

Peso: 50,00 

 

 

CODIFICA: 01.02.01.01.01 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi Medi di Pagamento dei Fornitori previsti dalla legge. 
 

TIPOLOGIA: Trasversale 

Obiettivo obbligatorio di legge: rispetto dei tempi medi di pagamento dei fornitori previsti dalla legge, attraverso una più tempestiva attività d’impegno e determinazione per la liquidazione consentendo all’Area Finanziaria di emettere i mandati di 

pagamento in modo tempestivo rispettando l’ordine temporale di fatturazione. L’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni in Legge n. 41/2023 prescrive che le amministrazioni pubbliche, “nell'ambito dei sistemi di 
valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture 

specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento”. 

 
Rif. Circolare n. 1/2024 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 30,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 30,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 30,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 
30,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, 
AREA IV - Area Tecnica 

 

ANNOTAZIONE 
 

 
 

 

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda al Piano Performance 2025. 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

269 Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla 
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo. 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (308) Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla 
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo. 

      

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

   

 

Totale:  
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33 

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL 
CARICO FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE. 

Peso: 50,00 

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE 
TRIBUTARIE DELL’ENTE. 

Peso: 50,00 

 

 

CODIFICA: 01.02.01.01.02 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Riduzione stock dei residui attivi e passivi 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00) 

 

ORGANIGRAMMA Ufficio del Segretario Generale e degli Organi Istituzionali;, AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione 
Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, AREA IV - Area Tecnica 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Riduzione stock dei residui attivi del 5% 2025 
                        

50,00 

Responsabile Area III; Raffaele Vito Lassandro; Rosafio Pietro; Fernando Virgilio 

Riduzione stock dei residui passivi del 5% 2025 
                        

50,00 

Rosafio Pietro; Raffaele Vito Lassandro; Responsabile Area III; Fernando Virgilio 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33 

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI 
DELLA COMUNITÀ CITTADINA. 

Peso: 50,00 

01.02.02.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE NORME REGOLAMENTARI INERENTI LE ATTIVITA' ED I SERVIZI EROGATI 
DALL'ENTE. 

Peso: 20,00 

 

 

CODIFICA: 01.02.02.01.02 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Aggiornamento alla Legge Regionale del “Regolamento del Corpo di P.L.”. 

Aggiornamento alla Legge Regionale del “Regolamento del Corpo di P.L.”. 

 

RESPONSABILE 
 

Fernando Virgilio (Peso valutazione: 8,34) 

 

Missione 
 

Programma 

3 - Ordine pubblico e sicurezza 1 - Polizia locale e amministrativa 

 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Aggiornamento alla Legge Regionale del “Regolamento del Corpo di P.L.”. 2025 
                        

80,00 

Fernando Virgilio 

Predisposizione, e presentazione alla G.C. per l'approvazione, della deliberazione di approvazione del nuodo 
Regolamento per il Corpo di P.L. 

2025 
                        

20,00 

Fernando Virgilio 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

04.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO DA ABITARE. Peso: 20,00 

04.01.00.00.00 AREA STRATEGICA ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA. Peso: 25,00 

04.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE LA SICUREZZA DELLE ISTITUZIONI, DEI CITTADINI E DELLE IMPRESE ED IL PRESIDIO DEL 
TERRITORIO. 

Peso: 100,00 

04.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO ASSICURARE LA SICUREZZA PUBBLICA IN TUTTE LE SUE FORME. Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 04.01.01.01.03 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Protezione civile: Predisposizione adempimenti tecnici, con eventuale affidamento di 
consulenza tecnica a figure professionali specializzate, per aggiornamento ed approvazione 
nuovo Piano di Protezione civile comunale. 

 

RESPONSABILE 
 

Fernando Virgilio (Peso valutazione: 8,33) 

 

ORGANIGRAMMA AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

295 Predisposizione adempimenti tecnici, con eventuale affidamento di consulenza tecnica a figure 
professionali specializzate (per la parte progettuale), per aggiornamento ed approvazione nuovo Piano di 
Protezione civile comunale, entro dicembre 2025 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (285) Predisposizione adempimenti tecnici, con eventuale affidamento di consulenza tecnica a figure 
professionali specializzate (per la parte progettuale), per aggiornamento ed approvazione nuovo Piano di 
Protezione civile comunale, entro dicembre 2025 

      

Totale: 100,00 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 

Predisposizione adempimenti tecnici, con eventuale affidamento di consulenza tecnica a figure professionali 
specializzate, per aggiornamento ed approvazione nuovo Piano di Protezione civile comunale. 

2025 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

04.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO DA ABITARE. Peso: 20,00 

04.01.00.00.00 AREA STRATEGICA ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA. Peso: 25,00 

04.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE LA SICUREZZA DELLE ISTITUZIONI, DEI CITTADINI E DELLE IMPRESE ED IL PRESIDIO DEL 
TERRITORIO. 

Peso: 100,00 

04.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO ASSICURARE LA SICUREZZA PUBBLICA IN TUTTE LE SUE FORME. Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 04.01.01.01.04 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Polizia stradale: Rifacimento e incremento della segnaletica stradale orizzontale e verticale 

 

RESPONSABILE 
 

Fernando Virgilio (Peso valutazione: 8,33) 

 

ORGANIGRAMMA AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Rifacimento segnaletica orizzontale e verticale (in doppia lingua) nelle predette aree urbane, considerate 
parti essenziali del PUM, che in questi termini dovrà essere aggiornato 

2025 
            

50,00 

 

Incremento ed aggiornamento segnaletico per istituzione di ulteriori ZTL nella aree centrali dell'abitato urbano 2025 
                        

50,00 

 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

04.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO DA ABITARE. Peso: 20,00 

04.01.00.00.00 AREA STRATEGICA ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA. Peso: 25,00 

04.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE LA SICUREZZA DELLE ISTITUZIONI, DEI CITTADINI E DELLE IMPRESE ED IL PRESIDIO DEL 
TERRITORIO. 

Peso: 100,00 

04.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO ASSICURARE LA SICUREZZA PUBBLICA IN TUTTE LE SUE FORME. Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 04.01.01.01.05 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Polizia amministrativa e sociale: Effettuazione di una campagna costante di controllo 
amministrativo e sociale per l'accertamento di illeciti di particolare allarme civico e 
pregiudizievoli per l'ordinato vivere civico e la tutela della sicurezza urbana 

 

RESPONSABILE 
 

Fernando Virgilio (Peso valutazione: 8,33) 

 

ORGANIGRAMMA AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

298 Effettuazione di una campagna costante di controllo amministrativo e sociale, con funzione preventiva 
(informativa) ma anche repressiva, per l'accertamento di illeciti di particolare allarme civico e 
pregiudizievoli per l'ordinato vivere civico e la tutela della sicurezza urbana 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (288) Effettuazione di una campagna costante di controllo amministrativo e sociale, con funzione 
preventiva (informativa) ma anche repressiva, per l'accertamento di illeciti di particolare allarme civico e 
pregiudizievoli per l'ordinato vivere civico e la tutela 

      

Totale: 100,00 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 

Report 1 2025 
        

 

Report 2 2025 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 

Report 3 2025 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

04.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO DA ABITARE. Peso: 20,00 

04.02.00.00.00 AREA STRATEGICA ASSETTO DEL TERRITORIO, EDILIZIA ABITATIVA E MANUTENZIONE STRUTTURE E SEDI. Peso: 25,00 

04.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE IL CORRETTO UTILIZZO, LA VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE DEL TERRITORIO E LA SICUREZZA 
E L'AGIBILITA' DI STRUTTURE E SEDI. 

Peso: 100,00 

04.02.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DELLA MANUTENZIONE DI STRUTTURE E SEDI. Peso: 50,00 

 

 

CODIFICA: 04.02.01.02.01 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Gestione servizi cimiteriali: Indizione procedura di evidenza per un affidamento gestione 
servizi cimiteriali 

 

RESPONSABILE 
 

Fernando Virgilio (Peso valutazione: 8,33) 

 

ORGANIGRAMMA AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Indizione procedura di evidenza per un affidamento gestione servizi cimiteriali 2025 
                        

100,00 

 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Francesco Mancini 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,33 

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE. 

Peso: 100,00 

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI 
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 01.01.01.01.01 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: GESTIONE DEL PIAO - SEZIONE 2.3 “RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA” (PTPCT). 

Gestione del PIAO, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” (PTPCT). Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini della predisposizione del nuovo PTPCT e delle eventuali nuove misure di contrasto 

alla corruzione. 

 

RESPONSABILE 
 

Francesco Mancini (Peso valutazione: 50,00) 

 

ORGANIGRAMMA Ufficio del Segretario Generale e degli Organi Istituzionali; 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 

 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

262 Indicatore di Attività, misurata sulla redazione di una Relazione sull’attuazione delle misure del PIAO, 
quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” (PTPCT). 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (251) Redazione di una relazione sull’attuazione delle misure del PIAO, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi 
e trasparenza” (PTPCT). 

      

Totale: 100,00 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 

Redazione di una Relazione sull’attuazione delle misure del PIAO, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e 
trasparenza” (PTPCT). 

2025 
                        

Francesco Mancini 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Francesco Mancini 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,33 

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE. 

Peso: 100,00 

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI 
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 01.01.01.01.05 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Controlli successivi di regolarità amministrativa in ambito PNRR 

Controlli successivi di regolarità amministrativa in ambito PNRR gestiti da ciascuna Area dell’Ente, afferenti alla fase di esecuzione contrattuale nei temi dei subappalti e delle varianti. 

 

RESPONSABILE 
 

Francesco Mancini (Peso valutazione: 50,00) 

 

ORGANIGRAMMA Ufficio del Segretario Generale e degli Organi Istituzionali; 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Report annuale sui controlli svolti da redigersi entro il termine del 31 gennaio dell’anno successivo a quello di 
riferimento 

2026 
  

100,00 

 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,33 

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE. 

Peso: 100,00 

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI 
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 01.01.01.01.02 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: AGGIORNAMENTO DELLA SEZIONE “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” DEL SITO 
ISTITUZIONALE DI DOCUMENTI, DATI ED INFORMAZIONI AI SENSI DEL D.LGS. N. 33/2013 E 
S.M.I. 

 

TIPOLOGIA: Trasparenza, Trasversale 

Aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi del D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del 

relativo PIAO. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, 
AREA IV - Area Tecnica 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 

 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

270 Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti. dati ed 
informazioni ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 
2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del relativo PIAO, in riferimento agli obblighi di pubblicazione posti a 
carico del competente Dirigente Responsabile di Area. 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (259) Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti. dati 
ed informazioni ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., come misura di attuazione del PTPCT, quale 
Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del relat 

      

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,33 

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE. 

Peso: 100,00 

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI 
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 01.01.01.01.03 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PTPCT 2025-2027 QUALE SEZIONE 2.3 “RISCHI 
CORRUTTIVI E TRASPARENZA” DEL RELATIVO PIAO. 

 

TIPOLOGIA: Anticorruzione, Trasversale 

Attuazione delle misure del PTPCT 2024-2026, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO. Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini del controllo sullo stato di attuazione delle 
misure di anticorruzione. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 10,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 10,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 
10,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, 
AREA IV - Area Tecnica 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

267 Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e 
trasparenza" del relativo PIAO 

01/01/2025  SI 16,66 

 Formula: (256) Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi 
e trasparenza" del relativo PIAO 

      

268 Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale di 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 

01/01/2025  SI 16,66 

 Formula: (257) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale 
di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 

      

272 Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT. 01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (261) Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT.       
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

INDICATORI 
 

 
 

 

 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

273 Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di eventuali 
anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4° Trim.) 

01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (262) Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di 
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4° 
Trim.) 

      

274 Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei 
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT. 

01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (263) Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei 
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT. 

      

275 Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso degli 
interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi. 

01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (264) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso 
degli interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi. 

      

Totale: 100,00 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

   

 

Totale:  
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,33 

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE. 

Peso: 100,00 

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI 
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 01.01.01.01.06 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Elaborazione e trasmissione della proposta deliberativa sul regolamento per gli incentivi alle 
funzioni tecniche adeguato al correttivo appalti di cui all'art. 45 e del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 
36, come modificato dal D. Lgs. 31 Dicembre 2024, n. 209 entro il 30.11 

 

RESPONSABILE 
 

Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 8,33) 

 

ORGANIGRAMMA AREA IV - Area Tecnica 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Approvazione del regolamento per gli incentivi alle funzioni tecniche adeguato al correttivo appalti di cui 
all'art. 45 e del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36, come modificato dal D. Lgs. 31 Dicembre 2024, 

2025 
                      

100,00 

 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33 

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL 
CARICO FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE. 

Peso: 50,00 

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE 
TRIBUTARIE DELL’ENTE. 

Peso: 50,00 

 

 

CODIFICA: 01.02.01.01.01 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi Medi di Pagamento dei Fornitori previsti dalla legge. 
 

TIPOLOGIA: Trasversale 

Obiettivo obbligatorio di legge: rispetto dei tempi medi di pagamento dei fornitori previsti dalla legge, attraverso una più tempestiva attività d’impegno e determinazione per la liquidazione consentendo all’Area Finanziaria di emettere i mandati di 

pagamento in modo tempestivo rispettando l’ordine temporale di fatturazione. L’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni in Legge n. 41/2023 prescrive che le amministrazioni pubbliche, “nell'ambito dei sistemi di 
valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture 

specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento”. 

 
Rif. Circolare n. 1/2024 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 30,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 30,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 30,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 
30,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, 
AREA IV - Area Tecnica 

 

ANNOTAZIONE 
 

 
 

 

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda al Piano Performance 2025. 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

269 Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla 
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo. 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (308) Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla 
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo. 

      

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

   

 

Totale:  
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33 

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL 
CARICO FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE. 

Peso: 50,00 

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE 
TRIBUTARIE DELL’ENTE. 

Peso: 50,00 

 

 

CODIFICA: 01.02.01.01.02 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Riduzione stock dei residui attivi e passivi 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00) 

 

ORGANIGRAMMA Ufficio del Segretario Generale e degli Organi Istituzionali;, AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione 
Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, AREA IV - Area Tecnica 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Riduzione stock dei residui attivi del 5% 2025 
                        

50,00 

Responsabile Area III; Raffaele Vito Lassandro; Rosafio Pietro; Fernando Virgilio 

Riduzione stock dei residui passivi del 5% 2025 
                        

50,00 

Rosafio Pietro; Raffaele Vito Lassandro; Responsabile Area III; Fernando Virgilio 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33 

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI 
DELLA COMUNITÀ CITTADINA. 

Peso: 50,00 

01.02.02.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE NORME REGOLAMENTARI INERENTI LE ATTIVITA' ED I SERVIZI EROGATI 
DALL'ENTE. 

Peso: 20,00 

 

 

CODIFICA: 01.02.02.01.01 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Redazione e trasmissione alla giunta del provvedimento per l’adeguamento del Regolamento 
per il rilascio di Autorizzazioni per l’occupazione temporanea di Suolo Pubblico, Privato e 
Privato ad uso pubblico per la somministrazione di alimenti e bevande all’aperto - “Dehors”. 

 

RESPONSABILE 
 

Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 8,33) 

 

ORGANIGRAMMA AREA IV - Area Tecnica 

 

Missione 
 

Programma 

14 - Sviluppo economico e competitività 2 - Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 

 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Redaz. e approvaz. Provvedimento adeguamento Regolamento rilascio Autorizzazioni occupazione 
temporanea Suolo Pubblico, Privato e Privato a uso pubblico x somministrazione alimenti e bevande 
(Dehors). 

2025 
                      

95,00 

Raffaele Vito Lassandro 

Inserimento provvedimenti di approvazione  sulla piattaforma Halley. 2025 
                      

5,00 

Raffaele Vito Lassandro 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOSTENIBILE. Peso: 20,00 

03.01.00.00.00 AREA STRATEGICA SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE. Peso: 33,33 

03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN’ATTIVITÀ CERTIFICATA DI TUTELA DELL’AMBIENTE. Peso: 100,00 

03.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO VALORIZZAZIONE, TUTELA E SALVAGUARDIA DEL TERRITORIO, DELLA FASCIA COSTIERA E DELLE ACQUE 
SOTTERRANEE. 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 03.01.01.01.03 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Completamento del centro comunale di raccolta dei rifiuti solidi urbani finanziata in parte con 
fondi della città metropolitana di Bari (Relazione di fine lavori) 

 

RESPONSABILE 
 

Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 8,34) 

 

ORGANIGRAMMA AREA IV - Area Tecnica 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Completamento del Centro Comunale di raccolta dei rifiuti solidi urbani finanziata in parte con fondi della città 
metropolitana di bari asse 3 linea c ed in parte con fondi comunali 

2025 
                        

100,00 

Raffaele Vito Lassandro 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOSTENIBILE. Peso: 20,00 

03.01.00.00.00 AREA STRATEGICA SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE. Peso: 33,33 

03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN’ATTIVITÀ CERTIFICATA DI TUTELA DELL’AMBIENTE. Peso: 100,00 

03.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO VALORIZZAZIONE, TUTELA E SALVAGUARDIA DEL TERRITORIO, DELLA FASCIA COSTIERA E DELLE ACQUE 
SOTTERRANEE. 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 03.01.01.01.04 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Affidamento dell'appalto relativo al piano del verde del comune di Polignano a Mare 

 

RESPONSABILE 
 

Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 8,33) 

 

ORGANIGRAMMA AREA IV - Area Tecnica 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Affidamento dell'appalto relativo al piano del verde del comune di Polignano a Mare 2025 
                      

100,00 

Raffaele Vito Lassandro 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOSTENIBILE. Peso: 20,00 

03.01.00.00.00 AREA STRATEGICA SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE. Peso: 33,33 

03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN’ATTIVITÀ CERTIFICATA DI TUTELA DELL’AMBIENTE. Peso: 100,00 

03.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO VALORIZZAZIONE, TUTELA E SALVAGUARDIA DEL TERRITORIO, DELLA FASCIA COSTIERA E DELLE ACQUE 
SOTTERRANEE. 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 03.01.01.01.05 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Pubblicazione Bando Assegnazione posti barca Porto Calaponte 

 

RESPONSABILE 
 

Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 8,34) 

 

ORGANIGRAMMA AREA IV - Area Tecnica 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Pubblicazione bando assegnazione posti barca porto calaponte 2025 
                        

100,00 

Raffaele Vito Lassandro 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

04.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO DA ABITARE. Peso: 20,00 

04.02.00.00.00 AREA STRATEGICA ASSETTO DEL TERRITORIO, EDILIZIA ABITATIVA E MANUTENZIONE STRUTTURE E SEDI. Peso: 25,00 

04.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE IL CORRETTO UTILIZZO, LA VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE DEL TERRITORIO E LA SICUREZZA 
E L'AGIBILITA' DI STRUTTURE E SEDI. 

Peso: 100,00 

04.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO ADEGUATA PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO A LIVELLO COMUNALE E REGIONALE AL FINE DI GARANTIRE LA 
SICUREZZA DEI CITTADINI. 

Peso: 50,00 

 

 

CODIFICA: 04.02.01.01.02 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Completamento Istruttoria ed Adozione del Piano di Lottizzazione denominato "Agape - Parco 
Dei Trulli”. 

 

RESPONSABILE 
 

Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 8,33) 

 

ORGANIGRAMMA AREA IV - Area Tecnica 

 

Missione 
 

Programma 

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali 2 - Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 

 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Completamento Istruttoria del Piano Di Lottizzazione denominato "Agape - Parco Dei Trulli” ed invio degli 
esiti dell’istruttoria. 

2025 
                      

100,00 

Raffaele Vito Lassandro 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,33 

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE. 

Peso: 100,00 

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI 
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 01.01.01.01.02 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: AGGIORNAMENTO DELLA SEZIONE “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” DEL SITO 
ISTITUZIONALE DI DOCUMENTI, DATI ED INFORMAZIONI AI SENSI DEL D.LGS. N. 33/2013 E 
S.M.I. 

 

TIPOLOGIA: Trasparenza, Trasversale 

Aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi del D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del 

relativo PIAO. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, 
AREA IV - Area Tecnica 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 

 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

270 Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti. dati ed 
informazioni ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 
2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del relativo PIAO, in riferimento agli obblighi di pubblicazione posti a 
carico del competente Dirigente Responsabile di Area. 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (259) Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti. dati 
ed informazioni ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., come misura di attuazione del PTPCT, quale 
Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del relat 

      

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,33 

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE. 

Peso: 100,00 

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI 
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 01.01.01.01.03 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PTPCT 2025-2027 QUALE SEZIONE 2.3 “RISCHI 
CORRUTTIVI E TRASPARENZA” DEL RELATIVO PIAO. 

 

TIPOLOGIA: Anticorruzione, Trasversale 

Attuazione delle misure del PTPCT 2024-2026, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO. Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini del controllo sullo stato di attuazione delle 
misure di anticorruzione. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 10,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 10,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 
10,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, 
AREA IV - Area Tecnica 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

267 Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e 
trasparenza" del relativo PIAO 

01/01/2025  SI 16,66 

 Formula: (256) Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi 
e trasparenza" del relativo PIAO 

      

268 Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale di 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 

01/01/2025  SI 16,66 

 Formula: (257) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale 
di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 

      

272 Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT. 01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (261) Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT.       

 

Pag. 30 di 53 
 

SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2025 / 31/12/2027 
 

23/06/2025 



Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

INDICATORI 
 

 
 

 

 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

273 Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di eventuali 
anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4° Trim.) 

01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (262) Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di 
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4° 
Trim.) 

      

274 Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei 
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT. 

01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (263) Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei 
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT. 

      

275 Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso degli 
interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi. 

01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (264) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso 
degli interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi. 

      

Totale: 100,00 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

   

 

Totale:  
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33 

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL 
CARICO FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE. 

Peso: 50,00 

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE 
TRIBUTARIE DELL’ENTE. 

Peso: 50,00 

 

 

CODIFICA: 01.02.01.01.01 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi Medi di Pagamento dei Fornitori previsti dalla legge. 
 

TIPOLOGIA: Trasversale 

Obiettivo obbligatorio di legge: rispetto dei tempi medi di pagamento dei fornitori previsti dalla legge, attraverso una più tempestiva attività d’impegno e determinazione per la liquidazione consentendo all’Area Finanziaria di emettere i mandati di 

pagamento in modo tempestivo rispettando l’ordine temporale di fatturazione. L’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni in Legge n. 41/2023 prescrive che le amministrazioni pubbliche, “nell'ambito dei sistemi di 
valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture 

specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento”. 

 
Rif. Circolare n. 1/2024 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 30,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 30,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 30,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 
30,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, 
AREA IV - Area Tecnica 

 

ANNOTAZIONE 
 

 
 

 

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda al Piano Performance 2025. 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

269 Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla 
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo. 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (308) Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla 
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo. 

      

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

   

 

Totale:  

 

Pag. 33 di 53 
 

SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2025 / 31/12/2027 
 

23/06/2025 



Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33 

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL 
CARICO FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE. 

Peso: 50,00 

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE 
TRIBUTARIE DELL’ENTE. 

Peso: 50,00 

 

 

CODIFICA: 01.02.01.01.02 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Riduzione stock dei residui attivi e passivi 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00) 

 

ORGANIGRAMMA Ufficio del Segretario Generale e degli Organi Istituzionali;, AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione 
Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, AREA IV - Area Tecnica 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Riduzione stock dei residui attivi del 5% 2025 
                        

50,00 

Responsabile Area III; Raffaele Vito Lassandro; Rosafio Pietro; Fernando Virgilio 

Riduzione stock dei residui passivi del 5% 2025 
                        

50,00 

Rosafio Pietro; Raffaele Vito Lassandro; Responsabile Area III; Fernando Virgilio 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

02.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO ACCOGLIENTE. Peso: 20,00 

02.01.00.00.00 AREA STRATEGICA MARKETING TERRITORIALE E MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA TURISTICA. Peso: 50,00 

02.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO AMPLIARE L’OFFERTA TURISTICA, DESTAGIONALIZZARLA ED ELEVARLA QUALITATIVAMENTE. SOSTEGNO PER 
LO SVILUPPO DELLE ATTIVITA' CULTURALI E DI SPETTACOLO. 

Peso: 100,00 

02.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DEL TURISMO. Peso: 50,00 

 

 

CODIFICA: 02.01.01.01.02 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Potenziamento del servizio di informazione turistica 

Per effetto del riconoscimento di Polignano a Mare da parte della Regione Puglia quale località a economia turistica e città d'arte, ci si propone di qualificare ulteriormente il servizio di informazione e accoglienza turistica erogato dall'infopoint. già 

inserito nella rete funzionalmente dipendente dall'Aret Puglia Promozione.  
In particolare si intende aumentare nei mesi estivi l'orario di apertura al pubblico dell'infopoint, attraverso una convenzione ex D. Lgs, n. 117/2007 (Codice del Terzo Settore) con l'Aps Pro Loco "F.F. Favale", ampliandone la dotazione strumentale e 

funzionale subordinatamente all'assegnazione eventuale di fondi da parte della Regione Puglia.  

L'Ufficio cultura e turismo dovrà occuparsi di tutto l'iter amministrativo. 

 

RESPONSABILE 
 

Responsabile Area III (Peso valutazione: 10,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

278 Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della proposta deliberativa di G.C. entro la data del 
31.07.2025 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (310) Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della proposta deliberativa di G.C. entro la data del 
31.07.2025 

      

Totale: 100,00 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 

Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della proposta deliberativa di G.C. 2025 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

02.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO ACCOGLIENTE. Peso: 20,00 

02.01.00.00.00 AREA STRATEGICA MARKETING TERRITORIALE E MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA TURISTICA. Peso: 50,00 

02.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO AMPLIARE L’OFFERTA TURISTICA, DESTAGIONALIZZARLA ED ELEVARLA QUALITATIVAMENTE. SOSTEGNO PER 
LO SVILUPPO DELLE ATTIVITA' CULTURALI E DI SPETTACOLO. 

Peso: 100,00 

02.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DEL TURISMO. Peso: 50,00 

 

 

CODIFICA: 02.01.01.01.03 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Approvazione di un calendario di eventi nel periodo compreso fra il 14 Luglio e il 31 Ottobre 
2025. 

Relativamente al periodo compreso fra il 14 luglio e il 31 ottobre 2025, si intende predisporre un programma di manifestazioni organizzate da associazioni e soggetti di altra natura che operano sul territorio. L'obiettivo è quello di definire un calendario, 

qualificato e diversificato, in esito a una procedura a evidenza pubblica. L'Ufficio cultura e turismo dovrà occuparsi di tutto l'iter amministrativo (indizione della procedura e approvazione dell'avviso pubblico, istruttoria, approvazione del calendario e 
altri provvedimenti gestionali). 

 

RESPONSABILE 
 

Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali 

 

INDICATORI 
 

 
 

 

 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

277 Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della determinazione gestionale di approvazione del 
calendario delle manifestazioni entro la data del 8.07.2025 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (309) Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della determinazione gestionale di approvazione del 
calendario delle manifestazioni entro la data del 8.07.2025 

      

Totale: 100,00 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 

Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della determinazione gestionale di approvazione del calendario 
delle manifestazioni entro la data del 8.07.2025 

2025 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOLIDALE. Peso: 20,00 

05.01.00.00.00 AREA STRATEGICA ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO. POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO. DIRITTI SOCIALI, 
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA. 

Peso: 100,00 

05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI SPESA PER I SERVIZI SOCIALI, I SERVIZI SCOLASTICI ED 
EDUCATIVI E PER LE POLITICHE A FAVORE DEI GIOVANI, PONENDO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE 
PIU’ DEBOLI. 

Peso: 100,00 

05.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO GARANTIRE IL DIRITTO ALLO STUDIO E ALLA FORMAZIONE. Peso: 33,33 

 

 

CODIFICA: 05.01.01.01.02 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Attuazione del progetto PNRR Social Library – La Biblioteca Per Il Sociale (Aggregazione e 
inclusione sociale nella nuova biblioteca di comunità) nell’ambito del PNRR, M5 C3 I1.1.1 
“Potenziamento dei servizi e delle infrastrutture sociali di comunità”. Indizione della 
procedura di gara. 

Il Comune di Polignano a Mare, in merito all'Avviso pubblico Servizi e Infrastrutture Sociali PNRR, M5 C3 II.1.1 "Potenziamento dei servizi e delle infrastrutture sociali di comunità", ha candidato il progetto denominato "Social Library - La 
Biblioteca Per Il Sociale. Aggregazione e Inclusione Nella Nuova Biblioteca Di Comunità". Con Decreto del Direttore Generale n. 440/2022, è stato approvato il riferito progetto (identificato con Id Domanda n. 23975) con importo finanziato di euro 

513.412,00. A tal fine l'obiettivo da perseguire è finalizzato alla redazione degli atti di gara e all'indizione di una procedura a evidenza pubblica per l'individuazione dell'operatore economico aggiudicatario dei servizi.  

L'Ufficio Cultura e Turismo provvederà alla gestione di tutto l'iter amministrativo di cui il Comune risulta assegnatario. 

 

RESPONSABILE 
 

Responsabile Area III (Peso valutazione: 10,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali 

 

INDICATORI 
 

 
 

 

 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

276 Indizione della procedura di gara, ai sensi del D. Lgs, n. 36/2023, entro il 31.12.2025 01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (265) Indizione della procedura di gara, ai sensi del D. Lgs, n. 36/2023, entro il 31.12.2025       

Totale: 100,00 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 

L'obiettivo sarà raggiunto con l'indizione della procedura di gara, ai sensi del D. Lgs, n. 36/2023 2025 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOLIDALE. Peso: 20,00 

05.01.00.00.00 AREA STRATEGICA ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO. POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO. DIRITTI SOCIALI, 
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA. 

Peso: 100,00 

05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI SPESA PER I SERVIZI SOCIALI, I SERVIZI SCOLASTICI ED 
EDUCATIVI E PER LE POLITICHE A FAVORE DEI GIOVANI, PONENDO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE 
PIU’ DEBOLI. 

Peso: 100,00 

05.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E TUTELA DELLA FAMIGLIA PER FAVORIRE L’INTEGRAZIONE DELLA 
PERSONA NEL CONTESTO SOCIALE ED ECONOMICO IN CUI AGISCE. 

Peso: 33,34 

 

 

CODIFICA: 05.01.01.02.01 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Attuazione del Progetto PNRR - STO CON TE (Servizio di Assistenza domiciliare SAD e 
Servizio di Assistenza Educativa Domiciliare ADE) nell'ambito del PNRR; M5 C3 I1.1.1 
"Potenziamento dei servizi e delle infrastrutture sociali di comunità". Avvio dei servizi 

Il Comune di Polignano a Mare, in merito all’Avviso pubblico Servizi e Infrastrutture Sociali PNRR, M5 C3 I1.1.1 “Potenziamento dei servizi e delle infrastrutture sociali di comunità”, ha candidato il progetto denominato “Sto con te”, che prevede 

l’approvvigionamento, tramite contratto di appalto da stipulare con soggetto terzo dotato di comprovata esperienza, del Servizio di Assistenza Domiciliare e Servizio di Assistenza Domiciliare Educativa (ADE). Con Decreto del Direttore Generale n. 
440/2022 è stato approvato il riferito progetto (identificato con Id Domanda n. 23978) con importo finanziato di euro 1.410.377,50. A tal fine l’obiettivo da perseguire, già rinviato dall’anno 2024 all’anno 2025, è finalizzato al completamento della 

procedura a evidenza pubblica con l’individuazione dell’operatore economico aggiudicatario. L’Ufficio Servizi Sociali provvederà alla gestione di tutto l’iter amministrativo di cui il Comune è risultato assegnatario. 

 

RESPONSABILE 
 

Responsabile Area III (Peso valutazione: 10,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

279 Assunzione dell'obbligazione giuridicamente rilevante in favore dell'operatore aggiudicatario dei servizi 
entro il 31/07/2025 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (268) Assunzione dell'obbligazione giuridicamente rilevante in favore dell'operatore aggiudicatario dei 
servizi entro il 31/07/2025 

      

Totale: 100,00 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 

Assunzione dell'obbligazione giuridicamente rilevante in favore dell'operatore aggiudicatario dei servizi 2025 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOLIDALE. Peso: 20,00 

05.01.00.00.00 AREA STRATEGICA ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO. POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO. DIRITTI SOCIALI, 
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA. 

Peso: 100,00 

05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI SPESA PER I SERVIZI SOCIALI, I SERVIZI SCOLASTICI ED 
EDUCATIVI E PER LE POLITICHE A FAVORE DEI GIOVANI, PONENDO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE 
PIU’ DEBOLI. 

Peso: 100,00 

05.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E TUTELA DELLA FAMIGLIA PER FAVORIRE L’INTEGRAZIONE DELLA 
PERSONA NEL CONTESTO SOCIALE ED ECONOMICO IN CUI AGISCE. 

Peso: 33,34 

 

 

CODIFICA: 05.01.01.02.03 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Raccolta dati sui bisogni sociali del Territorio 

Si intende effettuare, in via sperimentale, una rilevazione quantitativa e qualitativa delle tipologie richieste di servizi e prestazioni, in carico ai Servizi sociali nell'anno 2025, basata sulla domanda degli utenti e/o altri Servizi. Tale attività nasce del 

bisogno del Servizio sociale di conoscere dettagliatamente i bisogni della comunità per creare un modello di Welfare integrato capace di garantire omogeneità, flessibilità e qualità degli interventi.  

Si intende realizzare tale obiettivo redigendo un form (attraverso l'inserimento del codice fiscale del richiedente) che, in maniera schematica, permetta di incasellare la tipologia di richiesta che viene presentata al servizio. Contestualmente verrà creato 
un file in formato excel, popolato mensilmente con i dati raccolti, al fine di ottenere a fine anno un'analisi dettagliata delle attività del servizio sia di segretariato sociale che del servizio sociale professionale. 

 

RESPONSABILE 
 

Responsabile Area III (Peso valutazione: 10,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

281 Realizzazione del form e la raccolta dati sui bisogni sociali del territorio con comunicazione formale da 
trasmettersi al Sindaco e all’Assessora ai Servizi sociali entro la data del 31.12.2025 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (311) Realizzazione del form e la raccolta dati sui bisogni sociali del territorio con comunicazione formale 
da trasmettersi al Sindaco e all’Assessora ai Servizi sociali entro la data del 31.12.2025 

      

Totale: 100,00 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 

Realizzazione del form e la raccolta dati sui bisogni sociali del territorio con comunicazione formale da 
trasmettersi al Sindaco e all’Assessora ai Servizi sociali 

2025 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOLIDALE. Peso: 20,00 

05.01.00.00.00 AREA STRATEGICA ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO. POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO. DIRITTI SOCIALI, 
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA. 

Peso: 100,00 

05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI SPESA PER I SERVIZI SOCIALI, I SERVIZI SCOLASTICI ED 
EDUCATIVI E PER LE POLITICHE A FAVORE DEI GIOVANI, PONENDO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE 
PIU’ DEBOLI. 

Peso: 100,00 

05.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E TUTELA DELLA FAMIGLIA PER FAVORIRE L’INTEGRAZIONE DELLA 
PERSONA NEL CONTESTO SOCIALE ED ECONOMICO IN CUI AGISCE. 

Peso: 33,34 

 

 

CODIFICA: 05.01.01.02.04 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Manifestazione d'interesse per il funzionamento del centro sociale comunale 

Con deliberazione di G.C. n. 5 del 25.01.2024, è stato formulato un indirizzo volto ad avviare un'azione di coprogrammazione, come previsto dal D. Lgs, n. 117/2007 (Codice del Terzo Settore), propedeutica al funzionamento del Centro sociale 

comunale, sin qui assicurato un operatore economico. A tal fine si intende indire un avviso pubblico che consenta di individuare soggetti interessati a vario titolo al funzionamento del Centro, perché in possesso dei necessari requisiti, stabilendone nel 

contempo le controprestazioni in favore del Comune di Polignano a Mare.  
L'Ufficio Servizi Sociali provvederà alla gestione di tutto l'iter amministrativo. 

 

RESPONSABILE 
 

Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

280 Indizione dell'avviso pubblico finalizzato all'individuazione dei soggetti che manifestano l'interesse al 
funzionamento del Centro entro il 31.12.2025, ai fini del convenzionamento nell'anno 2026. 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (269) Indizione dell'avviso pubblico finalizzato all'individuazione dei soggetti che manifestano l'interesse al 
funzionamento del Centro entro il 31.12.2025, ai fini del convenzionamento nell'anno 2026. 

      

Totale: 100,00 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 

Indizione dell'avviso pubblico finalizzato all'individuazione dei soggetti che manifestano l'interesse al 
funzionamento del Centro 

2025 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,33 

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE. 

Peso: 100,00 

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI 
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 01.01.01.01.02 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: AGGIORNAMENTO DELLA SEZIONE “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” DEL SITO 
ISTITUZIONALE DI DOCUMENTI, DATI ED INFORMAZIONI AI SENSI DEL D.LGS. N. 33/2013 E 
S.M.I. 

 

TIPOLOGIA: Trasparenza, Trasversale 

Aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi del D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del 

relativo PIAO. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, 
AREA IV - Area Tecnica 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 

 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

270 Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti. dati ed 
informazioni ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 
2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del relativo PIAO, in riferimento agli obblighi di pubblicazione posti a 
carico del competente Dirigente Responsabile di Area. 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (259) Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti. dati 
ed informazioni ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., come misura di attuazione del PTPCT, quale 
Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del relat 

      

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,33 

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE. 

Peso: 100,00 

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI 
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ 

Peso: 100,00 

 

 

CODIFICA: 01.01.01.01.03 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PTPCT 2025-2027 QUALE SEZIONE 2.3 “RISCHI 
CORRUTTIVI E TRASPARENZA” DEL RELATIVO PIAO. 

 

TIPOLOGIA: Anticorruzione, Trasversale 

Attuazione delle misure del PTPCT 2024-2026, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO. Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini del controllo sullo stato di attuazione delle 
misure di anticorruzione. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 10,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 10,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 
10,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, 
AREA IV - Area Tecnica 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

267 Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e 
trasparenza" del relativo PIAO 

01/01/2025  SI 16,66 

 Formula: (256) Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi 
e trasparenza" del relativo PIAO 

      

268 Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale di 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 

01/01/2025  SI 16,66 

 Formula: (257) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale 
di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 

      

272 Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT. 01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (261) Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT.       

 

Pag. 42 di 53 
 

SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2025 / 31/12/2027 
 

23/06/2025 



Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

INDICATORI 
 

 
 

 

 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

273 Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di eventuali 
anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4° Trim.) 

01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (262) Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di 
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4° 
Trim.) 

      

274 Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei 
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT. 

01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (263) Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei 
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT. 

      

275 Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso degli 
interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi. 

01/01/2025  SI 16,67 

 Formula: (264) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso 
degli interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi. 

      

Totale: 100,00 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

   

 

Totale:  
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33 

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL 
CARICO FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE. 

Peso: 50,00 

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE 
TRIBUTARIE DELL’ENTE. 

Peso: 50,00 

 

 

CODIFICA: 01.02.01.01.01 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi Medi di Pagamento dei Fornitori previsti dalla legge. 
 

TIPOLOGIA: Trasversale 

Obiettivo obbligatorio di legge: rispetto dei tempi medi di pagamento dei fornitori previsti dalla legge, attraverso una più tempestiva attività d’impegno e determinazione per la liquidazione consentendo all’Area Finanziaria di emettere i mandati di 

pagamento in modo tempestivo rispettando l’ordine temporale di fatturazione. L’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni in Legge n. 41/2023 prescrive che le amministrazioni pubbliche, “nell'ambito dei sistemi di 
valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture 

specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento”. 

 
Rif. Circolare n. 1/2024 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 30,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 30,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 30,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 
30,00) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, 
AREA IV - Area Tecnica 

 

ANNOTAZIONE 
 

 
 

 

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda al Piano Performance 2025. 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

269 Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla 
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo. 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (308) Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla 
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo. 

      

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

   

 

Totale:  
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33 

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL 
CARICO FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE. 

Peso: 50,00 

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE 
TRIBUTARIE DELL’ENTE. 

Peso: 50,00 

 

 

CODIFICA: 01.02.01.01.02 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Riduzione stock dei residui attivi e passivi 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00) 

 

ORGANIGRAMMA Ufficio del Segretario Generale e degli Organi Istituzionali;, AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione 
Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali, AREA IV - Area Tecnica 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Riduzione stock dei residui attivi del 5% 2025 
                        

50,00 

Responsabile Area III; Raffaele Vito Lassandro; Rosafio Pietro; Fernando Virgilio 

Riduzione stock dei residui passivi del 5% 2025 
                        

50,00 

Rosafio Pietro; Raffaele Vito Lassandro; Responsabile Area III; Fernando Virgilio 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33 

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI 
DELLA COMUNITÀ CITTADINA. 

Peso: 50,00 

01.02.02.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE NORME REGOLAMENTARI INERENTI LE ATTIVITA' ED I SERVIZI EROGATI 
DALL'ENTE. 

Peso: 20,00 

 

 

CODIFICA: 01.02.02.01.03 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Aggiornamento “Regolamento Generale delle Entrate”. 

Aggiornamento “Regolamento Generale delle Entrate”. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 7,50) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 4 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 

 

 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 
 

3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato 

 

 

INDICATORI 
 

 
 

 
 

Codifica 
 

Descrizione 
 

Inizio/Fine 
 

Valore Minimo 
 

Valori attesi 
 

Peso 

260 Indicatore di Attività, misurata sulla redazione e presentazione dell'aggiornamento del “Regolamento 
Generale delle Entrate”. 

01/01/2025  SI 100,00 

 Formula: (249) Redazione e presentazione dell'aggiornamento del “Regolamento Generale delle Entrate”.       

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 

Verifica modalità di gestione delle entrate tributarie e patrimoniali dell'Ente. 2025 
                        

Rosafio Pietro 

Analisi normative in materia. 2025 
                        

Rosafio Pietro 

Predisposizione del nuovo "Regolamento Generale sulle Entrate". 2025 
                        

Rosafio Pietro 

Presentazione della proposta inerente il nuovo Regolamento sulle Entrate al Consiglio Comunale. 2025 
                        

Rosafio Pietro 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33 

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI 
DELLA COMUNITÀ CITTADINA. 

Peso: 50,00 

01.02.02.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO ALLINEAMENTO STOCK DEL DEBITO Peso: 20,00 

 

 

CODIFICA: 01.02.02.02.01 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Allineamento dello stock del debito fra dati Area RGS – PCC e dati contabilità Halley. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 22,50) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici 

 

Missione 
 

Programma 

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 1 - Organi istituzionali 

 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Estrapolazione delle fatture che risultano ancora da pagare sul programma di contabilità e di quelle risultanti 
sulla piattaforma di certificazione dei crediti 

2025 
      

16,66 

 

Raffronto delle fatture presenti nei due archivi 2025 
      

16,66 

 

Trasmissione ai Dirigenti dell’elenco delle fatture di rispettiva competenza ai fini della verifica della loro 
esigibilità, soprattutto con riferimento alle fatture più datate 

2025 
      

16,67 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Eliminazione graduale delle fatture già pagate e che risultano ancora “aperte” sul programma Halley 2025 
                    

16,67 

 

In sede di comunicazione trimestrale dello stock del debito graduale allineamento dei dati; 2025 
                    

16,67 

 

Allineamento dei dati della piattaforma con quelli della contabilità 2025 
                        

16,67 

 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33 

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI 
DELLA COMUNITÀ CITTADINA. 

Peso: 50,00 

01.02.02.03.00 OBIETTIVO STRATEGICO CENSIMENTO E MONITORAGGIO UTENZE EE.EE E GAS NATURALE Peso: 20,00 

 

 

CODIFICA: 01.02.02.03.01 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Censimento di tutte le utenze di energia elettrica e gas naturale attualmente in essere al fine 
di una razionalizzazione della connessa spesa. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 12,50) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Individuazione di tutte le utenze elettriche e di gas naturale 2025 
                    

25,00 

Rosafio Pietro 

Verifica della presenza di utenze non censite ovvero non necessarie 2025 
                    

25,00 

Rosafio Pietro 

Verifica contratti di fornitura in essere ed eventuale individuazione di fornitore più conveniente mediante 
adesione convenzioni Consip e/o ricorso al mercato libero a condizioni più vantaggiose 

2025 
                    

25,00 

Rosafio Pietro 

Disattivazione utenze non necessarie e modifica di quelle eventualmente non rispondenti alle reali esigenze 
dell’Ente 

2025 
                        

25,00 

Rosafio Pietro 

 

Pag. 51 di 53 
 

SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2025 / 31/12/2027 
 

23/06/2025 



Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro 
 

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2025 

 

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00 

01.03.00.00.00 AREA STRATEGICA RIORGANIZZAZIONE DELL'ENTE E IMPLEMENTAZIONE DI PIATTAFORME DIGITALI. Peso: 33,34 

01.03.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPO DELLA DIGITALIZZAZIONE, DELLA SEMPLIFICAZIONE E DELL’ACCESSIBILITÀ A RETI ULTRA VELOCI. Peso: 100,00 

01.03.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO PA DIGITALE 2026 – PNRR. Peso: 50,00 

 

 

CODIFICA: 01.03.01.02.01 
 

TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE 

 

VALUTAZIONE: Valutazione individuale 

 

OBIETTIVO: Attivazione e realizzazione progetti finanziati relativi alla transizione digitale 

In particolare: 

• Progetto 1.4.1 - Esperienza del Cittadino; 

• Progetto 1.4.3 - app IO – maggio 2024; 
• Progetto 1.4.3 – pagoPA; 

• Progetto 1.4.4 – ANPR ANSC. 

 

RESPONSABILE 
 

Rosafio Pietro (Peso valutazione: 7,50) 

 

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici 

 

AZIONI/INDICATORI 
 

 
 

 

 

Descrizione 
 

ANNO 
 

GEN 
 

FEB 
 

MAR 
 

APR 
 

MAG 
 

GIU 
 

LUG 
 

AGO 
 

SET 
 

OTT 
 

NOV 
 

DIC 
 

PESO 

Individuazione della/e società cui affidare la realizzazione dei progetti finanziati 2025 
                        

33,33 

 

Implementazione dei servizi digitali 2025 
                        

33,33 

 

Rendicontazione sul portale PA digitale 2026 2025 
                        

33,34 

 

Totale: 100,00 
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Aggiornamento della sezione "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni ai sensi del D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I.

Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del 
relativo PIAO.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

232

Indicatore di Risultato, per aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito
istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi del D.lgs. n.33/2013 e s.m.i., come misura di
attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO, in
riferimento agli obblighi di pubblicazione posti a carico del competente Dirigente Responsabile di Area.

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(225) Attuazione dell'aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni, di pertinenza del Dirigente dell'Area preposta.

31/12/2026

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PTPCT 2025-2027 QUALE SEZIONE 2.3 “RISCHI
CORRUTTIVI E TRASPARENZA” DEL RELATIVO PIAO.

TIPOLOGIA: Anticorruzione, Trasversale

Attuazione delle misure del PTPCT 2025-2027, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO. Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini del controllo sullo stato di attuazione delle 
misure di anticorruzione.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 10,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 10,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
10,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

267
Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e
trasparenza" del relativo PIAO

01/01/2026 SI 16,66

Formula:
(256) Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi
corruttivi e trasparenza" del relativo PIAO

31/12/2026

268
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

01/01/2026 SI 16,66

Formula:
(257) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

31/12/2026

272 Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT. 01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(261) Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente
PTPCT.

31/12/2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

273
Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(262) Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

31/12/2026

274
Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(263) Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

31/12/2026

275
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso degli
interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(264) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso
degli interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

31/12/2026

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi Medi di Pagamento dei Fornitori previsti dalla legge. TIPOLOGIA: Trasversale

Obiettivo obbligatorio di legge: rispetto dei tempi medi di pagamento dei fornitori previsti dalla legge, attraverso una più tempestiva attività d’impegno e determinazione per la liquidazione consentendo all’Area Finanziaria di emettere i mandati di 
pagamento in modo tempestivo rispettando l’ordine temporale di fatturazione. L’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni in Legge n. 41/2023 prescrive che le amministrazioni pubbliche, “nell'ambito dei sistemi di 
valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture 
specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento”.

Rif. Circolare n. 1/2024 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 30,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 30,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 30,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
30,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

ANNOTAZIONE

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda al Piano Performance 2025

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

269
Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(308) Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi
alla ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

31/12/2026

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda
al Piano Performance 2025

2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Riduzione stock dei residui attivi e passivi

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Riduzione stock dei residui attivi del 5% 2026 50,00

Raffaele Vito Lassandro; Fernando Virgilio; Rosafio Pietro; Responsabile Area III

Riduzione stock dei residui passivi del 5% 2026 50,00

Rosafio Pietro; Fernando Virgilio; Raffaele Vito Lassandro; Responsabile Area III

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Francesco Mancini

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.03TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: GESTIONE DEL PIAO - SEZIONE 2.3 “RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA” (PTPCT).

Gestione del PIAO, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” (PTPCT). Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini della predisposizione del nuovo PTPCT e delle eventuali nuove misure di contrasto 
alla corruzione.

RESPONSABILE Francesco Mancini (Peso valutazione: 50,00)

ORGANIGRAMMA Ufficio del Segretario Generale e degli Organi Istituzionali;

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

262
Indicatore di Attività, misurata sulla redazione di una Relazione sull’attuazione delle misure del PIAO,
quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” (PTPCT).

01/01/2025 SI 100,00

Formula:
(251) Redazione di una relazione sull’attuazione delle misure del PIAO, quale Sezione 2.3 “Rischi
corruttivi e trasparenza” (PTPCT).

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Francesco Mancini

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:

Pag. 8 di 44SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2026 / 31/12/2026



Scheda obiettivi operativi per responsabile: Francesco Mancini

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.04TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Controlli successivi di regolarità amministrativa in ambito PNRR

Controlli successivi di regolarità amministrativa in ambito PNRR gestiti da ciascuna Area dell’Ente, afferenti alla fase di esecuzione contrattuale nei temi dei subappalti e delle varianti.

RESPONSABILE Francesco Mancini (Peso valutazione: 50,00)

ORGANIGRAMMA Ufficio del Segretario Generale e degli Organi Istituzionali;

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Report annuale sui controlli svolti da redigersi entro il termine del 31 gennaio dell’anno successivo a quello di
riferimento

2026 100,0
0

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Aggiornamento della sezione "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni ai sensi del D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I.

Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del 
relativo PIAO.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

232

Indicatore di Risultato, per aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito
istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi del D.lgs. n.33/2013 e s.m.i., come misura di
attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO, in
riferimento agli obblighi di pubblicazione posti a carico del competente Dirigente Responsabile di Area.

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(225) Attuazione dell'aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni, di pertinenza del Dirigente dell'Area preposta.

31/12/2026

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PTPCT 2025-2027 QUALE SEZIONE 2.3 “RISCHI
CORRUTTIVI E TRASPARENZA” DEL RELATIVO PIAO.

TIPOLOGIA: Anticorruzione, Trasversale

Attuazione delle misure del PTPCT 2025-2027, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO. Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini del controllo sullo stato di attuazione delle 
misure di anticorruzione.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 10,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 10,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
10,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

267
Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e
trasparenza" del relativo PIAO

01/01/2026 SI 16,66

Formula:
(256) Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi
corruttivi e trasparenza" del relativo PIAO

31/12/2026

268
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

01/01/2026 SI 16,66

Formula:
(257) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

31/12/2026

272 Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT. 01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(261) Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente
PTPCT.

31/12/2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

273
Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(262) Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

31/12/2026

274
Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(263) Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

31/12/2026

275
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso degli
interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(264) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso
degli interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

31/12/2026

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi Medi di Pagamento dei Fornitori previsti dalla legge. TIPOLOGIA: Trasversale

Obiettivo obbligatorio di legge: rispetto dei tempi medi di pagamento dei fornitori previsti dalla legge, attraverso una più tempestiva attività d’impegno e determinazione per la liquidazione consentendo all’Area Finanziaria di emettere i mandati di 
pagamento in modo tempestivo rispettando l’ordine temporale di fatturazione. L’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni in Legge n. 41/2023 prescrive che le amministrazioni pubbliche, “nell'ambito dei sistemi di 
valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture 
specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento”.

Rif. Circolare n. 1/2024 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 30,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 30,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 30,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
30,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

ANNOTAZIONE

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda al Piano Performance 2025

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

269
Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(308) Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi
alla ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

31/12/2026

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda
al Piano Performance 2025

2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Riduzione stock dei residui attivi e passivi

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Riduzione stock dei residui attivi del 5% 2026 50,00

Raffaele Vito Lassandro; Fernando Virgilio; Rosafio Pietro; Responsabile Area III

Riduzione stock dei residui passivi del 5% 2026 50,00

Rosafio Pietro; Fernando Virgilio; Raffaele Vito Lassandro; Responsabile Area III

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI
DELLA COMUNITÀ CITTADINA.

Peso: 50,00

01.02.02.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE NORME REGOLAMENTARI INERENTI LE ATTIVITA' ED I SERVIZI EROGATI
DALL'ENTE.

Peso: 16,67

CODIFICA: 01.02.02.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Approvazione del Regolamento per le Aree Mercatali alle Norme e Direttive concernenti
l’esercizio del Commercio al Dettaglio su Aree Pubbliche.

Approvazione del Regolamento per le Aree Mercatali alle Norme e Direttive concernenti l’esercizio del Commercio al Dettaglio su Aree Pubbliche.

RESPONSABILE Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA AREA IV - Area Tecnica

Missione Programma

14 - Sviluppo economico e competitività 2 - Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

311
Approvazione del regolamento per le aree mercatali alle norme e direttive concernenti l'esercizio del
commercio al dettaglio su aree pubbliche

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(302) Approvazione del regolamento per le aree mercatali alle norme e direttive concernenti l'esercizio
del commercio al dettaglio su aree pubbliche

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Pag. 16 di 44SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2026 / 31/12/2026



Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI
DELLA COMUNITÀ CITTADINA.

Peso: 50,00

01.02.02.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE NORME REGOLAMENTARI INERENTI LE ATTIVITA' ED I SERVIZI EROGATI
DALL'ENTE.

Peso: 16,67

CODIFICA: 01.02.02.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Regolamento comunale per l'autorizzazione all'utilizzo in concessione di pontili per l'imbarco
e lo sbarco dei passeggeri nell'esercizio non di linea del noleggio di natanti ai servizi annessi

RESPONSABILE Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA AREA IV - Area Tecnica

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

307
Regolamento comunale per l'autorizzazione all'utilizzo in concessione di pontili per l'imbarco e lo
sbarco dei passeggeri nell'esercizio non di linea del noleggio di natanti ai servizi annessi

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(298) Regolamento comunale per l'autorizzazione all'utilizzo in concessione di pontili per l'imbarco e lo
sbarco dei passeggeri nell'esercizio non di linea del noleggio di natanti ai servizi annessi

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

02.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO ACCOGLIENTE. Peso: 20,00

02.01.00.00.00 AREA STRATEGICA MARKETING TERRITORIALE E MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA TURISTICA. Peso: 50,00

02.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
AMPLIARE L’OFFERTA TURISTICA, DESTAGIONALIZZARLA ED ELEVARLA QUALITATIVAMENTE. SOSTEGNO PER
LO SVILUPPO DELLE ATTIVITA' CULTURALI E DI SPETTACOLO.

Peso: 100,00

02.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DEL TURISMO. Peso: 50,00

CODIFICA: 02.01.01.01.03TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Regolamento per gli spettacoli viaggianti e le manifestazioni di intrattenimento occasionali

RESPONSABILE Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA AREA IV - Area Tecnica

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

306 Regolamento per gli spettacoli viaggianti e le manifestazioni di intrattenimento occasionali 01/01/2026 SI 100,00

Formula: (297) Regolamento per gli spettacoli viaggianti e le manifestazioni di intrattenimento occasionali

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOSTENIBILE. Peso: 20,00

03.01.00.00.00 AREA STRATEGICA SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE. Peso: 33,34

03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN’ATTIVITÀ CERTIFICATA DI TUTELA DELL’AMBIENTE. Peso: 100,00

03.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
VALORIZZAZIONE, TUTELA E SALVAGUARDIA DEL TERRITORIO, DELLA FASCIA COSTIERA E DELLE ACQUE
SOTTERRANEE.

Peso: 100,00

CODIFICA: 03.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Pubblicazione Bandi per assegnazione Concessione Demaniali.

RESPONSABILE Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA AREA IV - Area Tecnica

Missione Programma

14 - Sviluppo economico e competitività 4 - Reti e altri servizi di pubblica utilità

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Pubblicazione Bandi per assegnazione Concessione Demaniali. 2026 95,00

Raffaele Vito Lassandro

Inserimento provvedimenti su albo pretorio on-line dell’Ente 2026 5,00

Raffaele Vito Lassandro

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

04.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO DA ABITARE. Peso: 20,00

04.02.00.00.00 AREA STRATEGICA ASSETTO DEL TERRITORIO, EDILIZIA ABITATIVA E MANUTENZIONE STRUTTURE E SEDI. Peso: 25,00

04.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE IL CORRETTO UTILIZZO, LA VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE DEL TERRITORIO E LA SICUREZZA E
L'AGIBILITA' DI STRUTTURE E SEDI.

Peso: 100,00

04.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
ADEGUATA PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO A LIVELLO COMUNALE E REGIONALE AL FINE DI GARANTIRE LA
SICUREZZA DEI CITTADINI.

Peso: 50,00

CODIFICA: 04.02.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Approvazione del Piano di Lottizzazione denominato "AGAPE - Parco dei Trulli

RESPONSABILE Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA AREA IV - Area Tecnica

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

308 Approvazione del piano di lottizzazione denominato "AGAPE - Parco dei Trulli" 01/01/2026 SI 100,00

Formula: (299) Approvazione del piano di lottizzazione denominato "AGAPE - Parco dei Trulli"

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Aggiornamento della sezione "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni ai sensi del D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I.

Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del 
relativo PIAO.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

232

Indicatore di Risultato, per aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito
istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi del D.lgs. n.33/2013 e s.m.i., come misura di
attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO, in
riferimento agli obblighi di pubblicazione posti a carico del competente Dirigente Responsabile di Area.

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(225) Attuazione dell'aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni, di pertinenza del Dirigente dell'Area preposta.

31/12/2026

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PTPCT 2025-2027 QUALE SEZIONE 2.3 “RISCHI
CORRUTTIVI E TRASPARENZA” DEL RELATIVO PIAO.

TIPOLOGIA: Anticorruzione, Trasversale

Attuazione delle misure del PTPCT 2025-2027, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO. Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini del controllo sullo stato di attuazione delle 
misure di anticorruzione.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 10,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 10,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
10,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

267
Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e
trasparenza" del relativo PIAO

01/01/2026 SI 16,66

Formula:
(256) Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi
corruttivi e trasparenza" del relativo PIAO

31/12/2026

268
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

01/01/2026 SI 16,66

Formula:
(257) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

31/12/2026

272 Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT. 01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(261) Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente
PTPCT.

31/12/2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

273
Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(262) Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

31/12/2026

274
Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(263) Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

31/12/2026

275
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso degli
interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(264) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso
degli interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

31/12/2026

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi Medi di Pagamento dei Fornitori previsti dalla legge. TIPOLOGIA: Trasversale

Obiettivo obbligatorio di legge: rispetto dei tempi medi di pagamento dei fornitori previsti dalla legge, attraverso una più tempestiva attività d’impegno e determinazione per la liquidazione consentendo all’Area Finanziaria di emettere i mandati di 
pagamento in modo tempestivo rispettando l’ordine temporale di fatturazione. L’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni in Legge n. 41/2023 prescrive che le amministrazioni pubbliche, “nell'ambito dei sistemi di 
valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture 
specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento”.

Rif. Circolare n. 1/2024 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 30,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 30,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 30,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
30,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

ANNOTAZIONE

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda al Piano Performance 2025

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

269
Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(308) Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi
alla ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

31/12/2026

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda
al Piano Performance 2025

2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Riduzione stock dei residui attivi e passivi

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Riduzione stock dei residui attivi del 5% 2026 50,00

Raffaele Vito Lassandro; Fernando Virgilio; Rosafio Pietro; Responsabile Area III

Riduzione stock dei residui passivi del 5% 2026 50,00

Rosafio Pietro; Fernando Virgilio; Raffaele Vito Lassandro; Responsabile Area III

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

02.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO ACCOGLIENTE. Peso: 20,00

02.01.00.00.00 AREA STRATEGICA MARKETING TERRITORIALE E MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA TURISTICA. Peso: 50,00

02.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
AMPLIARE L’OFFERTA TURISTICA, DESTAGIONALIZZARLA ED ELEVARLA QUALITATIVAMENTE. SOSTEGNO PER
LO SVILUPPO DELLE ATTIVITA' CULTURALI E DI SPETTACOLO.

Peso: 100,00

02.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DEL TURISMO. Peso: 50,00

CODIFICA: 02.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Approvazione del Programma dei Grandi Eventi

Sulla base delle indicazioni fornite dall'Amministrazione comunale, con deliberazione di Giunta comunale si intende approvare il programma dei cosiddetti Grandi eventi così individuati dall'Amministrazione comunale in quanto fungono da attrattori 
turistico - culturali per le loro peculiarità. Tali eventi, infatti, sono in grado di assicurare una maggiore affluenza di turisti e stranieri, sono consolidati nel corso degli anni e risultano più coerenti con il programma amministrativo di cui al mandato 
elettorale, incentrato tra l'altro sulla promozione e valorizzazione dell'offerta turistico culturale. Il programma dei Grandi eventi, così calendarizzato, sarà oggetto di una campagna di comunicazione dedicata. L'Ufficio Cultura e Turismo provvederà alla 
gestione di tutto l'iter amministrativo.

RESPONSABILE Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

282
Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della proposta deliberativa di G.C. di approvazione del
programma dei Grandi eventi

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(312) Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della proposta deliberativa di G.C. di approvazione
del programma dei Grandi eventi

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della proposta deliberativa di G.C. di approvazione del
programma dei Grandi eventi

2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

02.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO ACCOGLIENTE. Peso: 20,00

02.01.00.00.00 AREA STRATEGICA MARKETING TERRITORIALE E MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA TURISTICA. Peso: 50,00

02.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
AMPLIARE L’OFFERTA TURISTICA, DESTAGIONALIZZARLA ED ELEVARLA QUALITATIVAMENTE. SOSTEGNO PER
LO SVILUPPO DELLE ATTIVITA' CULTURALI E DI SPETTACOLO.

Peso: 100,00

02.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DEL TURISMO. Peso: 50,00

CODIFICA: 02.01.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Approvazione di un Calendario di Eventi nel periodo compreso fra il 14 luglio e il 31 ottobre
2026

RESPONSABILE Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

283
Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della determinazione gestionale di approvazione del
calendario delle manifestazioni entro la data del 30.06.2026

01/01/2025 SI 100,00

Formula:
(313) Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della determinazione gestionale di approvazione del
calendario delle manifestazioni entro la data del 30.06.2026

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della determinazione gestionale di approvazione del calendario
delle manifestazion

2026

Pag. 29 di 44SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2026 / 31/12/2026



Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

04.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO DA ABITARE. Peso: 20,00

04.02.00.00.00 AREA STRATEGICA ASSETTO DEL TERRITORIO, EDILIZIA ABITATIVA E MANUTENZIONE STRUTTURE E SEDI. Peso: 25,00

04.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE IL CORRETTO UTILIZZO, LA VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE DEL TERRITORIO E LA SICUREZZA E
L'AGIBILITA' DI STRUTTURE E SEDI.

Peso: 100,00

04.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
ADEGUATA PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO A LIVELLO COMUNALE E REGIONALE AL FINE DI GARANTIRE LA
SICUREZZA DEI CITTADINI.

Peso: 50,00

CODIFICA: 04.02.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Nuova destinazione e gestione della casa confiscata di via Pompeo Sarnelli

Previa adozione nell'anno 2025 della revoca dell'attuale affidamento della casa confiscata di via Pompeo Sarnelli, immobile confiscato alla criminalità organizzata e annesso alla proprietà dell'Ente e a seguito dell'adozione - da parte degli organi di 
governo dell'Ente - della nuova destinazione sociale dell'immobile in argomento, si intende avviare la conseguente procedura per la gestione dell'immobile al fine di garantire servizi in favore delle famiglie. 
L'Ufficio Servizi Sociali si occuperà di tutto l'iter amministrativo.

RESPONSABILE Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

286 Attivazione della gestione dell'immobile entro la data del 31.12.2026 01/01/2026 SI 100,00

Formula: (275) Attivazione della gestione dell'immobile entro la data del 31.12.2026

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Attivazione della gestione dell'immobile entro la data del 31.12.2026 2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOLIDALE. Peso: 20,00

05.01.00.00.00 AREA STRATEGICA
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO. POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO. DIRITTI SOCIALI,
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA.

Peso: 100,00

05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI SPESA PER I SERVIZI SOCIALI, I SERVIZI SCOLASTICI ED
EDUCATIVI E PER LE POLITICHE A FAVORE DEI GIOVANI, PONENDO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE
PIU’ DEBOLI.

Peso: 100,00

05.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO GARANTIRE IL DIRITTO ALLO STUDIO E ALLA FORMAZIONE. Peso: 33,33

CODIFICA: 05.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Redazione del nuovo regolamento della commissione mensa scolastica

Nell'ambito del servizio di refezione scolastica, erogato dall'Ente a beneficio degli alunni frequentanti tutti i plessi della Scuola primaria e dell'infanzia del territorio comunale, ivi incluso l'Asilo nido comunale, è prevista l'istituzione della Commissione 
Mensa, organo preposto alla vigilanza e al monitoraggio della qualità del servizio, in conformità alle Linee di indirizzo regionali per la ristorazione scolastica approvate dalla Giunta Regionale della Puglia. 
Si intende procedere alla redazione di un nuovo Regolamento disciplinante l'operato della Commissione, con particolare riferimento alla sua composizione e alle funzioni attribuite.
L'Ufficio Pubblica Istruzione curerà l'intero iter amministrativo, garantendo il rispetto delle procedure previste dalla normativa vigente e assicurando l'adeguamento alle disposizioni contenute nelle Linee guida regionali.

RESPONSABILE Responsabile Area III (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

284
Inserimento nel sistema informatico dell'Ente della proposta deliberativa consiliare, unitamente allo
schema di Regolamento, entro la data 31.12.2026

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(273) Inserimento nel sistema informatico dell'Ente della proposta deliberativa consiliare, unitamente
allo schema di Regolamento, entro la data 31.12.2026

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Inserimento nel sistema informatico dell'Ente della proposta deliberativa consiliare, unitamente allo schema
di Regolamento

2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOLIDALE. Peso: 20,00

05.01.00.00.00 AREA STRATEGICA
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO. POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO. DIRITTI SOCIALI,
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA.

Peso: 100,00

05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI SPESA PER I SERVIZI SOCIALI, I SERVIZI SCOLASTICI ED
EDUCATIVI E PER LE POLITICHE A FAVORE DEI GIOVANI, PONENDO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE
PIU’ DEBOLI.

Peso: 100,00

05.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO GARANTIRE IL DIRITTO ALLO STUDIO E ALLA FORMAZIONE. Peso: 33,33

CODIFICA: 05.01.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Progetto per l'assegnazione delle doti educative

È obiettivo dell'Ente - attraverso l'attività congiunta dei Servizi Sociali e della Pubblica istruzione - procedere all'indizione di una procedura a evidenza pubblica finalizzata all'assegnazione delle cosiddette "doti educative", un intervento di sostegno 
personalizzato rivolto a minori che versino in condizioni certificate di fragilità e vulnerabilità socio-economica per consentire loro di usufruire di opportunità di natura diversa. L'Ufficio Servizi Sociali si occuperà di tutto l'iter amministrativo.

RESPONSABILE Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

313 Approvazione della graduatoria dei beneficiari delle doti educative entro la data del 31.12.2026 01/01/2025 SI 100,00

Formula: (304) Approvazione della graduatoria dei beneficiari delle doti educative entro la data del 31.12.2026

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Approvazione della graduatoria dei beneficiari delle doti educative entro la data del 31.12.2026 2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOLIDALE. Peso: 20,00

05.01.00.00.00 AREA STRATEGICA
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO. POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO. DIRITTI SOCIALI,
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA.

Peso: 100,00

05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI SPESA PER I SERVIZI SOCIALI, I SERVIZI SCOLASTICI ED
EDUCATIVI E PER LE POLITICHE A FAVORE DEI GIOVANI, PONENDO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE
PIU’ DEBOLI.

Peso: 100,00

05.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO
DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E TUTELA DELLA FAMIGLIA PER FAVORIRE L’INTEGRAZIONE DELLA
PERSONA NEL CONTESTO SOCIALE ED ECONOMICO IN CUI AGISCE.

Peso: 33,34

CODIFICA: 05.01.01.02.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Informatizzazione delle cartelle sociali e mappatura dei bisogni

In prosecuzione con l'obiettivo individuato per l'anno 2025, si procederà con la rilevazione dei dati attraverso le modalità sperimentate e gli strumenti predisposti nell'annualità precedente, utilizzando l'apposito form e il file excel predisposti dall'Ufficio 
Servizi Sociali e compilato dalle Assistenti sociali. 
Nel corso del 2026, verranno informatizzate le cartelle sociali relative alle situazioni in carico dell'Ufficio a partire dall'anno 2022 con l'obiettivo di costituire uno "storico" nella disponibilità dell'Ufficio. 
Seguirà il follow-up delle situazioni già in carico al Servizio Sociale, a partire dal 2022, utilizzano il modello di raccolta dati consolidato, al fine di osservare e registrare l'evoluzione dei bisogni della cittadinanza dal primo accesso al Servizio Sociale al 
momento presente. 
L'attività verrà svolta dal Servizio Sociale e i relativi risultati statistici verranno consegnati all'Amministrazione comunale per le valutazioni conseguenti.

RESPONSABILE Responsabile Area III (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

287
Informatizzazione di tutte le cartelle a partire dall'anno 2022 e fino al 2024 con comunicazione formale
da trasmettersi al Sindaco e all’Assessora ai Servizi sociali entro la data 31.12.2026

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(314) Informatizzazione di tutte le cartelle a partire dall'anno 2022 e fino al 2024 con comunicazione
formale da trasmettersi al Sindaco e all’Assessora ai Servizi sociali entro la data 31.12.2026

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Informatizzazione di tutte le cartelle a partire dall'anno 2022 e fino al 2024 con comunicazione formale da
trasmettersi al Sindaco e all’Assessora ai Servizi sociali

2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOLIDALE. Peso: 20,00

05.01.00.00.00 AREA STRATEGICA
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO. POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO. DIRITTI SOCIALI,
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA.

Peso: 100,00

05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI SPESA PER I SERVIZI SOCIALI, I SERVIZI SCOLASTICI ED
EDUCATIVI E PER LE POLITICHE A FAVORE DEI GIOVANI, PONENDO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE
PIU’ DEBOLI.

Peso: 100,00

05.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO
DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E TUTELA DELLA FAMIGLIA PER FAVORIRE L’INTEGRAZIONE DELLA
PERSONA NEL CONTESTO SOCIALE ED ECONOMICO IN CUI AGISCE.

Peso: 33,34

CODIFICA: 05.01.01.02.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Strutturazione del servizio PIM (Pronto Intervento Minori)

Si intende avviare il servizio PIM (Pronto Intervento Minori), che, d'intesa con la Procura presso il Tribunale per i Minorenni di Bari, consentirà di intervenire tempestivamente - su segnalazione di cittadini, scuole o altre istituzioni - nei casi di abuso, 
maltrattamento, devianza, evasione d'obbligo scolastico relativi ai minori residenti o rintracciati nel territorio del Comune di Polignano a Mare.
Si tratta di un modello di lavoro sinergico che, frutto di una costante attività di monitoraggio, si traduce in uno strumento di intervento, prevenzione e protezione dei minori. 
L'iter amministrativo verrà svolto dall'Ufficio Servizi Sociali.

RESPONSABILE Responsabile Area III (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

288
Sottoscrizione dell'Accordo di programma con la Procura presso il Tribunale per i Minorenni di Bari
entro il 31.12.2026

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(277) Sottoscrizione dell'Accordo di programma con la Procura presso il Tribunale per i Minorenni di
Bari entro il 31.12.2026

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Sottoscrizione dell'Accordo di programma con la Procura presso il Tribunale per i Minorenni di Bari 2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Aggiornamento della sezione "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni ai sensi del D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I.

Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del 
relativo PIAO.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

232

Indicatore di Risultato, per aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito
istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi del D.lgs. n.33/2013 e s.m.i., come misura di
attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO, in
riferimento agli obblighi di pubblicazione posti a carico del competente Dirigente Responsabile di Area.

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(225) Attuazione dell'aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni, di pertinenza del Dirigente dell'Area preposta.

31/12/2026

Totale: 100,00

Pag. 35 di 44SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2026 / 31/12/2026



Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PTPCT 2025-2027 QUALE SEZIONE 2.3 “RISCHI
CORRUTTIVI E TRASPARENZA” DEL RELATIVO PIAO.

TIPOLOGIA: Anticorruzione, Trasversale

Attuazione delle misure del PTPCT 2025-2027, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO. Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini del controllo sullo stato di attuazione delle 
misure di anticorruzione.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 10,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 10,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
10,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

267
Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e
trasparenza" del relativo PIAO

01/01/2026 SI 16,66

Formula:
(256) Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi
corruttivi e trasparenza" del relativo PIAO

31/12/2026

268
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

01/01/2026 SI 16,66

Formula:
(257) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

31/12/2026

272 Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT. 01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(261) Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente
PTPCT.

31/12/2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

273
Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(262) Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

31/12/2026

274
Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(263) Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

31/12/2026

275
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso degli
interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

01/01/2026 SI 16,67

Formula:
(264) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso
degli interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

31/12/2026

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi Medi di Pagamento dei Fornitori previsti dalla legge. TIPOLOGIA: Trasversale

Obiettivo obbligatorio di legge: rispetto dei tempi medi di pagamento dei fornitori previsti dalla legge, attraverso una più tempestiva attività d’impegno e determinazione per la liquidazione consentendo all’Area Finanziaria di emettere i mandati di 
pagamento in modo tempestivo rispettando l’ordine temporale di fatturazione. L’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni in Legge n. 41/2023 prescrive che le amministrazioni pubbliche, “nell'ambito dei sistemi di 
valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture 
specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento”.

Rif. Circolare n. 1/2024 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 30,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 30,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 30,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
30,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

ANNOTAZIONE

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda al Piano Performance 2025

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

269
Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

01/01/2026 SI 100,00

Formula:
(308) Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi
alla ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

31/12/2026

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda
al Piano Performance 2025

2026
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Riduzione stock dei residui attivi e passivi

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Riduzione stock dei residui attivi del 5% 2026 50,00

Raffaele Vito Lassandro; Fernando Virgilio; Rosafio Pietro; Responsabile Area III

Riduzione stock dei residui passivi del 5% 2026 50,00

Rosafio Pietro; Fernando Virgilio; Raffaele Vito Lassandro; Responsabile Area III

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI
DELLA COMUNITÀ CITTADINA.

Peso: 50,00

01.02.02.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO ALLINEAMENTO STOCK DEL DEBITO Peso: 16,67

CODIFICA: 01.02.02.02.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Allineamento dello stock del debito fra dati Area RGS – PCC e dati contabilità Halley

RESPONSABILE Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Monitoraggio costante delle fatture pervenute all’Ente 2026 33,33

Rosafio Pietro

Richiesta informazioni ai vari Uffici 2026 33,33

Rosafio Pietro

Allineamento dei dati della piattaforma con quelli della contabilità 2026 33,34

Rosafio Pietro

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI
DELLA COMUNITÀ CITTADINA.

Peso: 50,00

01.02.02.03.00 OBIETTIVO STRATEGICO CENSIMENTO E MONITORAGGIO UTENZE EE.EE E GAS NATURALE Peso: 16,67

CODIFICA: 01.02.02.03.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Censimento di tutte le utenze di energia elettrica e gas naturale attualmente in essere al fine
di una razionalizzazione della connessa spesa.

RESPONSABILE Rosafio Pietro (Peso valutazione: 12,50)

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Individuazione di software che consentano di monitorare i consumi 2026 50,00

Rosafio Pietro

Monitoraggio costante di tutte le utenze 2026 50,00

Rosafio Pietro

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI
DELLA COMUNITÀ CITTADINA.

Peso: 50,00

01.02.02.04.00 OBIETTIVO STRATEGICO NUOVO SISTEMA DI CONTABILITA' - ACCRUAL Peso: 16,67

CODIFICA: 01.02.02.04.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Introduzione del nuovo sistema di contabilità per gli enti locali contabilità Accrual

RESPONSABILE Rosafio Pietro (Peso valutazione: 20,00)

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Aggiornamento e formazione del personale dipendente 2026 33,33

Rosafio Pietro

Passaggio graduale al nuovo sistema contabile 2026 33,33

Rosafio Pietro

Conversione banche dati e verifica nuovo software di contabilità 2026 33,34

Rosafio Pietro

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2026

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.03.00.00.00 AREA STRATEGICA RIORGANIZZAZIONE DELL'ENTE E IMPLEMENTAZIONE DI PIATTAFORME DIGITALI. Peso: 33,33

01.03.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPO DELLA DIGITALIZZAZIONE, DELLA SEMPLIFICAZIONE E DELL’ACCESSIBILITÀ A RETI ULTRA VELOCI. Peso: 100,00

01.03.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO PA DIGITALE 2026 – PNRR. Peso: 50,00

CODIFICA: 01.03.01.02.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Attivazione e realizzazione progetti finanziati relativi alla transizione digitale

In particolare:
• Progetto 1.4.1 - Esperienza del Cittadino;
• Progetto 1.4.3 - app IO – maggio 2024;
• Progetto 1.4.3 – pagoPA;
• Progetto 1.4.4 – ANPR ANSC.

RESPONSABILE Rosafio Pietro (Peso valutazione: 12,50)

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Individuazione della/e società cui affidare la realizzazione dei progetti finanziati 2026 33,33

Rosafio Pietro

Implementazione dei servizi digitali 2026 33,33

Rosafio Pietro

Rendicontazione sul portale PA digitale 2026 2026 33,34

Rosafio Pietro

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Aggiornamento della sezione "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni ai sensi del D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I.

Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del 
relativo PIAO.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

232

Indicatore di Risultato, per aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito
istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi del D.lgs. n.33/2013 e s.m.i., come misura di
attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO, in
riferimento agli obblighi di pubblicazione posti a carico del competente Dirigente Responsabile di Area.

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(225) Attuazione dell'aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni, di pertinenza del Dirigente dell'Area preposta.

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PTPCT 2025-2027 QUALE SEZIONE 2.3 “RISCHI
CORRUTTIVI E TRASPARENZA” DEL RELATIVO PIAO.

TIPOLOGIA: Anticorruzione, Trasversale

Attuazione delle misure del PTPCT 2024-2026, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO. Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini del controllo sullo stato di attuazione delle 
misure di anticorruzione.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 10,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 10,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
10,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

267
Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e
trasparenza" del relativo PIAO

01/01/2027 SI 16,66

Formula:
(256) Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi
corruttivi e trasparenza" del relativo PIAO

268
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

01/01/2027 SI 16,66

Formula:
(257) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

272 Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT. 01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(261) Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente
PTPCT.
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

273
Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(262) Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

274
Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(263) Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

275
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso degli
interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(264) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso
degli interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi Medi di Pagamento dei Fornitori previsti dalla legge. TIPOLOGIA: Trasversale

Obiettivo obbligatorio di legge: rispetto dei tempi medi di pagamento dei fornitori previsti dalla legge, attraverso una più tempestiva attività d’impegno e determinazione per la liquidazione consentendo all’Area Finanziaria di emettere i mandati di 
pagamento in modo tempestivo rispettando l’ordine temporale di fatturazione. L’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni in Legge n. 41/2023 prescrive che le amministrazioni pubbliche, “nell'ambito dei sistemi di 
valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture 
specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento”.

Rif. Circolare n. 1/2024 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 30,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 30,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 30,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
30,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

ANNOTAZIONE

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda al Piano Performance 2025.

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

269
Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(308) Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi
alla ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Fernando Virgilio

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Riduzione stock dei residui attivi e passivi

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Riduzione stock dei residui attivi del 5% 2027 50,00

Raffaele Vito Lassandro; Rosafio Pietro; Fernando Virgilio; Responsabile Area III

Riduzione stock dei residui passivi del 5% 2027 50,00

Rosafio Pietro; Raffaele Vito Lassandro; Fernando Virgilio; Responsabile Area III

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Francesco Mancini

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.03TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: GESTIONE DEL PIAO - SEZIONE 2.3 “RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA” (PTPCT).

Gestione del PIAO, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” (PTPCT). Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini della predisposizione del nuovo PTPCT e delle eventuali nuove misure di contrasto 
alla corruzione.

RESPONSABILE Francesco Mancini (Peso valutazione: 50,00)

ORGANIGRAMMA Ufficio del Segretario Generale e degli Organi Istituzionali;

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

262
Indicatore di Attività, misurata sulla redazione di una Relazione sull’attuazione delle misure del PIAO,
quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” (PTPCT).

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(251) Redazione di una relazione sull’attuazione delle misure del PIAO, quale Sezione 2.3 “Rischi
corruttivi e trasparenza” (PTPCT).

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Redazione di una Relazione sull’attuazione delle misure del PIAO, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e
trasparenza” (PTPCT).

2027

Francesco Mancini
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Francesco Mancini

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.04TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Controlli successivi di regolarità amministrativa in ambito PNRR

Controlli successivi di regolarità amministrativa in ambito PNRR gestiti da ciascuna Area dell’Ente, afferenti alla fase di esecuzione contrattuale nei temi dei subappalti e delle varianti.

RESPONSABILE Francesco Mancini (Peso valutazione: 50,00)

ORGANIGRAMMA Ufficio del Segretario Generale e degli Organi Istituzionali;

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Report annuale sui controlli svolti da redigersi entro il termine del 31 gennaio dell’anno successivo a quello di
riferimento

2028 100,0
0

Francesco Mancini

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Aggiornamento della sezione "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni ai sensi del D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I.

Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del 
relativo PIAO.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

232

Indicatore di Risultato, per aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito
istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi del D.lgs. n.33/2013 e s.m.i., come misura di
attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO, in
riferimento agli obblighi di pubblicazione posti a carico del competente Dirigente Responsabile di Area.

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(225) Attuazione dell'aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni, di pertinenza del Dirigente dell'Area preposta.

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PTPCT 2025-2027 QUALE SEZIONE 2.3 “RISCHI
CORRUTTIVI E TRASPARENZA” DEL RELATIVO PIAO.

TIPOLOGIA: Anticorruzione, Trasversale

Attuazione delle misure del PTPCT 2024-2026, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO. Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini del controllo sullo stato di attuazione delle 
misure di anticorruzione.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 10,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 10,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
10,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

267
Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e
trasparenza" del relativo PIAO

01/01/2027 SI 16,66

Formula:
(256) Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi
corruttivi e trasparenza" del relativo PIAO

268
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

01/01/2027 SI 16,66

Formula:
(257) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

272 Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT. 01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(261) Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente
PTPCT.

Pag. 10 di 39SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2027 / 31/12/2027



Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

273
Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(262) Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

274
Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(263) Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

275
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso degli
interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(264) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso
degli interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi Medi di Pagamento dei Fornitori previsti dalla legge. TIPOLOGIA: Trasversale

Obiettivo obbligatorio di legge: rispetto dei tempi medi di pagamento dei fornitori previsti dalla legge, attraverso una più tempestiva attività d’impegno e determinazione per la liquidazione consentendo all’Area Finanziaria di emettere i mandati di 
pagamento in modo tempestivo rispettando l’ordine temporale di fatturazione. L’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni in Legge n. 41/2023 prescrive che le amministrazioni pubbliche, “nell'ambito dei sistemi di 
valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture 
specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento”.

Rif. Circolare n. 1/2024 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 30,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 30,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 30,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
30,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

ANNOTAZIONE

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda al Piano Performance 2025.

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

269
Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(308) Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi
alla ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Riduzione stock dei residui attivi e passivi

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Riduzione stock dei residui attivi del 5% 2027 50,00

Raffaele Vito Lassandro; Rosafio Pietro; Fernando Virgilio; Responsabile Area III

Riduzione stock dei residui passivi del 5% 2027 50,00

Rosafio Pietro; Raffaele Vito Lassandro; Fernando Virgilio; Responsabile Area III

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI
DELLA COMUNITÀ CITTADINA.

Peso: 50,00

01.02.02.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE NORME REGOLAMENTARI INERENTI LE ATTIVITA' ED I SERVIZI EROGATI
DALL'ENTE.

Peso: 16,67

CODIFICA: 01.02.02.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Ricognizione delle aree destinate all'esercizio del commercio su aree pubbliche ai fini
dell'indizione di procedure selettive con cadenza annuale (art. 11 c.3 della legge 214/2023)

RESPONSABILE Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 25,00)

ORGANIGRAMMA AREA IV - Area Tecnica

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

309
Ricognizione delle aree destinate all'esercizio del commercio su aree pubbliche ai fini dell'indizione di
procedure selettive con cadenza annuale (art. 11 c.3 della legge 214/2023)

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(300) Ricognizione delle aree destinate all'esercizio del commercio su aree pubbliche ai fini
dell'indizione di procedure selettive con cadenza annuale (art. 11 c.3 della legge 214/2023)

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Raffaele Vito Lassandro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

03.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOSTENIBILE. Peso: 20,00

03.01.00.00.00 AREA STRATEGICA SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE. Peso: 33,34

03.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO GARANTIRE UN’ATTIVITÀ CERTIFICATA DI TUTELA DELL’AMBIENTE. Peso: 100,00

03.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
VALORIZZAZIONE, TUTELA E SALVAGUARDIA DEL TERRITORIO, DELLA FASCIA COSTIERA E DELLE ACQUE
SOTTERRANEE.

Peso: 100,00

CODIFICA: 03.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Procedura di sdemanializzazione del demanio marittimo non accessibile alla balneazione
nella città costruita da lama monachle a campo sportivo

RESPONSABILE Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 25,00)

ORGANIGRAMMA AREA IV - Area Tecnica

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

310
Procedura di sdemanializzazione del demanio marittimo non accessibile alla balneazione nella città
costruita da lama monachile a campo sportivo

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(301) Procedura di sdemanializzazione del demanio marittimo non accessibile alla balneazione nella
città costruita da lama monachile a campo sportivo

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Aggiornamento della sezione "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni ai sensi del D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I.

Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del 
relativo PIAO.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

232

Indicatore di Risultato, per aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito
istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi del D.lgs. n.33/2013 e s.m.i., come misura di
attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO, in
riferimento agli obblighi di pubblicazione posti a carico del competente Dirigente Responsabile di Area.

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(225) Attuazione dell'aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni, di pertinenza del Dirigente dell'Area preposta.

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PTPCT 2025-2027 QUALE SEZIONE 2.3 “RISCHI
CORRUTTIVI E TRASPARENZA” DEL RELATIVO PIAO.

TIPOLOGIA: Anticorruzione, Trasversale

Attuazione delle misure del PTPCT 2024-2026, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO. Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini del controllo sullo stato di attuazione delle 
misure di anticorruzione.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 10,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 10,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
10,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

267
Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e
trasparenza" del relativo PIAO

01/01/2027 SI 16,66

Formula:
(256) Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi
corruttivi e trasparenza" del relativo PIAO

268
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

01/01/2027 SI 16,66

Formula:
(257) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

272 Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT. 01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(261) Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente
PTPCT.
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

273
Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(262) Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

274
Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(263) Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

275
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso degli
interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(264) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso
degli interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi Medi di Pagamento dei Fornitori previsti dalla legge. TIPOLOGIA: Trasversale

Obiettivo obbligatorio di legge: rispetto dei tempi medi di pagamento dei fornitori previsti dalla legge, attraverso una più tempestiva attività d’impegno e determinazione per la liquidazione consentendo all’Area Finanziaria di emettere i mandati di 
pagamento in modo tempestivo rispettando l’ordine temporale di fatturazione. L’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni in Legge n. 41/2023 prescrive che le amministrazioni pubbliche, “nell'ambito dei sistemi di 
valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture 
specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento”.

Rif. Circolare n. 1/2024 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 30,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 30,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 30,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
30,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

ANNOTAZIONE

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda al Piano Performance 2025.

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

269
Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(308) Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi
alla ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Riduzione stock dei residui attivi e passivi

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Riduzione stock dei residui attivi del 5% 2027 50,00

Raffaele Vito Lassandro; Rosafio Pietro; Fernando Virgilio; Responsabile Area III

Riduzione stock dei residui passivi del 5% 2027 50,00

Rosafio Pietro; Raffaele Vito Lassandro; Fernando Virgilio; Responsabile Area III

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

02.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO ACCOGLIENTE. Peso: 20,00

02.01.00.00.00 AREA STRATEGICA MARKETING TERRITORIALE E MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA TURISTICA. Peso: 50,00

02.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
AMPLIARE L’OFFERTA TURISTICA, DESTAGIONALIZZARLA ED ELEVARLA QUALITATIVAMENTE. SOSTEGNO PER
LO SVILUPPO DELLE ATTIVITA' CULTURALI E DI SPETTACOLO.

Peso: 100,00

02.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DEL TURISMO. Peso: 50,00

CODIFICA: 02.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Approvazione di un calendario di eventi nel periodo compreso fra il 14 Luglio e il 31 Ottobre
2027.

Relativamente al periodo compreso fra il 14 luglio e il 31 ottobre 2027, si intende predisporre un programma di manifestazioni organizzate da associazioni e soggetti di altra natura che operano sul territorio. L'obiettivo è quello di definire un calendario, 
qualificato e diversificato, in esito a una procedura a evidenza pubblica. L'Ufficio cultura e turismo dovrà occuparsi di tutto l'iter amministrativo (indizione della procedura e approvazione dell'avviso pubblico, istruttoria, approvazione del calendario e 
altri provvedimenti gestionali).

RESPONSABILE Responsabile Area III (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

314
Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della determinazione gestionale di approvazione del
calendario delle manifestazioni entro la data del 30.06.2027

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(316) Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della determinazione gestionale di approvazione del
calendario delle manifestazioni entro la data del 30.06.2027

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della determinazione gestionale di approvazione del calendario
delle manifestazioni

2027
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

02.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO ACCOGLIENTE. Peso: 20,00

02.01.00.00.00 AREA STRATEGICA MARKETING TERRITORIALE E MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA TURISTICA. Peso: 50,00

02.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
AMPLIARE L’OFFERTA TURISTICA, DESTAGIONALIZZARLA ED ELEVARLA QUALITATIVAMENTE. SOSTEGNO PER
LO SVILUPPO DELLE ATTIVITA' CULTURALI E DI SPETTACOLO.

Peso: 100,00

02.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO OTTIMIZZAZIONE E SVILUPPO DEL TURISMO. Peso: 50,00

CODIFICA: 02.01.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Approvazione del programma dei grandi eventi

Sulla base delle indicazioni fornite dall'Amministrazione comunale, con deliberazione di Giunta comunale si intende approvare il programma dei cosiddetti Grandi eventi così individuati dall'Amministrazione comunale in quanto fungono da attrattori 
turistico - culturali per le loro peculiarità. Tali eventi, infatti, sono in grado di assicurare una maggiore affluenza di turisti italiani e stranieri, sono consolidati nel corso degli anni e risultano più coerenti con il programma amministrativo di cui al mandato 
elettorale, incentrato tra l'altro sulla promozione e valorizzazione dell'offerta turistico culturale. Il programma dei Grandi eventi, così calendarizzato, sarà oggetto di una campagna di comunicazione dedicata.

RESPONSABILE Responsabile Area III (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

316
Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della proposta deliberativa di G.C. di approvazione del
programma dei Grandi eventi entro la data del 31.03.2027

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(315) Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della proposta deliberativa di G.C. di approvazione
del programma dei Grandi eventi entro la data del 31.03.2027.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Inserimento nel sistema informatico dell’Ente della proposta deliberativa di G.C. di approvazione del
programma dei Grandi eventi

2027
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOLIDALE. Peso: 20,00

05.01.00.00.00 AREA STRATEGICA
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO. POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO. DIRITTI SOCIALI,
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA.

Peso: 100,00

05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI SPESA PER I SERVIZI SOCIALI, I SERVIZI SCOLASTICI ED
EDUCATIVI E PER LE POLITICHE A FAVORE DEI GIOVANI, PONENDO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE
PIU’ DEBOLI.

Peso: 100,00

05.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO GARANTIRE IL DIRITTO ALLO STUDIO E ALLA FORMAZIONE. Peso: 33,33

CODIFICA: 05.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Redazione del Regolamento del servizio di refezione scolastica

Il servizio di refezione scolastica è rivolto a tutti gli utenti, italiani e stranieri, frequentanti l'asilo nido, la scuola dell'infanzia e la scuola primaria presenti sul territorio comunale. 
L'Ufficio intende procedere alla redazione di un regolamento che disciplini le modalità di organizzazione, gestione e controllo del servizio di refezione scolastica. 
L'Ufficio provvederà a curare l'intero iter amministrativo per la redazione del suddetto regolamento.

RESPONSABILE Responsabile Area III (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

292
Inserimento nel sistema informatico dell'Ente della proposta deliberativa consiliare, unitamente allo
schema di Regolamento, entro la data 31.12.2027

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(282) Inserimento nel sistema informatico dell'Ente della proposta deliberativa consiliare, unitamente
allo schema di Regolamento, entro la data 31.12.2027

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Inserimento nel sistema informatico dell'Ente della proposta deliberativa consiliare, unitamente allo schema
di Regolamento

2027
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Responsabile Area III

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

05.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO SOLIDALE. Peso: 20,00

05.01.00.00.00 AREA STRATEGICA
ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO. POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO. DIRITTI SOCIALI,
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA.

Peso: 100,00

05.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE IL MANTENIMENTO DEI LIVELLI DI SPESA PER I SERVIZI SOCIALI, I SERVIZI SCOLASTICI ED
EDUCATIVI E PER LE POLITICHE A FAVORE DEI GIOVANI, PONENDO PARTICOLARE ATTENZIONE ALLE FASCE
PIU’ DEBOLI.

Peso: 100,00

05.01.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO
DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E TUTELA DELLA FAMIGLIA PER FAVORIRE L’INTEGRAZIONE DELLA
PERSONA NEL CONTESTO SOCIALE ED ECONOMICO IN CUI AGISCE.

Peso: 33,34

CODIFICA: 05.01.01.02.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Tavolo di coprogrammazione fra servizio sociale e soggetti del terzo settore

L'art. 55 del D. Lgs n. 117/2007 (Codice del Terzo Settore) promuove attività di coprogrammazione con gli Enti del Terzo Settore, preliminari alla progettazione e all'avvio di interventi che incidano sulle politiche di sviluppo delle comunità territoriali. 
L'obiettivo che si propone l'Ufficio è quello di individuare i bisogni della comunità di soddisfare, gli interventi necessari da intraprendere e le modalità per realizzarle, nonché le risorse a disposizione per garantire l'esecutività delle azioni previste. 
L'Ufficio Servizi Sociali si occuperà di tutto l'iter amministrativo.

RESPONSABILE Responsabile Area III (Peso valutazione: 25,00)

ORGANIGRAMMA AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi Sociali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

293 Organizzazione di almeno tre incontri di coprogrammazione entro il 31.12.2027 01/01/2027 SI 100,00

Formula: (283) Organizzazione di almeno tre incontri di coprogrammazione entro il 31.12.2027

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Organizzazione di almeno tre incontri di coprogrammazione 2027
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Aggiornamento della sezione "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni ai sensi del D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I.

Aggiornamento della sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi D. Lgs n. 33/2013 e S.M.I., come misura di attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e trasparenza" del 
relativo PIAO.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

232

Indicatore di Risultato, per aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito
istituzionale di documenti, dati ed informazioni ai sensi del D.lgs. n.33/2013 e s.m.i., come misura di
attuazione del PTPCT, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO, in
riferimento agli obblighi di pubblicazione posti a carico del competente Dirigente Responsabile di Area.

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(225) Attuazione dell'aggiornamento della sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di
documenti, dati ed informazioni, di pertinenza del Dirigente dell'Area preposta.

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.01.00.00.00 AREA STRATEGICA LEGALITÀ E TRASPARENZA. Peso: 33,34

01.01.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
SVILUPPARE ED ACCRESCERE LE AZIONI E GL’INTERVENTI PER LA TRASPARENZA, L’INTEGRITÀ E LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.

Peso: 100,00

01.01.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
SVILUPPARE UN METODO DI GOVERNO APERTO, EFFICIENTE, TRASPARENTE E LEGALE CHE GUARDI
ALL'INTERESSE DI TUTTA LA CITTÀ

Peso: 100,00

CODIFICA: 01.01.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PTPCT 2025-2027 QUALE SEZIONE 2.3 “RISCHI
CORRUTTIVI E TRASPARENZA” DEL RELATIVO PIAO.

TIPOLOGIA: Anticorruzione, Trasversale

Attuazione delle misure del PTPCT 2024-2026, quale Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del relativo PIAO. Tale obiettivo consente di acquisire i dati, informazioni e documenti necessari ai fini del controllo sullo stato di attuazione delle 
misure di anticorruzione.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 10,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 10,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 10,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
10,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

267
Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi corruttivi e
trasparenza" del relativo PIAO

01/01/2027 SI 16,66

Formula:
(256) Redazione report sull'attuazione delle misure PTPCT 2025-2027 quale Sezione 2.3 "Rischi
corruttivi e trasparenza" del relativo PIAO

268
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

01/01/2027 SI 16,66

Formula:
(257) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa all'osservanza puntuale del vigente Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)

272 Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente PTPCT. 01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(261) Trasmissione al RPCT della Dichiarazione in relazione ai controlli operati in base al vigente
PTPCT.
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

273
Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(262) Trasmissione al RPCT Dichiar. trimest. di verifica rispetto tempi procedimentali e segnalazione di
eventuali anomalie (da presentarsi entro mese successivo a quello di scadenza ed al 31 dicembre 4°
Trim.)

274
Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(263) Trasmissione a RPCT dell'Attestazione applicazione dei controlli anticorruzione nell'ambito dei
Procedimenti amministrativi x aree soggette a rischio di corruzione in base a vigente PTPCT.

275
Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso degli
interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

01/01/2027 SI 16,67

Formula:
(264) Trasmissione al RPCT dell'Attestazione relativa al monitoraggio del rispetto del criterio di accesso
degli interessati alle informazioni relative ai provvedimenti e ai procedimenti amministrativi.

Totale: 100,00

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO PLURIENNALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Rispetto dei Tempi Medi di Pagamento dei Fornitori previsti dalla legge. TIPOLOGIA: Trasversale

Obiettivo obbligatorio di legge: rispetto dei tempi medi di pagamento dei fornitori previsti dalla legge, attraverso una più tempestiva attività d’impegno e determinazione per la liquidazione consentendo all’Area Finanziaria di emettere i mandati di 
pagamento in modo tempestivo rispettando l’ordine temporale di fatturazione. L’art. 4-bis, comma 2, del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni in Legge n. 41/2023 prescrive che le amministrazioni pubbliche, “nell'ambito dei sistemi di 
valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture 
specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento”.

Rif. Circolare n. 1/2024 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica.

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 30,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 30,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 30,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
30,00)

ORGANIGRAMMA
AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici, AREA II - Corpo di Polizia Locale - Ambiente - Protezione Civile, AREA III - Pubblica Istruzione - Sport e Servizi
Sociali, AREA IV - Area Tecnica

ANNOTAZIONE

Vd Nota Aggiuntiva su Fasi, Modalità e Tempi inerenti la realizzazione dell'obiettivo "de quo" allegata in coda al Piano Performance 2025.

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato

INDICATORI

Codifica Descrizione Inizio/Fine Valore Minimo Valori attesi Peso

269
Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi alla
ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

01/01/2027 SI 100,00

Formula:
(308) Rispetto dei tempi di pagamento dell'ente. Tempi medi di pagamento entro i 30 giorni successivi
alla ricezione della fattura. Valore indicatore annuale riferito a ciascuna area a 0 o negativo.

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale:
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICACE ED EFFICIENTE LIVELLO DI SERVIZIO (ANCHE AI FINI DELLA RIDUZIONE DEL CARICO
FISCALE) E LA TUTELA E LO SVILUPPO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Peso: 50,00

01.02.01.01.00 OBIETTIVO STRATEGICO
MIGLIORAMENTO DELLA REDAZIONE E GESTIONE DEL BILANCIO E DEI PROCESSI INERENTI ALLE ENTRATE
TRIBUTARIE DELL’ENTE.

Peso: 50,00

CODIFICA: 01.02.01.01.02TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Riduzione stock dei residui attivi e passivi

RESPONSABILE
Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00), Fernando Virgilio (Peso valutazione: 5,00), Raffaele Vito Lassandro (Peso valutazione: 5,00), Responsabile Area III (Peso valutazione:
5,00)

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Riduzione stock dei residui attivi del 5% 2027 50,00

Raffaele Vito Lassandro; Rosafio Pietro; Fernando Virgilio; Responsabile Area III

Riduzione stock dei residui passivi del 5% 2027 50,00

Rosafio Pietro; Raffaele Vito Lassandro; Fernando Virgilio; Responsabile Area III

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI
DELLA COMUNITÀ CITTADINA.

Peso: 50,00

01.02.02.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO ALLINEAMENTO STOCK DEL DEBITO Peso: 16,67

CODIFICA: 01.02.02.02.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Allineamento dello stock del debito fra dati Area RGS – PCC e dati contabilità Halley

RESPONSABILE Rosafio Pietro (Peso valutazione: 15,00)

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Monitoraggio costante delle fatture pervenute all’Ente 2027 33,33

Rosafio Pietro

Richiesta informazioni ai vari Uffici 2027 33,33

Rosafio Pietro

Allineamento dei dati della piattaforma con quelli della contabilità 2027 33,34

Rosafio Pietro

Pag. 33 di 39SchedaObiettiviStrategiciConOperativiRPT - 01/01/2027 / 31/12/2027



Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI
DELLA COMUNITÀ CITTADINA.

Peso: 50,00

01.02.02.03.00 OBIETTIVO STRATEGICO CENSIMENTO E MONITORAGGIO UTENZE EE.EE E GAS NATURALE Peso: 16,67

CODIFICA: 01.02.02.03.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Monitoraggio consumi energetici

RESPONSABILE Rosafio Pietro (Peso valutazione: 5,00)

ORGANIGRAMMA Ufficio del Segretario Generale e degli Organi Istituzionali;

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Monitoraggio costante di tutte le utenze 2027 100,0
0

Rosafio Pietro

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.02.00.00.00 AREA STRATEGICA EFFICIENZA E SEMPLIFICAZIONE NELLE ATTIVITA' DELL'ENTE. Peso: 33,33

01.02.02.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
GARANTIRE UN EFFICIENTE ED ECONOMICO LIVELLO DI SERVIZIO AI FINI DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI
DELLA COMUNITÀ CITTADINA.

Peso: 50,00

01.02.02.07.00 OBIETTIVO STRATEGICO FASCICOLO VIRTUALE DEL DIPENDENTE Peso: 0,00

CODIFICA: 01.02.02.07.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO:
Creazione all’interno del software gestionale del personale del fascicolo virtuale del
dipendente pubblico.

RESPONSABILE Rosafio Pietro (Peso valutazione: 20,00)

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Attivazione corsi di formazione sull’utilizzo dell’applicativo Halley 2027 25,00

Rosafio Pietro

Scansione dei documenti non in formato digitale 2027 25,00

Rosafio Pietro

Creazione del fascicolo virtuale di ciascun dipendente 2027 25,00

Rosafio Pietro
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Aggiornamento costante 2027 25,00

Rosafio Pietro

Totale: 100,00
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

01.00.00.00.00 LINEA DI MANDATO POLIGNANO INNOVATIVA E TRASPARENTE. Peso: 20,00

01.03.00.00.00 AREA STRATEGICA RIORGANIZZAZIONE DELL'ENTE E IMPLEMENTAZIONE DI PIATTAFORME DIGITALI. Peso: 33,33

01.03.01.00.00 OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO SVILUPPO DELLA DIGITALIZZAZIONE, DELLA SEMPLIFICAZIONE E DELL’ACCESSIBILITÀ A RETI ULTRA VELOCI. Peso: 100,00

01.03.01.02.00 OBIETTIVO STRATEGICO PA DIGITALE 2026 – PNRR. Peso: 50,00

CODIFICA: 01.03.01.02.01TIPO OBIETTIVO: OBIETTIVO OPERATIVO ANNUALE

VALUTAZIONE: Valutazione individuale

OBIETTIVO: Attivazione e realizzazione progetti finanziati relativi alla transizione digitale

In particolare:
• Progetto 1.4.1 - Esperienza del Cittadino;
• Progetto 1.4.3 - app IO – maggio 2024;
• Progetto 1.4.3 – pagoPA;
• Progetto 1.4.4 – ANPR ANSC.

RESPONSABILE Rosafio Pietro (Peso valutazione: 10,00)

ORGANIGRAMMA AREA I - Servizi Finanziari - Fiscalità Generale - Demografici

Missione Programma

1 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 11 - Altri servizi generali

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Individuazione della/e società cui affidare la realizzazione dei progetti finanziati 2027 33,33

Rosafio Pietro

Implementazione dei servizi digitali 2027 33,33

Rosafio Pietro
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Scheda obiettivi operativi per responsabile: Rosafio Pietro

Comune di Polignano a Mare Piano della perfomance - Anno Gestione 2027

AZIONI/INDICATORI

Descrizione ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC PESO

Rendicontazione sul portale PA digitale 2026 2027 33,34

Rosafio Pietro

Totale: 100,00
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