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Nucleo di Valutazione 

(nominato con Determina del Sindaco n. 11/2023) 

 

Al Segretario Comunale 

E p.c. 

Al Sig. Sindaco del Comune di Ferla 

 

Oggetto: PARERE SU OBIETTIVI LEGATI ALLA PERFORMANCE PER IL 

TRIENNIO 2025/2027 

 

• Vista la determina del Sindaco n. 11/2023, con la quale il sottoscritto è stato nominato 

Nucleo di Valutazione monocratico del Comune di Ferla per il triennio 2023/2026;  

• Considerato che, come previsto dal D. Lgs. n. 150/2009 e s. m. i., spetta al Nucleo di 

Valutazione la verifica della corretta adozione del piano degli obiettivi e della 

performance delle amministrazioni pubbliche;  

• Considerato, altresì, che seppure per gli enti fino a 50 dipendenti, ai sensi                                             

dell’art. 6 del D.M. n. 132/2022, non sia prevista la compilazione della sotto-sezione 2.2 

“Performance”,  il Comune di Ferla ha ritenuto, nell’ottica di assecondare le finalità               

di integrazione tra i documenti di programmazione dell’ente che  caratterizzano                                

il PIAO, di inserire il Piano della Performance all’interno dello stesso PIAO, compilando 

l’apposita sezione 2.2; 

• Vista la documentazione pervenuta allo scrivente Nucleo di Valutazione dal Comune                    

di Ferla, con missiva prot. n. 6016 del 16/07/2025 inviata in pari data a mezzo posta 

elettronica certificata, in merito alla sotto-sezione 2.2 “Performance” inserita                                 

nel Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2025-2027;  

• Verificata la struttura e il contenuto del Piano performance, ora assorbito                                                   

nella Sottosezione “Performance” del PIAO 2025/2027 attraverso seguenti requisiti:  
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a) chiarezza e completezza nella rappresentazione della performance organizzativa      

attesa, in coerenza con le disposizioni dell’art. 8 del D. Lgs. 150/09, e s. m. i.;  

b) coerenza dei contenuti della Sottosezione “Performance” con i contenuti del piano                

programma e della programmazione finanziaria e di bilancio dell’ente, in linea                             

con quanto previ sto dall’art. 4, c. 1 del D. Lgs. 150/09, come modificato dal D. Lgs. 

74/17;  

c) rispetto dei criteri previsti dall’art. 5, c. 2 del D. Lgs. 150/09, nella definizione                      

degli obiettivi e delle performance attese;  

d) coerenza tra gli obiettivi in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione e 

quelli indicati nella Sottosezione “Performance” (art. 44, c. 1 D. Lgs. 33/13).  

*** 

In considerazione di tutto quanto sopra, il Nucleo di valutazione  

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

in merito alla struttura e ai contenuti del Piano degli obiettivi di performance                                           

quale allegato del PIAO 2025/2027 del Comune di Ferla.  

Si raccomanda, la pubblicazione del PIAO 2025/2027 nella relativa sezione di 

“Amministrazione trasparente” del sito istituzionale. 

Siracusa, 17.07.2025                                                             N. d. V. 

                                                                                        Avv. Cesare Cardile 
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