ALLEGATO B

TABELLA DI RACCORDO TRA DOTAZIONE ORGANICA E LIMITE MASSIMO POTENZIALE DI SPESA
COME INDICATO DALLA LINEE DI INDIRIZZO PUBBLICATE SULLA GAZZETTA UFFICIALE 27/07/2018

LIMITE MASSIMO POTENZIALE DOTAZIONE ORGANICA (ai sensi della D.G.R. n. 3-1260/2025/XI1 del 23/06/2025 e ai sensi dell’art. 12 comma 14 bis della legge di conversione 9

maggio 2025, n. 69 del decreto legge 14 marzo 2025, n. 25)

4.817.929,72
DOTAZIONE ORGANICA E RACCORDO CON IL LIMITE MASSIMO POTENZIALE
AREA FT./PT. COSTO TABELL. N. POSTI dot. Organica |1 -1/ B- person. TOT. (in serv -
in serv. cess + ass)
Dirigenti 100% 47.015,77 3 141.047,31 141.047,31
Pers. in serv. a - -
. |Funzionari e elevata
Tl compresi | - lificazione (ex cat. D) 100% 25.146,71 55| 1.383.069,19 1.383.069,19
Cd?:::j]'l/ Istruttore (ex cat. C) 100% 23.175,61 24 556.214,62 556.214,62
. |Operatori Esperti (ex cat. B) 100% 20.620,72 2 41.241,44 41.241,44
presso altri
enti
Totale 84 2.121.572,56
ALTRE VOCI CHE COSTITUISCONO SPESA DI PERSONALE Spese stimate
indennita di comparto a carico del bilancio 4.606,44
assunzioni T.D. 83.831,16
assunzioni interinali 51.000,00
fondo trattament'o acc-essorlo dipendenti 1.017.970,70
Retr. posiz. e risultato PO
retr. posiz. e risultato DIRIGENTI 184.286,91
fondo straordinario 20.000,00
Buoni pasto 109.200,00
Missioni 25.500,00
oneri previdenziali dipendenti+dirigente 915.344,84
IRAP 284.617,11
TOTALE IMPORTO LORDO DELLE SPESE DI PERSONALE A REGIME SU BASE ANNUA 4.817.929,72




