PROGETTO N° 1 Schedan®1 Data 02/01/2022

DEFINIZIONE DEL PROGETTO: PROSEGUIMENTO CONSOLIDAMENTO DEI CONTROLLI SERALI/NOTTURNI DEL
TERRITORIO: ULTERIORE MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI DI CONTRASTO ALLA GUIDA SOTTO L'EFFETTO DI ALCOOL
O SOSTANZE STUPEFACENTI.

AREA DI MIGLIORAMENTO DI RIFERIMENTO: aumento della presenza e del controllo esterno del territorio;

ulteriore miglioramento dell’efficacia, efficienza e qualita del servizio tramite i nuovi apparati mobili di controllo

(tablet) in dotazione ad ogni agente, la nuova piattaforma web “All on the road” e con I'uso dei POS PagoPA.

OBIETTIVO DEL PROGETTO: ottimizzare la qualita del servizio attraverso I'aumento della presenza in orario serale
e notturno per favorire la sicurezza urbana e stradale proseguendo le attivita di contrasto alla guida in stato di

ebbrezza e sotto I'effetto di sostanze stupefacenti.

Disponibility manifestate Veicoli controllati durante
INDICATORE DI Turni effettuati eFr)turni serali/notturni i turni serali/notturni e numero di
RIFERIMENTO : P postazioni di controllo effettuate
VALORE INIZIALE 0 >1 Veicoli: >600
Postazioni: >80

VALORE FINALE Veicoli: >850

20 <20 Postazioni: >165 di cui almeno 55

differenti tra loro

TEMPI: 12 MESI AVVIO: 01/01/2022 SCADENZA: 31/12/2022

DESCRIZIONE DEL PROGETTO: Con il presente progetto si intende proseguire il consolidamento e ulteriormente e
potenziare i servizi resi negli orari serali e notturni incentivando e valorizzando le prestazioni lavorative attraverso
il riconoscimento di incentivi che tengano conto della disponibilita manifestata dagli operatori allo svolgimento di
questi specifici turni. Nella fattispecie si prevede: programmazione di 95 servizi serali e 20 serali/notturni specifici
per il contrasto alla guida sotto I'effetto di alcool o sostanze stupefacenti con almeno 4 Operatori di PL ciascuno,
aumento dello spazio d’azione tramite il controllo dei conducenti/veicoli in almeno 165 posti di pattuglia, di cui
almeno 55 differenti tra loro. Detti servizi vengono appunto organizzati per migliorare la sicurezza urbana e stradale
con particolare attenzione alla guida in stato di ebbrezza e sotto I'effetto di sostanze stupefacenti ed ai
comportamenti scorretti negli spazi pubblici in violazione delle norme contenute nei Regolamenti comunali. Si
intende, pertanto, migliorare la qualita del servizio reso di controllo del territorio durante questi servizi
incentivando anche I'aumento del controllo di veicoli e persone, oltre che il numero delle postazioni di pattuglia sul
territorio, differenziando maggiormente i luoghi. Nell’ambito del conteggio delle disponibilita manifestate si terra
conto solo di quelle cui & seguito I'espletamento del servizio. L'assegnazione dei servizi, previa richiesta della
disponibilita, verra effettuata come negli anni precedenti sulla base del differenziale tra disponibilita date e servizi
svolti (assegnati). Il progetto si intende realizzato in caso di raggiungimento di tutti gli indicatori di riferimento. Per

i 20 servizi resi in orario serale/notturno per il contrasto alla guida sotto I'effetto di alcool o sostanze stupefacenti




si prevede il riconoscimento di incentivi specifici che saranno determinati in sede di valutazione del presente

progetto.

PARTECIPANTI: Tutti gli operatori del Corpo di Polizia Locale che sono coinvolti nella normale turnazione e

manifestano la propria disponibilita.

Correggio, li 02/01/2022

Il responsabile del Progetto / Comandante
Dott. Tiziano Toni




PROGETTO N° 2

DEFINIZIONE DEL PROGETTO: PROSEGUIMENTO CONSOLIDAMENTO POTENZIAMENTO DElI CONTROLLI NELLE
GIORNATE FESTIVE IN OCCASIONE DI EVENTI/MANIFESTAZIONI, ANCHE IN COLLABORAZIONE CON GLI ALTRI
ORGANI DI POLIZIA NAZIONALI, NONCHE’ NOTIFICHE, VERIFICHE E ACCERTAMENTI SUL TERRITORIO DELL’'UNIONE
AREA DI MIGLIORAMENTO DI RIFERIMENTO: ulteriore potenziamento del controllo esterno del territorio;

aumento dell’efficacia, efficienza e qualita del servizio rese nelle giornate festive tramite I'utilizzo di tablet per

controllo veicoli dotati della nuova piattaforma web “All on the road”.

OBIETTIVO DEL PROGETTO: migliorare la qualita del servizio attraverso I'aumento della presenza nelle giornate
festive in occasione di particolari eventi, anche in collaborazione con le FF.OO facendo uso dei tablet in dotazione
dotati della nuova piattaforma web “All on the road” finanziata dalla Regione Emilia Romagna che consente di
dialogare direttamente con la Centrale Operativa via web ed accedere su strada a tutte le banche dati in uso al
Corpo. Il progetto prevede che ogni operatore del Corpo possa esprimere spontaneamente la propria disponibilita
partecipando all’'aumento dei controlli di veicoli/persone e delle postazioni di pattuglia effettuate durante tutti i
servizi ordinari svolti in giornate festive tramite i nuovi apparati mobili di controllo (tablet) in dotazione. Inoltre, si
intende aumentare la presenza sul territorio dell’Unione e I'efficienza, anche nelle giornate festive in cui si presume
cheicittadini siano maggiormente presenti presso le proprie abitazioni, incentivando gli accertamenti e le notifiche,

anche conseguenti ai verbali elevati, tramite il personale specificatamente destinato a tali mansioni esclusive.

Numero di servizi
INDICATORE DI finalizzati ad accertamenti . s s . .
RIFERIMENTO : e servizi vari (anagrafici, Turni effettuati/ D|spon|b|I|Fa mgmfestate per turni extra
o o . ordinario
notifiche, verifiche varie)
svolti in giornate festive
VALORE INIZIALE 0 10/ >3
VALORE FINALE 11 <20/<20

TEMPI: 12 MESI AVVIO: 01/01/2022 SCADENZA: 31/12/2022

DESCRIZIONE DEL PROGETTO: Con il presente progetto si intende potenziare i servizi resi nelle giornate festive in
occasione di eventi e manifestazioni incentivando e valorizzando le prestazioni lavorative supplementari alla
normale turnazione, attraverso il riconoscimento di incentivi una tantum che tengano conto della disponibilita
manifestata dagli operatori allo svolgimento di specifici turni organizzati per esigenze di servizio e di collaborazione
con le FF.0O. in eccedenza alla normale turnazione. Parimenti si intende migliorare la qualita del servizio reso di
controllo del territorio durante detti servizi incentivando I'aumento del controllo di veicoli/persone e delle

postazioni di pattuglia.




Il progetto si considera realizzato in caso di raggiungimento di tutti gli indicatori di riferimento.

Nell’ambito del conteggio delle disponibilita manifestate si terra conto solo di quelle cui & seguito I'espletamento
del servizio.

L’assegnazione dei servizi, previa richiesta della disponibilita, verra effettuata come negli anni precedenti sulla base
del differenziale tra disponibilita date e servizi svolti (assegnati).

Per i servizi resi nelle giornate di Natale, S. Stefano, Capodanno, Pasqua, Pasquetta e Ferragosto nonché nel turno
serale/notturno del 24/12 e del 31/12 si prevede il riconoscimento di un incentivo specifico in relazione ai servizi
effettivamente prestati che sara determinato in sede di valutazione del presente progetto.

In caso di soddisfazione del primo indicatore, si prevede il riconoscimento di incentivi fissi una tantum per

I’operatore partecipante che sara determinato in sede di valutazione del presente progetto.

PARTECIPANTI: Tutti gli operatori del Corpo di Polizia Locale che sono coinvolti nella turnazione.

Correggio, 11 02/01/2022

Il responsabile del Progetto / Comandante
Dott. Tiziano Toni




PROGETTO N° 3 Schedan®1 Data 02/01/2022

DEFINIZIONE DEL PROGETTO: CONSOLIDAMENTO POTENZIAMENTO DEL CONTROLLO DEL TERRITORIO PER
CONTRASTARE LA GUIDA DI VEICOLI SENZA ASSICURAZIONE O REVISIONE OVVERO L’ECCESSO DI VELOCITA’
TRAMITE STRUMENTAZIONE AUTOVELOX NONCHE’ GLI ILLECITI IN AMBITO COMMERCIALE.

AREA DI MIGLIORAMENTO DI RIFERIMENTO: miglioramento dell’efficacia, efficienza e qualita del servizio
DESCRIZIONE DEL PROGETTO E OBIETTIVI: con questo progetto si intende potenziare ulteriormente il controllo
del territorio per contrastare la guida di veicoli senza assicurazione o revisione ovvero |’eccesso di velocita tramite
strumentazione autovelox nonché’ gli illeciti in ambito commerciale. Il primo obiettivo, infatti, consiste nel
continuare a migliorare la qualita del servizio ed aumentare il controllo del territorio per contrastare la guida di
veicoli senza assicurazione o revisione e gli eccessi di velocita attraverso I'utilizzo delle strumentazioni assegnate
al Corpo (varchi lettura targhe e autovelox tramite “Speed Check”) favorendo, nel contempo, la riduzione del
numero di infrazioni e quindi il rischio di incidenti stradali. A tal fine sara necessario procedere alla redazione di
un nuovo piano di controlli e provvedere alla eventuale formazione di altro personale, in particolare i neo assunti
nell’anno 2022 (si prevede di assumere n. 8 operatori), disponibile all’'uso delle strumentazioni in caso di
partecipazione di nuovi Agenti al progetto. Infine, si intende potenziare le azioni di controllo del territorio
dell’Unione per aumentare la vigilanza appiedata nei centri urbani e contrastare gliilleciti di natura commerciale,
anche nell’ottica di aumentare la sicurezza urbana soprattutto negli orari di chiusura degli esercizi. Si prevede, in
particolare, di continuare a ricorrere ove possibile all’applicazione dell’istituto della diffida amministrativa, utile

anche allo scopo di intensificare I'’educazione alla legalita.

Numero di servizi di

INDICATORE DI controllo con Numero di servizi di Numero di esercizi commerciali
RIFERIMENTO: apparecchiatura lettura controllo con autovelox controllati

targhe
VALORE INIZIALE 0 0 0

VALORE FINALE
100 (almeno 5 in ognuno
70 degli speed check collocati 27
sul territorio)

TEMPI: 12 MESI AVVIO: 01/01/2022 SCADENZA: 31/12/2022
In caso di soddisfazione di tutti gli indicatori, gli incentivi saranno riconosciuti agli operatori partecipanti

disponibili volontariamente e saranno determinati in sede di valutazione del presente progetto anche in relazione
al numero di postazioni di controllo effettuate o servizi fatti.

PARTECIPANTI: Tutti gli operatori del Corpo di Polizia Locale

Correggio, 11 02/01/2022

Il responsabile del Progetto / Comandante
Dott. Tiziano Toni




PROGETTON° 4 Schedan®1 Data 02/01/2022

DEFINIZIONE DEL PROGETTO: CONSOLIDAMENTO UFFICIO SANZIONI PER L’ATTIVITA DI RISCOSSIONE COATTIVA
CON NUOVA DITTA APPALTATRICE E CENTRALE OPERATIVA.
AREA DI MIGLIORAMENTO DI RIFERIMENTO: miglioramento dell’efficacia, efficienza e qualita del servizio
DESCRIZIONE DEL PROGETTO E OBIETTIVI: considerato che il Corpo di PL ha proceduto ad aderire alla nuova
Convenzione IntercentER per I'affidamento del servizio di riscossione coattiva alla ditta aggiudicataria della gara
svolta dall’Agenzia regionale e che da gennaio 2022 tale azienda svolgera anche il servizio di back office presso
I’'ufficio sanzioni del Corpo cosi da migliorare il servizio ai cittadini, vi & la necessita di consolidare I'attivita dell’Ufficio
Sanzioni e della Centrale Operativa per la gestione di tutte le procedure interne in sinergia con gli operatori di questa
ditta, al fine di garantire, stante anche la pandemia in atto e quindi tutti i vincoli stabiliti nell’ambito delle riscossioni
coattive, lo sviluppo delle predette procedure ed il controllo delle sanzioni emesse ed il buon andamento dei
procedimenti amministrativi nonché la preparazione dei solleciti di pagamento delle sanzioni non oblate e dei ruoli
relativi agli accertamenti effettuati nell’anno 2021. L'obiettivo, per quanto riguarda |’Ufficio sanzioni, & garantire
I'avvio della riscossione coattiva e ugualmente il controllo delle sanzioni emesse ed il buon andamento dei
procedimenti amministrativi nonché la preparazione dei solleciti di pagamento delle sanzioni non oblate e dei ruoli
relativi agli accertamenti effettuati nell’anno 2021 e precedenti non ancora inviati a ruolo (2018-2019-2020): queste
azioni eviteranno scompensi tra pianificazione di budget e consuntivi progressivi. Per quanto riguarda la centrale
operativa, si prevede di consolidare la riorganizzazione dell’attivita degli addetti a cui sono state affidate
principalmente mansioni interne, ridefinendo ulteriormente la ripartizione delle attivita stante anche l'ausilio
prestato dall’'Ufficio Messi nella gestione del centralino cosi che dovranno essere evase nei tempi e modi stabiliti.
L’obiettivo consiste pertanto nel riprogrammare le risorse interne per gestire, senza ritardi, le seguenti attivita:

- Per quanto riguarda gli addetti all’Ufficio sanzioni: gestione di tutti i verbali nel rispetto puntuale dei tempi

assegnati, invio periodico lotti per la postalizzazione degli atti, monitoraggio validazione foto velox, invio a
ruolo atti non pagati 2018-2019-2020 e 2021 entro dicembre 2022;
- Per quanto riguarda gli addetti alla Centrale operativa: gestione atti contenzioso come stabilito, gestione

pratiche pubblicita sulle strade e contrassegni invalidi, validazione foto Gatso.

Numero complessivo di
INDICATORI DI verbali gestiti Numero Invio atti a
RIFERIMENTO dall’Ufficio Sanzioni lotti Monitoraggio velox e foto da validare
UFFICIO (derivanti da attivita PL | inviati ruolo
SANZIONI: + velox fissi)
Tutti gli atti
VALORE INIZIALE non pagati anni
6000 0 12000 (1000 al mese) residui 2018-
2019-2020 e
tutto 2021
VALORE FINALE
18000 49 0 0




INDICATORI DI Numero . . Numero di .

. . _...| Numero complessivo di . .,. | Numero di foto Gatso
RIFERIMENTO complessivo di atti ratiche oubblicita contrassegno invalidi validate
CENTRALE contenzioso gestiti P p_ evasi
OPERATIVA: gestite
VALORE INIZIALE 0 0 0 0
VALORE EINALE Tuttl.gll {flttl 70 Tutti le richieste Tutte le foto’scattate in

soggetti a ricorso pervenute corso d’anno

TEMPI: 12 MESI AVVIO: 01/01/2022 SCADENZA: 31/12/2022
In caso di soddisfazione di tutti gli indicatori, si prevede il riconoscimento di incentivi fissi una tantum per ogni

operatore partecipante che saranno determinati in sede di valutazione del presente progetto anche sulla base degli
atti effettivamente evasi da ogni operatore.

PARTECIPANTI: Gli addetti all’Ufficio Sanzioni ed alla Centrale Operativa del Corpo.

Correggio, li 02/01/2022

Il responsabile del Progetto / Comandante
Dott. Tiziano Toni




PROGETTO N° 5 Schedan®1 Data 02/01/2022

DEFINIZIONE DEL PROGETTO: CONSOLIDAMENTO RIORGANIZZAZIONE UFFICIO SEGRETERIA DEL CORPO A
SEGUITO DELL’ACCENTRAMENTO DELLA REDAZIONE DI ALCUNI ATTI AMMINISTRATIVI ED ALL’ASSUNZIONE DI
NUOVO PERSONALE.

AREA DI MIGLIORAMENTO DI RIFERIMENTO: miglioramento dell’efficacia, efficienza e qualita del servizio
DESCRIZIONE DEL PROGETTO E OBIETTIVI: nel corso dell’'anno 2019 é stato definito I'accentramento della
redazione degli atti amministrativi di competenza del Corpo riferiti ai Comuni di Campagnola Emilia, Fabbrico, Rio
Saliceto, Rolo e San Martino in Rio in carico all'Ufficio Segreteria e nel corso del 2020 e stata avviata la
riorganizzazione di detto Ufficio per la gestione di tutte le procedure amministrative dei suddetti cinque Comuni
in sinergia con I'operatrice che si occupava degli atti riferiti al Comune di Correggio che poi ha cessato il servizio
ad ottobre 2020. Da ottobre 2020 a luglio 2021 I'operatrice addetta all’'ufficio segreteria si occupata della
redazione di tutti i suddetti atti sostenendo un notevole aumento del carico di lavoro. Da luglio 2021 & entrata in
servizio una nuova operatrice che tuttavia non si € mai occupata di tali materie. E’ stato pertanto necessario
avviare un percorso di affiancamento e formazione che occorrera proseguire anche nel corso dell’anno 2022.
Infine, stante i processi di adeguamento alle nuove normative, occorrera aggiornare, in collaborazione con

I’'Ufficio Tributi, tutti i moduli per I'applicazione dei nuovi canoni per le occupazioni e la pubblicita sulle strade.

Numero complessivo Aggiornamento moduli per applicazione
INDICATORE DI di atti gestiti Registro unico nuovo canone e formazione personale neo
RIFERIMENTO: dall’Ufficio Segreteria assunto
VALORE INIZIALE 0 0 0
VALORE FINALE Registrazione di | Aggiornamento modulo per applicazione nuovo
700 tutti gli atti in canone in accordo con Ufficio tributi e
un solo registro formazione personale neo assunto

TEMPI: 12 MESI AVVIO: 01/01/2022 SCADENZA: 31/12/2022
In caso di soddisfazione di tutti gli indicatori, si prevede il riconoscimento di un incentivo fisso una tantum per

I’operatore partecipante che sara determinato in sede di valutazione del presente progetto.

PARTECIPANTI: L’addetta all’Ufficio Segreteria del Corpo.

Correggio, 1102/01/2022

Il responsabile del Progetto / Comandante
Dott. Tiziano Toni




