
ANNO 2022

 Direzione  Cat.  Profilo Professionale  ASSEGNAZIONE  MODALITA' DI REPERIMENTO  Periodo  N. Unità  COMPETENZE  ONERI  IRAP 8,5%  INAIL  TOTALE 
COMPLESSIVO 

D Tecnico esperto in progettazione
Progetti speciali e raccolta fondi - posto di 
nuova istituzione

progressione verticale in 
applicazione art. 52 comma 1-bis 
Dlgs 165/2001 o art. 22, comma 
15, del D.Lgs. 75/2017

01/08/2022 1  €                10.181,37  €                   2.716,39 865,42€                      46,64€                          €                13.809,82 

D Tecnico esperto in progettazione Progetti speciali e raccolta fondi - posto di 
nuova istituzione

utilizzo graduatoria altro Ente 01/07/2022 1  €                12.217,65  €                   3.259,67 1.038,50€                   55,97€                          €                16.571,78 

C Istruttore Amministrativo
Servizio Programmazione e controllo di 
gestione - POSTO VACANTE

utilizzo graduatoria C contabile 01/01/2022 1  €                22.521,81  €                   6.008,82 1.914,35€                   104,04€                       €                30.549,02 

C Tecnico Informatico
Infromation Technology Service  - posto di 
nuova istituzione 

attivazione nuova selezione 
pubblica 

01/11/2022 1 3.753,64€                   1.001,47€                   319,06€                      62,23€                          €                   5.136,40 

C Istruttore Amministrativo Servizio Bilanci  -  POSTI VACANTI utilizzo graduatoria C contabile 01/01/2022 2  €                45.043,62  €                12.017,64 3.828,71€                   208,08€                       €                61.098,05 

D Istruttore Direttivo /specialista amm.vo Servizio appalti scorrimento graduatoria 01/09/2022 1  €                   8.145,10  €                   2.173,11 692,33€                      37,31€                          €                11.047,86 

C Istruttore Amministrativo  Servizio Gare e appalti - POSTI VACANTI
utilizzo graduatoria selezione 
pubblica C giuridico

01/04/2022 3  €                50.672,90  €                13.519,53 4.307,20€                   234,08€                       €                68.733,71 

D Istruttore Direttivo /specialista amm.vo Servizio Risorse Umane   - POSTO VACANTE

progressione verticale in 
applicazione art. 52 comma 1-bis 
Dlgs 165/2001 o art. 22, comma 
15, del D.Lgs. 75/2017

01/06/2022 1  €                14.253,92  €                   3.802,95 1.211,58€                   65,30€                          €                19.333,75 

D Istruttore Direttivo /specialista amm.vo Direzione Amministrativa - POSTO VACANTE scorrimento graduatoria 01/07/2022 1  €                12.217,65  €                   3.259,67 1.038,50€                   55,97€                          €                16.571,78 

C Istruttore Amministrativo Servizio Risorse Umane -  POSTI VACANTI
utilizzo graduatoria C contabile e C 
giuridico

01/03/2022 6  €              112.609,05  €                30.044,09 9.571,77€                   520,20€                       €              152.745,11 

C Istruttore Amministrativo
Servizio amministrativo Direzione servizi alla  
persona-  POSTI VACANTI

utilizzo graduatorie C contabile e 
giuridico

01/03/2022 11  €              206.449,93  €                55.080,84 17.548,24€                 953,70€                       €              280.032,71 

C Istruttore Amministrativo
POSTO VACANTE al 50% Direzione 
amministrativa e 50% Direzione servizi alla 
persona 

utilizzo graduatorie C contabile e 
giuridico - poi assegnato ai servizi 
amministrativi per il property

01/04/2022 1  €                16.891,36  €                   4.506,61 1.435,77€                   78,03€                          €                22.911,76 

D  Dietista 
Servizio Ristorazione  e igiene ambientale su 
posto che si renderà vacante

attivazione nuova selezione 
pubblica previo esperimento 
mobilità esterna

01/09/2022 1  €                   8.145,10  €                   2.173,11 692,33€                      37,31€                          €                33.143,57 

C Istruttore Amministrativo
U.O. Gestione amministrativa Patrimonio 
disponibile - POSTO VACANTE 

utilizzo graduatoria selezione 
pubblica C contabile o giuridico

01/05/2022 2  €                15.014,54  €                   4.005,88  €                   1.276,24  €                        78,03  €                22.521,81 

C Istruttore Amministrativo
U.O. Gestione condominiale e fiscale  - POSTO 
VACANTE 

utilizzo graduatoria selezione 
pubblica C contabile o giuridico

01/02/2022 1  €                20.644,99  €                   5.508,08 1.754,82€                   95,37€                          €                28.003,27 

D  Istruttore direttivo specialista amministrativo 
da individuare fra i posti di nuova istituzione 
nella Direzione Amministrativa

utilizzo graduatoria selezione 
pubblica D  contabile o giuridico

01/12/2022 1  €                      848,45  €                      226,37 72,12€                         3,89€                            €                   1.150,82 

C Istruttore Amministrativo
da individuare fra i posti di nuova istituzione 
nella Direzione Amministrativa

utilizzo graduatoria selezione 
pubblica C contabile o giuridico

01/12/2022 6  €                11.260,91  €                   3.004,41 957,18€                      52,02€                          €                15.274,51 

C  Istruttore tecnico /amministrativo 
Servizio facility management  - POST0 
VACANTE

attivazione nuova selezione 
pubblica previo esperimento 
mobilità esterna

01/12/2022 1  €                   1.876,82  €                      500,73 159,53€                      8,67€                            €                   2.545,75 

B  Operatore di manutenzione specialista Servizio facility management  - POSTI VACANTI
attivazione nuova selezione 
pubblica previo esperimento 
mobilità esterna

01/12/2022 1  €                   1.760,81  €                      469,79 149,67€                      22,89€                          €                   2.403,16 

B  Operatore di manutenzione Servizio facility management  - POSTI VACANTI avviamento numerico tramite 
convenzione Agenzia per il lavoro

31/12/2022 1 -€                              €                               -   -€                             -€                              €                               -   

FABBISOGNO TRIENNALE DI PERSONALE E PIANO ASSUNZIONI 2022/2024

Direzione Amministrativa

Direzione Generale



 Direzione  Cat.  Profilo Professionale  ASSEGNAZIONE  MODALITA' DI REPERIMENTO  Periodo  N. Unità  COMPETENZE  ONERI  IRAP 8,5%  INAIL  TOTALE 
COMPLESSIVO 

C Istruttore tecnico Servizio Manutenzione incrementativa

utilizzo graduatoria altri enti o 
attivazione di nuova selezione 
pubblica - riserva parziale art. 1 L. 
68/99

01/09/2022 1  €                   7.507,27  €                   2.002,94 638,12€                      34,68€                          €                10.183,01 

D Istruttore direttivo/specialista tecnico
UO Gestione tecnica e tutela culturale 
patrimonio immobiliare

progressione verticale in 
applicazione art. 52 comma 1-bis 
D. Lgs 165/2001 o art. 22, comma 
15, del D.Lgs. 75/2017

31/12/2022 1 -€                              €                               -   -€                             -€                              €                               -   

B Operatore di manutenzione
Servizio manutenzione non incrementativa - 
POSTO VACANTE

attivazione nuova selezione 
pubblica previo eventuale 
esperimento mobilità esterna

01/12/2022 1  €                   1.676,21  €                      447,21 142,48€                      22,40€                          €                   2.288,30 

C Istruttore tecnico Servizio Manutenzione incrementativa

utilizzo graduatoria altri enti o 
attivazione di nuova selezione 
pubblica - riserva parziale art. 1 L. 
68/99

01/12/2022 1  €                   1.876,82  €                      500,73 159,53€                      8,67€                            €                   2.545,75 

D Istruttore direttivo/specialista tecnico sociale
posti di nuova istituzione Servizio protezioni 
internazionali e Servizio grave emarginazione 
adulta

graduatoria di selezione pubblica 
avviata 

01/04/2022 4 73.305,87 €                 €                19.558,01 6.231,00€                   335,83€                      99.430,70€                 

D Istruttore direttivo/specialista tecnico sociale
posto di Tecnico Servizi Sociali trasformato  
Servizio grave emarginazione adulta

graduatoria di selezione pubblica 
conclusa 

01/05/2022 1  €                16.290,19  €                   4.346,22 1.384,67€                   74,63€                         22.095,71€                 

D Istruttore direttivo/specialista tecnico sociale
posto di Assistente Sociale Trasformato, che si 
renderà vacante per pensionamento Servizi 
Abitativi

graduatoria di selezione pubblica 
conclusa 

01/06/2022 1  €                14.253,92  €                   3.802,95 1.461,61€                   65,30€                         19.583,77€                 

D Istruttore direttivo/specialista amm.vo
posto di nuova istituzione Servizio Protezioni 
Internazionali

scorrimento graduatoria 01/09/2022 1  €                   8.145,10  €                   2.173,11 1.461,61€                   37,31€                         11.817,13€                 

C Istruttore amministrativo
posto resosi vacante Servizi amministrativi alla 
persona a seguito di spostamento ad altro 
Servizio

scorrimento graduatoria 01/12/2022 1  €                   1.876,82  €                      500,73 159,53€                      8,67€                            €                   2.545,75 

D Assistente Sociale Servizio per le domiciliarità
copertura attraverso 
stabilizzazione di cui all'art. 20 
comma 1 D. Lgs. 75/2017

01/08/2022 2 20.362,74€                 5.432,78€                   1.461,61€                   93,29€                         27.350,41€                 

D Infermiere Servizi Anziani POSTI VACANTI
attivazione nuova selezione 
pubblica previo esperimento 
mobilità esterna

01/12/2022 48  €                97.741,16  €                26.077,34 8.308,00€                   1.098,75€                    €              133.225,25 

D Terapista della riabilitazione Servizi Anziani POSTI VACANTI
attivazione nuova selezione 
pubblica previo esperimento 
mobilità esterna

01/12/2022 9  €                18.326,47  €                   4.889,50 1.557,75€                   206,02€                       €                24.979,73 

B Operatore Socio Sanitario Servizi Anziani POSTI VACANTI
attivazione nuova selezione 
pubblica, anche attraverso asta 
pubblica

31/12/2022 90 150.858,45€              40.249,03€                 12.822,97€                 2.060,15€                   205.990,60€              

TOTALE 2022 205 986.730,60€              263.259,72€              84.622,18€                 6.765,42€                   1.365.620,76€           

ANNO 2023

 Cat.  Profilo Professionale  ASSEGNAZIONE  MODALITA' DI REPERIMENTO  Periodo  N. Unità  COMPETENZE  ONERI  IRAP 8,5%  INAIL 
 TOTALE 

COMPLESSIVO 

C Istruttore Tecnico - posto di nuova istituzione U.O. Energy Management
utilizzo graduatoria selezione 
pubblica 

01/01/2023 1  €                22.521,81 6.008,82€                   1.914,35€                   104,71  €                30.550,70 

C Istruttore Tecnico - posto di nuova istituzione Servizio manutenzione non incrementativa
utilizzo graduatoria selezione 
pubblica 

01/01/2023 1 22.521,81€                 6.008,82€                   1.914,35€                   104,71€                      30.549,70€                 

C Animatore Servizi anziani
attivazione nuova selezione 
pubblica previo esperimento 
mobilità esterna

01/09/2023 4 7.507,27€                   2.002,94€                   638,12€                      34,90€                         10.183,23€                 

B Assistente all'animazione Servizi Anziani
selezione interna attraverso 
riqualificazione personale con 
profilo di Oss

01/01/2023 1

B Operatore Socio Sanitario Servizi Anziani (copertura eventuale turn-over)
scorrimento graduatoria 
procedura selettiva per copertura 
posti che si renderanno  vacanti 

01/01/2023

TOTALE 2023 7 1.306.207,57€           348.496,18€              111.777,72€              10.374,66€                 1.801.099,97€           

Direzione Patrimonio

Direzione Patrimonio

Direzione Servizi alla persona



 Direzione  Cat.  Profilo Professionale  ASSEGNAZIONE  MODALITA' DI REPERIMENTO  Periodo  N. Unità  COMPETENZE  ONERI  IRAP 8,5%  INAIL  TOTALE 
COMPLESSIVO 

ANNO 2024

 Cat.  Profilo Professionale  ASSEGNAZIONE  MODALITA' DI REPERIMENTO  Periodo N. Unità  COMPETENZE  ONERI  IRAP 8,5%  INAIL 
 TOTALE 

COMPLESSIVO 

B Operatore Socio Sanitario Servizi Anziani (copertura eventuale turn-over)
scorrimento graduatoria 
procedura selettiva per copertura 
posti che si renderanno  vacanti 

01/01/2023

TOTALE 2024

TOTALE 
COMPLESSIVO 

TRIENNIO 
2023/2024

212 2.292.938,16€           611.755,90€              196.399,90€              17.140,09€                 3.166.720,73€           

Direzione Servizi alla persona


