
Comune di Porto Torres
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 129 del 19/07/2022

OGGETTO:  Piano  Triennale  dei  Fabbisogni  di  Personale  (PTFP)  2022/2024  –  Verifica  delle 
eccedenze e dotazione organica. 

L'anno  duemilaventidue,  il  giorno  diciannove  del  mese  luglio  alle  ore  13:30  nella  sala  delle 
adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta Comunale si è riunita con 
la presenza dei signori:

Massimo Mulas SINDACO P 

Simona Fois Assessore P 

Alessandro Carta Assessore P 

Salvatore Frulio Assessore P 

Gian Simona Tortu Assessore P 

Maria Bastiana Cocco Assessore A 

Massimiliano Ledda Assessore A 

Partecipa con funzioni  consultive, referenti  di assistenza e verbalizzanti  (art. 97, comma 4, lett. 
A. del D. Lgs 18.8.2000, n. 267) il Segretario Generale Dott. Giancarlo Carta

Il  Presidente,  il  Sindaco Massimo Mulas, constatato che gli  intervenuti  sono in numero legale, 
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA

Visto il D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267;

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:

 il  Responsabile  del  servizio  interessato  per  quanto  concerne  la  regolarità  tecnica  ha 
espresso parere favorevole;   

 il  Responsabile  del  servizio  interessato  per  quanto  concerne  la  regolarità  contabile  ha 
espresso parere favorevole;  
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Vista la  proposta di  deliberazione n.  1006 del  12/07/2022,   a  firma  dell’Assessore Salvatore 

Frulio,  predisposta  dal  Dirigente dell’Area  affari  generali,  personale,  contratti,  sport,  cultura, 

turismo,  politiche  sociali,  e Dirigente  ad  interim dell’Area  organizzazione,  programmazione, 

bilancio, patrimonio, tributi e politiche del personale ,  con la quale si propone: “Piano Triennale dei  

Fabbisogni di Personale (PTFP) 2022/2024 – Verifica delle eccedenze e dotazione organica. ”;

Rilevato che la stessa proposta deliberativa ha riportato il preventivo parere favorevole  del Dott. 

Flavio Cuccureddu, Dirigente dell’Area affari generali, personale, contratti, sport, cultura, turismo, 

politiche  sociali,  e Dirigente  ad  interim dell’Area  organizzazione,  programmazione,  bilancio, 

patrimonio, tributi e politiche del personale in ordine alla regolarità tecnica e contabile; 

Visto il  parere  favorevole  espresso dal  Collegio  dei  Revisori  dei  conti,  acquisito  al  protocollo 

generale dell’ente al n. 30653 del 15.07.2022;

Con voti unanimi favorevoli, espressi per alzata di mano, 

DELIBERA

Di approvare  l’allegata  proposta  deliberativa  relativa  a  :  “Piano  Triennale  dei  Fabbisogni  di 

Personale (PTFP) 2022/2024 – Verifica delle eccedenze e dotazione organica. ”.

LA GIUNTA COMUNALE

Con voti unanimi favorevoli, espressi per alzata di mano,

DELIBERA

Di  dichiarare  il  presente  provvedimento  immediatamente   eseguibile  ai  sensi  e  per  gli  effetti 

dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs 267/2000, per la seguente motivazione:  sussistendo ragioni di 

urgenza nell’attivare le procedure di reclutamento del personale.

Documenti Allegati:

Titolo Impronta
allegato 
A_capacità_assunzionale_2022-
2024.pdf

289A5E39B2265099CDAAC3251982A16DA14CE2ACE18C754B791A
A6ADAF7DB1B3 
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allegato 
C_dotazione_organica_spese_2022.
pdf

4DFA33603705AED3538E5D556B378280055F6C0F54831ECCCAE6B
4889FAD2B81 

allegato 
C_dotazione_organica_spese_2023.
pdf

59694A42EA6F32203005B9903979FBB8ADAB7CA53CE51D3FA3BB
F2BCB003A55B 

allegato 
C_dotazione_organica_spese_2024.
pdf

EDC1C3FE4C78D79835A6421D7D20C3081679CCC14B7E4BDEAA8
BD6CE54FD911A 

allegato D_lavoro flessibile.pdf
897F2ED3A4A604C35E5818122308671E437E73BE9EE2048B718543
8B032BE86A 

TESTO PROPOSTA FIRMATO 
DIGITALMENTE

98BB5AA0473819C54137F50F9FE1BD35C909F7A9404B3DAA9E910
EEE68105B30 

PARERE DI REGOLARITÀ 
TECNICA (SATTA)

CD53016081CCAC7B34FA28FDEC8DE0009A976317748E10EDF84B
AA1209B0B58C 

PARERE DI REGOLARITÀ 
TECNICA (CUCCUREDDU)

768B0594B6F9E6AC54111415F90E9AD9282B1E16A8C84E5FDA3B7
087D16CD6CF 

ESPRESSIONE PARERE DI 
REGOLARITÀ CONTABILE

3D3E5889A0713E1A9B4CCBE6F0A5FE446521FE060DE8E7CE3AB7
B7ED1CB90D4F 

Parere Fabbisogno del personale 
2022-signed-signed.pdf

11615C73332D920DE2A3C82BF6513655CF030E91CFD4BFF764FF9
1B552CF390D 

Il presente verbale, letto ed approvato, viene come appresso sottoscritto:

Il  Sindaco Il  Segretario Generale
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