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VERBALE DI DELIBERAZIONE  

DELLA GIUNTA COMUNALE N. 6 
 

 

 

 

OGGETTO: PIANO TRIENNALE DELLA PREVENZIONE DELLA 

CORRUZIONE E IN MATERIA DI TRASPARENZA 

2022/2024.           
 

 

 

L’anno duemilaventidue, addì ventiquattro, del mese di gennaio, alle ore 18:00 nella sala delle 

adunanze consiliari. 

 

Previa l'osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge vennero oggi convocati a seduta i 

componenti della Giunta Comunale. 

 

 

All'appello risultano: 

Cognome e Nome Carica Presente Assente 

RIORDA Antonio Luigi Sindaco X       

DACOMO Giuseppe Vice Sindaco X       

CAPRIOLO Giovanni Battista Assessore X       

TARABLE FRANCO Assessore X       

GROSSO Morena Assessore X       

 

Partecipa all'adunanza il Segretario Comunale D'AGOSTINO dott. Francesco il quale provvede 

alla redazione del presente verbale. 

Essendo legale il numero degli intervenuti, RIORDA Antonio Luigi nella sua qualità di SINDACO, 

assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 

 

 

COMUNE DI POCAPAGLIA 
 

PROVINCIA DI CUNEO 

 



 

Sulla proposta di deliberazione di cui all'oggetto si  esprime il parere favorevole in ordine 
alla regolarità  tecnica  ai sensi dell'art. 49  del Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267.     

 Il Segretario Comunale                              
          (D’Agostino dott. Francesco)                         

 
 
 

Il Sindaco riferisce: 
 

Il sistema di prevenzione della corruzione introdotto dalla legge n.190/2012 si 
realizza attraverso azioni coordinate a livello nazionale, mediante il P.N.A. adottato 
dall’Anac, ed a livello decentrato dalle singole Amministrazioni ed Enti, attraverso la 
predisposizione di un Piano specifico da approvare entro il mese di gennaio di ogni anno.  

 
Con deliberazione della Giunta comunale n.4  del 27 gennaio 2020 è stato 

approvato il Piano comunale in materia di anticorruzione e trasparenza per il triennio 
2020/2022 che ora necessita di aggiornamento in considerazione  della disciplina 
normativa in materia intervenuta nel corso dell’anno, dell’aggiornamento al Piano 
Nazionale Anticorruzione e degli altri atti predisposti dall’Anac, delle disposizioni 
regolamentari del Comune e della sua organizzazione complessiva, di nuovi fattori di 
rischio eventualmente non calcolati nei piani precedenti e delle modifiche intervenute in 
seguito all’applicazione delle misure predisposte. 

 
In particolare sono stati individuati i seguenti obiettivi per il Piano di prevenzione 

della corruzione e della trasparenza relativi al triennio 2022-2024: 
 

o Correlazione tra le azioni programmatiche del Piano Anticorruzione e quelle previste 
nel Piano della Performance, nel Documento Unico di Programmazione e P.E.G. 

o Aggiornamento Aree di rischio e Processi e relativi indicatori di monitoraggio e fasi 
per l’attuazione. 

o Obblighi di pubblicazione: implementazione della pubblicazione dei dati e 
monitoraggio nel P.T.P.C.T. 

o Aggiornamenti in materia di piano di partecipazioni del Comune e rapporti con gli 
enti di diritto privato.  

o Adeguamenti alla normativa e al contesto interno ed esterno in cui opera il 
Comune, anche tenendo conto delle attività straordinarie connesse agli 
adempimenti di contenimento della pandemia. 

o Attenzione al programma di assunzioni in relazione alle previste numerose 
sostituzioni. 
L’aggiornamento del Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza, 

relativa al triennio 2021/2023, ha quindi recepito quanto testé premesso con gli indirizzi 
contenuti nel Piano Nazionale Anticorruzione 2019 dell’Anac, approvato, in via definitiva, 
con delibera n.1064 del 13 novembre 2019. Tale P.T.P.C.T. 2021/2023 ha una stretta 
correlazione con il Piano Performance del Comune, una parte degli obiettivi contenuti in 
quest’ultimo coincidono con le misure del Piano anticorruzione. 

 
Le misure sono di tipo organizzativo, oggettivo, di tipo comportamentale, soggettivo 

e quindi sono mirate a prevenire il rischio di prevenzione della corruzione, sono volte a 



evitare comportamenti contrari a quelli propri di un funzionario pubblico cioè contrari 
all’interesse pubblico del Comune sotto i profili dell’imparzialità, della funzionalità ed 
economicità. 

 
Il medesimo è stato predisposto, sulla base della indicazioni fornite dal 

Responsabile della prevenzione della corruzione ai responsabile dei servizi nel corso delle 
riunioni intercorse e delle relazioni pervenute nel corso del 2020. 
 

Le pubbliche Amministrazioni sono comunque le principali destinatarie delle misure 
di prevenzione della corruzione e di trasparenza, tenute ad adottare il P.T.P.C.T., a 
nominare il R.P.C.T. e a pubblicare i dati, i documenti e le informazioni concernenti 
l’organizzazione e l’attività, assicurando la libertà di chiunque ai dati e documenti detenute 
dalle stesse (accesso civico generalizzato cd. FOIA), secondo quanto previsto nel d.lgs. 
n.33/2013. 

 
Il P.N.A., inoltre, fornisce indicazioni anche ai soggetti di cui all’art.2 bis, comma 2, 

del d.lgs. n.33/2013 per l’adozione delle misure integrative di quelle adottate ai sensi del 
d.lgs. n.231/2001 o comunque di prevenzione della corruzione ed ai soggetti di cui all’art.2 
bis, comma 3, del medesimo decreto esclusivamente per gli obblighi di trasparenza. 

 
Il Piano comunale di prevenzione della corruzione e della trasparenza in 

approvazione prevede una prima parte relativa al contesto esterno ed interno inclusa la 
struttura organizzativa dell’Amministrazione, in cui sono riportati dati economico sociali del 
territorio, con particolare riferimento al contesto in cui opera la il Comune di Pocapaglia 
aggiornati con le esigenze e le difficoltà emerse a seguito dell’intervenuta pandemia da 
Covid 19. Sono, inoltre, riportate, se pur sommariamente, le attività espletate nel corso del 
2020, tenendo conto anche delle priorità derivanti dall’attuazione delle misure per il 
contenimento dell’epidemia da Covid 19, a completamento della relazione del R.P.C.T. 
relativa all’anno 2021 e pubblicata in Amministrazione Trasparente. Seguono le 
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza che ricalcano 
sostanzialmente quelle già proposte nell’anno 2021. 

 
E’ fatto rimando, come nell’anno passato, ad alcune significative Linee Guida 

dell’Anac che, se pur di natura non vincolante, forniscono chiare indicazioni su specifiche 
misure di prevenzione della corruzione per la loro corretta adozione. 

 
 

 Gli allegati al Piano comprendono: 
  
- Le aree di rischio ed i processi, i soggetti responsabili, le misure da adottare, incluso 

l’aggiornamento all’area relativa all’affidamento lavori, servizi e forniture. 
- Il patto di integrità da sottoscrivere in materia di contrattualistica pubblica. 
- Gli obblighi di pubblicazione previsti dal legislatore, con l’indicazione delle scadenze 

e dei soggetti responsabili. 
- I dati necessari per la segnalazione di illeciti o irregolarità direttamente al R.P.C.T.  
- I moduli per le dichiarazioni sull’insussistenza di cause di inconferibilità e 

incompatibilità. 
- L’allegato in materia di incompatibilità successiva. 
 



Non risultano pervenute dai responsabili dei servizi  osservazioni, proposte di 
modifiche o integrazioni all’aggiornamento del Piano anticorruzione in approvazione. A 
tutt’oggi non risultano pervenute alcune  osservazioni. 
  

Vista la normativa in materia (in particolare la legge n.190/2012, i decreti legislativi 
n.33/2013, n.39/2013, il d.P.R. n.62/2013, i decreti legislativi n.ri 50, 97, 175 del 2016, 
decreto legge n.244 del 2016, n.ri 56, 74, 75, 100 e 179 del 2017 ecc. 
 

Visti i provvedimenti dell’ANAC in materia di prevenzione della corruzione e della 
trasparenza e di contratti pubblici per la predisposizione e pubblicazione del P.T.P.C.T. 
relativa al triennio 2022/2024. 
 
 In relazione a quanto precede, il Responsabile della Prevenzione della Corruzione 
propone l’adozione del provvedimento in oggetto da parte della Giunta comunale. 
 
 Al riguardo è stato acquisito il prescritto parere in ordine alla regolarità tecnica, 
rilasciato dal Segretario Comunale in qualità, ai sensi dell’art.49 del D.Lgs. n.267/2000. 
 

Quanto sopra premesso, 
 
 

LA GIUNTA 
 
 

Udito il relatore e convenendo con le argomentazioni addotte in ordine al 
provvedimento proposto, la cui assunzione è riservata alla competenza della Giunta 
comunale; 

 
 Vista ed esaminata la proposta di deliberazione in oggetto; 
 
 Visto il parere espresso ai sensi dell’art.49 del D.Lgs. n.267/2000 e dato atto che 
dallo stesso non emerge alcun rilievo; 
 

Visto l’art.48 del D.Lgs. n.267/2000; 
 
Con voti favorevoli ed unanimi, resi a norma di legge, 

 
 

D E L I B E R A 
 
 
 
- di prendere atto della relazione del R.P.C.T sull’attuazione del P.T.P.C.T. relativa 

all’anno 2021, pubblicata in “Amministrazione Trasparente” – “Altri contenuti” entro 
gennaio 2022; 

 
− di approvare il Piano triennale di prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 

per il periodo 2022/2024, allegato quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 

 



- di dare atto che il Piano suindicato costituisce aggiornamento del P.T.P.C.T. 
2022/2024 e sostituisce quest’ultimo a tutti gli effetti di legge; 

 
− di dare mandato agli Uffici e Organi competenti per gli adempimenti successivi e 

conseguenti all’approvazione del presente provvedimento; 
 
− di trasmettere il presente provvedimento al Nucleo di Valutazione per gli 

adempimenti di competenza; 
 
− di dare atto che il Piano triennale di prevenzione della Corruzione 2022/2024 sarà 

pubblicato sul sito web istituzionale, nella sezione “Amministrazione Trasparente” – 
“Altri contenuti”. 

 
 

Con separata ed unanime votazione, resa nei modi di legge, la presente 
deliberazione è dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.134, 4° comma, del 
D.Lgs. n.267/2000. 

 

 



 
Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue: 

 

IL PRESIDENTE 

RIORDA Antonio Luigi 

 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

D'AGOSTINO dott. Francesco 

 

 

 

 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 

 

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi con 

decorrenza dal 08/03/2022 al 23/03/2022  come prescritto dall’art.124, 1° comma, del D.Lgs. 18 agosto 

2000, n° 267 e dall'art.32 della legge n.69/2009 e ss.mm.ii.. 

 

 

Pocapaglia, li 08/03/2022 

 

 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

D'AGOSTINO dott. Francesco 

 

 

 

 

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITÀ 

 

❑ Si certifica che la suestesa deliberazione non soggetta al controllo preventivo di legittimità, è stata 

pubblicata nelle forme di legge all’Albo pretorio del Comune senza riportare nei primi dieci giorni di 

pubblicazione denunce di vizi di legittimità o competenza, per cui la stessa è divenuta esecutiva ai 

sensi del 3° comma dell’art. 134 D.Lgs 18.8.00 n° 267. 

 

❑ È stata dichiarata immediatamente eseguibile 

(art. 134 c. 4 T.U.F.L. 267/2000 e s.m.i.) 

  

Pocapaglia, li 24-gen-2022 

 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

D'AGOSTINO dott. Francesco 

 

 

 

 

  

 

 


