FILE GENERALE

“ RISCHI E MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORR UZIONESONO (IN GIALLO LE AREE CHE
RESTANO ACCENTRATE AD ARES).

MANCATA TEMPESTIVITA
S GESTIONE DELLE | NELLA REGISTRAZIONE ADOZIONE DELLA PROCEDURA "CONTROLLO
e eeeDiElDl DEL RICEVIMENTO, SSD INVENTARIO | UNIFORMARE LE PROCEDURE DI | DELLE IMMOBILIZZAZIONI, NELL'OTTICA DEL GESTIONE DELLE ENTRATE,
Lo | e OMESSA ALTO | BENIMOBILI ED CONTROLLOE VERIFICADELLE | “PERCORSO ATTUATIVO DI CERTIFICABILITA ARES DELLE SPESE E DEL
Cete e T oo INVENTARIAZIONE, IMMOBIL! ATTIVITA INVENTARIALI (PAC)” DEI DATI E DEI BILANCI DELLE PATRIMONIO
SOTTRAZIONE E/O AZIENDE E DEGLI ENTI DEL SSN
PERDITA DEL BENE
ADOZIONE DELLA PROCEDURA "CONTROLLO
DELLA TARI", CON ORGANIZZAZIONE DEL
PROCESSO, INDIVIDUAZIONE DI ATTIVITA E
SN AZIONI, ORIENTATI A GARANTIRE IL
DELLE ENTRATE, | GESTIONE DELLE | MANCATI E/O RITARDATI SSD GESTIONE |  UNIFORMARE LE PROCEDURE DI REGOLARE E TEMPESTIVO PAGAMENTO GESTIONE DELLE ENTRATE,
DELLE SPESEE | PROCEDURE TARI | PAGAMENTI, sanzion | MEDIO FISCALE CONTROLLO E VERIFICA TARI CEEHAIE, LS R EENIE SR S 5= BELTESRESEIEDEY
L TR GESTIONE FISCALE SARA INCARICATA DELLA PATRIMONIO
LIQUIDAZIONE UNA VOLTA PREDISPOSTO IL
DATA BASE DEGLI IMMOBILI DA PARTE DEL
DIPARTIMENTO DELL'AREA TECNICA.
VERIFICHE INTERMEDIE A CAMPIONE.
7 ADOZIONE DELLA PROCEDURA
DELGLEZT@SE\TE GESTIONE DELLE Jﬁ&%’ﬂm&& SgOGNEOSV\;\rIICOANEE UNIFORMARE LE PROCEDE DI "DISPONIBILITA LIQUIDE", NELL'OTTICA DEL GESTIONE DELLE ENTRATE,
DELLE SPESE £ | OPERAZIONI DI o eI MEDIO | pareivoNiALe . | CONTROLLOE VERIFICADELLE | “PERCORSO ATTUATIVO DI CERTIFICABILITA ARES DELLE SPESE E DEL
L TR TESORERIA e ST DISPONIBILITA LIQUIDE (PAC)” DEI DATI E DEI BILANCI DELLE PATRIMONIO
AZIENDE E DEGLI ENTI DEL SSN
7 REPORT DI CONTROLLO IN CUI SI EVIDENZ!
GESTIONE IRREGOLARITA E b
GESTIONE DELLE SC GESTIONE PER OGNI SERVIZIO SANITARIO E NON GESTIONE DELLE ENTRATE,
D;téi’&igi' OPERAZIONI DI \ggls_f}lzol%gl S‘;LI'_': MEDIO pELCiclo | CORRETTA E}x\lgﬂ&g&gsowﬂw Pl'| SANITARIO, LA PRESENZA DELL'ORDINE A ARES DELLE SPESE E DEL
L TR TESORERIA e PASSIVO MONTE DEL PROCESSO DI LIQUIDAZIONE E PATRIMONIO
PAGAMENTO DEI DOCUMENTI PASSIVI
| DIRETTORI DISTRETTI SOVIO SANITARI
GESTIONE VIOLAZIONI NELLA '
VERIFICHE DI CASSA A TRASMETTE ALLA RPCT AZIENDALE UN | GESTIONE DELLE ENTRATE,
DELLE ENTRATE. | “opessoLE casse | TENUTADELLE CASSE | pp, o g |Direzione Distrett - | PUNTUALI VERIFICHE DI CASSA VERIFICHE INTERMEDIE A CAMPIONE ENTRO Direzione Amministrativa NR. VERIFICHE A CAMPIONE - | 0\ TORAGGIO TRIMESTRALE INDICANDO DELLE SPESE E DEL
DELLE SPESE E TICKET TICKET. SOTTRAZIONI cup PRESSO LE CASSE TICKET 31/09/2022 N. 2 VERIFICHE A TRIMESTRE || " o o IONE £ | RISULTATI DEL PATRINONIO
DEL PATRIMONIO INDEBITE.
CONTROLLI EFFETTUATI.
PIANIFICAZIONE COERENTE CON GLI VERIFICHE ANNUALI SULLA | DIRETTORI DEI DIPARTIMENTI DI
CONTROLLI PIANIFICAZIONE PIANIFICAZIONE SC SERVIZI OBIETTIVI ASSEGNATI DALLA PROGRAMMAZIONE DI OGN ENTRO PREVENZIONE ED | DIRETTORI DELLE SC
VERIFICHE ANNUALE ED ALTERATA. MEDIOALTO | AFFERENTII | DIREZIONE AZIENDALE. UNIFORMARE | poacm et o e S IESTRAL A | OTTOBRE DIRETTORI DELLE SC AFFERENTI | NR. VERIFICHE A CAMPIONE - | AFFERENTI, TRASMETTONO ALLA RPCT CONTROLLI VERIFICHE
ISPEZIONI E ASSEGNAZIONE | ASSEGNAZIONE DELLE DIPARTIMENTI DI | ED OMOGENEIZZARE LE PROCEDURE | A UbIONE SULLA ASSEGNAZIONE DELLE 20222 DIPARTIMENTI DI PREVENZIONE N. 1 VERIFICHE A TRIMESTRE |  AZIENDALE UN REPORT TRIMESTRALE ISPEZIONI E SANZIONI
SANZIONI ATTIVITA. ATTIVITA AD PERSONAM PREVENZIONE DI PIANIFICAZIONE EDI ATTIVITA. SULLE VERIFICHE EFFETTUATE CON |
ASSEGNAZIONE DELLE ATTIVITA. RELATIVI ESITI ED UN REPORT ANNUALE
IRREGOLARITA', FALSE
DICHIARAZIONI ED DIRETTORI E
CONTROLLI | ATTESTAZON. WTLIZZO PERSONALE DEI UNIFORMARE LE PROCEDURE REPORT DI VERIFICA A CAMPIONE SUI NR. VERIFICA A CAMPIONE — || DIRETTOR! DEI DIPARTIMENT! E DELLE SC
SVOLGIMENTO ATTIVITA| DI PROCEDURE NON ENTRO N. 1 VERIFICA TRIMESTRALE. AFFERENTI | DIPARTIMENTI DI
VERIFICHE >+ OPPORTUNAMENTE ALTO SERVIZI INERENTI LO SVOLGIMENTO DELLE CONTROLLI EFFETTUATI. ADOZIONE OTTOBRE DIRETTORI DELLE SC AFFERENTI Al DOZIONE PROCEDURE E | PREVENZIONE TRASMETTONG ALLARPCT 1| CONTROLLI VERIFICHE
ISPEZIONI E APPLICAZIONE AFFERENTI | ATTIVITA E L'APPLICAZIONE DELLE PROCEDURE E MODULISTICA DIPARTIMENTI DI PREVENZIONE. ISPEZIONI E SANZIONI
SANZIONI SANZIONI STANDARDIZZATE, OMISS DIPARTIMENT! DI SANZIONI. STANDARDIZZATE. 2022 MODULISTICA REPORT TRIMESTRALI E LE PROCEDURE E
IONI DI HEVENZIONE STANDARDIZZATE. LA MODULISTICA STANDARDIZZATE.
CONTESTAZIONI,RILIEVI
E PRESCRIZIONI PER
AGEVOLARE TALUNI
SOGGETTI A DISCAPITO MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN A m“g;%ﬁ_ﬁfgéofcﬂf:xf&i%
CONFERIMENTO DI ALTRI,UTILIZZO DI PREVENIRE: IL CONFERIMENTO DEGLI | PARTICOLARE TRASPARENZA. MISURE DI | (oo oo RESPONSABILE DELLE ATTUAZION! DELLE
INCARICHI £ INCARICHI MOTIVAZIONI DIREZIONE INCARICHI INTUITU PERSONAE, IN | PREVENZIONE SPECIFICHE: ATTUAZIONE 10% DI VERIFICHE SUL VISURE ALLA RPCT AZIENDALE CON
NOMINE DIRIGENZIALI EX ART. | TAUTOLOGICHE PERIL | MEDIOIALTO | o fonie ASSENZA DI UN REALE BISOGNO, L~ | REGOLAMENTO AZIENDALE SUGLI INCARICHI | oo DIREZIONE GENERALE NUMERO DI INCARICH! | o AUSTIVA INDICAZIONE DEGLI INCARICH! INCARICHI E NOMINE
15 SEPTIES D.LGS. | CONFERIMENTO DEGLI MANCATO UTILIZZO DEL PERSONALE |  DIRIGENZIALI EX ART. 15 SEPTIES D.LGS. | »0,0 ooni 2 CONFERITI CONFERIT £ DELLE MISURE DI
502/92. INCARICHI INTUITU DIPENDENTE. 502/92. CONTROLLI QUADRIMESTRALI A VES! PREVENZIONE ADOTTATE CON | RELATIVI
PERSONAE, CAMPIONE esim
CONFERIMENTO :
OMESSO AWIO AWIO TEMPESTIVO DELLE
TEMPESTIVO DELLE PROCEDURE DI BANDO
PROCEDURE DI BANDO PUBBLICO,LIMITARE IL RICORSO AD MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN
RECLUTAMENTO PUBBLICO, INCARICHI PROVVISORI, ASSICURARE | PARTICOLARE CODICE COMPORTAMENTO,
DIRETTORI STRUTTURA | |NGIUSTIFICATA LA MERITOCRAZIA EVITARE RICORSI TRASPARENZA, INCONFERIBILITA' ED 35% DI VERIFICHE, SUL
COMPLESSA, PROROGA DEGLI GIUDIZIARI INCOMPATIBILITA' DEGLI INCARICHI. MISURE NUMERO TOTALE DI INCARICHI
SEMPLICE, SEMPLICE | INCARICHI PROVVISORI, DI PREVENZIONE SPECIFICHE: CONFERITI. 35% DI VERIFICHE
DIPARTIMENTALE. ECCESSIVA E/O PUBBLICAZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE oA SULLE ROTAZIONI Tgfg&fﬁéig'&o::gfgf:&gﬁi CDQN
INCARICHIE | 'NCARICHI DIREZIONE IMMOTIVATA DIREZIONE ADOTTATI DALLE COMMISSIONI. SETTEMBRE EFFETTUATE DEI ESAUSTIVA INDICAZIONE DEGLI INCARICHI
NOMINE DIPARTIMENTI  [ATTRIBUZIONE INCARICHI|  ALTO CENERALE MONITORAGGIO DEI SISTEMI DI SELEZIONE | =, -0 DIREZIONE GENERALE COMPONENTI DELLE CONFERIT £ DELLE MISURE DI INCARICHI E NOMINE
AZIENDALL. 'AD INTERIM, DISPARITA' DELLE COMMISSIONI E ROTAZIONE PER| [ o COMMISSIONI. TOTALE PREVENZIONE ADOTTATE CON | RELATIVI
CONFERIMENTO DI TRATTAMENTO, MEMBRI, VERIFICA PRELIMINARE DI VERIFICHE DELLE esim
INCARICHI PROVVISORI | |NDIVIDUAZIONE DI EVENTUALI PROFILI DI INCOMPATIBILITA' E/O DICHIARAZIONI DI :
PER DIREZIONI INCARICATI NON IDONEI CONFLITTO DI INTERESSI. APPLICAZIONE INCONFERIBILITA' ED
SC,S8,SSD, CON PROFILATURE NON REGOLAMENTO AZIENDALE SUL INCOMPATIBILITA' ACQUISITE.
DIPARTIMENTI CONFORMI ALLE CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI.
ESIGENZE AZIENDALI ED CONTROLLI QUADRIMESTRALI
IN' VIOLAZIONI DI
i coos cucee
CONFERIMENTO :ffggg'lz‘r\ﬁ';éig EVITARE IL RISCHIO: DI SCELTA DI MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN
INCARICHI DI PREVISION! PROFESSIONISTI CON PROFILATURE | PARTICOLARE CODICE COMPORTAMENTO, 35% NUMERO DI VERIFICHE
COLLABORAZIONE CONTRATTUALL NON IDONEE ALLE ESIGENZE TRASPARENZA, INCONFERIBILITA' ED POSITIVE SUGLI INCARICHI | | DIRETTORI SERVIZI TRASMETTONO ALLA
TERNA, MANGANZA INDICAZIONE AZIENDALL, IL MANCATO INCOMPATIBILITA' DEGLI INCARICHI. MISURE DA CONFERITI.35% NUMERO DI |  RPCT AZIENDALE UN MONITORAGGIO
INCARICHIE | PROFESSIONALIL DI [ oo e ALTO DIREZIONE RAGGIUNGIMENTO, A CAUSA DEL DI PREVENZIONE SPECIFICHE: SETTEMBRE DIREZIONE GENERALE ROTAZIONI EFFETTUATE. QUADRIMESTRALE CON ESAUSTIVA INCARICHI E NOMINE
NOMINE PROGETTAZIONE, ||\ CAniC0, FAVORITISMI GENERALE | CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI, DI | APPLICAZIONE REGOLAMENTO AZIENDALE | 2022 A NUMERO TOTALE DELLE | INDICAZIONE DEGLI INCARICHI CONFERITI
PERIZIE, COLLAUDO, : ' OBIETTIVI AZIENDALI STRATEGICI. SUL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI | GENNAIO 2023 VERIFICHE POSITIVE DELLE E DELLE MISURE DI PREVENZIONE

DIREZIONE LAVORI,
NOMINA COMMISSIONI
DI GARA

INDIVIDUAZIONE DI
PROFESSIONISTI CON
PROFILATURE NON
IDONEE ALLE ESIGENZE

CONFERIMENTO INCARICHI SENZA

VERIFI

ICA INCOMPATIBILITA' ED
INCONFERIBILITA".

PROFESSIONALI. AVVISO PUBBLICO E
FORMAZIONE SHORT LIST. ROTAZIONE NEGLI
INCARICHI. REPORT QUADRMESTRALE

INCONFERIBILITA' ED
INCOMPATIBILITA'.

ADOTTATE CON | RELATIVI ESITI.
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CONFERIMENTO
INCARICHI DOCENZE
O & PER CORSI DI ARES, INCARICHI E NOMINE
FORMAZIONE IN
HOUSE.
GESTIONE
PRECONTENZIOSO E
CONTENZIOSO IN SEDE
AFFARILEGALIE |  STRAGIUDIZIALE E
CONTENDI050 SUDIIALE. ARES, AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO
ESECUZIONE DEI
GIUDICATI. NOMINA
LEGALI
GESTIONE PROCURE
SPECIALI.REGOLAMENT)
AFFARILEGALIE | AZIONE PATROCINIO
plisilecioiol Bocsv it ialiivasiiviey ARES, AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO
PREDISPOSIZIONE
PARERI E CONSULENZE
GESTIONE COPERTURA
ARl LEGALIE | ASSICURATIVA RCT-
RCO DELLE
CONTENDI050 roopere ARES, AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO
ASSICURATIVE CON
CONTRATTI
S PROGRAMMAZIONE CONTRATTI PUBBLICI
CONTRATTI  |PROGETTAZIONE DELLA|
S ARES, CONTRATTI PUBBLICI
APPLICAZIONE DISTORTA
E CONTRADDITTORIA
CRITERI DI
AGGIUDICAZIONE.
NOMINA DI COMMISSARI APPLICAZIONE MISURE TRASPARENZA. 60% NUMERO DI VERIFICHE:
SELEZIONE DEL CONTRAENTE CON N
IN CONFLITTO DI ACCESSIBILITA ONLINE DOCUMENTAZIONE SUL TOTALE DEGLI N )
CSS‘;?S&T ! SSEEZ'ONEEN?.EL INTERESSE E/O PRIVI ALTO A;aﬂlgﬁg_{%% Appé;iﬁgci gF"CTR"'I\%:TD"'} ED PREDISPOSIZIONE DI IDONEI ED DA GZEZN;\‘A'O Sc giuridico amministrativo AFFIDAMENTI PER | QUALI E' M“""“::grg'“ q“a‘i’;:':s"c:'ﬁ; ﬁ:’a del SC CONTRATTI PUBBLICI
TR/ DEI NECESSARI AGOUDICAZIONE NON PILOTAT. | INALTERABILI SISTEMI DI PROTOCOLLAZIONE PERVENUTA UNUNICA programmaz
REQUISITI RISCHI. : DELLE OFFERTE . OFFERTA

MANIPOLAZIONI ESITI.
ALTERAZIONE
DOCUMENTAZIONE.
CORRUZIONE.
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RESTANO

ALTERAZIONE ED DIRETTORI MONITORAGGIO QUADRIEMESTRALE A
OMISSIONE DEI AA.SS.SS.LL. CURA DEI DIRETTORI DEI SERVIZI
CONTROLLI E DELLE DIRETTORI DIRETTORI AA.SS.SS.LL. DIRETTORI SERVIZI: DIRETTORI SERVIZI: PROGRAMMAZIONE
VERIFICHE FINALIZZATE SERVIZI: PROGRAMMAZIONE SANITARIA E STRATEGICA, SANITARIA E STRATEGICA, CONTROLLO DI
A FAVORIRE UN PROGRAMMAZION CONTROLLO DI GESTIONE, FUNZIONE GESTIONE, FUNZIONE COMMITTENZA|
AGGIUDICATARIO PRIVO E SANITARIA E COMMITTENZA CONTRATTUALISTICA E CONTRATTUALISTICA E VERIFICHE
DEI REQUISITI. STRATEGICA, DIRETTIVA INTERNE CHE ASSICURINO LA VERIFICHE AMMINISTRATIVE, FUNZIONE | ADOZIONE DIRETTIVE. CHECK | AMMINISTRATIVE, FUNZIONE COMMITTENZA
VERIFICA INADEMPIMENTO ALLE CONTROLLO DI COLLEGIALITA NELLA VERIFICA DEI COMMITTENZA ASSISTENZA OSPEDALIERAE |  LIST NUMERO VERIFICHE ASSISTENZA OSPEDALIERA E
CONTRATTI | DELL'AGGIUDIGAZIONE NORME SULLA GESTIONE, CORRETTA AGGIUDICAZIONE E | REQUISITI. CHECK LIST DI CONTROLLOSUL | 30/04/2019 |  SPECIALISTICA, FUNZIONI COMMITTENZA POSITIVE SULLA SPECIALISTICA, FUNZIONI COMMITTENZA
S ompun oel | TRASPARENZAAL FINE | ALTO FUNZIONE STIPULA DEL CONTRATTO, RISPETTO DEGLI ADEMPIMENTI E FORMALITA| 30/08/2019 | ALRTRE PRESTAZIONI SANITARIE E SOCIO |  DIVERSIFICAZIONE DEGLI | ALTRE PRESTAZIONI SANITARIE E SOCIO CONTRATTI PUBBLICI
CONTRATTS DI INIBIRE EVENTUALI COMMITTENZA SUSSISTENZA REQUISITI. PREVISTI DAL CODICE DEGLI APPALTI. 15/12/2019 SANITARIEACQUISTI BENI, ACQUISTI DI | OPERATORI ECONOMICI SUL |  SANITARIE,ACQUISTI BENI, ACQUISTI DI
RICORS| DA PARTE DI CONTRATTUALISTI CODICE DI COMPORTAMENTO. TRASPARENZA SERVIZI NON SANITARI,ACQUIST SERVIZI TOTALE DELLE SERVIZI NON SANITARIACQUIST! SERVIZI
SOGGETTI ESCLUSI O CAE VERIFICHE E PUBBLICITA. SANITARI, LOGISTICA E VALORIZZAZIONE DEL AGGIUDICAZIONI SANITARI, LOGISTICA E VALORIZZAZIONE
NON AGGIUDICATARI. AMMINISTRATIVE, PATRIMONIO, INGEGNERIA CLINICA, DEL PATRIMONIO, INGEGNERIA CLINICA,
STIPULA DEL FUNZIONE PROGETTAZIONE LAVORI PUBBLICI AREE PROGETTAZIONE LAVORI PUBBLICI AREE
CONTRATTO CON COMMITTENZA TECNICHE SASSARI, OLBIA, NUORO, LANUSEI, TECNICHE SASSARI, OLBIA, NUORO,
CLAUSOLE DIFFORMI ASSISTENZA ORISTANO, SANLURI, CARBONIA, CAGLIARI. LANUSEI, ORISTANO, SANLURI, CARBONIA,
RISPETTO ALLE OSPEDALIERA E CAGLIARI ALLA RPCT AZIENDALE CON
CONNIZIONI PREVISTE SpECIALISTICA NETTAGLIATA DESCRIZIONE DELLA
DIRETTORI
ANOMALIE ED AA.SS.SS.LL. DIRETTORI AA.SS.SS.LL. DIRETTORI SERVIZ!:
IRREGOLARITA' NELLA DIRETTORI PROGRAMMAZIONE SANITARIA E STRATEGICA,
ESECUZIONE DEL SERVIZI: CONTROLLO DI GESTIONE, FUNZIONE MONITORAGGIO QUADRIEMESTRALE A
CONTRATTO. ABUSIVO PROGRAMMAZION COMMITTENZA CONTRATTUALISTICA E CURA DEI SOGGETTI RESPONSABILI DELLA
RICORSO ALLE VARIANTI. Esis"\“ggéf VERIFICHE AMMINISTRATIVE, FUNZIONE ATTUAZIONE DELLE MISURE AL RPCT
INTRODUZIONE ED . FORMAZIONE CHECK LIST INERENTE LA COMMITTENZA ASSISTENZA OSPEDALIERA E AZIENDALE CON DETTAGLIATA
CONTRATT! ESECUZIONE DEL APPROVAZIONE DI Coegﬁéhg ol CORETG&'%%E 525&%@7&3&0. VERIFICA DEI TEMPI DI ESECUZIONE DEI | 30/04/2019 |  SPECIALISTICA, FUNZIONI COMMITTENZA w%gjﬂﬁg%ﬂvggéﬁws DESCRIZIONE DELLA PROGRAMMAZIONE
SUBBLIC! CONTRATIO MODIFICHE SOSTANZIALI|  ALTO o AVANZAMENTO ESECUZIONE CONTRATTI. CONTROLLO ED APPLICAZIONE | 30/08/2019 | ALRTRE PRESTAZIONI SANITARIE E SOCIO |, se Poh 2 BEBL L ADOTTATA, DELLE MISURE DI CONTRATTI PUBBLICI
DEGLI ELEMENTI DEL oo | CONTRATTI, CRONOPROGRAMI PENALI PER | RITARDI. VERIFICHE SULLA | 15/12/2019 SANITARIE,ACQUISTI BENI, ACQUISTI DI A VARIANTE PREVENZIONE ADOTTATE, DEGLI
CONTRATTO DEFINITI : | TRASMISSIONE AD ANAC DELLE VARIANTI. SERVIZI NON SANITARI,ACQUIST SERVIZI SCOSTAMENTI RISCONTRATI CON LE
NEL BANDO DI GARA. CONTRATTUALISTI SANITARI, LOGISTICA E VALORIZZAZIONE DEL RELATIVE MOTIVAZIONI, DEI CONTROLLI
SUBAPPALTI CAE VERIFICHE PATRIMONIO, INGEGNERIA CLINICA, EFFETTUATI E DI OGNI ALTRO ELEMENTO
MASCHERATI. AMMINISTRATIVE, PROGETTAZIONE LAVOR| PUBBLICI AREE UTILE.
LIEVITAZIONE DEI COSTI. FUNZIONE TECNICHE SASSARI, OLBIA, NUORO, LANUSEI,
CORRUZIONE. COMMITTENZA ORISTANO, SANLURI, CARBONIA, CAGLIARI.
ASSISTENZA
QSPEDALIERAE
ALTERAZIONI ED DIRETTORI
OMISSIONI NELLE AA.SS.SS.LL. DIRETTORI AA.SS.SS.LL. DIRETTORI SERVIZ!:
ATTIVITA' DI CONTROLLO. DIRETTORI PROGRAMMAZIONE SANITARIA E STRATEGICA,
PAGAMENTI SERVIZI: CONTROLLO DI GESTIONE, FUNZIONE MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE A CURA
INGIUSTIFICATI. PROGRAMMAZION COMMITTENZA CONTRATTUALISTICA E DEI SOGGETTI RESPONSABILI
ATTRIBUZIONE E SANITARIA E CSF:L%'T; ::g:f'ﬂﬁ&%‘g‘g?x%fgfgg :\I‘)I VERIFICHE AMMINISTRATIVE, FUNZIONE REPORT DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI
DELLINCARICO DI STRATEGICA, ! / COMMITTENZA ASSISTENZA OSPEDALIERA E QUADRIMESTRALE | poe\/ENZIONE AL RPCT AZIENDALE CON
CONFORMITA' DELLA ESECUZIONE PROCEDURE ADOTTATE, LIMPORTO,IL CON NUMERO DI VERIFICHE
CONTRATTI | RENDICONTAZIONE DEL| o o) A SOGCETT) CONTROLLO DI | | CONTRATTO. CORRETTA ATTIVITA'|  NUMERO DEI PARTECIPANTI AVMESSI ED | 201042019 | SPECIALISTICA, FUNZIONI COMMITTENZA | g\ conTRATT CONCLUSI DETTAGLIATA DESCRIZIONE DELLA
COMPIACENTI ALFINEDI|  ALTO GESTIONE, - 30/08/2019 | ALRTRE PRESTAZIONI SANITARIE E SOCIO " | PROGRAMMAZIONE ADOTTATA, DELLE CONTRATTI PUBBLICI
PUBBLICI CONTRATTO OTTENERE CERTIFICATI FUNZIONE  |D! VERIFICHE. REGOLARE ESECUZIONE| ESCLUSI, LE COMMISSIONI ED OGNI ALTRO | 7,2 52 SANITARIEACQUIST! BENI, ACQUISTI DI SUGLI SCOSTAMENTI IN ISURE DI PREVENZIONE ADGTTATE
E RENDICONTAZIONE DATO UTILE PER INDIVIDUARE L'ITER . : TERMINI DI COSTI E TEMPI DI .
DI COLLAUDO PUR IN COMMITTENZA PROCEDURALE SEGUITO. L REPGRT DOVRA SERVIZI NON SANITARI,ACQUISTI SERVIZI CeECURIONE. DEGLI SCOSTAMENTI RISCONTRATI CON LE
ASSENZA DEI REQUISITI. CONTRATTUALISTI B SOERE PUBBLICATO Sl SITO ATIENDALE SANITARI, LOGISTICA E VALORIZZAZIONE DEL g RELATIVE MOTIVAZIONI, DEI CONTROLLI
RILASCIO CERTIFICATO CAE VERIFICHE - PATRIMONIO, INGEGNERIA CLINICA, EFFETTUATI E DI OGNI ALTRO ELEMENTO
DI REGOLARE AMMINISTRATIVE, PROGETTAZIONE LAVOR| PUBBLICI AREE UTILE.
ESECUZIONE IN CAVBIO FUNZIONE TECNICHE SASSARI, OLBIA, NUORO, LANUSEI,
DI VANTAGGI ECONOMICI COMMITTENZA ORISTANO, SANLURI, CARBONIA, CAGLIARI.
O DI MANCATE DENUNCE ASSISTENZA
PROGRAMMAZIONE
FABBISOGNO
PERSONALE.
PIANIFICAZIONE
AREA DEL ASSUNZIONI ED
PERSONALE | ACQUISIZIONI RISORSE =, ARESDERERSOAE
UMANE. DEFINIZIONE
DIMENSIONAMENTO
ORGANICI.
ASSEGNAZIONE
RECLUTAMENTO
PERSONALE .
GESTIONE DEI
PROCESSI DI
Pé‘;g‘gﬁf& ACQUISIZIONE DELLE ARES, AREADEL PERSONALE
RISORSE UMANE NELLE
DIVERSE FORME
CONTRATTUALI
VIGENTI
GESTIONE PROCESS!
DI MOBILITA
AZIENDALE ED
AREA DEL INTERAZIENDALE,
PERSONALE | COMPARTIMENTALE ED =, GRS (S
INTERCOMPARTIMENTA
LE, IN INGRESSO ED IN
USCITA.
GESTIONE GIURIDICA
DI TUTTI | RAPPORTI DI
LAVORO CON
PREDISPOSIZIONE
PROVVEDIMENTI
RELATIVI ALLO STATO
Pé‘;SEgﬁfll:E GIURIDICO ED ALLA ARES, AREADEL PERSONALE
CARRIERA DEL
PERSONALE. GESTIONE
DEL TRATTAMENTO
ECONOMICO RELATIVO
ATUTTI | RAPPORTI DI
aunpacn ammm e
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INDIVIDUAZIONE E
GRADUAZIONE DEGLI

ALTERAZIONE DEI
CRITERI PER LA

“ RISCHI E MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORR UZIONESONO (IN GIALLO LE AREE CHE
RESTANO ACCENTRATE AD ARES).

MISURE DI PREVENZIONE GENERALI, IN
PRIMIS TRASPARENZA., CON ADEMPIMENTI

RELATIVI ESITI. DATE MONITORAGGIO

INCARICHI INDIVIDUAZIONE E CORRETTA, TEMPESTIVA E REGOLARE | OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE NEL SITO DA Il Direttore Amministrativo NUMERO DELLE PUBBLICAZIONI
DIRIGENZIALI, DELLE | GRADUAZIONE DEGLI AZIENDALE. MISURE DI PREVENZIONE trasmetie al RPCT la RISULTANTI NEL SITO AZIENDALE E
AREA DEL DIREZIONE GESTIONE PROCEDURE SETTEMBRE : Pl
6 POSIZIONI INCARICHI. OMISSIONI | MEDIO/ALTO SPECIFICHE: ATTUAZIONE rpct documentazione réelativa agli NUMERO DI VERIFICHE SULLE AREADEL PERSONALE 6
PERSONALE - AMMISTRATIVA |  INDIVIDUAZIONE E GRADUAZIONE : 2022 A Coeurme! 2 e "
ORGANIZZATIVE E DEI | NELLA VIGILANZA SULLA INCARICHL. REGOLAMENTAZIONE AZIENDALE PER | GENNAIO 2023 incarichi conferiti e ai controli AUTOCERTIFICAZIONI ACQUISITE SUL
CCOORDINAMENTI DEL APPLICAZIONE DEL ATTRIBUZIONE INCARICHI. VERIFICA effettuati NUMERO DEGLI INCARICHI CONFERITI.
PERSONALE DEL CODICE DI PRELIMINARE ALLE NOMINE SULLE
COMPARTO E COMPORTAMENTO ALITOCERTICAZIONI SLICALISE
DEFINIZIONE
DELEGAZIONE IL DIRETTORE Amministrativo TRASMETTE
TRATTANTE DI PARTE RITARDI NELLA Direzione . ALLA RPCT AZIENDALE UN MONITORAGGIO
AREA DEL PUBBLICA E GESTIONE GESTIONE DELLE MEDIO/BASS | Amministrativa- SC | REGOLARE TENUTA DELLE RELAZIONI MISURE DI PREVENZIONE GENERALI: Da Gennaio Direzione Amministrativa, Sc Giuridico NUMERO DI ACCORDI INDICANTE LE ATTIVITA' EFFETTUATE, LE
6 DEI TAVOLI DI st PUBBLICAZIONE NEL SITO AZIENDALE DI isirave PUBBLICATI SU NUMERO AREADEL PERSONALE 6
PERSONALE RELAZIONI SINDACALI. o Giuridico SINDACALI TUTTI GLI AGCORD! SINDAGAL! INTERCORS! Amministrativo TOTALE ACCORDI INTERCORS]|  MISURE DI PREVENZIONE ADOTTATE, |
CONTRATTAZIONE E | OMESSE INFORMATIVE. Amministrativo . RISULTATI RAGGIUNTI, GLI ESITI DEI C
CONCERTAZIONE. UTILE.
GESTIONE DI ATTIVITA'
PROVVEDIMENTI MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN MONITORAGGIO SEMESTRALE, A CURA DEI
AMPLIATIVI PARTICOLARE CODICE COMPORTAMENTO. DIRETTORI RESPONSABILI DEI SERVIZI
DELLASFERA | ACCESSO A: VISITE DIRETTORE CONTRASTARE LE IRREGOLARITA' E | OBBLIGHI DI TRASPARENZA E PUBBLICITA'. AMBULATORIALI OSPEDALIERI E ;;fﬂi‘;‘g:g&é’gérgg
GIURIDICA DEI SPECIALISTICHE, SANITARIO p.o. GLI ABUSI PER L'ACCESSO ALLE ADOZIONE AVVISI ALLA UTENZA DA NUMERO DI VERIFICHE SUL | TERRITORIALI DA TRASMETTERE AL RPCT
7 DESTINATARI | ESAMI DIAGNOSTICI, AchELSESPOR?;EAGZIOOLGRE MED'OO/BASS DIRIGENTI PRESTAZIONI. MIGLIORARE LA AFFIGGERE IN TUTTI GLI AMBULATORI DEI | DA S[')LZJZGNO D'REﬂORgéﬁggf\nR'sol_\,\:;rAéF IRIGENTI TOTALE DELLE SEGNALAZIONI AZIENDALE CON ANALITICA DES;Q};‘JQ‘;',SE‘E‘,SQE;EE”O 7
PRIVI DI EFFETTO|  STRUMENTALI E DI DISTRETTI PERCEZIONE DELLA QUALITA' DEI | SERVIZI OSPEDALIERI E TERRITORIALI CON DEGLI UTENTI EVIDENZIAZIONE DEI CONTROLLI
ECONOMICO LABORATORIO SANITARI SERVIZI PER L'UTENZA. LA INDICAZIONE ANALITICA DELLE MODALITA EFFETTUATI, DELLE LINEE GUIDA IMMEDIATO PER IL
DIRETTO E DI ACCESSO, DELLA TEMPISTICA E DI OGNI ADOTTATE. DA DESTINATARIO
IMMEDIATO PER ALTRA INFORMAZIONE RELATIVA ALLA MONITORAGGIO 30/06/2019
MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN
PARTICOLARE CODICE DI COMPORTAMENTO.
OBBLIGH! DI TRASPARENZA E PUBBLICITA'.
ROTAZIONE COMPONENTI COMMISSIONI
CERTIFICAZIONI RESE )
PRAOMV;’SAD_:_K/'TNT' NELL' INTERESSE DEI | OMISSIONI DI RILIEVI E M'Im'iﬁh')ﬁri? éégﬁi?ggﬁ%olg:ﬂ ol | DIRETTORI DEI DIPARTIMENTI DI
PRIVATI. ISTRUZIONE PRESCRIZIONI. N A NUMERO ROTAZIONI PREVENZIONE ED | DIRETTORI AFFERENTI
DELLA SFERA COMMISSIONI MEDICO COLLEGIALI. MISURE PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI
GIURIDICA DEI | PROCEDIMENT! DUAP. CERTIFICAZION!, CONTRASTARE ED INIBIRE DI PREVENZIONE SPECIFICHE:CONTROLLI | DECORRERE EFFETTUATE DEI | SERVIZI DIPARTIMENT! DI PREVENZIONE | ) | 5 srERA GIURIDICA DEI
DESTINATARI | AUTORIZZAZIONI ED AUTORIZZAZIONI, DIRETTORE |RREGOLARITA' D ABUSI AVENTI PERIODIC! QUADRIMESTRAL EFFETTUATI | DA GIUGNO | DIRETTORI DIPARTIMENTI PREVENZIONE. COMPONENTI DELLE TRASMETTONO ALLA RPCT AZENDALE | | A b on SEo U oeei
7 AUTORIZZAZIONI IN | PARERI, ACCERTAMENTI | ALTO DIPARTIMENTO Q 2022 DIRETTORI AFFERENTI | SERVIZI DIPARTIVENTI | COMMISSIONI. NUMERO MONITORAGGI QUADRIMESTRALI IN CUI 7
PRIVI DI EFFETTO; COME SCOPO FAVORIRE TALUNI | DAI DIRETTORI DEI SERVIZI. ADOZIONE LINEE ECONOMICO DIRETTO E
DEROGA. PARERI VARI. | IRREGOLARI AL FINE DI PREVENZIONE CONTROLLI PREVENZIONE. VERIFICHE SULLE CHECK | EVIDENZIANO LE MISURE DI PREVENZIONE
ECONOMICO " SOGGETTI A DISCAPITO DI ALTRI. GUIDA AZIENDALI . PREDISPOSIZIONE IMMEDIATO PER IL
ACCERTAMENTI VARI: FAVORIRE TALUNI QUADRIMEST LIST E SULLE ADOTTATE, | CONTROLLI EFFETTUATI CON |
DIRETTO E : MODULISTICA DA TRASMETTERE A TUTTO IL DESTINATARIO
STATO DI INVALIDITA', SOGGETTI E/O RALI AUTOCERTIFICAZIONI. RELATIVI ESITI. DATE MONITORAGGIO
IMMEDIATO PER | " cira, HANDICAP, | CATEGORIE DI IMPRESE. PERSONALE COINVOLTO. CONTROLLI PARI AL 30/04/2019 30/08/2019 15/12/2019
IL DESTINATARIO | |0 | AVORO. : 5% SU TUTTE LE AUTOCERTIFICAZIONI
- RICEVUTE. INSERIMENTO E REGISTRAZIONE
INFORMATICA DELLE CERTIFICAZIONI,
ATTESTAZIONI, AUTORIZZAZIONI, PARERI
RILASCIATI. CHECK LIST QUADRIMESTRALE.
MISURE DI PREVENZIONE GENERALE IN
PRIMIS CODICE DI COMPORTAMENTO E
PROVVEDIMENTI TRASPARENZA. MISURE DI PREVENZIONE UNT\EOC@?QZZEED%R:LA
AMPLIATIVI CERTIFICAZION! DI DIRIGENTI MEDICI SPECIFICHE: ADOZIONE PROCEDURE RISCOSSIONE DIRITT! MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE, DA
DELLASFERA | _ o\ o1 TICKET PER | ESENZIONE TICKET PER DIPENDENTI E PREVENIRE E CONTRASTARE UNIFORMI ED OMOGENEE PERLA CORRETTA | 1\ o SANITAR! ADOZIONE LINEA TRASMETTERE AL RPCT A CURA DEI PROVVEDIMENTI AVPLIATIVI
GIURIDICA DEI SPECIALISTI q RISCOSSIONE DEI DIRITTI SANITARI. LINEA DIRETTORI PRESIDI OSPEDALIERI, E DEI | DELLA SFERA GIURIDICA DEI
PATOLOGIA E PER PATOLOGIA NON IRREGOLARITA' ED OMISSIONI AVENTI 2022 DIRETTORI PRESIDI OSPEDALIERI. GUIDA AZIENDALE RIVOLTA Al
DESTINATARI CONVENZIONATI. GUIDA AZIENDALE RIVOLTA Al MEDICI RESPONSABILI ASSISTENZA DESTINATARI CON EFFETTO
8 ALTRE TIPOLOGIE. | VERITIERE. OMESSO ALTO LO SCOPO DI FAVORIRE TALUNI CONTROLLI RESPONSABILI SERVIZI ASSISTENZA MEDICI PRESCRITTORI SULLE 8
CONEFFETTO | Lic o (e ONE DIRITTI | PAGAMENTO TICKET. PERSONALE SOGGETT . PREVENIRE DANNO | PRESCRITTORI SULLE ESENZIONI TICKET PER| )2 povie e SPECIALISTICA ESENZIONI TICKET PER | SPECIALISTICA, CON EVIDENZIAZIONE DEI ECONOMICO DIRETTO E
ECONOMICO SANITARI OMESSA RISCOSSIONE ADDETTO Al CUP ERARIALE PATOLOGIA. CONTROLLO A CAMPIONE PARI | 2 RALI . SATOLOGIA. NUMERO CONTROLLI EFFETTUATI E DEI RISULTATI. IMMEDIATO PER IL
DIRETTO E : DIRITT SANITAR! E Al SERVIZI g AL 5% DELLE AUTOCERTIFICAZIONI. STIPULA VERIFICHE DATE MONITORAGGIO 30/04/2019 DESTINATARIO
IMMEDIATO PER DISTRETTUALI ACCORDO CON LA AGENZIA DELLE ENTRATE AUTOCERTIFICAZIONI 30/08/2019 15/12/2019
IL DESTINATARIO PER LA VERIFICA SULLE ESENZIONI TICKET ADOZIONE CHECK LIST
PER REDDITO. CHECK LIST
QUADRIMESTRALE DI CONTROLLO
PROVVEDIVENT! | PRESAINCARICO DIRETTORI, MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE, DA
MPLIATI | AUTOCERTIFICAZIONI, DIRIGENTI E TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE, A
DI SOGGETT! INTERNI OMESSA PERSONALE DI MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN CURA DEI DIRETTORI DI TUTTE LE
DELLA SPERA ED ESTERNI ALLA EFFETTUAZIONE COMPARTO DI PRIMIS CODICE DI COMPORTAMENTO E DA GIUGNO STRUTTURE AZIENDALI COMPETENTI ALLO | RO VVEDIMENTI AVPLIATIVI
%'g;'r?’\"iﬁ:ﬁ' AZIENDA, COSTITUENTI | CONTROLLI SULLE TUTTE LE PREVENIRE E CONTRASTARE GLI TRASPARENZA. MISURE DI PREVENZIONE 2022 D'RECE?A'EE%NTI“ AELLLS :\%ULGIMUEEITAOZIIEENIDALI EFE;’.IME?OT;’ EE";"SMHERO 'SVOLGIMENTO DEI PROCESSI DA CUI %i;ﬁ;:f;ﬁggﬁggéﬂg
8 CON EFFETTO IL PRESUPPOSTO AUTOCERTIFICAZIONI. ALTO STRUTTURE ABUSI, LE OMISSIONI E LE SPECIFICHE:CONTROLLO A CAMPIONE PARI | CONTROLLI PROCESS! DA CUI DISCENDANO EFFETTI AUTOCERTIFICAZIONI DISCENDANO EFFETTI ECONOMICI DIRETTI ECONOMICO DIRETTO E 8
ECONOMICO GIURIDICO FORMALE | EROGAZIONE BENEFICI AZIENDALI IRREGOLARITA'. AL 5% DELLE AUTOCERTIFICAZIONI QUADRIMEST ECONOMICI DIRETT] ED IMMEDIAT ACQUISITE. CHECK LIST ED IMMEDIATI ,CON EVIDENZIAZIONE DEI IMMEDIATO PER IL
DIRETTO £ PER LA EROGAZIONE, | NON DOVUTI. DANNO COMPETENTI ACQUISITE. CHECK LIST QUADRIMESTRALE RALI . . CONTROLLI EFFETTUATI, DELLE MISURE DESTINATARIO
IMMEDIATO PER DA PARTE DELLA | ERARIALE.CORRUZIONE ALLO DI CONTROLLO ADOTTATE E DEI RELATIVI ESITI. DATE
1L DESTINATARID | AZENDA E/O DI ENTI SVOLGIMENTO DI MONITORAGGIO 30/04/2019 30/08/2019
ESTERNI, DI PROCESSI DA CUI 15/12/2019
MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN
ATTIVITA PRIMIS CODICE DI COMPORTAMENTO E ADOZIONE REGOLAMENTO, | MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE A CURA
CONSEGUENTI [PROCESSI INERENTILA| L\ ooiee 1a (g DIREZIONI PREVENIRE FATTI DI CORRUZIONE . | TRASPARENZA. MISURE DI PREVENZIONE DA NUMERO DI ROTAZIONI DEL. | DE! DIRETTOR! DEI PRESIDI OSPEDALIER!, |\t /ima CONSEGUENTI AL
AL DECESSO IN GESTIONE DEL PRESIDI GARANTIRE IL RAPPORTO DI FIDUCIA |  SPECIFICHE: ADOZIONE REGOLAMENTO | STETTEMBRE |  DIRETTORI PRESIDI OSPEDALIERI DI AREA DA TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE
9 IMPRESE DI POMPE ALTO PERSONALE EFFETTUATE NEI DECESSO IN AMBITO 9
AMBITO DECESSO FUNEBRI, CORRUZIONE OSPEDALIERI DI CON | FAMILIARI DEI PAZIENTI AZIENDALE SUI PROCESS! INERENTI LA | 2022 ENTRO OMOGENEA SERVIZI COMPETENT! DI DA CUI S| EVINCANO | CONTROLLI INTRAOSPEDALIERO
INTRAOSPEDALIE | INTRAOSPEDALIERO : - AREA OMOGENEA DECEDUTI. GESTIONE DEL DECESSO MARZO 2023 TUTT | PRESIDI OSPEDALIERI | ESEGUIT! ED | RELATIVI ESITI. DATE
RO INTRAOSPEDALIERO. AFFISSIONE DEL 30/04/2019 30/08/2019 15/12/2019
REGOI AMENTO NFI | F CAMFRE MORTIIARIE
DIRIGENTI E MONITORAGGIO SEMESTRALE A CURA DEI
PERSONALE DI MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN DA DIRETTORI DI DISTRETTO, DA
ATTIVITA SC%;ZEE?S’OCA "’I"R\Qgég&g;o COMPARTO TENERE LE LISTE DEGL UTENT] | PARTICOLARE CODICE DI COMPORTAMENTO. | SETTEMBRE DIRIGENTI E PERSONALE DI COMPARTO Aggﬂgg‘;i’:icégfr TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE
10 DISTRETTUALI | AGGIORNAMENTO LISTE| AGGIORNAMENTO LisTE | MEDIO ADDETTO Al REGOLARVENTE AGGIORNATE MISURE DI PREVENZIONE SPECIFICHE: 2022 ADDETTO Al SERVIZI DISTRETTUALI DI SCELTA | N0 A cavpionE | INDICANTE | CONTROLLI EFFETTUATI E LE ATTIVITA DISTRETTUALI 10
SERVIZI " |CHECK LIST SEMESTRALE CON CONTROLLI A| CONTROLLOI E REVOCA SULLE LISTE UTENT! MISURE DI PREVENZIONE ADOTTATE CON |
DISTRETTUALI DI CAMPIONE SULLE LISTE UTENTI. SEMESTRALI : RELATIVI ESITI. DATE MONITORAGGIO
SCELTAE 30/06/2019 15/12/2019
DIRIGENTI E MONITORAGGIO SEMESTRALE A CURA DEI
MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN DA
LEGGE REGIONALE PERSONALE DI ADOZIONE LINEA GUIDA DIRETTORI DI DISTRETTO, DA
10 ATTIVITA 26/91 RIMBORS! | CONCESSIONE BENEFICI |\ COMPARTO PREVENIRE LA CONCESSIONE DI MISSEIEMIIDSI r?r??\'/gf.z?c';ﬁ?!iggm@ﬁgﬁm SE"-ZEZ“QBRE AD%";?S\Z' ;ﬁ'f;%'\l‘g#;gégmpt\g& AZIENDALE. CONTROLLI TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE ATTIVITA DISTRETTUALI 0
DISTRETTUALI | PRESTAZIONI EXTRA NON DOVUTI ADDETTO Al BENEFICI NON DOVUTI TROLLI RO SEMESTRALI A CAMPIONE IN | INDICANTE | CONTROLLI EFFETTUATI E LE
REGIONE SERVIZI CGUIDA AZIENDALE. CONTROLLI CONTROLLI 26091 OGNI ASSL MISURE DI PREVENZIONE ADOTTATE CON |
DISTRETTUALI SEMESTRALI A CAMPIONE IN OGNI ASSL | SEMESTRALI
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DIRIGENTI E MONITORAGGIO SEMESTRALE A CURA DEI
INDEBITO PERSONALE DI MISURE DI PREVENZIONE GENERALI QUALI DA DIRETTORI DI DISTRETTO, DA
ATTIVITA RAPPORTI RICONOSCIMENTO COMPARTO | REGOLARITA' NELLE PROCEDURE DI | CODICE COMPORTAMENTO E TRASPARENZA. | SETTEMBRE | DIRIGENTI E PERSONALE DI COMPARTO ADOZIONE CHECK LIST DI TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE !
10 DISTRETTUALI INTERNAZIONALL DELLA COPERTURA MEDIO ADDETTO Al LIQUIDAZIONE MISURE DI PREVENZIONE SPECIFICHE: 2022 ADDETTO Al SERVIZI DISTRETTUALI RAPPORTI | CONTROLLI SEMESTRALI ED A | |NDICANTE | CONTROLLI EFFETTUATI E LE ATTIVITA DISTRETTUALI 10
SANITARIA A SOGGETTI SERVIZI . CHECK LIST DI CONTROLLI SEMESTRALI ED A| CONTROLLI INTERNAZIONALI CAMPIONE. MISURE DI PREVENZIONE ADOTTATE CON |
NON AVENTI DIRITTO DISTRETTUALI CAMPIONE. SEMESTRALI RELATIVI ESITI. DATE MONITORAGGIO
pAbDADTL 20050010
ALTERAZIONE ED DIRIGENTI E MONITORAGGIO SEMESTRALE A CURA DEI
OMISSIONI NELLA PERSONALE DI MISURE DI PREVENZIONE GENERALI QUALI DA DIRETTORI DI DISTRETTO, DA
ATTIVITA LIQUIDAZIONI PER ATTIVITA' DI COMPARTO | REGOLARITA' NELLE PROCEDURE i | COPICE COMPORTAMENTO E TRASPARENZA. | SETTEMBRE |  DIRIGENTI E PERSONALE DI COMPARTO ADOZIONE CHECK LIST DI TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE
10 DISTRETTUALI | FORNITURE DI BENI E CONTROLLO. MEDIO ADDETTO Al LIQUIDAZIONE MISURE DI PREVENZIONE SPECIFICHE: 2022 ADDETTO Al SERVIZI DISTRETTUALI CONTROLLI SEMESTRALI ED A | |\ mi <o | CONTROLLY EFFETTUATI E LE ATTIVITA DISTRETTUALI 10
SERVIZI RICONOSCIMENT! DI SERVIZI CHECK LIST DI cgméﬁ ESEMESTRALI EDA ScEc:AV\é'lS'RToRLALi | LIQUIDAZIONI CAMPIONE. MISURE DI PREVENZIONE ADOTTATE CON |
DEBITI INESISTENTI. DISTRETTUALI - RELATIVI ESITI. DATE MONITORAGGIO
AUTORIZZAZIONI DIRIGENTI E MISURE DI PREVENZIONE GENERALI QUALI MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE A CURA
PRESCRIZIONE ACQUISTI AUSILI IN PERSONALE DI CODICE DI COMPORTAMENTO. MISURE DI DA DEI DIRETTOR! DI DISTRETTO DA
ATTVITA AUTORIZAZIONE | ASSENZA DEI REQUISITI. COMPARTO PREVENIRE INGIUSTI VANTAGGI PREVENZIONE SPECIFICHE. LINEA GUIDA | SETTEMBRE |  DIRIGENTI E PERSONALE DI COMPARTO ADOZIONE CHECK LIST DI TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE
10 DISTRETTUAL |  AUSILI PROTESICH INGIUSTI VANTAGGI | MEDIO/ALTO | ADDETTO Al ECONOMICI PER ENTI E SOGGETTI AZIENDALE RIVOLTA A TUTTI | MEDICI 2022 ADDETTO Al SERVIZI DISTRETTUALI CONTROLLI QUADRIMESTRALI | INDICANTE | CONTROLLI EFFETTUATI E LE ATTIVITA DISTRETTUALI 10
COLLAUD! ECONOMICI PER ENTI E SERVIZI ESTERNI ALLA AZIENDA CORRUZIONE. CONVENZIONATI. CONTROLLI CONTROLLI ASSISTENZA PROTESICA ED A CAMPIONE. MISURE DI PREVENZIONE ADOTTATE CON |
SOGGETTI ESTERNI ALLA DISTRETTUALI QUADRIMESTRALI A CAMPIONE SUI REPORT | SEMESTRALI RELATIVI ESITI. DATE MONITORAGGIO
AZIENDA. CORRUZIONE. ASSISTENZA DI ATTIVITA' 30/04/2019 30/082019 15/12/2019
ABUSI, MANCATI MONITORAGGIO SEMESTRALE A CURA DEI
PROVVEDIMENTI CONTROLLI, DA DIRETTORI DI DISTRETTO, E DEL
ATTIVITA |AMPLIATIVI CON ALTERAZIONE REPORT DIRETTORI PREVENIRE INGIUSTI VANTAGGI gg&’gg;ﬁ%’m?&i@:ﬁiﬁ;ﬁﬁsg SETTEMBRE ADOZIONE REPORT DIRETTORE SC MEDICINA
10 EFFETTO ECONOMICO | PRESTAZIONI EROGATE, | MEDIO | DISTRETTI SOCIO ECONOMICI PER | MEDICI iy 2022 DIRETTORI DISTRETTI SOCIO SANITARI COVENZIONATADA TRASMETTERE ALLA ATTIVITA DISTRETTUALI 10
DISTRETTUALI ] SPECIFICHE DI PREVENZIONE: VERIFICHE E SEMESTRALE
DIRETTO E IMMEDIATO |  NEGLIGENZE NELLA SANITARI CONVENZIONATI. CORRUZIONE. REPORT SEMESTRALL A CAMPIONE. CONTROLLI RPCT AZIENDALE INDICANTE | CONTROLLI
PER IL DESTINATARIO | GESTIONE DEI RAPPORTI SEMESTRALI EFFETTUATI E LE MISURE DI PREVENZIONE
CON'1 A MEDICINA ADOTTATE CON | REI ATIVI ESITI DATE
EROGAZIONI
PRESTAZIONI SOCIO
. EROGAZIONI MISURE PREVENZIONE GENERALI CODICE DI MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE A CURA
SANITARIE:INSERIMENT| COMPORTAMENTO E TRASPARENZA. MISURE
|, A CURA DELLE UV.T, PRESTAZIONI IN - SPECIFICHE DI DA GIUGNO DEI DIRETTORI DI DISTRETTO,
ATTVITA E PROROGHE IN | ASSENZA DEI REQUISITI. Direzione PREVENIRE INGIUSTI VANTAGGI PREVENZIONE. REGOLAVENTO AZIENDALE 2022 ADOZIONE REGOLAMENTO | TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE !
10 DISTRETTUALI STRUTTURE ABUSI, INGIUSTI MEDIO/ALTO | DISTRETTI SOCIO | ECONOMICI PER ENTI E SOGGETTI PER IL FUNZIONAMENTO DELLE UNITA DI | CONTROLLI DIRETTORI DISTRETTO AZIENDALE U.V.T. REPORT | INDICANTE | CONTROLLI EFFETTUATI E LE ATTIVITA DISTRETTUALI 10
VANTAGGI ECONOMICI SANITARI ESTERNI ALLA AZIENDA CORRUZIONE. QUADRIMEST QUADRIMESTRALE MISURE DI PREVENZIONE ADOTTATE CON |
RESIDENZIALI. VALUTAZIONE TERRIORIALE. VERIFICHE E
PER ENTI E SOGGETTI RALI RELATIVI ESITI. DATE MONITORAGGIO
APPLICAZIONE ESTERNI ALLA AZIENDA. REPORT QUADRIMESTRALI A CAMPIONE 30/04/2019 30/08/2019 15/12/2019
ISTITUTO - SULLE EROGAZIONI.
COMPARTECIPAZIONE
MISURE GENERALI DI PREVENZIONE. AUDIT MONITORAGGIO SEMESTRALE A CURA DEL
INTERNI CON IL COINVOLGIMENTO DI TUTTI | DIRETTORE SC MEDICINA CONVENZIONATA
PREDISPOSIZIONE | /\vo0 s CUNOSA. s O;R@EGN;A% OVWN 3“'555%3)@55 DIRETTORI DEI SERVIZI AZIENDALI DA GIUGNO DA TRASMETTERE ALLA RPCT DAL QUALE
MEDICINA PROGRAMMAZIONE . " DIREZIONE INTERESSATI AL FINE DI EFFETTUARE UNA 2022 ADOZIONE REPORT SI EVINCANO LE ATTIVITA' SVOLTE, |
1 |CONVENZIONATA| ANNUALE MEDICINA PROQ;Z;RM%ONE MEDIOIALTO | oS TRETTUALE AsgégszﬁNégﬁmlc%mﬁAug‘mo CORRETTA RILEVAZIONE DEI FABBISOGNI | ADEMPIMENTI DIREZIONE DISTRETTUALE SEMESTRALE CONTROLLI EFFETTUATI, LE MISURE MEDICINA CONVENZIONATA 1
CONVENZIONATA . DELLA SPESA PUBBLICA. CON PREDETERMINAZIONE DEI CRITERI DI | SEMESTRALI ADOTTATE CON | RELATIVI ESITI .
" PRIORITA'. ATTUAZIONE DG N 826 DEL DATE MONITORAGGIO 30/06/2019
26/06/2018. REPORT SEMESTRALE. 15/12/2019
GESTIONE GIURIDICA MONITORAGGIO SEMESTRALE A CURA DEL
DEGLI ISTITUTI DIRETTORE SC MEDICINA CONVENZIONATA
CONTRATTUALI ALTERAZIONE NELLA DIREZIONE CORRETTO GOVERNO DELLA MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN DA GIUGNO DA TRASMETTERE ALLA RPCT DAL QUALE
MEDICINA | pPREVISTI DA ACCORDI GESTIONE GIURIDICA ISTITUTI PARTICOLARE CODICE COMPORTAMENTO. 2022 ADOZIONE REPORT SI EVINCANO LE ATTIVITA' SVOLTE, |
1 | CONVENZIONATA| cOLLETTIVI NAZIONALI I;‘;ﬁéﬂ%ﬁkh MEDIO sogllgz\im\m CONTRATTUALI E DELLE RELAZIONI |  MISURE DI PREVENZIONE SPECIFICHE: | ADEMPIMENTI DIREZIONE DISTRETT! SOCIOSANITAR SEMESTRALE CONTROLLI EFFETTUATI, LE MISURE MEDICINA CONVENZIONATA 1
E REGIONALI PER LA SINDACALI. INTERNAL AUDIT SEMESTRALE SEMESTRALI ADOTTATE CON | RELATIVI ESITI .
MEDICINA DATE MONITORAGGIO 30/06/2019
ALCAZIOMAT, 16100010
CONFERIMENTO OMESSI E RITARDATI PREVENIRE: DISSERVIZI PER OMESSI E MONITORAGGIO SEMESTRALE A CURA DEL
INCARICHI A TEMPO CONFERIMENTI RITARDATI CONFERIMENTI INCARICHI, DIRETTORE SC MEDICINA CONVENZIONATA
VEDIGINA DETERMINATO ED INCARICHI. MANCATA DIRETTORI OMESSA PUBBLICAZIONE DEI BANDI, Pm%%f&égi%gﬂ%’&gggmg&% DA sz;;)zGNO ADOZIONE REPORT DA TRASMETTERE ALLA RPCT DAL QUALE
1 INDETERMINATO, DI | PUBBLICAZIONE DEI MEDIO DISTRETTI DISSERVIZI ALLA CITTADINANZA, = DIRETTORI DISTRETTI SOCIOSANITARI SI EVINCANO LE ATTIVITA' SVOLTE, | MEDICINA CONVENZIONATA 1
CONVENZIONATA|  SOSTITUZIONE E BANDI. DISTORTA SOCIOSANITAR! | DISTORTA GESTIONE TRATTAMENTO MISURE DI PREVENZIONE SPECIFICHE: | ADEMPIMENTI SEMESTRALE CONTROLLI EFFETTUATI, LE MISURE
PROVVISORI PER MMG, [GESTIONE TRATTAMENTO)| GIURIDICO ED ECONOMICO, INTERNAL AUDIT SEMESTRALE SEMESTRALI ADOTTATE CON | RELATIVI ESITI .
PLS, MEDICI DI GIURIDICO ED LIQUIDAZIONI PER PRESTAZIONI NON DATE MONITORAGGIO 30/06/2019
DEFINIZIONE PIANI
PREVENTIVI DI MANCATA E/O MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE A CURA
ATTIVITA' LIBERO AME:AU.II-_HA\'I,'gF:ALI INCOMPLETA MISURE DI PREVENZIONE GENERALI. AUDIT PREEI'}ADZIFOEV\F AOV\?EUII)_E'}IéARfA% E GEESFSI'INOONE
PROFESSIONALE | GOVERNO INTEGRATO | DEFINIZIONE PIANI DIREZIONE | COMPLETA E PUNTUALE DEFINIZIONE | INTERNI CON IL COINVOLGIMENTO DEI DA GIUGNO | ISTE DI ATTESA DA TRASMETTERE ALLA ATTIVITA' LIBERO
12 PREVENTIVI E POLITICHE| ~ ALTO PIANI PREVENTIVI E POLITICHE DIRETTORI DELLE VARIE STRUTTURE DIREZIONE SANITARIA EFFETTUAZIONE AUDIT PROFESSIONALE E LISTE DI 12
ELISTEDI | AGENDE PRESTAZIONI SANITARIA 2022 RPCT AZIENDALE IN CUI EVIDENZIARE LA
TARIFFARIE. ALTERATA TARIFFARIE. AZIENDALI COMPETENTI PER LA ATTESA
ATTESA AMBULATORIALI. = CONTRADDITTORIA RILEVAZIONE DE! FABBISOGN! DEFINIZIONE DEI PIANI. DATE
DEFINIZIONE SROGRAMMAZIONE MONITORAGGIO 30/04/2019 30/08/2019
POLITICHE TARIFFARIE . 15/12/2019
PRESTAZIONI
OMESSA, LACUNOSA,
S | Carma o
DEFINIZIONE DEL ALTERATA MONITORAGGIO QUADRMESTRALE A CURA
PROCESSO R Az ONE DIREZIONE MISURE DI PREVENZIONE GENERALI. MISURE DEL DIRETTORE DELLA SC. GOVERNO
ATTIVITA'LIBERO |\ oo U0 E PROCESSI ATTIVITA' SANITARIA £ PUNTUALE, PRECISA ED ESAUSTIVA | [ ees e\ N e e e o1 CHE: CONTROLLI E PRESTAZIONI AMBULATORIALI E GESTIONE ATTIVITA LIBERO
PROFESSIONALE LIBERO PROFESSIONALE PROGRAMMAZIONE PROCESSI - DA GIUGNO NUMERO DELLE VERIFICHE | LISTE DI ATTESA DA TRASMETTERE ALLA
12 GOVERNO INTEGRATO | |\RA MOENIA. UTILIZZO | ALTO DIRETTORI A A CAMPIONE SQUADRI MESTRALI SUL DIRETTORI DISTRETTO SOCIO SANITARIO PROFESSIONALE E LISTE DI 12
E LISTE DI . - ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE : " 2022 EFFETTUATE A CAMPIONE. | RPCT AZIENDALE IN CUI EVIDENZIARE LA
ATTIVITA' LIBERO DELLA LIBERA DISTRETTI SOCI VOLUME DI ATTIVITA' E SULLE MODALITA' DI ATTESA
ATTESA PROFESSIONALE SANITAR! INTRA MOENIA. 'SVOLGIMENTO DELLA ATTIVITA' DEFINIZIONE DEI PIANI. DATE
INTRAMOENIA E DELLE | T OFESSIONE PER MONITORAGGIO 30/04/2019  30/08/2019
SCORRIMENTO 15/12/2019
RELATIVE AGENDE | \jpROPRIO DELLE LISTE
DELLE PRESTAZIONI. | pj ATTESA. VIOLAZIONE
OMESSA, IRREGOLARE, DIREZIONE MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE A CURA
ATTIVITA LIBERO | PROGRAMMAZIONE | LACUNOSA, ALTERATA MISURE GENERALI DI PREVENZIONE. DEL DIRETTORE DELLA SC. GOVERNO .
1p |PROFESSIONALE PRESTAZIONI PROGRAMMAZIONE ALTO Sa'gg.l‘\_%gf P zoeﬁnésumzm ?gr\i iSGZ?S;'%’CEDELLE CONTROLLO A CAMPIONE SEMESTRALI DA GIUGNO | DIREZIONE SANITARIA E DIRETTORI DISTRETTI | NUMERO DELLE VERIFICHE A | PRESTAZIONI AMBULATORIALI E GESTIONE PROF;Q:QL‘;L%BET?STE o 1
E LISTE DI AGGIUNTIVE DELLE PRESTAZIONI DISTRETT SOCIO AMBULATORIALI SULLE PRESTAZIONI AGGIUNTIVE 2022 SOCIO SANITARI CAMPIONE EFFETTUATE. | LISTE DI ATTESA DA TRASMETTERE ALLA ATTESA
ATTESA AMBULATORIALI. AGGIUNTIVE SANITAR! : EFFETTUATE. RPCT AZIENDALE IN CUI EVIDENZIARE LA
AMBULATORIALI DEFINIZIONE DEI PIANI. DATE
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RESTANO

VERIFICAE

OMISSIONE DI

NUMERO LISTE DI ATTESA

MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE A CURA

ATTIVITA LIBERO | MONITORAGGIO LISTE |  VERIFICHE. AZIONI ST;Z'S:EE AEDDE%IAJEI i;ﬁ:ﬁcgﬂ{sﬁ;&f !;:g?:gfgi%%f;f%fggﬁfﬁgﬁi INFORMATIZZATE. SUL DEL DIRETTORE DELLA SC. GOVERNO ATTIVITA LIBERO
1, |PROFESSIONALE | DI ATTESA EX ANTE ED CORRETTIVE ALTO DIRETTORI DEI TEMPI DELLE LISTE DI ATTESA. | LISTE DI ATTESA. CONTROLLI TRIMESTRALI | DA GIUGNO | DIREZIONE SANITARIA E DIRETTOR! DISTRETTI NUMERO TOTALE PRESTAZIONI AMBULATORIALI E GESTIONE | o ocees i e E | 1STE DI 1
E LISTE DI EX POSTE CONTRADDITTORIE. DISTRETTI SOCIO GARANZIA LEA. GOMPLETA SULLE LISTE DI ATTESA ATTUAZIONE 2022 SOCIO SANITARI LISTE.NUMERO DELLE LISTE DI ATTESA DA TRASMETTERE ALLA ATTESA
ATTESA DEFINIZIONE AZIONI | LISTE DI ATTESA NON SANITAR] |NFORMATIZZAZIONE LISTE DI ATTESA. DELIBERA VERIFICHE EFFETTUATEA | RPCT AZIENDALE IN CUI EVIDENZIARE LA
CORRETTIVE. VERIFICA|  COMPLETAMENTE CAMPIONE. DEFINIZIONE DEI PIANI. DATE
COMMITTENZA.
RAPPORTI COMMITTENZA. RAPPORTI
13 CONTRATTUALI ARES, CONTRATTUALI CON PRIVATI 13
CON PRIVATI ACCREDITATI
ACCREDITATI
GESTIONE DEI TETTI DI
SPESA. ANALISI E
VALUTAZIONE DEGLI
COMMITTENZA. | ACQUISTI E DELLA
RAPPORTI EROGAZIONE DELLE COMMITTENZA. RAPPORTI
13 CONTRATTUALI PRESTAZION. ARES, CONTRATTUALI CON PRIVATI 13
CON PRIVATI VERIFICHE E ACCREDITATI
ACCREDITATI CONTROLLI ALLE
PRESTAZIONI EROGATE
DAl SOGGETTI
ATTIVITA DI VIGILANZA MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE A CURA
E MONITORAGGIO DEI DIRETTORI DEI SERVIZI: SC FUNZIONE
COMMITTENZA. | SULLA OSSERVANZA Aﬁ%%‘]&ggﬁ DIRETTORE COMMITTENZA- CONTRATTUALISTICA E
RAPPORTI DEI CONTRATTI E SANITARIO P.O., ATTIVITA' DI VIGILANZA E MISURE DI PREVENZIONE GENERALI. MISURE VERIFICHE AMMINISTRATIVE, SC FUNZIONE | COMMITTENZA. RAPPORTI
13 CONTRATTUALI | DELLE CONVENZIONI | INCOMPLETEZZA DELLE ALTO DIRETTORI MONITORAGGIO COMPLETE ED DI PREVENZIONE SPECIFICHE: REPORT | DA SIUSNO DIRETTORE SANITARIO P.O., DIRETTOR! ATTUAZIONE CONTROLLI | COMMITTENZA- ASSISTENZA OSPEDALIERA | CONTRATTUALI CON PRIVATI 13
CON PRIVATI | STIPULATE. VERIFICHE | ATTIVITA DI VIGILANZA E DISTRETTI SOCIO ESAUSTIVE. CONTROLLI QUADRIMESTRALE DI CONTROLLI. 2022 DISTRETTI SOCIO SANITARI QUADRIMESTRALI E SPECIALISTICA, SC FUNZIONE ACCREDITATI
ACCREDITATI | AMMINISTRATIVE E MONITORAGGIO. SANITAR! COMMITTENZA- ALTRE PRESTAZIONI
TECNICO ISPETTIVE CORRUZIONE SANITARIE E SOCIO SANITARIE, DA
SULLE STRUTTURE TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE CON
MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE CON I
FARMACEUTICA, DIREZIONE QUALE I DIRETTORI: DIPARTIMENTO
DISPOSITIVI ED PROGRAMMAZIONE E SANITARIA FARMACO,SC SERVIZI O FARMACEUTICO
e | rroommme s | | PO i s FrEE oK o et resee s, cxmcn TERTIORALE SC FBMCOVOIAGAS | oz pszosTed
14 RICERCA PIANIFICAZIONE f&cﬁzﬂl OC,\%N MEDIO/ALTO OSFTRUMAAL&?:A' PROGTERG"JQ";%'\?:‘EIE :éi’l‘g.'rfx'ow CON IL COINVOLGIMENTO DI TUTTI | DA S[')LZJZGNO OSPEDALIERA, FARMACIA TERRITORIALE, SC N“MERO;\\,“ODL'; INTERNI FARMACEUTICA OSPEDALIERA. E SC ALTRi;Egm%ﬁ‘z'zféﬁ:iERCA 14
SPERIMENTAZIO | ACQUISTI FARMACI. " DIRETTORI DEI SERVIZI COMPETENTI PER GIURIDICO AMMINISTRATIVA ACQUISTI TRASMETTONO ALLA RPCT
FABBISOGNI TERRITORIALE, SPONSORIZZAZIONI
NIE INCOMPLETA. ALTERATA SC GIURIDICO RILEVAZIONE DEI FABBISOGNI. AZIENDALE GLI ESITI DELLA
SPONSORIZZAZIO " AMMINISTRATIVA PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE
NI EFFETTUATA, | CONTROLLI, LE MISURE
ADOTTATE. DATE MONITORAGGIO
OMISSIONI ED MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE CON IL
FARMACEUTICA, IRREGOLARITA' NELLA DIREZIONE QUALE I DIRETTORI: DIPARTIMENTO
DISPOSITIVI ED ATTIVITA' DI RILEVAZIONE DI SANITARIA FARMACO,SC SERVIZI O FARMACEUTICO
ALTRE MONITORAGGIO SUI | ANOMALIE. INADEGUATA PARMACIA | GARANTIRE LA MASSIMA EFFICIENZA E | MISURE DI PREVENZIONE GENERALI. MISURE TERRITORIALE, SC FARMACOVIGILANZAE | Lo imica. DISPOSITIVI ED
TECNOLOGIE: CONSUMI ED INSUFFICIENTI OSPEDALIERA, | REGOLARITA' NELLA RILEVAZIONE DI | DI PREVENZIONE SPECIFICHE: CONTROLLIE | [\ oo DIREZIONE SANITARIA, FARMACIA ATTUAZIONE REPORT FARMACOECONOMIA, SC E SSD ALTRE TECNOLOGIE: RICERCA
14 RICERCA | FARMACEUTICI. AZIONI AZIONE DI MEDIO/ALTO [ = oA ANOMALIE. FAVORIRE ED REPORT QUADRIIMESTRALI SUI CONSUMI E 2022 OSPEDALIERA, FARMACIA TERRITORIALE, SC QUADRIMESTRALI FARMACEUTICA OSPEDALIERA., SPERIMENTAZIONI £ 14
TAZIO | DI COl o | cot O DELLA TERRITORIALE, | MPLEMENTARE LA RIDUZIONE DELLA SULL'ANDAMENTO DELLA SPESA GIURIDICO AMMINISTRATIVA TRASMETTONO ALLA RPCT AZIENDALE GLI SPONSORIZZAZION!
NIE DELLA SPESA SPESA. OMISSIONI E/O SC GIURIDICG SPESA FARMACEUTICA. FARMACEUTICA. ESITI DELLA PROGRAMMAZIONE E
SPONSORIZZAZIO|  FARMACEUTICA. IRREGOLARITA' NELLE AVMINISTRATIVA PIANIFICAZIONE EFFETTUATA, |
NI ATTIVITA' DI VIGILANZA E CONTROLLI, LE MISURE ADOTTATE. DATE
CONTROLLO QUALI- MONITORAGGIO 30/04/2019 30/06/2019
FARMACEUTICA, | TENUTA MAGAZZINO IRREGOLARITA' ED MISURE DI PREVENZIONE GENERALI. MISURE NUMERO DI ARMADI
DISPOSITIVIED |ED ARMADI ABUSI NELLA TENUTA DI PREVENZIONE SPECIFICHE: FARMACEUTICI ggﬁ;@gﬁaﬂggﬁgmﬁ?ﬁmgﬁé
ALTRE FARMACEUTICI. MAGAZZINI ED ARMADI FARMACIA GARANTIRE LA REGOLARITA NELLA | 'MPLEMENTAZIONE ARMADI FARMACEUTICI INFORMATIZZATI. NUMERO ALLA RPCT AZIENDALE CON LA FARMACEUTICA, DISPOSITIVI ED
M TECNOLOGIE: |DISTRIBUZIONE FARMACEUTICI. MEDIO | TERRITORIALE, | (Z0ir 0 o E ZIONE FARMACI INFORMATIZZATI. REGISTRAZIONE DA GIUGNO FARMACIA TERRITORIALE, FARMACIA DELLE VERIFICHE INDICAZIONE DELLE ATTIVITA' DI VERIFICA | ALTRE TECNOLOGIE: RICERCA "
RICERCA  |FARMACI ALLE PRESENZA DI FARMACI FARMACIA OSSERVANZA DELLE PROGEDURE. INFORMATICA PIANI TERAPEUTICI 2022 OSPEDALIERA REGISTRAZIONI EFFETTUATE. DELLE MISURE DI SPERIMENTAZIONI E
SPERIMENTAZIO [STRUTTURE E SERVIZI SCADUTI. OSPEDALIERA " | PERSONALIZZATI. ATTUAZIONE SPECIFICA INFORMATICHE PIANI PREVENZIONE ADOTTATE E DEI RELATIVI SPONSORIZZAZIONI
NIE AZIENDALI ED ALLA INOSSERVANZA PROCEDURA DI VIGILANZA SULLE FARMACIE TERAPEUTICI. REPORT ST, DATE MONITORAGGIO
SPONSORIZZAZIO |UTENZA. TENUTA PIANI PROCEDURE. CON SEGRETEZZA DEL CRONOPROGRAMMA QUADRIMESTRALE CONTROLLI :
Fﬁgg‘;ﬁ?\z“éﬁ P}'}"é‘;’é;’fg:&”:ﬁQ MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE A CURA
ALTRE DELLA AUTONOMIA MEDICINA DI MISURE DI PREVENZIONE GENERALI. LINEE DIREZIONE SANITARIA, DIRETTOR! DISTRETTI TRAS?E:FEOSSE\EARSSS_?A%@?JEL\?Q Con| FARMACEUTICA, DISPOSITIVI ED
TECNOLOGIE: PRESCRIZIONE PROFESSIONALE DEI BASE , GUIDA AZIENDALI RIVOLTE Al MEDICI DA GIUGNO REPORT QUADRIMESTRALI " ALTRE TECNOLOGIE: RICERCA
14 ALTO APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA SOCIO SANITARI, FARMACIA OSPEDALIERA , LA INDICAZIONE DELLE ATTIVITA' DI 14
RICERCA FARMACI PRESCRITTORI AL FINE SPECIALISTICA PRESCRITTORI. CONTROLLI E REPORT 2022 PRESCRIZIONI SPERIMENTAZIONI E
SPERIMENTAZIO DI FAVORIRE LA AMBULATORIALE QUADRIMESTRALI SULLE PRESCRIZIONI FARMACIA TERRITORIALE VERIFICA EFFETIUATE, DELLE MISURE DI SPONSORIZZAZIONI
PREVENZIONE ADOTTATE E DEI RELATIVI
NIE DIFFUSIONE DI ESITI. 15/12/2019
spansaRIZZAZIO | DARTICOL ARI EARMACI
FARMACEUTICA, | PROGRAMMAZIONE E
DISPOSITIVI ED PIANIFICAZIONE
ALTRE RICAMBI
14 TECNOLOGIE: ATTREZZATURE ARES, 14
RICERCA | TECNOLOGICHE. PIANI,
SPERIMENTAZIO PROGRAMMI E
NIE PROGETTI DI
FARMACEUTICA, | PIANIFICAZIONE DELLA PIANIFICAZIONE MISURE DI PREVENZIONE GENERALE. MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE A CURA
DISPOSITIVIED |ATTIVITA' DI RICERCA E (IRREGOLARE, LACUNOSA CORRETTA E PUNTUALE MISURE DI PREVENZIONE SPECIFICHE: ADOZIONE REGOLAMENTO | DEL DIREZIONE SANITARIA, RICERCAE | FARMACEUTICA, DISPOSITIVI ED
" ALTRE SPERIMENTAZIONE. | E CONTRADDITIORIA. ||\ | DIREZIONE PIANIFIGAZIONE DELLE ATTIVITA' DI | ADOZIONE REGOLAMENTO AZIENDALE SULLE | DA GIUGNO DIREZIONE SANITARIA SPONSORIZZAZIONI. CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO DA ALTRE TECNOLOGIE: RICERCA "
TECNOLOGIE: RELAZIONI CON LE MANCATO RISPETTO SANITARIA SPONSORIZZAZIONI. CONTROLLI E REPORT 2022 ATTUAZIONE REPORT TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE CON SPERIMENTAZIONI E
RICERCA UNIVERSITA' E GLI ENTI RICERCA. QUADRIMESTRALI MESTRALE A CAMPIONE CONTROLLI QUADRIMESTRALI |LA INDICAZIONE DELLE ATTIVITA' SVOLTE E SPONSORIZZAZIONI
SPERIMENTAZIO |DI RICERCA. GESTIONE | REGOLAMENTAZIONE SULLE SPONSORIZZAZIONI DELLE MISURE ADOTTATE.
GESTIONE DEI
PROCESSI DI
accREDAMENT | AUTORIZAZIONE,
ACCREDITAMENTO,
15 O STRUTTURE |cp D TANENTO. ¢ ARES, ACCREDITAMENTO STRUTTURE | 15
STRUTTURE AZIENDALI.
SUPPORTO Al
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GESTIONE DELLA
SEGRETERIA DELLA
DIREZIONE GENERALE
E DEL COLLEGIO
SINDACALE.
ORGANIZZAZIONE E
AFFARI GESTIONE INADEGUATEZZA NELLA
PROTOCOLLO GESTIONE DELLE
GENERALIED | AZIENDALE, CENTRALE | ATTIVITA. SOTTRAZIONE MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN MONITORAGGIO SEMESTRALE A CURA DEL
il £ PERIFERICO. DI DOGUVENT!, PARTICOLARE CODICE COMPORTAMENTO, DIRETTORE SERVIZIO SC SEGRETERIADI | \couny coveon oo arn
oo " || ORGANZZAZONEE | - ALTERAZION NELLA MEDIO/BASS | SC GIURIDICO | FUNZONALE, ADEGUATA E RAZIONALE Améﬁiﬁgﬁﬁ%f&fﬁﬁ- DA GIUGNO NUMERO DELLE VERIFICHE ?i‘?‘ﬁl OA’\V\;EMIS@;EA%ISIA ) Sﬁiﬁfs%i“fféﬁé' AVMINISTRATIVI. ASSETTO
16| oreANIZZATIVO, 5””?2{,%;"55;“0“5 Pgar;’;ghﬁg\f' o AMMINISTRATIVA | CESTIONE ATg\é'EfA?\féAR' GENERALI| ™ ARCHIVI, PRIVACY,COMITATO ETICO, 2022 DIRETTORE SC GIURIDICO AMMINISTRATIVA | ) cONTROLLI SEMESTRALI | ALLA RPCT AZIENDALE, CON INDICAZIONE, ORGA:!?.?J;YOC’NESL;Z'ON' 1
RELAZIONI ORGANIZZATIVI ED ARCHIVIAZIONE ACCESSO CIVICO ED ACCESO AGLI ATTI. DELLE MISURE DI PREVENZIONE ADOTTATE| 1N caoo ' buee) (ca
ISTITUZONALIE | AVMMINISTRATIVI DISFUNZION ED CONTROLLI SPECIFICI SEMESTRALI A CON I | RELATIVI ESIITI. DATE
con;ﬂggcs\élfws RELATIVI AL SISTEMA |RREGOLARITA CAMPIONE SULLA ATTIVITA' MONITORAGGIO 30/06/2019 15/12/2019
DOCUMENTALE AMMINISTRATIVE
AZIENDALE.
ORGANIZZAZIONE E
REGOLAMENTAZIONE
ARCHIVI DI DEPOSITO
E CORRENTI,
CONSERVAZIONE
PREDISPOSIZIONE
REGOLAMENTI E
DIRETTIVE
AFFARI CONCERNENTI LA
GENERALI ED ORGANIZZAZIONE MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN MONITORAGGIO SEMESTRALE A CURA DEL
S PHTCCLPE ccnc= CPTTET e T )
AMMINISTRATIVI. AZIENDA. ; FUNZIONALE, ADEGUATA E RAZIONALE - : y
COLLABORAZIONE ALLA|  IRREGOLARITA MEDIO/BASS| SC GIURIDICO | GESTIONE ASSETTO ORGANIZZATIVO, | , ATTUAZIONE REGOLAMENTI E DIRETTIVE | 1)\ ) gn0 NUMERO DELLE VERIFICHE E COMUNICAZIONE PUBBLICA DA AVMINISTRATIVI. ASSETTO
16 AMMINISTRATIVE E AZIENDALI PER ORGANIZZAZIONE GENERALE DIRETTORE SC GIURIDICO AMMINISTRATIVA TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE, | ORGANIZZATIVO, RELAZIONI 16
ORGANIZZATIVO, |GESTIONE GENERALE E o AMMINISTRATIVA RELAZIONI ISTITUZIONALI E 2022 DEI CONTROLLI SEMESTRALI
RELAZIONI | COMPLESSIVA ED ALLA| NELLA COMUNICAZIONE COMUNICAZIONE PUBBLICA DELLA ATS| _AZIENDALE, BROKER, COMUNICAZIONE CON INDICAZIONE DELLE MISURE DI ISTITUZIONALI E
|STITUZIONALIE | COMUNIGAZIONE ISTITUZIONALE ESTERNA ED INTERNA. PREDISPOSIZIONE PREVENZIONE ADOTTATE CON | | RELATIVI |  COMUNICAZIONE PUBBLICA
MODULISTICA. CONTROLLI SEMESTRALI A ESIITI. DATE MONITORAGGIO 30/06/2019
COMUNICAZIONE | ESTERNA ED INTERNA, 1
PUBBLICA DEL SISTEMA CAMPIONE SULLA ATTIVITA' 15/12/2019
ASSICURATIVO
AZIENDALE ED Al
RAPPORTI CON |
PROGRAMMAZIONE DEI
FABBISOGNI FORMATIVI
DELLE RISORSE UMANE
FORMAZIONE, E PIANO DELLA
- RICERCAE DELES\EZT‘OZ'R%’RENTO = FORMAZIONE, RICERCA E -
CAMBIAMENTO " CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO.
ORGANIZZATIVO, |  PROFESSIONALE.
GESTIONE EVENTI
FORMATIVI E DEI
ELATIVI PROCESSI DI
ACCRENITAMENTO
ATTIVITA' ED
ADEMPIMENTI D.LGS mﬁxﬂ%@%ﬁ:
81/2008 E SS.MM.II.
Psgﬂggﬁ ) PREVENZIONE, DI PREVENZIONE. PUNTUALE E PRECISA ELABORAZIONE | MISURE DI PREVENZIONE GENERALI. MISURE MONIT%RE?GS:SIE%UQQE IsMcESERC;g e
SORVEGLIANZA PROTEZIONE E ;IOSE_O"N ﬁ‘;ﬂ’%gﬁia&: SC SERVIZIO MISURE DI PREVENZIONE. &Eﬁf&g%ﬁiiﬁf&%ﬁfﬂ?ﬁm NUMERO DI CONTROLLI PREVENZIONE E PROTEZIONE DA PREVENZIONE E PROTEZIONE.
18 SANITARIA SICUREZZA DEI Dl INTERVENTO. MEDIO/ALTO | PREVENZIONE £ | VALUTAZIONE CORRETTA DEI RISCHI Q |E ASSL PER LA VERIFICA SULLA DAGIUGNO |  DIRETTORE SC SERVIZIO PREVENZIONE E QUADRIMESTRALI CHECK | TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE DA | SORVEGLIANZA SANITARIA 18
ANTINCENDIO - |LAVORATORI. VERIFICA : NEI PROGRAMMI DI INTERVENTO. ; 2022 PROTEZIONE LIST IINFORTUNI. NUMERO  [CUI SI EVINCANO LE ATTIVITA' SVOLTE, LE | ANTINCENDIO -SC SERVIZIO
SC SERVIZIO | ATTUAZIONE OBBLIGHI MANCATA PROTEZIONE PUNTUALE EFFETTUAZIONE OMOGENEITA' TERRITORIALE NELLA LAVORATOR! INFORTUNATI | MISURE ADOTTATE ED | RELATIVI ESITI. | PREVENZIONE E PROTEZIONE
PREVENZIONE E NORMATIVI E EFFETTUAZIONE MONITORAGGI. ATTUAZIONE STRATEGIE IN MATERIA DI DATE MONITORAGGIO 30/04/2019
EROTEZIONE DEFINIZIONE MONITORAGGI. RISCHIO SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO. 200812010 151212010
STANDARD PERLA | BIOLOGICO. RISCHIO
VALUTAZIONE DEL CHIMICO.
__oiccuun
RESPONSABILITA'
TECNICA DELLA
PREVENZIONE E SICUREZZA
PROTEZIONE. | ANTINGENDIO, ART. 2, MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN “éﬁgf%ﬁﬁ?k%?-‘ﬁég? Igg; :ERR‘\\/%;S
SORVEGLIANZA | COMMA 1, LETTERAB | \ia\xTr |RREGOLARE SC SERVIZIO PRIMIS CODICE DI COMPORTAMENTO E TECNICO SICUREZZA ANTINGENDIG D | PREVENZIONE E PROTEZIONE.
SANITARIA | ED ART. 3, COMMA4, | ™ ¢ o ESAUSTIVA Tecnico | PUNTUALE ED ADEGUATO SISTEMA DI TRASPARENZA. MISURE DI PREVENZIONE | 1, 60 DIRETTORE SSD SERVIZIO TECNICO NUMERO DI CONTROLLI | TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE DA | ,SORVEGLIANZA SANITARIA
18 ANTINCENDIO - LETTERA B DM ! MEDIO/ALTO GESTIONE DELLA SICUREZZA SPECIFICHE: LINEA GUIDA SUI PROCESSI ! ANTINCENDIO - SSD SERVIZIO 18
ATTIVITA' IN MATERIA DI SICUREZZA 2022 SICUREZZA ANTINCENDIO QUADRIMESTRALI EFFETTUATI | CUI SI EVINCANO LE ATTIVITA' SVOLTE, LE
SSD SERVIZIO | 19/03/2015 E SMI. | &\ 1RE 778 ANTICENDIO. ANTINGENDIO ANTICENDIO. INERENTI IL SISTEMA AZIENDALE VISURE ADOTTATE £ | RELATIVI ESITL TECNICO SICUREZZA
TECNICO PREDISPOSIZIONE - ANTINCENDIO. CONTROLLI QUADRIIMESTRALI DATE MONITORAGGIO 300412010, ANTINCENDIO
SICUREZZA  [MANUALE DEL SISTEMA SULLE STRUTTURE AZIENDALI 200812010 151212010
ANTINCENDIO | DI GESTIONE DELLA
SICUREZZA
ANTINCENDIO SGSA
ATTIVITA' MEDICO
PREVENZONE E | a1/008 & enmme |MANCATA E INADEGUATA! MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE A CURA
81/2008 E SS.MM.II.
PROTEZIONE. ATTUAZIONE GESTIONE PROGRAMMA PUNTUALE E PRECISA ELABORAZIONE MI'DSIL;';ieé;zg‘&i“;',%’gﬁggsmg&'agf DEL DIRETTORE SC SERVIZIO
SORVEGLIANZA | pRESCRIZIONI IN SORVEGLIANZA SC SERVIZIO MISURE DI SORVEGLIANZA. QUADRIMESTRALE CON CONTROLLI SUTUTTE NUMERO DI CONTROLLI SORVEGLIANZA SANITARIA DA PREVENZIONE E PROTEZIONE.
18 SANITARIA MATERIA DI TUTELA SANITARIA. VEDIOALTO | SORVEGLIANA | VALUTAZIONE CORRETTA DEI RISCHI (B ASSL PER LA VERIFIOA SULLA DAGIUGNO | DIRETTORE SC SERVIZIO SORVEGLIANZA QUADRIVESTRALI CHECK | TRASMETTERE ALLA RPCT AZIENDALE DA | - SORVEGLIANZA SANITARIA 18
ANTINCENDIO - | DEL|A SALUTEE | SOTTOVALUTAZIONE DEI SANITARIA NEI PROGRAMMI DI INTERVENTO. OMOGENEI TA TERRITORIALE NELLA 2022 SANITARIA st CUI'SI EVINCANO LE ATTIVITA' SVOLTE, LE | ANTINCENDIO - SC SERVIZIO
SC SERVIZIO | SICUREZZA NEI LUOGHI| RISCHI. MONITORAGGI PUNTUALE EFFETTUAZIONE ATTUAZIONE STRATEGIE 1N MATERIA DI MISURE ADOTTATE ED | RELATIVI ESIT. | SORVEGLIANZA SANITARIA
SORVEGLIANZA | pj | AVORO. GESTIONE PARZIALI ED MONITORAGGI. S ORVEGLIANZA SANITARIA DATE MONITORAGGIO 30/04/2019
SANITARIA PROGRAMMA INCOMPLETI. - 30/08/2019 15/12/2019
SORVEGLIANZA
cANITADIA AEI
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FILE GENERALE

19

“ RISCHI E MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORR UZIONESONO (IN GIALLO LE AREE CHE
RESTANO ACCENTRATE AD ARES).

AREE TECNICHE
AASS.SS.LL.

FUNZIONI OPERATIVE,
MANTENIMENTO E
VALORIZZAZIONE
PATRIMONIO EDILIZIO E
FUNZIONALITA'
IMPIANTI. GESTIONE
TECNICA DEGLI
IMMOBILI ED IMPIANTI.
COLLABORAZIONE
REDAZIONE
PROGRAMMAZIONE
LAVORI PUBBLICI,
RISTRUTTURAZIONI,
RIQUALIFICAZIONI ED
AMMODERNAMENTI,
MANUTENZIONI E
PIANIFICAZIONE

PROGRAMMAZIONE
ATTIVITA' NON
ESAUSTIVA ED
INADEGUATA.

PROGETTAZIONE DI

GARE ALTERATA.

APPLICAZIONE DISTORTA|

CRITERI DI
'AGGIUDICAZIONE.
ALTERAZIONE ED

OMISSIONE DEI
CONTROLLI E DELLE
VERIFICHE FINALIZZATE
‘A FAVORIRE UN
'AGGIUDICATARIO PRIVO

DEI REQUISITI.
INCARICHI

ALTO

AREA TECNICA
AZIENDALE

PROGRAMMAZIONE ATTIVITA'
ESAUSTIVA ED ADEGUATA.
RILEVAZIONE PUNTUALE DEGLI
INTERVENTI DA PROGRAMMARE.
PROGETTAZIONI TEMPESTIVE.
SELEZIONE DEI CONTRAENTI CON
APPLICAZIONE CRITERI DI
'AGGIUDICAZIONE TRASPARENTI.
REGOLARE ESECUZIONE DEI LAVORI.
CONFORMITA' DELLE ESECUZIONI DEI
LAVORI. INCARICHI DI PROGETTAZIONE

CON UTILIZZO SHORT LIST.

MISURE DI PREVENZIONE GENERALI . MISURE|
DI PREVENZIONE SPECIFICHE: ATTUAZIONE
REGOLAMENTAZIONI AZIENDALI IN
MATERIA.CONTROLLI MIRATI
QUADRIMESTRALI A CURA DEL
DIPARTIMENTO AREA TECNICA AZIENDALE.
ATTUAZIONE NORMATIVA CONFLITTO DI
INTERESSE.

DA GIUGNO
2022

DIRETTORE AREA TECNICA AZIENDALE

NUMERO DEI CONTROLLI
QUADRIMESTRALI SUL
NUMERO TOTALE DI GARE
ESPLETATE.

MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE A CURA
DEI DIRETTORI DELLE AREE TECNICHE
DELLE AA.SS.SS.LL.DA TRASMETTERE
ALLA RPCT AZIENDALE DA CUI SI
EVINCANO | CONTROLLI ESEGUITI ED |
RELATIVI ESITI. DATE MONITORAGGIO
30/04/2019 30/08/2019 15/12/2019

AREE TECNICHE AA.SS.SS.LL.

19

20

DIPARTIMENTO
ICT

REDAZIONE PIANI
SVILUPPO
TECNOLOGICO
INFRASTRUTTURALE,
DEI SISTEMI
INFORMATIVI
AMMINISTRATIVI E
SANITARI

ARES,

DIPARTIMENTO ICT

20

20

DIPARTIMENTO
ICT

PROGRAMMAZIONE

ARES

DIPARTIMENTO ICT

20

20

DIPARTIMENTO
ICT

PROGETTAZIONE GARE
SOTTO € 40.000,00
(Rif. Delibera 800 del

16/06/2018)

ARES

DIPARTIMENTO ICT

20

20

DIPARTIMENTO
ICT

VERIFICA
DELL'AGGIUDICAZIONE
E STIPULA DEL
CONTRATTO
GARE SOTTO €
40.000,00
(Rif. Delibera 800 del
16/06/2018)

ARES

DIPARTIMENTO ICT

20

20

DIPARTIMENTO
ICT

ESECUZIONE DEL
CONTRATTO
GARE SOTTO €
40.000,00
(Rif. Delibera 800 del
16/06/2018)

ARES

DIPARTIMENTO ICT

20

20

DIPARTIMENTO
ICT

RENDICONTAZIONE DEL
CONTRATTO

GARE SOTTO €
40.000,00

(Rif. Delibera 800 del
16/06/2018)

ARES

DIPARTIMENTO ICT

20
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“ RISCHI E MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORR UZIONESONO (IN GIALLO LE AREE CHE

Di

RELATIVI AL SISTEMA

RESTANO ACCENTRATE AD ARES).

GESTIONE DELLA
SEGRETERIA DELLA
IREZIONE DI AASSLL ;

GESTIONE
PROTOCOLLO ASSL;
SUPPORTO Al
PROCESSI
AMMINISTRATIVI

DOCUMENTALE DI

NUMERO CONTROLLI

SSCC GIURIDICO AASg;ERiF”SVTIAONE D'SV%LGAZ'OO'\"\:;';E' A%o'ﬂ;?gggfﬁﬁnefgiﬁﬁfu DA GIUGNO EFFETTUATI ED INDICATI NEL IL DIRETTORE SC GIURIDICO
22 |AMMINISTRATIVO i’:_nu‘é%%istoEﬁ%“ ALTgRiCB“g;méLLA MEDIO ASMSA] &g’%gﬁg CORRE'”AAGESSETG'm% PROCESSI RELATIVI A: ARCHIVI, PRIVACY,ACCESSO COV\ZI'?'éZOLLI DIRETTORE SC GIURIDICO AMMINISTRATIVO | REPORT SEMESTRALE SU | AMMINISTRATIVO TRASMETTE GLI ESITI AMMINISi??i‘CFI\/GOIUDiEI[CEOAASSLL 22
DELLE AASSLL ' AGLI ATTI, CIVICO, GENERALIZZATO. REPORT NUMERO TOTALE PROCESS! | DEL MONITORAGGIO AL RPCT AZIENDALE
DELLA PROTOCOLLAZIONE. DI CONTROLLO SEMESTRALE SEMESTRALI ATTUATI
PARTECIPAZIONE Al | ABUSI ED OMISSIONI.
PROCEDIMENTI, AL
MONITORAGGIO PER IL
RISPETTO DEI TEMPI DI
/ACCESSO DI
PERTINENZA DEI
SERVIZI/UU.00. DI
AASSLL. TUTTI |
PROCESSI DI CUI ALLA
DELIBERAZIONE DEL
dg N. 238 DEL
RISPETTO NORMATIVA CODICE APPALTL | 1 oo
SSCC GIURIDICO| - ACQUISTI DI BEN E ABUSI, OMISSIONI, S.C. GIURIDICO | CORRETTA APPLICAZIONE NORMATIVA | ATTUAZIONE REGOLAMENTO AZIENDALE 2022 PUBBLICAZIONI EFFETTUATE. IL DIRETTOR! SC GIURIDICO SSCC GIURIDICO
22 |AMMINISTRATIVO |  SERVIZI FINOA € CORRUZIONE ALTO | o ISTRATVO CODICE APPALTI DELIBERA D.G. N. 800 DEL 15/06/2018. ConTROLLI |  D'RETTOR SC GIURIDICO AMMINISTRATIVO | “coep e b mneivecrate, | AMMINISTRATIVO TRASMETTE GLIESITI |\ iNiSTRATIVO DELLE AASSLL 22
DELLE AASSLL 40.000,00 ADEMPIMENTI OBBLIGH! TRASPARENZA. | ofue coon ) DEL MONITORAGGIO AL RPCT AZIENDALE
REPORT QUADRIMESTRALE CONTROLLI
DIPARTIMENTI DI INSERIMENTI DISTORTO UTILIZZO DEI I DIRETTORI DEI DIPARTIMENTI E |
SALUTE RESIDENZIALI, P.T.Al FONDI PUBBLICI MISURE DI PREVENZIONE GENERALI. DA GIUGNO ADOZIONE LINEE GUIDA DIRETTORI DELLE SSCC AFFERENTI
23 MENTALE E SCELTA DELLA INAPPROPRIATEZZA ALTO SC SALUTE PERCORSI DI CURA APPROPRIATI AADOZIONE LINEE GUIDA AZIENDALI. 2022 DIRETTORE CSM E SERD AZIRENDALI. REPORT TRASMETTONO ALLA RPCT AZIENDALE UN DIPARTIMENTI DI SALUTE 23
DELLE STRUTTURA CONTROLLI|  PERCORSO DI CURA MENTALE E SERD CONTROLLI QUADRIMESTRALI CONTROLLI QUADRIMESTRALI MONITORAGGIO QUADRIMESTRALE CON | MENTALE E DELLE DIPENDENZE
DIPENDENZE TRIMESTRALI DANNO ECONOMICO SEMESTRALI INDICAZIONE DELLE MISURE ATTUATE E
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