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Dir. Aree Dipartimentali ASUR
Div. ULLOO, Formazione AANVY,

E. p.c. Direttori AAVY,
Componenti CSF ASUR

LORO SEDI

OGGETTO: Piano Formazione Aziendale Anno 2022 - indirizzi ¢ cronoprogramma.

Tenuto contoe dell'impatio dell’emergenza sanitaria Covidl9 anche sulla programmazione e
realizzazione dei percorsi formativi aziendali nel biennio 2020-2021. s1 ritiene opportuno rielaborare la relativa

raceolta dei fabbisogni formativi gid effettuata, al fine di rivalutarne attualita ¢/o leventuale integrazione.

In tal senso, premessa iy necessitd di una specifica e generale attenzione al supporto di ogni iniziativa

utile alla gestione pandemica, si forniscono alle SS.1L. 1 seguenti indirizzi per la formulazione dei percorsi

formativi da prevedere nel PFA 2022 ¢ lu relativa tempistica;

a) Cernita dei fabbisogni formativi 2020-2021 delle proposte gia raccolte nelle annualitd precedenti. in
raccarda con le Aree/Dipartimenti proponenti. per valutare una loro conferma/rimodulazione/rinuncia e

da riformulare tramite Mapplicativo " Formaker™ entro venerdi 20 asosto 2021

b) Rilevazione dei fabbisogni formativi emergenti, intesi quali proposte segnalate successivamente
all ultima raceolta dei fabbisogni tormativi (rif. PEA 2020 - Determina DCGAASUR n 738/2019) ¢ connesse
a particolari e sopravvenule esigenze di carattere strategico ed organizzativo, validate in sede di Comitato

di Dipartimento e da formulare tramite Papplicativo “Formaker”™ entro lunedi 20 settembre 2021.

Per quanto a1 succitati punti ay e b, st invita o prestare particolare attenzione alla redazione esaustiva

del campo relativo alla motivazione/criticita della proposta formativa ai (ini di una corretta valutazione da

parte del Comitato Scientifico Formazione ¢ secondo le esplicite raccomandazioni fornite da parte della

Commissione FCM Regionale in sede dell ultima visita del 30.06.2021.

Siinforma, inoltre, che i pereorsi formativi centrali (cd " Temariche ASUR™) saranno specificati in
sede di definizione del PFA 2022 in considerazione della progressiva omogeneizzazione dei programmi
scientitico-formativi di molteplici percorsi a valenza unica aziendale - alcuni eid implementati (ricnimazione
cardio-polmonare BLSD, iriage: sicurezza ex D Lgs, 812008, privacy, HACCP) ¢d altri in fase di definizione
(rischin clinico; percorse neaassunto, wrasparenza-anticorruzione: ece.) - anche grazie alle nuove risorse ¢

potenzaliti offerte dalla formazione FADVE-learning.
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Si precisa, inline, che quale criterio per la validazione delle progettualita che saranno trasmesse. si
terra conto della performance realizzativa derivante dal rapporto n, corsi propostiin. corsi realizzati come da
report PFA 2017-2021, anche in considerazione dello specifico requisito Provider ECM previsto (ariuazione

250% PFA) ¢ degli obiettivi di qualita aziendali (atiwazione 270% PFA),
Nel ringrazia per la collaborazione, si porgono cordiali saluti.
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CRONOPROGRAMMA ATTIVITA® PFA 2022

OGGETTO

COMPETENZA

TERMINE

Revisione fabbisogni formativi
2020-2021

Rilevazione fabbisogni emergenti

Aree Dip. ASUR/ULL.OO,
FORMAZIONE AA VY.

20 agosto 2021

Aree Dip. ASUR/UITLOCL
FORMAZIONE AAVY

Valutazione fabhisogni

Comitate Scientileo Formazione

20 settembre 2021

Enrro ottohre 2021

Redazione PFA 2022

Determing PEA 2022

Arvea ComunicazionsT armazione

Erntro novenbre 2021

Area Comunicazions/ Formazione

Enrrer dicembee 202
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