
APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022-2024 

A TEMPO DETERMINATO 

SETTORI SERVIZIO PROFILO 
PROFESSIONALE  

TIPOLOGIA DI 
ACCESSO E DATE 
ASSUNZIONI 

ANNO 
2022 

ANNO 
2023 

ANNO 
2024 

COSTO SU 
BASE 
ANNUA 

III 3.2 n.1 Assistente 
Sociale Cat.D 

Scorrimento 
graduatoria  
dal 01.01.2022 al 
31.12.2022 

Mesi 12 -------- -------- 35.646,41 

I 1.2 Alta 
specializzazione 
Cat.D1 

Art.110 TUEL 
267/2000  

Mesi 12 -------- -------- 35.646,41 

III 3.1 Alta 
specializzazione 
Cat.D1 

Art.110 TUEL 
267/2000  

Mesi 3 -------- -------- 35.646,41 

IV  4.1 n. 1 Istruttore di 
Polizia Locale 
Cat. C1 

ASMEL Mesi 3 -------- -------- 31.787,73 

  n.1 Istruttore 
Direttivo 
Contabile Cat. 
D.1 

Art.90 Selezione 
Curricolare 

Mesi 9 Mesi 
12 

Mesi 6 35.646,41 

 

 

A TEMPO INDETERMINATO 

SETTORI SERVIZIO PROFILO 
PROFESSIONALE  

TIPOLOGIA DI 
ACCESSO E DATE 
ASSUNZIONI 

ANNO 
2022 

ANNO 
2023 

ANNO 
2024 

COSTO SU 
BASE 
ANNUA 

III 3.2 n.1 Assistente 
Sociale Cat.D 

Stabilizzazione Mesi 3 -------- -------- 35.646,41 

III 3.2 n.1 Assistente 
Sociale Cat.D 

Scorrimento 
graduatoria 

Mesi 3 -------- -------- 35.646,41 

IV 4.1 n. 1 Istruttore 
Direttivo di 
Polizia Locale 
Cat. D1 

Concorso Pubblico Mesi 3 -------- -------- 35.646,41 

III 3.1 n. 1 Istruttore 
amministrativo 
Cat.C 

Scorrimento 
graduatoria 

Mesi 8 -------- -------- 31.787,73 
 

I 1.1 n. 1 Istruttore 
amministrativo 
Cat.C 

Scorrimento 
graduatoria 

Mesi 3 -------- -------- 31.787,73 
 

I 1.1 n.1 Istruttore 
Direttivo 
amministrativo 
contabile 

ASMEL Mesi 2 -------- --------- 35.646,41 

 

 

 

 



 

 

PROGRESSIONI VERTICALI 

PROFILO 
PROFESSIONALE 

PREVISTO 

SERVIZIO TIPOLOGIA ACCESSO E DATE 
ASSUNZIONI 

ANNO 
2021 

ANNO 
2022 

ANNO 
2023 

INCREMENTO 
COSTO SU BASE 

ANNUA 

C 3.1 01.01.2023 
A SEGUITO DI SELEZIONE 
INTERNA  

------- ------- 1          3.603,29  

D 2.1 01.01.2023 A SEGUITO DI 
SELEZIONE INTERNA 

-------- ------- 1          3.858,68    
 

 


