
ALLEGATO C - PIANO TRIENNALE FABBISOGNO DEL PERSONALE ANNO 2022/2024 

 
Cat. Profilo prof. Ruolo Non ruolo TOTALI 

  
Full time Part time 

Ore 

set. 

Full 

time 

Part 

time 

Ore 

set. 

 

D6 
Istruttore direttivo – Area Servizi 

Amministrativi (Cessazione 

prevista 01/08/2022) 

1 
     

1 

C1 Istruttore – Area Servizi Amministrativi 
(Assunzione prevista nel corso del 2022) 

 1 24    1 

C5 Istruttore – Area Servizi Amministrativi 
(Cessazione prevista 01/06/2022) 

1      1 

C3 
Istruttore – Area Servizi Sociali ed alla 

persona 
1 

     
1 

D1 Istruttore direttivo – Area Contabile     1 18 1 

C3 
Istruttore – Area LL.PP., Manutenzioni, 

Automezzi e Servizi 
1 

     
1 

B4 
Autista – Area LL.PP., Manutenzioni, 

Automezzi e Servizi 
1 

     
1 

 
D1 

Istruttore direttivo – Area 

Urbanistica, Vigilanza, Commercio, 

Attività Produttive e Forniture 

    1 18  
1 

 
B8 

Collaboratore - Area Urbanistica, 

Vigilanza, Commercio, Attività Produttive 

e Forniture 

 
1 

      
1 

D1 Istruttore direttivo – Area Coesione 

Territoriale – Progetto Area Interna 

Fortore 

   1   1 

D1 Istruttore direttivo – Area Coesione 

Territoriale – Progetto Area Interna 

Fortore 

    1 18 1 

 


