JELSI - RESPONSABILE AREA Urbanistica - 2022

OBIETTIVO ARCO TEMPORALE DI| ATTIVITA' ATTESA INDICATORE DI TERMINE DI
nr. OBIETTIVO STRATEGICO SPECIFICO RIFERIMENTO (descrizione) RISULTATO ADEMPIMENTO
1 Edilizia privata 1) provvedimenti annualita 2022 gestione dei | percentuale di pratiche 31.12.2022
abilitativi procedimenti abilitativi, evase/trattate:
percentuale di istanze
trattate:
100% di quelle ricevute
o i .
2 2) superbonus 110 annualita 2022 istruttoria pratiche 5% d! quelle r!cevute 31.12.2022
50% di quelle ricevute
25% di quelle ricevute
<25%/nessuna di quelle
ricevute
. adempimenti ed attribuzione incarichi ex effettivita in modo da scongiurare
3 Sicurezza sul lavoro incarichi ex L. 81/2008 2022-2025 L. n. 81/2008 (medico dell'adempimento soluzioni di continuita
4 Gestione del territorio approvwglonam('-:‘ntl varl annualita 2022 acquisizione forr_n_ture € leffett|v_|ta durata evento
per festa Sant'Anna dispositivi utili e dell'adempimento
5 Agglo_rna_lmento normativo 1) a_gglorna_mento_ elo annualita 2022 eI_aborgzmne proposte 4 o pit regolamenti 31.12.2022
(obiettivo trasversale) introduzione di di aggiornamento e/o (100%)
6 2) fc_)rmgzmne sulle annualita 2022 part_e(_:|pa2|one, _atte;tatl d|_ _ 31.12.2022
materie di competenza compatibilmente con le | partecipazione ai corsi
Trasparenza e anticorruzione 1) ottemperanza agli attendere - per quanto | adempimento puntuale,
7 L N Lot . 31.12.2022
(obiettivo trasversale) obblighi di possibile in modo tempestivo e
8 2) partempgzmne alla annalita 2022 Par_te_qpazmne_ attestgzmn_e di 31.12.2022
formazione — all'attivita formativa partecipazione
- - - T
9 3) agglomamento se annualita 2022 aggiornare, ove 100% di qu_ello 31.12.2022
necessario - della necessario, dandone necessario
. . . redazione del report consegna del report:
10 4) report anticorruzione annualita 2022 riepilogativo(su modello | entro termine (100%) 31.12.2022
11 Accoglienza rifugiati esecuzione contratto annualita 2022 espletamento incarico effetthlta_ adempimentl 31.12.2022
DEC di legge
12 Controlli interni (obiettivo 1) rt_egolanta pellg _ annualita 2022 assenza di rilievi in e_S|to assenza fﬂl rllleyl da 31.12.2022
trasversale) redazione degli atti di al controllo successico | parte dell'organismo
13| Privacy (obiettivo trasversale) 1) responsabilizzazione annualita 2022 acquisizione liberatoria effettivita 31.12.2022

sulla tematica della

privacy rispetto a tutte le

dell'adempimento




