Comune di Albignasego - Allegato alla proposta di deliberazione di Giunta DGS1-25-2022

Citta di Albignasego

Allegati al PIAO

ALLEGATO 1

PIANO DEGLI OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2022

1

Gli obiettivi strategici sono declinati negli obiettivi operati-vi assegnati ai Responsabili degli Uffici e dei
Servizi, con le risorse umane e finanziarie e le dotazioni strumentali funzionali alla realizzazione delle
politiche. In particolare nel Piano degli obiettivi sono contenuti:

J gli obiettivi di sviluppo: finalizzati all’attivazione di un nuovo servizio o all'ampliamento dei
servizi esistenti;

J gli obiettivi di miglioramento e attivita strutturali: finalizzati a migliorare le performance
gestionali relativamente alle attivita consolidate. La pianificazione avviene su base triennale

J per obiettivi strutturali si intende il portafoglio servizi. Cioé tutti i servizi sia di carattere in-
terno (o di supporto) che di carattere esterno (diretti ai cittadini ed imprese) che vengono erogati
con continuita.

In questo senso la programmazione pluriennale dei target degli indicatori permette di misurarne il
trend di medio periodo e di fornire la direzione di marcia di ciascun servizio.

Al fine poi di migliorare le attivita strutturali (servizi) sono stati previsti i target da raggiungere in
funzione dei vari indicatori.

Gli indicatori sono stati poi individuati in funzione delle dimensioni di qualita espressamente
specificate nelle singole schede-obiettivo. Le dimensioni previste nella maggior parte dei casi sono
4: accessibilita, tempestivita, trasparenza ed efficacia.

Alcune schede di attivita strutturale riguardanti particolari servizi prevedono tuttavia un numero
inferiore o maggiore di dimensioni di qualita. Pertanto quando le schede prevedono le 4 dimensioni
tradizionali (accessibilita, tempestivita, trasparenza, efficacia) il loro peso all’interno delle schede &
cosi fissato: accessibilita: 20 — tempestivita: 40 — trasparenza: 20 — efficacia:20. Quando invece le
dimensioni sono previste in numero inferiore o superiore, si fa riferimento alle specifiche pesature
contenute nelle schede di riferimento.

La dimensione quantita (output) per la sua natura non viene considerata target da raggiungere,
eccetto che nei casi dove la quantita viene dimensionata come efficacia o efficienza.

Ai fini della misurazione del conseguimento degli obiettivi di sviluppo si ritiene di prevedere per
guanto riguarda le tempistiche una soglia di tolleranza di trenta giorni. Con I'intesa che la soglia non
pud operare laddove I'obiettivo non sia piu raggiungibile oltre il termine assegnato (es. termine
perentorio) o il mancato rispetto del termine abbia causato pregiudizio all’ottimale conseguimento
dell’obiettivo. Va da sé che la tolleranza di 30 gg non trova applicazione per tutte le fasi in scadenza
al 31/12.

Non viene prevista alcuna tolleranza quando trattasi di obiettivi trasversali dove un adempimento
di un settore costituisca il presupposto per il successivo adempimento di un altro settore laddove
tutti gli adempimenti siano legati al raggiungimento di un obiettivo comune.



Nel caso di inerzia di uno o piu Responsabili di Settore che impediscono la realizzazione
dell’obiettivo, in ipotesi di obiettivi congiunti o trasversali, I'altro o gli altri Responsabili dovranno
comunicare I'inadempimento al Segretario Generale affinché assuma le necessarie iniziative per
superare l'inerzia. Nel caso nessun Responsabile si attivi tutti i Responsabili verranno ritenuti
inadempienti.

Tutti gli obiettivi verranno valutati in base alle fasi in scadenza al 31/12, anche se sono previste ulte-
riori fasi da conseguire nell’anno successivo, la pesatura infatti della scheda viene effettuata tenuto
conto delle fasi da realizzare.
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L’evoluzione del processo di messa a punto ed implementazione degli strumenti di misurazione della
performance nel Comune richiede alcune azioni che consentano, progressivamente, di passare ad
uno stadio pil evoluto e pil rispondente alle nuove disposizioni normative.

L’attuale fase in cui si colloca I'Ente e caratterizzata:

l. dalla differenziazione fra obiettivi di sviluppo e attivita strutturali qualificate attraverso il ri-
sultato atteso legato al raggiungimento di target/miglioramento di servizi;

1. dalla individuazione di un sistema di indicatori dei servizi erogati, relativi all’efficacia,
all’efficienza e alla qualita, e al potenziamento del controllo di gestione nel quadro definito dal
sistema di misurazione e valutazione della performance;

M. dall’inizio della valutazione dei risultati conseguiti secondo il punto di vista dei portatori di
interessi;

V. dalla specificazione delle relazioni fra obiettivi, indicatori e target;

V. dallo sviluppo delle infrastrutture informatiche a supporto delle attivita legate al ciclo di ge-
stione della performance;

VI. dal continuo miglioramento del percorso di programmazione politica fra le linee programma-
tiche di mandato dei programmi e dei progetti prioritari.

Con la predisposizione ed approvazione del Documento Unico di Programmazione 2022-2024 sono
stati raggiunti importanti obiettivi di miglioramento nella gestione del ciclo della performance e in
particolare:

. la declinazione degli obiettivi strategici con i goal dell’Agenda 2030

J un rafforzamento tra le previsioni strategiche del programma di mandato con il Documento
Unico di Programmazione;

. un miglioramento del raccordo fra obiettivi strategici ed obiettivi operativi;
. una piu esauriente traduzione degli obiettivi di mandato con quelli strategici del DUP;

. I'individuazione nel DUP di obiettivi misurabili con I'indicazione di target di out come.



Nel 2019 si e proceduto ad una completa rivisitazione del sistema di misurazione e valutazione della
performance adeguandolo sia alle esigenze sopravvenute sia per fronteggiare i punti di debolezza
che sono stati registrati nel periodo della vigenza del sistema originario, sia infine per adeguarsi alle
nuove disposizioni nel frattempo entrate in vigore.

Sulla scorta dell’esperienza acquisita e con il fine di migliorare la programmazione del ciclo della
performance si ritiene infine opportuno con le prossime variazioni al PEG di:

. rafforzare I'attivita di controllo dei target;
J individuare per gli obiettivi di sviluppo specifici indicatori di ricaduta sociale.

Fa parte integrante del Piano il riepilogo del raccordo fra Settori e Centri di costo e la parte finanzia-
ria afferente il bilancio di previsione 2022/2024.

CENTRI DI COSTO

Settore Codice CDC Descrizione CDC
0 0010 Supporto all'Unione Pratiarcati
10100 Gestione 1° Settore
10200 Giunta e Consiglio
10300 Segreteria Generale
10400 Controllo di gestione
10500 Relazioni con il pubblico e sportello polifunzionale
10600 Protocollo
! 10700 Archivio
10800 Sistemi informativi
10900 Telecomunicazioni
11000 Immagine e comunicazione
11100 Partecipazione
12000 Protezione Civile
20100 Gestione 2° Settore
20300 Servizi finanziari
20400 Economato
20500 Automezzi
20600 Tributi
? 20700 Commercio ed artigianato
40200 Patrimonio
40300 Espropri
40400 PEEP
40800 Casa e interventi per il diritto alla casa
30100 Gestione 3° Settore
30200 Consumi energetici
30300 Servizi tecnici e lavori pubblici
3 30400 Manutenzione e gestione edifici pubblici
30500 Viabilita, piazze e parcheggi
30600 Pubblica illuminazione
30700 Trasporti




30800 Servizio idrico integrato
30900 Gestione dei rifiuti

31000 Tutela ambientale

31100 Verde e parchi

31200 Cimiteri

40100 Gestione 4° Settore
40500 Servizi demografici
40600 Servizi elettorali

40700 Leva

40900 Stato civile

50100 Gestione 5° Settore
50200 Sportello unico dell'edilizia
50300 Pianificazione urbanistica
50400 GIS




Accesso atti, liquidazioni fatture, contenzioso, utilizzo PEC, trasmissione
documenti al servizio di controllo. (1° Settore)

#: 1091 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti

[]PDO cCDC:

10100 Ente: 1/ Comune di Albignasego

‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente

Obiettivo specifico:

Principali caratteristiche del
servizio erogato:

12.203  Politiche istituzionali

informazioni al Servizio di controllo interno.

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che |Interna ed esterna
usufruisce del servizio:

2022

Peso anno corr.: @

Peso anno +1:
Peso anno +2:

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende misurare alcune attivita gestionali del settore quali la liquidazione delle fatture,
I'accesso agli atti, trasmissione corrispondenza via PEC, gestione contenziosi, nonché la tempestiva trasmissione di documenti ed

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Numero di procedimenti amministrativi conclusi % 100 100 100 *0% D
dei procedimenti amministrativi entro il termine programmato / Numero totale
dei procedimenti amministrativi conclusi
Trasparenza Livello attuazione del Programma  Espletamento degli adempimenti previsti nel si *% D
della Trasparenza Programma della Trasparenza
Trasparenza Rispetto termine pubblicazione sul Numero di pubblicazioni sul sito nel rispetto % 100 100 100 *0% D
sito web delle tempistiche e modalita del Piano della
Trasparenza / numero di pubblicazioni
effettuate ai sensi del Piano della Trasparenza
Efficacia Regolarita della prestazione Numero di pratiche sottoposte a controllo e % 100 100 100 * 0% D
erogata risultanti conformi alla norma di
riferimento/Numero totale delle pratiche
sottoposte a controllo
Efficienza Modalita invio comunicazioni Numero di comunicazioni effettuate via PEC ad = % 100 100 100 * 0% D
altre PA, professionisti, imprese/ numero totale
di comunicazioni effettuate ad altre PA,
professionisti, imprese
*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso
Indicazioni su pesi delle dimensioni Efficienza 20 - Tempestivita 40 - Trasparenza 20 - efficacia 20
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
2796 1 1091 Esercizio del diritto di accesso agli atti amministrativi 30 30 30 30
2797 1 1091 Risposta a richieste di cittadini 30 28 28 28
2798 1 1091 Selezione per conferimento incarico consulente tecnico di parte nell'ambito di 45 45 45 45
contenzioso
2799 1 1091 Costituzione in giudizio avanti agli organi della giustizia amministrativa 60 60 60 60
2800 1 1091 Costituzione in giudizio avanti agli organi della giustizia ordinaria 60 60 60 60
2801 1 1091 Selezione per conferimento incarico parere legale 45 45 45 45
2802 1 1091 Liquidazione fatture o parcelle 25 25 25 25
2932 0 1091 Risposta a interepellanze e interrogazioni 30 30 30 30
3246 0 1091 Costituzione in giudizio davanti agli organi della giustizia amministrativa in caso di 10 10 10 10
istanza di sospensione
3333 0 1091 Trasmissione documenti al servizio di controllo interno dalla richiesta 5 5 5
3335 0 1091 Regolarizzazione rilievi formulati dal Servizio controllo interno 10 10 10 10

Accessibilita fisica: Giornate lavorative settimanali con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico: 05

Accessibilita multicanale: Telefono, N. Verde, Fax, E-Mail, PEC, Web

Obiettivi

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,30 36 0,108
Rosso Giacomo D C1 5 0,10 36 0,036
Cinetto Liviano [] ¢ 10 1,00 36 0,36
Bagatella Luigi ] c 25 4,00 36 1,44
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Zen Monica [l ¢ 5 0,10 36 0,036

Ore settimanali complessive -> 1,98
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Banche dati e metadati (1° settore) \ 2022

#: 1246/  Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.: E

[ ]PDO CDC: 10100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

Area strategica: 11 Citta smart ed efficiente - I'innovazione digitale
Obiettivo strategico: 11.1 |Trasformazione digitale
Obiettivo specifico: | 11.102 | Competenze e servizi digitali

Principali caratteristiche del  Con questo obiettivo si intende dare attuazione alla previsione normativa di pubblicare sulla sezione Amministrazione Trasparente
servizio erogato: del sito del Comune banche dati e metadati conformemente alla previsione del Regolamento relativo alla pubblicazione, alla facolta
di accesso telematico e al riutilizzo dei dati.
In attuazione di quanto previsto dall"art. 9 del regolamento succitato le banche da implementare e pubblicare sono le seguenti:
1° Settore
Sportello del cittadino (Utenza, Tempi di attesa, Reclami e segnalazioni gestite)
Segreteria (Atti, presenze amministratori, compensi amministratori)
Sistemi informativi (Visite sito web, Free WiFi posizione punti di accesso)

2° Settore
Bilancio (Entrate e spese negli anni - Indice autonomia finanziaria)

3° Settore

Ambiente (Acqua - Raccolta rifiuti)

Viabilita (Km di strade asfaltate suddivisi per anno)
Trasporto pubblico

Verde

4° Settore

Elenco vie
Popolazione residente

5° Settore

Edilizia (numero permessi a costruire-scia etc)

Urbanistica(numero Piani attuativi e loro varianti)

6° Settore

Istruzione (Iscritti alle scuole elementari, medie, nido comunale...)

Cultura (utenze biblioteca comunale)

7° Settore

Personale (Personale (Personale dipendente suddiviso per genere e categoria, personale dipendente assunto, personale
dipendente collacato a riposo, corsi formativi)

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che
usufruisce del servizio:

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni Tempestivita 100
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Accessibilita fisica:

Accessibilita multicanale:

Obiettivi

Elaborazione dati e matadati 1° settore - anno 2021 Peso: 0
Predisposizioni dati Dal 01/01/2022 Al 30/06/2022
Pubblicazione dati Dal 01/07/2022 Al 31/07/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,50 36 0,18
Rosso Giacomo D C1 50 1,00 36 0,36
Bagatella Luigi U] 15 0,50 36 0,18
Zen Monica ] 10 0,50 36 0,18

Ore settimanali complessive -> 0,9
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Segreteria del Sindaco e organi istituzionali

2022

# 1540
[]PDO CDC:

Area strategica:
Obiettivo strategico:
Obiettivo specifico:

Principali caratteristiche del
servizio erogato:

Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti

10200 Ente:

12
12.2

1/ Comune di Albignasego

Funzionamento dell'Ente

12.203 Politiche istituzionali

Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano

Peso anno corr.:

Peso anno +1:
Peso anno +2:

La Segreteria del Sindaco svolge l'attivita di assistenza e supporto al Sindaco per il perseguimento dei fini istituzionali e degli
obiettivi dell'amministrazione. Promuove e coordina le attivita di relazione del Sindaco nei rapporti con gli organi comunali, le

istituzioni pubbliche e i cittadini. Inoltre supporta i singoli componenti della Giunta e del Consiglio nell'espletamento del mandato

istituzionale.

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che
usufruisce del servizio:

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Accessibilita Accesso all'ufficio Numero di giornate lavorative con apertura % 0 100 100 100 *0% D
assicurata dell'ufficio/Numero totale delel
giornate lavorative (ufficiali)
Accessibilita Accessibilita multicanale Numero di servizi erogati con modalita % 0 100 100 100 *0% D
multicanale/Numero totale dei servizi erogati
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Numero di procedimenti amministrativi conclusi % 0 100 100 100 *0% D
dei procedimenti amministrativi entro il termine programmato/Numero totale dei
procedimenti amministrativi conclusi
Tempestivita Pubblicazioni sul sito web Numero di pubblicazioni sul sito nel rispetto % 0 100 100 100 *0% D
delle tempistiche e modalita del Programma
della Trasparenza/Numero di pubblicazioni
effettuate ai sensi del Programma della
Trasparenza
Trasparenza Programma della Trasparenza Espletamento degli adempimenti previsti nel si 0 0 0 0 #Div/0! D
Programma della trasparenza
Efficacia Regolarita della prestazione Numero di pratiche sottoposte a controllo e % 0 100 100 100 *0% D
erogata risultanti conformi alla norma di
riferimento/Numero totale delle pratiche
sottoposte a controllo
Efficacia Pertinenza della prestazione Numero di reclami accolti sulla base di un % 0 5 5 5 * 0% D
erogata giudizio di pertinenza rispetto al servizio
svolto/Numero totale dei reclami presentati
Quantita Segreteria del Sindaco Numero partecipazioni a iniziative istituzionali unita 77 80 80 80 3,9% D
Quantita Segreteria del Sindaco Numero ordinanze emanate unita 28 30 30 30 7,14% D
Quantita Segreteria del Sindaco Numero decreti assunti unita 77 28 30 30 -61,04% D
Quantita Segreteria del Sindaco Numero telefonate in uscita unita 1335 1350 1400 1400 4,87% D
Quantita Segreteria del Sindaco Numero telefonate in entrata quantita 1157 1200 1200 1200 3,72% D
Quantita Numero di patrocini Numero di patrocini rilasciati unita 45 90 90 90 100% D
Efficienza Segreteria del Sindaco Numero appuntamenti del Sindaco unita 469 470 470 470 0,21% D
*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso
Indicazioni su pesi delle dimensioni
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
2448 1 1540 Concessione Patrocinio 30 28 28 28
3356 0 1540 Gestione agenda appuntamenti Sindaco (fissazione appuntamenti e loro modifica) 24 24 24 24
ore
3357 0 1540 Disposizione atti di delega per partecipazione a riunioni - ore 46 46 46 46
3358 0 1540 Gestione sale (fissazione sale Via Verdi e sala riunioni via Milano) - ore 48 48 48 48
Accessibilita fisica:
Accessibilita multicanale:
Obiettivi
Risorse umane
Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.

‘ Dipendente

‘Comune di Albignasego

‘ ‘Segreteria del Sindaco e organi istituzionali

| Data stampa: 18/08/2022 ||
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Scarin Floriano D1 20,00 36 7,2
Salvato Cristina D C1 100 100,00 36 36
Bagatella Luigi [l ¢ 5 0,50 36 0,18
Zen Monica [] ¢ 10 1,00 36 0,36
Quintavalle Marialuisa D C 20 5,00 36 1,8
Chinello Cristina D C 100 100,00 36 36

Ore settimanali complessive -> 81,54
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‘ ‘Segreteria del Sindaco e organi istituzionali
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Segreteria Generale \ 2022

#: 871 Assessore di riferimento: [Filippo Giacinti Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.:
[ ] PDO CDC: 10300 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1:

Peso anno +2:

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente
Obiettivo specifico: | 12.203 | Politiche istituzionali

Principali caratteristiche del Il servizio assicura il necessario supporto al Segretario Generale (assistenza al segretario
servizio erogato: nelle sedute del C.C. e conseguenti adempimenti; svolgimento di tutte le funzioni di assistenza alle
attivita del Segretario Generale) e ai Responsabili di Settore delllAmministrazione. L'attivita prevede inoltre la cura della
formalizzazione in atti deliberativi delle proposte di deliberazione dei vari settori; conservazione ed aggiornamento dei registri delle
deliberazioni e rilascio di copie conformi; registrazione e repertorio delle ordinanze sindacali; tenuta dello statuto e dei regolamenti
comunali; pubblicazione delle deliberazioni.

Modalita di erogazione: Attivita di back-office

Tipologia di utenza che | Interna e governance
usufruisce del servizio:

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Accessibilita Accessibilita multicanale Numero di servizi erogati con modalita % 100 100 100 * 0% D
multicanale / Numero totale dei servizi erogati
Accessibilita Accesso all'ufficio Numero di giornate lavorative con apertura % 100 100 100 * 0% D
assicurata dell'ufficio/Numero totale delle
giornate lavorative (ufficiali)
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Numero di procedimenti amministrativi conclusi % 100 100 100 *0% D
dei procedimenti amministrativi entro il termine programmato/Numero totale dei
procedimenti amministrativi conclusi
Tempestivita Pubblicazione sul sito web Numero di pubblicazioni sul sito nel rispetto % 100 100 100 *0% D
delle tempistiche e modalita del Programma
della Trasparenza/ numero di pubblicazioni
effettuate ai sensi del Programma della
Trasparenza
Trasparenza Programma della Trasparenza Espletamento degli adempimenti previsti nel si *% D
Programma della Trasparenza
Efficacia Regolarita della prestazione Numero di pratiche sottoposte a controllo e % 100 100 100 *0% D
erogata risultanti conformi alla norma di riferimento /
Numero totale delle pratiche sottoposte a
controllo
Efficacia Pertinenza della prestazione Numero di reclami accolti sulla base di un % 5 5 5 * 0% D
erogata giudizio di pertinenza rispetto al servizio
svolto/numero totale dei reclami presentati
Quantita Consiglio Comunale Numero di interrogazioni a risposta scritta unita 3 3 3 3 0% D
Quantita Consiglio Comunale Numero di mozioni, interpellanze e ordini del unita 23 25 25 25 8,7% D
giorno
Quantita Conferenze Capigruppo consiliari  Numeri di Conferenze Capigruppo consiliari unita 7 10 10 10  42,86% D
Quantita Giunta Comunale Numero di adunanze di Giunta unita 62 66 67 67 8,06% D
Quantita Regolamenti Numero modifiche regolamenti approvate unita 0 5 6 6 *20% D
Quantita Consiglio comunale Numero adunanze di Commissioni consiliari unita 20 25 25 25 25% D
Quantita Consiglio Comunale Numero deliberazione di Consiglio Comunale unita 86 90 90 90 4,65%
Quantita Giunte comunali Numero deliberazione di Giunta Comunale unita 216 200 200 200 -7.41%
Quantita Consiglio Comunale Numero di domande di accesso atti Consiglieri  unita 1 1 1 1 0% D
Comunali
Quantita Regolamenti Numero di nuovi regolamenti comunali unita 0 1 2 3 *200% D
approvati
Quantita Sedute consiliari Numero adunanze di Consiglio unita 11 12 12 12 9,09% D

*->indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
2445 1 871 Apposizione parere di regolarita tecnica 3 3 3 3
2446 1 871 Risposta a interpellanze e interrogazioni 30 30 30 30
2447 1 871 Verbalizzazione sedute di commissione Consiliare 3
2449 1 871 Comunicazione deliberazioni di G.C.pubblicate ai Capigruppo 0 0 0 0
2450 1 871 Nomina componenti Commissioni Consiliari permanenti 30 30 30 30
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2451 1 871 Statuto e modifiche allo stesso 120 40 40 40
2452 1 871 Approvazione verbali sedute consiliari 90 60 60 60
2453 1 871 Convalida degli eletti consiglieri comunali 20 20 20 20
2454 1 871 Convocazione Consiglio Comunale 5 5 5 5
2455 1 871 Designazione e nomina di rappresentanti del Comune in enti, aziende ed istituzioni 45 30 30 30
2456 1 871 Determinazioni in merito agli organismi collegiali 6 6 6
2457 1 871 Repertoriazione ordinanze e decreti sindacali 3 3 3
2458 1 871 Regolamenti di interesse generale o modifiche agli stessi 90 60 60 60
2459 1 871 Verbalizzazione deliberazione di Giunta Comunale 5 5 5 5
2460 1 871 Verbalizzazione deliberazione di Consiglio Comunale 20 18 18 18
2461 1 871 Convocazione Conferenza Capigruppo Consiglio Comunale 3 3
2462 1 871 Esecutivita deliberazioni — Attestazione 5 5 5 5
2463 1 871 Convocazione Commissioni Consiliari 5 5
2464 1 871 nomina della giunta comunale 3 3 3 3
2466 1 871 pubblicazione situazione patrimoniale amministratori 30 30 30 30
2467 1 871 delegazioni di ufficiale di stato civile 10 10 10 10
2468 1 871 comunicazione relativa all'anagrafe degli amministratori comunali 30 30 30 30
2469 1 871 Pubblicazione deliberazioni e determinazioni 3 3 3 3
2470 1 871 Vidimazione registri aderenti associazione di volontariato 30 30 30 30

Accessibilita fisica: Giornate lavorative settimanali con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico: 05

Accessibilita multicanale: Servizi erogati con accesso multicanale (Telefono, Fax, E-Mail, PEC)

Obiettivi

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso Ore sett.
Scarin Floriano D1 36 1,8
Zen Monica [] ¢ 50 36 3,6
Quintavalle Marialuisa D C 100 36 33,84

Ore settimanali complessive -> 39,24

Comune di Albignasego
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Controllo di gestione

2022

# 892
[]PDO CDC:

Area strategica:
Obiettivo strategico:

Obiettivo specifico:

Principali caratteristiche del

servizio erogato:

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che

usufruisce del servizio:

Assessore di riferimento: [Filippo Giacinti

10400

Peso anno corr.:
Peso anno +1:

Caposettore di riferimento: Scarin Floriano

Ente: 1/ Comune di Albignasego
Peso anno +2:
12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
12.2 | Funzionamento dell'Ente

12.203 Politiche istituzionali

Assistenza al Segretario Generale alla predisposizione del Piano Esecutivo di Gestione /PdO/piano della Performance, delle sue
modifiche e delle verifiche in corso d'anno sullo stato di avanzamento. Supporto tecnico all'Organismo di Valutazione per tutte le
attivita di sua competenza in base al vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi dell'Ente.

Svolgimento di tutti gli adempimenti in materia di controllo di gestione con predisposizione della conseguente reportistica.

“Il controllo di gestione dovra tenere conto del sistema di contabilita economica fondata su elaborazioni analitiche, fondata su centri
di costo, nonché del sistema economico -patrimoniale.

Verra data pertanto attuazione al modello di cui alla scheda PEG 1609.

Attivita di back-office

Interna ed esterna

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Accessibilita Accessibilita fisica Numero di giornate lavorative con apertura % 0 100 100 100 * 0% D
assicurata dell'Ufficio /Numero totale delle
giornate lavorative (ufficiali)
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Numero di procedimenti amministrativi conclusi % 100 100 100 *0% D
dei procedimenti amministrativi entro il termine programmato/Numero di
procedimenti amministrativi conclusi
Tempestivita Pubblicazione sul sito web Numero di pubblicazioni sul sito nel rispetto % 100 100 100 *0% D
della tempistica e modalita del Programma
della Trasparenza / Numero di pubblicazioni
effettuate ai sensi del Programma della
Trasparenza
Trasparenza Programma della Trasparenza Espletamento degli adempimenti previsti nel si *% D
Programma della Trasparenza
Efficacia Numero di controlli di gestione Numero minimo di controllo effettuati unita 0 50 50 50 * 0% D
effettuati
Efficacia Attivita di misurazione Numero di reports trasmessi al Nucleo di unita 0 10 10 10 * 0%
Valutazione (NDV)
Quantita Attivita di misurazione Reports su specifiche verifiche della gestione unita 0 30 30 30 *0% D
dei servizi
Quantita Riunioni del Nucleo di Valutazione Numero di verbali riunioni del Nucleo di unita 0 2 2 2 * 0%
Valutazione (NDV)
Quantita Questionari Corte dei Conti Numero di questionari sull'attuazione del unita 0 1 1 1 * 0%
D.Lgs. n. 150/2009 inviati alla Corte dei Conti
*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso
Indicazioni su pesi delle dimensioni
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
2560 1 892 Variazione al PEG al PDO - PDP 30 30 30 30

Accessibilita fisica: Giornate lavorative settimanali con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico: 05

Accessibilita multicanale: Telefono, N. Verde, Fax, E-Mail, PEC, Web

Obiettivi

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 5,00 36 1,8
Rosso Giacomo D C1 25 40,00 36 14,4
Zen Monica (] ¢ 100 37,20 36 13,392

Ore settimanali complessive -> 29,59

Comune di Albignasego
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Controllo di qualita sui servizi erogati \ 2022

#: 1693  Assessore di riferimento: Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.: @
[]PDO CDC: [10400  Ente: 1 Comune di Albignasego Peso anno +1:

Peso anno +2:

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente
Obiettivo specifico: | 12.203 | Politiche istituzionali
Principali caratteristiche del | Questa attivita strutturale intende organizzare il Servizo di Controllo di qualita sui servizi erogati conformemente a quanto
servizio erogato: previsto dal Regolamento suo sitema integrato dei controlli interni. In particolare il servizio acquisiti i dati e le informazioni elaboratori
dai singoli settori, in tempo utile per la redazione del report, dovra predisporre il report stesso, da trasmettere alla Giunta Comunale
ai fini della presa d'atto e per I'eventuale formulazione di azioni correttive.
Le rilevazioni sulla qualita dei servizi vanno estese anche agli organismi partecipati.
Dovranno poi essere effettuati confronti sistematici con i livelli di qualita raggiunta da altre amministrazioni.

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che
usufruisce del servizio:

Indicatori
Indicazioni su pesi delle dimensioni Tempestivita 100

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Accessibilita fisica: Giornate lavorative settimanli con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico: 05

Accessibilita multicanale: Telefono, N. Verde, Fax, E-mail, PEC, Web

Obiettivi
Controllo di qualita sui servizi erogati Peso: 0
Redazione report 2021 - report a consuntivo Dal 01/01/2022 Al 28/02/2022
Redazione report 1° semestre 2022 Dal 01/07/2022 Al 15/07/2022
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,50 36 0,18
Rosso Giacomo D C1 25 0,50 36 0,18
Zen Monica [] ¢ 25 0,50 36 0,18
Ore settimanali complessive -> 0,54
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Assistenza al Segretario Generale per il controllo successivo di regolarita 2022
amministrativa e controllo strategico

#: 1711 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.:
[ ] PDO CDC: 10400 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: II|

Peso anno +2: E

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.5 |Anticorruzione e trasparenza

Obiettivo specifico: | 12.501 | Trasparenza e controlli nell'Ente

Principali caratteristiche del Con questo obiettivo si intende garantire il servizio di supporto ed assistenza al Segretario Generale nello svolgimento dei propri
servizio erogato: \compiti in materia di controllo successivo di regolarita amministrativa e controllo strategico.

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che
usufruisce del servizio:

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Accessibilita fisica:

Accessibilita multicanale:

Obiettivi
Assistenza al Segretario Generale per il controllo successivo di regolarita amministrativa e controllo Peso: 0
strategico
Estrazioni atti da sottoporre al controllo successivo di regolarita amministrativa. Almeno sei Dal 01/01/2022 Al 31/12/2022
estrazioni
Assistenza al Segretario controllo atti. Numero atti da controllare nel corso del 2022 n. 290. Dal 01/01/2022 Al 31/12/2022
Assistenza al Segretario Generale nello svolgimento delle attivita di controllo strategico. Dal 01/01/2022 Al 31/12/2022

Redazione di almeno 2 report nel corso dell'anno

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,00 36 0
Rosso Giacomo D C1 25 1,00 36 0,36
Zen Monica D C 100 25,00 36 9

Ore settimanali complessive -> 9,36
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URP e Sportello unico dei servizi al cittadino, gestione segnalazioni,
reclami, suggerimenti ed apprezzamenti

2022

# 912
[]PDO cCDC:

Area strategica:
Obiettivo strategico:
Obiettivo specifico:

Principali caratteristiche del
servizio erogato:

Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti

10500

Peso anno corr.:
Peso anno +1:
Peso anno +2:

‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano

Ente: 1 Comune di Albignasego

12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
12.2 | Funzionamento dell'Ente
12.203 Politiche istituzionali
Urp e Sportello dei servizi al cittadino

Lo Sportello istituito e avviato nel 2004 provvede accanto all'attivita di informazione all'utenza sui procedimenti comunali, sugli
eventi e sulle principali manifestazioni turistiche di carattere locale, nonché al rilascio di modulistica, depliants, volantini informativi,

servizio URP, al rilascio di certificazioni anagrafiche, al ricevimento di iscrizioni ai servizi comunali, anche alla compilazione delle

denuncie IMU, al rilascio di informazioni su riduzioni IMU, TASI ed esenzioni TARI, informazioni sullo stato di pratiche
pensionistiche, etc.Viene, inoltre, prevista I'incombenza relativa alla autenticazione di atti e dichiarazioni aventi ad oggetto la

costituzione di diritti reali su beni mobili registrati o la costituzione di diritti di garanzia sui medesimi, attivita svolta nel rispetto delle
direttive e sotto la sovrintendenza dell'Unita operativa dei Servizi Demografici competente ai sensi del DL. 04.07.2006 n° 223. Inoltre
a partire dal 4 febbraio 2007 & stata attivata la sede distaccata dello Sportello unico nel quartiere S. Agostino: a turno € presente il
personale assegnato allo sportello centrale.Lo Sportello rilascia le nuove carte d'identita elettroniche e d eroga anche il servizio di
rilascio visure e certificazioni catastali. Lo sportello si occupera anche dell'inserimento nel programma dei dati relativi all'attivazione

nuove denunce TARI.

Per I'anno 2022 si prevede di attivare il servizio di identificazione RAO.

I RAO (acronimo di Registration Authority Officer) € il soggetto incaricato alla verifica dell'identita personale dei cittadini che
vogliono dotarsi dello SPID.

Su richiesta di alcune pubbliche amministrazioni locali, 'AgID ha emanato le Linee Guida per il modello di RAO pubblico

consentendo alle pubbliche amministrazioni interessate di svolgere questa importante attivita sul territorio, tipicamente presso gli

sportelli pubblici.
Il progetto prevede I'attivazione di un punto di riconoscimento presso lo Sportello Unico dei Servizi al Cittadino presso cui farsi

riconoscere per ricere via e-mail un file (token) che possa essere usato da casa per richiedere e ottenere l'identita SPID presso uno

dei gestori aderenti al sistema (al momento SIELTE Spa e Poste Spa.

Gestione segnalazioni, reclami, suggerimenti e apprezzamenti

I Comune di Albignasego gestisce attraverso un’apposita sezione del portale obizzi.it tutte le segnalazioni, i reclami, i suggerimenti
e gli apprezzamenti (segnalazioni in genere) che vengono inviati dai cittadini prevedendo per ognuna una risposta entro 30 giorni.

Il servizio consta di due fasi, I'indicazione del contenuto della risposta da parte degli uffici competenti, la seconda di riscontro da

parte dello sportello del cittadino, il quale puo effettuare controlli sui contenuti di quanto predisposto dagli altri uffici.

E' partito anche un nuovo servizio di Pronto Intevento Manutenzioni.

| cittadini attraverso un numero di telefono, e-mail, whatsapp e/o di persona allo sportello del cittadino possono segnalare al
Comune alcuni problemi. | cittadini potranno ottenere informazioni in breve tempo le informazioni richieste.

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che

Esterna - interna

usufruisce del servizio:

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Accessibilita Accesso allo Sportello Numero di giornate lavorative con apertura % 100 100 100 *0% D
assicurata dello Sportello/Numero totale delle
giornate lavotative (ufficiali)
Accessibilita Accessibilita multicanale Numero di servizi erogati con modalita % 70 70 70 *0%
multicanale/ Numero totale dei servizi erogati
Tempestivita Tempo massimo dalla Istanze concluse entro il termine complessivo % 98 98 98 *0% D
presentazione della segnalazione  programmato/Numero totale di istanze
(in genere) alla comunicazione presentate
della risposta (Gestione
Segnalazioni)
Tempestivita Tempo di attesa prima del Media su base annua Minuti 7 7 7 *0% D
contatto con |'operatore sportello
Trasparenza Pubblicazione nel sito delle numero di giorni necessari per I'aggiornamento  giorni 7 7 7 *0% D
informazioni sul responsabile del
servizio
Trasparenza Pubblicazione su sito web delle numero di giorni necessari per I'aggiornamento  giorni 3 3 3 *0% D
informazioni relative ad eventuali
spese a carico dell'utente per
accedere alle prestazioni del
servizio
Trasparenza Pubblicazione sul sito web delle Numero di giorni necessari per |'aggiornamento  giorni 3 3 3 *0% D
informazioni rilevanti riguardanti il sul sito web dell'Ente
servizio
Efficacia Pertinenza della prestazione Numero di controlli sull'avvenuta esecuzione unita 30 30 30 * 0% D
erogata (Gestione segnalazioni) della prestazione richiesta
Efficacia Pertinenza della prestazione Numero di reclami accolti sulla base di un % 0 0 0 #Div/0! D
erogata (Sportello del cittadino) giudizio di pertinenza rispetto al servizio
erogato (Inferiore)
Efficacia Stanziamento di bilancio Somme messe a disposizione degli interventi euro 219000 200000 200000 200000 -8,68% D

(Gestione segnalazioni) per rispondere alle richieste dei cittadini

Comune di Albignasego
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Efficacia Soddisfazione dell'utenza Media soddisfazione rilevata media 9,58 9 9 9 -6,05% D
(indagine sportello del cittadino)
Quantita Segnalazioni, reclami, Segnalazioni, reclami, apprezzamenti, unita 980 1000 1000  *2,04%
apprezzamenti, suggerimenti suggerimenti gestiti
Quantita Visure effettuate (sede centrale +  Utenza totale nell'arco dell'anno unita 500 500 500 *0%
S. Agostino)
Quantita Carte d'identita elettroniche (CIE)  N. di CIE/N. di CI % 95 99 100 *5,26%
rilasciate
Quantita Utenti serviti (S. Agostino) Utenza totale nell'arco dell'anno unita 0 0 200 300 #Div/0!
Quantita Segnalazioni / reclami / Numero di segnalazioni [...] gestite nell'arco unita 200 200 200 *0%
aprezzamenti / suggerimenti dell'anno
ricevuti e gestiti (sede centrale +
S. Agsotino)
Quantita Calcoli IMU (sede centrale + S. Totale calcoli nell'arco dell'anno unita 1000 1000 1000 *0%
Agostino)
Quantita Utenti serviti (sede centrale) Utenza totale nell'arco dell'anno unita 22000 22000 22000 *0%
Economicita Gestione segnalazioni - costo Costo complessivo/Numero degli interventi euro 250 250 250 *0% D
medio degli interventi
*->indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso
Indicazioni su pesi delle dimensioni
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
2706 1 912 Proroga validita della carta di identita 0 0 0 0
2707 1 912 Proroga validita della carta di identita per non residenti (per il ricevimento nulla 15 15 15 15
osta)
2708 1 912 Proroga validita della carta di identita per non residenti (successiva proroga) 2 2 2 2
2709 1 912 Autentica di copia e di firma 0 0 0 0
2710 1 912 Legalizzazione di foto 0 0 0 0
271 1 912 Rilascio carte di identita 0 0 0 0
2712 1 912 Rilascio carte di identita a cittadini non residenti (per il rilascio) 2 2 2 2
2713 1 912 Rilascio carte di identita a cittadini non residenti (per il rilascio del nulla osta 15 15 15 15
Comune di residenza)
2714 1 912 Rilascio modulistica per passaporti 0 0 0
2715 1 912 Bonus sociale per disagio economico per le forniture di energia elettrica e/o gas 0 0 0
naturale
2923 0 912 Calcolo ISEE 0 0 0 0
2939 0 912 Gestione segnalazione, reclami, apprezzamenti e suggerimenti (termine 6 6 6 6
assegnato al servizio)
2940 0 912 Gestione segnalazione, reclami, apprezzamenti e suggerimenti (termine 30 30 30 30

complessivo)

Accessibilita fisica: Giornate lavorative settimanali con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico: 06

Accessibilita multicanale: Servizi erogati con modalita multicanale (fax, web etc) (informazioni sui procedimenti, sugli eventi,

Obiettivi

Risorse umane

modulistica, ICI)

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 8,40 36 3,024
Cinetto Liviano D C 100 96,20 36 34,632
Irolsini Onella [] ¢ 100 98,90 36 35,604
Zerbetto Francesco D C 100 64,90 36 23,364
Barbini Fabio D (e} 100 75,00 36 27
Fortin Maria Elisabetta (] ¢ 100 98,90 36 35,604
Zen Monica [l ¢ 30 2,00 36 0,72
Rocca Rosalinda D B1 10 8,00 36 2,88
Panarco Elena D A1 20 58,50 30 17,55

Ore settimanali complessive -> 180,37

Comune di Albignasego
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Indagini di customer satisfaction

2022

#: 1712 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti

[ ] PDO CDC: 10500 Ente: 1 Comune di Albignasego

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente

Obiettivo specifico: | 12.203 | Politiche istituzionali

Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.:

Peso anno +1: E
Peso anno +2: II|

Principali caratteristiche del Il servizio prevede I'elaborazione e la realizzazoine di indagini volte alla valutazione della soddisfazione dell'utenza in riferimento ai
servizio erogato:  servizi forniti dall'Ente. Le indagini verranno svolte tramite la somministrazione di questionari anche in modo diretto tramite intervista.
L'obiettivo prevede la realizzazione delle seguenti indagini, per I'anno 2022:

- Sportello del Cittadino
- Ufficio Economato

- Manutenzione interne - gestione calore
- Manutenzione scuole -
- Gestione verde pubblico

- Stato Civile
- Sportello Edilizia Privata
- Ufficio Sport
- Ufficio Gare
- Asilo Nido
- Biblioteca
- Protocollo
Modalita di erogazione:
Tipologia di utenza che
usufruisce del servizio:
Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Numero di indagini concluse e/o avviate 81 85 90 100  23,46% D
delle indagini di customer /Numero totale delle indagini previste
Trasparenza Trasparenza pubblicazione sito Numero indagini pubblicate/Numero indagini 100 96 98 100 0% D

delle indagini di customer

effettuate o avviate

*->indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso

Indicazioni su pesi delle dimensioni Tempestivita 90 - Trasparenza 10

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Accessibilita fisica: Giornate lavorative settimanali con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico:05

Accessibilita multicanale:

Obiettivi

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,20 36 0,072
Rosso Giacomo D C1 25 0,50 36 0,18
Cinetto Liviano (] ¢ 5 0,10 36 0,036
Irolsini Ornella D C 5 0,10 36 0,036
Zerbetto Francesco D C 5 0,10 36 0,036
Barbini Fabio (] ¢ 5 0,10 36 0,036
Fortin Maria Elisabetta D C 5 0,10 36 0,036
Zen Monica (] ¢ 10 0,50 36 0,18
Panarco Elena D A1 5 0,10 30 0,03

Ore settimanali complessive -> 0,64
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Protocollo generale, spedizione e smistamento posta

2022

#: 872 Assessore

[ ] PDO CDC: 10600

Area strategica:
Obiettivo strategico:
Obiettivo specifico:

Principali caratteristiche del
servizio erogato:

di riferimento: ‘Filippo Giacinti

Ente:

1/ Comune di Albignasego

12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

12.2 | Funzionamento dell'Ente

12.203 Politiche istituzionali

‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano

Peso anno corr.:

Peso anno +1:
Peso anno +2:

Il servizio prevede la gestione della corrispondenza in arrivo ed in partenza, la gestione dell'archivi comunale tramite il deposito, la

conservazione e la ricerca di documenti.

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che

Martedi e giovedi anche dalle ore 16,00 alle ore 17,30) ed operazioni di back-office.

Interna ed esterna

usufruisce del servizio:

Il servizio del protocollo generale viene regolato tramite attivita sportello (Dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00.

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Accessibilita Accessibilita multicanale Numero di servizi erogati con accessibilita % 100 100 100 * 0% D
multicanale/ Numero totale dei servizi erogati
Accessibilita Accesso allo Sportello Numero di giornate lavorative con apertura % 100 100 100 *0% D
assicurata dello Sportello / Numero totale delle
giornate lavorative (ufficiali)
Tempestivita Tempo di distribuzine della Numero di giorni LAVORATIVI (escluso il giorni 0 1 1 1 *0% D
corrispondenza SABATO) necessari per la consegna della
corrispondenza agli uffici di destinazione
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Numero di procedimenti amministrativi ed % 100 100 100 *0% D
dei procedimenti amministrativi attivita concluse entro il termine programmato
/ Numero totale dei procedimenti amministrativi
ed attivita concluse
Trasparenza Pubblicazione nel sito delle numero di giorni necessari per I'aggiornamento  giorni 7 7 7 *0% D
informazioni sul responsabile del
servizio
Trasparenza Pubblicazione su sito web delle numero di giorni necessari per I'aggiornamento  giorni 3 3 3 *0% D
informazioni relative ad eventuali
spese a carico dell'utente per
accedere alle prestazioni del
servizio
Trasparenza Programma della Trasparenza Espletamento degli adempimenti previsti nel si *% D
Programma della Trasparenza
Efficacia Indagine di " customer Livello di soddisfazione dell'utenza rispetto al 7,03 8,8 8,8 8,8 25,18% D
satisfaction" sul servizio erogato servizio erogato
Efficacia Rispondenza del servizio alle Numero di reclami ricevuti /numero totale di % 3 3 3 * 0% D
esigenze degli utenti prestazione erogate all'utenza
Quantita Protocolli assegnati Numero complessivo di protocolli asseganti unita 45878 45000 45000 45000 -1,91% D
nell'arco dell'anno
Quantita Spesa per spedizioni Spesa euro 150000 15000 15000 10000 -93,33%
*->indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso
Indicazioni su pesi delle dimensioni
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
2941 0 872 Tempo standard di protocollazione (minuti) 5 5
2942 0 872 Protocollazione posta delle giornata conclusa entro le ore 10 del giorno lavorativo
successivo
2943 872 distribuzione della posta entro il giorno lavorativo successivo
3350 0 872 Tempo per restituzione copia di documento consegnato dall'utente al protocollo 0 0

Accessibilita fisica: Giornate lavorative settimanali con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico: 5

Accessibilita multicanale: Canali attraverso cui far pervenire la corrispondenza ( Fax, E-Mail, PEC, a mano)

Obiettivi

Risorse umane

con ricevuta

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,50 0,18
Rosso Giacomo D C1 10 3,00 1,08

Comune di Albignasego
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Cinetto Liviano [] ¢ 5 2,00 36 0,72
Lari Michaela D C 100 82,90 36 29,844
Zerbetto Francesco D C 5 1,00 36 0,36
Bagatella Luigi ] c 25 3,00 36 1,08
Barbini Fabio (] ¢ 5 1,00 36 0,36
Salmistraro Mariolina D C 100 82,90 36 29,844
Rocca Rosalinda D B1 15 86,50 36 31,14

Ore settimanali complessive -> 94,6

Comune di Albignasego

‘ ‘Protocollo generale, spedizione e smistamento posta

HData stampa: 18/08/2022 ‘
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Archivio

#: 914 Assessore di riferimento: [Filippo Giacinti

[]PDO CDC:

10700 Ente:

1/ Comune di Albignasego

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente

Obiettivo specifico:

Principali caratteristiche del

servizio erogato:

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che |Interna ed esterna
usufruisce del servizio:

12.203 Politiche istituzionali

Attivita di back-office e attivita su appuntamento

Caposettore di riferimento: Scarin Floriano

2022

Peso anno corr.:

Peso anno +1:
Peso anno +2: m

Il servizio prevede la gestione dell'archivio comunale tramite il deposito, la conservazione e la ricerca di documenti

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Accessibilita Accessibilita multicanale Numero di servizi erogati con accessibilita % 2 100 100 100 4900% D
multicanale/ Numero totale dei servizi erogati
Accessibilita Accessibilita al servizio da parte Numero di giornate lavorative relative al % 0 100 100 100 * 0% D
dell'utenza servizio/Numero totale delle giornate lavorative
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Numero di procedimenti amministrativi conclusi % 99 100 100 100 1,01% D
dei procedimenti amministrativi entro il termine programmato/Numero totale dei
procedimenti amministrativi conclusi
Trasparenza Pubblicazione sul sito web delle Numero di giorni necessari per |'aggiornamento  giorni 3 3 3 *0% D
eventuali spese a carico dell'utente sul sito web dell'Ente del tariffario delle spese
a carico dell'utente (sez. trasparenza)
Trasparenza Pubblicazione sul sito web delle Numero di giorni necessari per I'aggiornamento  giorni 7 7 7 *0% D
informazioni riguardanti il sul sito web dell'Ente (sez. trasparenza)
Responsabile del servizio
Trasparenza Pubblicazione sul sito web delle Numero di giorni necessari per |'aggiornamento  giorni 3 3 3 *0% D
informazioni rilevanti riguardanti il sul sito web dell'Ente (sez. trasparenza)
servizio
Efficacia Rispondenza del servizio alle Numero di reclami ricevuti/numero totale di % 0 3 3 3 * 0% D
esigenze degli utenti prestazione erogate all'utenza
Efficacia Regolarita della prestazione Numero di pratiche sottoposte a controllo % 100 100 100 100 0% D
erogata successivo di regolarita amministrativa e
risultanti conformi alla norma di
riferimento/Numero totale delle pratiche
sottoposte a controllo successivo di regolarita
amministrativa
Quantita Introiti da rilascio fotocopie e diritti  Euro introitati euro 15000 9000 9000 9000 -40%
di ricerca e visura
Quantita Richieste di accesso Numero di richieste di accesso agli atti in unita 660 350 200 200 -69,7%
deposito presso I'archivio
*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso
Indicazioni su pesi delle dimensioni
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
2944 0 914 Esercizio del diritto di accesso agli atti amministrativi 30 30 30 30
Accessibilita fisica: Giornate lavorative settimanali con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico: ___
Accessibilita multicanale: Telefono, N. Verde, Fax, E-Mail, PEC, Web
Obiettivi
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,50 36 0,18
Lari Michaela [l ¢ 100 16,60 36 5,976
Zerbetto Francesco D C 15 33,30 36 11,988
Bagatella Luigi ] c 10 1,00 36 0,36
Barbini Fabio (] ¢ 15 23,20 36 8,352
Zen Monica [] ¢ 1 0,10 36 0,036

Comune di Albignasego ‘ ‘Archivio

| Data stampa: 18/08/2022
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Salmistraro Mariolina D 100 16,60 36 5,976
Rocca Rosalinda D 5 5,00 36 1,8
Panarco Elena D 5 1,00 30 0,3

Ore settimanali complessive -> 34,96

Comune di Albignasego

| Archivio

HData stampa: 18/08/2022 ‘ ‘
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Gestione sistemi informativi

2022

Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti

#: 885
[ ] PDO CDC: 10800 Ente:
Area strategica: 12

Obiettivo strategico:

12.1

1/ Comune di Albignasego

Tecnologie per l'innovazione

Obiettivo specifico:

Principali caratteristiche del
servizio erogato:

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che

Interna

usufruisce del servizio:

12.101 | Tecnologie per I'organizzazione e la semplificazione

Tramite attivita di backoffice e a contatto con gli uffici, anche su chiamata

Caposettore di riferimento: Scarin Floriano

Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Peso anno corr.:

Peso anno +1:
Peso anno +2:

Il servizio prevede la gestione dei sistemi di elaborazione e comunicazione telematica (configurazione e infrastruttura attiva) oltre
che del software gestionale in uso. L'accesso al servizio di assistenza avviene tramite helpdesk via mail.

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Accessibilita Orario di copertura del servizio di  Ore di copertura del servizio /Ore di lavoro % 70 70 70 * 0% D
manutenzione settimanali
Tempestivita Pubblicazione sul sito web Numero di pubblicazione sul sito nel rispetto % 100 100 100 *0% D
delle tempistiche e modalita del Programma
della Trasparenza /numero di pubblicazioni
effettuate ai sensi del Programma della
Trasparenza
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Il numero di interventi di assistenza % 100 100 100 * 0% D
intervento straordinario straordinaria eseguiti nei termini
programmati/numero degli interventi di
assistenza straordinaria eseguiti
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Il numero di interventi di assistenza ordinaria % 100 100 100 *0% D
intervento eseguiti nei temini programmati/numero degli
interventi di assistenza ordinaria eseguiti
Trasparenza Programma della Trasparenza Espletamento degli adempimenti previsti nel si *% D
Programma della Trasparenza
Efficacia Regolarita della prestazione Numero di pratiche sottoposte a controllo e % 99 99 99 *0% D
erogata risultanti conformi alla norma di riferimento
/Numero totale della pratiche sottoposte a
controllo
Efficacia Interventi andati a buon fine Numero di interventi di manutenzione andatia % 98 98 98 *0% D
buon fine /Numero di interventi di
manutenzione richiesti e verificati come
economicamente fattibili
Quantita Spesa Assistenza su attrezzature informatiche euro 133000 135000 137000  *3,01%
Quantita Interventi Numero di interventi effettuati sulle stazioni di unita 400 400 400 * 0%
lavoro dell'Ente
Quantita Acquisti Spesa euro 20000 20000 20000 *0%
*->indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso
Indicazioni su pesi delle dimensioni
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
2974 0 885 Affidamento servizi e forniture mediante mercato elettronico. Richiesta offerta 60 56 56 56
2975 0 885 Affidamento di servizi e forniture mediante mercato elettronico 45 M M 41
2976 0 885 Affidamento appalto esecuzione forniture e servizi mediante cottimo fiduciario 135 127 127 127
2977 0 885 Affidamento appalto esecuzione forniture e servizi mediante procedura negoziata 90 920 90 90
senza previa pubblicazione di bando di gara
2978 0 885 Affidamento di beni e servizi mediante procedura negoziata previa pubblicazione 120 120 120 120
di bando gara (tempi di pubblicazione e invio offerta)
2979 0 885 Affidamento di forniture e servizi di importo inferiore alla soglia comunitaria 120 120 120 120
mediante procedura ristretta (tempi di pubblicazione e invio offerta)
2980 0 885 Affidamento diretto di fornitura di beni e servizi in economia fino all'importo di euro 45 41 41 41
40.000,00
2981 0 885 Presa in carico della richiesta di intervento degli uffici dell'Ente (ore lavorative) 6 6 6
2982 885 Gestione degli interventi ordinari di assistenza informatica (giorni) 5 5 5
2983 0 885 Gestione degli interventi straordinari di assistenza informatica (giorni) 30 30 30 30

Accessibilita fisica: Giornate lavorative settimanali con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico: 05

Accessibilita multicanale: Telefono, N. Verde, Fax, E-Mail, PEC, Web

Obiettivi

Comune di Albignasego
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Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 25,10 36 9,036
Rosso Giacomo D C1 75 29,60 36 10,656
Bagatella Luigi ] 100 70,10 36 25,236
Zen Monica [] 5 0,10 36 0,036

Ore settimanali complessive -> 44,96

Comune di Albignasego

‘ ‘Gestione sistemi informativi

HData stampa: 18/08/2022 H
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Comunicazione e telecomunicazioni (sistemi e smistamento) \ 2022

#: 905  Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.:
[]PDO CDC: [10900  Ente: 1 Comune di Albignasego Peso anno +1:

Peso anno +2:

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente
Obiettivo specifico: | 12.203 | Politiche istituzionali
Principali caratteristiche del Il servizio prevede la gestione dei servizi di connettivita telefonica / internet, oltre che lo smistamento delle telefonate in entrata /
servizio erogato: uscita dall'Ente con il seguente orario: dal lunedi al giovedi 8.30 - 13.30; il venerdi 8.30 - 13.00; martedi e giovedi anche nel
pomeriggio 15.30 - 17.30.

Tra le altre attivita rientra anche la gestione del portale "obizzi.it" dell'Ente.

Modalita di erogazione: Telefonica secondo orari prestabiliti e tramite attivita di backoffice

Tipologia di utenza che Interna, esterna
usufruisce del servizio:

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Accessibilita Accesso al servizio da parte Numero di giornate lavorative relative al % 100 100 100 100 0% D
dell'utenza ESTERNA servizio/Numero totale delle giornate lavotative
(ufficiali)
Accessibilita Accesso al servizio da parte Numero di ore di servizio/Numero di ore totali % 100 100 100 100 0% D
dell'utenza INTERNA nell'arco (negli orari previsti)
dell'anno
Tempestivita Tempo di inserimento o Numero di contenuti inseriti 0 aggiornati nei % 100 100 100 *0% D
aggiornamento dei contenuti del termini programmati/Numero totale dei
portale obizzi.it contenuti inseriti 0 aggiornati
Efficacia Pertinenza della prestazione Numero di reclami accolti sulla base di un % 0 1,5 1,5 1,5 *0% D
erogata giudizio di pertinenza rispetto al servizio
erogato
Quantita Telefonate N. di telefonate smistate in ENTRATA unita 16000 16000 16000 *0%
Quantita Telefonate N. di telefonate smistate in USCITA unita 13000 13000 13000 * 0%
Efficienza Telefonia fissa e mobile Spesa euro 40000 40000 40000 * 0% D
Economicita Costo del servizio Costo complessivo del servizio euro 0 0 0 0 #Div/0! D

*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso

Indicazioni su pesi delle dimensioni Accessibilita 50 - Efficacia 10 - Efficienza 20 - Tempestivia 20

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
3204 0 905 Pubblicazione/aggiornamento contenuti nel portale "obizzi.it" dell'Ente 0 3 3 3

Accessibilita fisica: Giornate lavorative settimanali con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico: 05
Accessibilita multicanale: Telefono, N. Verde, Fax, E-Mail, PEC, Web

Obiettivi

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 1,00 36 0,36
Rosso Giacomo D C1 10 1,00 36 0,36
Cinetto Liviano (] ¢ 5 0,20 36 0,072
Irolsini Ornella (] ¢ 5 0,50 36 0,18
Zerbetto Francesco D C 5 0,20 36 0,072
Bagatella Luigi ] c 15 2,40 36 0,864
Barbini Fabio D C 5 0,20 36 0,072
Fortin Maria Elisabetta D C 5 0,50 36 0,18
Zen Monica (] ¢ 10 0,20 36 0,072
Quintavalle Marialuisa D C 5 0,50 36 0,18
Panarco Elena D A1 50 39,90 30 11,97

Ore settimanali complessive -> 14,38
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Rendiconto dell'attivita dei settori (1° Settore) \ 2022

#: 1051 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.:
PDO CDC: 10100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1:

Peso anno +2:

Area strategica: 11 Citta smart ed efficiente - I'innovazione digitale
Obiettivo strategico: 11.1 |Trasformazione digitale

Obiettivo specifico: | 11.102 | Competenze e servizi digitali
Descrizione: Con questo obiettivo 'Amministrazione Comunale intende promuovere iniziative finalizzate alla rendicontazione sociale nei
confronti dei propri portatori di interessi. A tal fine ciascun settore procedera annualmente alla redazione di apposite schede
distinte per servizio per la successiva pubblicazione nel sito. In ciascuna scheda dovranno essere evidenziati indicatori di qualita e
quantita compresi i costi in modo tale da mettere in condizione il cittadino di conoscere come sono state utilizzate le risorse messe a
disposizione con il bilancio.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Rendiconto dell'attivita dei settori (1° settore) Peso: 0
Predisposizione schede e pubblicazione anno 2021 Dal 01/01/2022 Al 30/09/2022
redisposizione schede e pubblicazione anno 2022 Dal 01/01/2023 Al 30/09/2023
Predisposizione schede e pubblicazione anno 2023 Dal 01/01/2024 Al 30/09/2024
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,50 36 0,18
Rosso Giacomo D C1 25 1,00 36 0,36
Bagatella Luigi ] c 10 0,50 36 0,18
Zen Monica D 50 0,50 36 0,18
Ore settimanali complessive -> 0,9
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Attuazione Piano di prevenzione della corruzione (1° settore)

2022

#: 1097 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.:
PDO CDC: 10100 @ Ente: 1 Comune di Albignasego Peso anno +1: |:|
Peso anno +2: |:|
Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.5 |Anticorruzione e trasparenza
Obiettivo specifico: | 12.501 ' Trasparenza e controlli nell'Ente
Descrizione: Con questo obiettivo si intende dare attuazione al Piano di Prevenzione della corruzione. In particolare il Settore dovra porre in
essere tutte le misure e le azioni previste dal Piano, che riguardino tutto il periodo e le misure specifiche del Settore di riferimento.
Per i Responsabili di Settore, in caso di inadempimento, si applicheranno le penalita previste dal sistema di misurazione e
valutazione della Performance.
Al Personale assegnato al settore in relazione alle risultanze del monitoraggio effettuato dal RPCT verra assegnato il punteggio
sulla base di quello previsto dalla scheda.
| Responsabili di Settore dovranno trasmettere con cadenza semestrale il monitoraggio sull'attuazione del PTPCT (entro il mese
successivo alla scadenza del semestre).
Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Efficacia Monitoraggio sull'attuazione delle  monitoraggio semestrale unita 2 2 2 2 0% D
misure previste dal Piano
*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso
Indicazioni su pesi delle dimensioni
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
Obiettivi
Attuazione Piano di prevenzione della corruzione Peso: 0
Adozione delle misure e delle azioni previste dal Piano secondo le tempistiche previste dal Piano  pg| 01/01/2022 Al 31/12/2022
Adozione delle misure e delle azioni previste dal Piano secondo le tempistiche previste dal Piano  pgl 01/01/2023 Al 31/12/2023
Adozione delle misure e delle azioni previste dal Piano secondo le tempistiche previste dal Piano  pgl 01/01/2024 Al 31/12/2024
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 2,00 36 0,72
Rosso Giacomo D C1 100 0,50 36 0,18
Cinetto Liviano [] ¢ 100 0,50 36 0,18
Irolsini Ornella [l ¢ 100 0,50 36 0,18
Lari Michaela [] ¢ 100 0,50 36 0,18
Zerbetto Francesco D C 100 0,50 36 0,18
Bagatella Luigi D C 100 0,50 36 0,18
Barbini Fabio [] ¢ 100 0,50 36 0,18
Fortin Maria Elisabetta D C 100 0,50 36 0,18
Zen Monica [] ¢ 100 0,50 36 0,18
Quintavalle Marialuisa D C 100 0,50 36 0,18
Salmistraro Mariolina D C 100 0,50 36 0,18
Rocca Rosalinda D B1 100 0,50 36 0,18
Panarco Elena D A1 100 0,50 30 0,15
Ore settimanali complessive -> 3,03

Comune di Albignasego ‘ ‘Attuazione Piano di prevenzione della corruzione (1° settore)

| Data stampa: 18/08/2022 ||

Pagina 24 di 324




Attivita di controllo. Adempimenti di settore. (1° settore)

#: 1118 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano
PDO CDC: 10100 Ente: 1 Comune di Albignasego
Peso anno +2:
Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente

Obiettivo specifico: | 12.203 | Politiche istituzionali

Descrizione: Con questo obiettivo si vuole dare attuazione a quanto previsto dal Regolamento sui controlli interni, approvato con delibera di C.C.
n. 50 del 23.10.2018 e ss.mm.ii.
Il Responsabile di Settore dovra porre in essere tutti gli adempimenti previsti nel rispetto dei termini stabiliti.
In particolare il Responsabile di Settore dovra rilevare con cadenza almeno mensile la propria attivita gestionale in relazione alle
previsioni del Piano della Performance/PdO inserendo i dati nel gestionale Prometeo, al fine di permettere il monitoraggio
semestrale dell'ufficio Controllo di gestione.
Il Responsabile di Settore del’Ente dovra attenersi per quanto riguarda il Controllo di Gestione alle direttive della struttura
competente in materia (1° settore) per quanto riguarda le procedure operative, i criteri di analisi e il livello di approfondimento delle
elaborazioni.
Rilevazione e misurazione degli standard di qualita indicati nella carta dei Servizi del 1° Settore (Sportello del cittadino), attraverso
I'invio di report semestrale all'ufficio controllo interno.
| termini previsti dalla scheda non sono superabili.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Attivita di controllo di gestione Peso: 0

Monitoraggio obiettivi ed attivita strutturali. Caricamento dati nel gestionale (anno 2021) controllo Da
a consuntivo

01/01/2022 Al 15/03/2022

Monitoraggio obiettivi ed attivita strutturali. Caricamento dati nel gestionale - controllo infrannuale  pg
(2022)

Monitoraggio obiettivi ed attivita strutturali. Caricamento dati nel gestionale (anno 2022) controllo  pg
a consuntivo

01/06/2022 Al 10/07/2022

01/01/2023 Al 28/02/2023

01/06/2023 Al 10/07/2023

Monitoraggio obiettivi ed attivita strutturali. Caricamento dati nel gestionale - controllo infrannuale  pg

(2023)

Controllo strategico Peso: 0
Invio report Responsabili al servizio di controllo (anno 2021) - controllo a consuntivo Dal 01/01/2022 Al 15/03/2022
Invio Report Responsabili al servizio di controllo (anno 2022) controllo infrannuale Dal 01/06/2022 Al 10/07/2022
Invio report Responsabili al servizio di controllo (anno 2022) - controllo a consuntivo Dal 01/01/2023 Al 28/02/2023
Invio Report Responsabili al servizio di controllo (anno 2023) controllo infrannuale Dal 01/06/2023 Al 10/07/2023

Misurazione Carta dei Servizi Peso: 0
Invio report sulla misurazione standard di qualita anno 2021 (consuntivo) Dal 01/01/2022 Al 28/02/2022
Invio report sulla misurazione standard di qualita - controllo semestrale (2022) Dal 01/07/2022 Al 10/07/2022
Invio report sulla misurazione standard di qualita anno 2022 (consuntivo) Dal 01/01/2023 Al 28/02/2023
Invio report sulla misurazione standard di qualita - controllo semestrale (2023) Dal 01/07/2023 Al 10/07/2023

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 2,00 36 0,72
Rosso Giacomo D C1 15 0,50 36 0,18
Bagatella Luigi U] 25 0,50 36 0,18
Zen Monica ] 25 0,50 36 0,18

Ore settimanali complessive -> 1,26
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Ottimale gestione risorse comunali. (1° settore) \ 2022

#: 1253 Assessore di riferimento: Marco Mazzucato ‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.:
PDO CDC: 10100 @ Ente: 1 Comune di Albignasego Peso anno +1:

Area strategica:
Obiettivo strategico:

Obiettivo specifico:

Peso anno +2:

12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
12.3 | Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse

12.302 Razionalizzazione delle risorse

Descrizione: Con questo obiettivo di struttura I'Amministrazione Comunale intende promuovere e sviluppare una ottimale gestione delle risorse
messe a disposizione dei settori. A tale proposito i Responsabili di Settore dovranno pianificare e monitorare le attivita di controllo
per l'incasso delle entrate previste in bilancio loro assegnate, nonché impegnare le somme previste in uscita per il conseguimento
degli obiettivi dell'Ente.

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend

Efficienza Capacita di conseguire I'obiettivo ~ Somme in conto capitale (spese) previste in % 0 70 70 70 *0% D
nel rispetto delle regole previste bilancio e di pertinenza del Settore - liquidate

Efficienza Capacita di conseguire I'obiettivo ~ Spesa corrente prevista in bilancio e di % 0 90 90 90 *0% D
nel rispetto delle regole previste pertinenza del Settore - liquidate

Efficienza Capacita di conseguire I'obiettivo ~ Somme in conto capitale previste in bilancio e % 0 100 100 100 *0% D
nel rispetto delle regole previste di pertinenza del Settore - impegnate

Efficienza Capacita di conseguire I'obiettivo  Spesa corrente prevista in bilancio e di % 0 100 100 100 *0% D
nel rispetto delle regole previste pertinenza del Settore - impegnata

Efficienza Capacita di conseguire I'obiettivo  Entrate previste in bilancio e di pertinenza del ~ % 0 100 100 100 *0% D

nel rispetto delle regole previste settore - importo accertato

*->indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso

Indicazioni su pesi delle dimensioni Efficienza 100

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 1,50 36 0,54
Ore settimanali complessive -> 0,54
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Definizione obiettivi strategici ed operativi per la predisposizione del DUP 2022
(1° Settore)

#: 1286 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.: E

PDO CDC: 10100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: II|

Peso anno +2: E

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.2  [Funzionamento dell'Ente

Obiettivo specifico: | 12.203 | |Politiche istituzionali

Descrizione: | | Responsabili di Settore forniscono elementi per I'elaborazione e/o adeguamento degli obiettivi strategici e delle azioni strategiche
utili a trasformare gli obiettivi strategici in azioni misurabili e trasparenti. Con questo obiettivo pertanto ciascun Responsabile di
Settore, per la parte di competenza, dovra far pervenire al Sindaco tutti gli elementi utili sia in ordine allo stato dei bisogni nonché
in ordine alla proposta di definizione degli obiettivi strategici ed operativi per la redazione del Documento Unico di Programmazione.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Definizione obiettivi strategici ed operativi per la predisposizione del DUP Peso: 0

Comunicazione proposte di definizione/adeguamento degli obiettivi strategici ed obiettivi operativi  Dg| 01/01/2022 Al 31/05/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,50 36 0,18
Ore settimanali complessive -> 0,18

Comune di Albignasego | Definizione obiettivi strategici ed operativi per la predisposizione del DUP | |Data stampa: 18/08/2022 |  Pagina 28 di 324




Predisposizione elenco incarichi legali \ 2022

#: 1522 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.:
PDO CDC: 10100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.5 |Anticorruzione e trasparenza
Obiettivo specifico: | 12.501 ' Trasparenza e controlli nell'Ente
Descrizione: Con questo obiettivo I'Amministrazione intende dare attuazione alle linee guida ANAC n. 12/2018. A tale scopo dovra essere

predisposto I'elenco a cui si potra fare ricorso per gli affidamenti. Dovra essere seguita una procedura trasparente con la
pubblicazione di un apposito avviso.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Predisposizione elenco incarichi legali Peso: 0
Predisposizione avviso Dal 01/01/2022 Al 30/09/2022
Pubblicazione Dal 01/10/2022 Al 31/10/2022
Approvazione elenco Dal 01/11/2022 Al 30/11/2022
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,50 36 0,18
Zen Monica (] ¢ 5 0,20 36 0,072
Ore settimanali complessive -> 0,25
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Valutazioni dipendenti (1° settore)

#: 1523 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno

2022
corr.: E

PDO CDC: 10100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente
Obiettivo specifico: | 12.201 | Organizzazione del personale

Descrizione: 1° Fase

| Responsabili di Settore dovranno consegnare a ciascun dipendente le schede peg 2022 a cui il singolo dipendente e collegato. In
questa sede dovra essere rammentato il collegamento con la Performance organizzativa del Settore (entro dieci giorni

dall'approvazione del PEG)
2° Fase

| Responsabili di Settore dovranno effettuare entro il mese di luglio colloqui con i propri dipendenti finalizzati a far conoscere a
quest'ultimi lo stato di avanzamento degli obiettivi a loro assegnati, identificando gli eventuali scostamenti rispetto ai risultati attesi.

3° Fase

| Responsabili di Settore dovranno effettuare un colloquio finale con il personale per la consegna delle valutazione della

Performance organizzativa/individuale 2021 entro il mese di giugno.

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Efficacia Percentuale colloqui effettuati Numero colloqui effettuati/numero personale % 0 100 100 100 *0% D
assegnato

*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Valutazioni dipendenti Peso: 0
Invio comunicazione all'ufficio controllo di gestione di avvenuto adempimento 1° Fase Dal 01/01/2022 Al 15/02/2022
Invio comunicazione all'ufficio all'ufficio controllo di gestione di avvenuto adempimento 2° Fase Dal 01/07/2022 Al 15/08/2022
Invio comunicazione all'ufficio all'ufficio controllo di gestione di avvenuto adempimenoi 3° Fase Dal 01/06/2022 Al 15/07/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,10 36 0,036
Ore settimanali complessive -> 0,03

Comune di Albignasego ‘ ‘Valutazioni dipendenti (1° settore) ‘ ‘Data stampa: 18/08/2022 ‘ ‘
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Gestione in forma associata con I'Unione dei Comuni Pratiarcati di alcune 2022

funzioni di controllo interno

#: 1541 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti

[v] PDO CDC: 10100 Ente: 1/ Comune di Albignasego

‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo strategico: 12.2  [Funzionamento dell'Ente

Obiettivo specifico: | 12.203 | |Politiche istituzionali

Peso anno corr.: @

Peso anno +1: II|
Peso anno +2: E

Descrizione: | Con questo obiettivo 'Amministrazione intende organizzare in forma associata con I'Unione dei Comuni Pratiarcati le funzioni e le
attivita relative al Controllo di qualita e al Controllo di Gestione. Gia con deliberazione del Consiglio n. 4 del 28/03/2019 I'Unione ha
provveduto ad uniformare la disciplina dei Controlli interni con quella gia approvata dal Comune di Albignasego. Lungo tale
direzione, dovra essere altresi previsto il supporto all'Unione per I'analisi dei contesti, rilevazione dei bisogni e degli obiettivi ai fini
della redazione del Documento Unico di Programmazione. A tale fine I'ufficio dovra predisporre una convenzione biennale fra i due
Enti che disciplini le modalita di organizzazione e svolgimento di queste funzioni. Si trattera poi di approvare lo schema di
convenzione, e procedere con la stipula e la sua attuazione.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Stesura testo definitivo

Gestione in forma associata con I'Unione dei Comuni Pratiarcati di alcune funzioni di controllo interno

Dal 01/01/2022 Al 30/09/2022

Peso: 0

Approvazione schema di convenzione

Dal 01/10/2022 Al 31/10/2022

Stipula convenzione

Dal 01/11/2022 Al 30/11/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 1,00 36 0,36
Rosso Giacomo D C1 25 5,00 36 1,8
Zen Monica [] ¢ 100 8,00 36 2,88

Ore settimanali complessive -> 5,04
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Gestione in forma associata con I'Unione dei servizi di telefonia,
connettivita e infrastrutture informatiche

2022

#: 1542 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti
PDO CDC: [10100 Ente: 1/ Comune di Albignasego
Area strategica: 12

Obiettivo strategico: 12.2
Obiettivo specifico: | 12.203 | |Politiche istituzionali

Descrizione:

Funzionamento dell'Ente

‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano

Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Peso anno corr.: @

Peso anno +1: II|
Peso anno +2: E

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende gestire in forma associata con I'Unione i servizi di telefonia, conettivita ed

infrastrutture informatiche. Questo permettera di razionalizzare I'utilizzazione di tali strumenti nonché disciplinare le modalita di
utilizzo in base al principio di economicita e responsabilita.
A tale fine I'ufficio dovra predisporre una convenzione biennale fra i due Enti che disciplini le modalita di organizzazione e

svolgimento di queste funzioni. Si trattera poi di approvare lo schema di convenzione, e procedere con la stipula e la sua attuazione.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Gestione in forma associata con I'Unione dei servizi di telefonia, connettivita e infrastrutture informatiche

Stesura testo definitivo della convenzione

Dal 01/01/2022 Al 30/09/2022

Peso: 0

Approvazione schema definitiva convenzione

Dal 01/10/2022 Al 31/10/2022

Stipula convenzione

Dal 01/11/2022 Al 30/11/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 10,00 36 3,6
Rosso Giacomo D C1 75 5,00 36 1,8
Bagatella Luigi [l ¢ 100 10,90 36 3,924

Ore settimanali complessive -> 9,32

Comune di Albignasego

‘ ‘Gestione in forma associata con I'Unione dei servizi di telefonia, connetliv‘ ‘Data stampa: 18/08/2022 ‘ ‘
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Gestione in forma associata con I'Unione dei Comuni Pratiarcati della 2022
privacy e del Responsabile Protezione Dati

#: 1543 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.: @

PDO CDC: 10100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: II|

Peso anno +2: E

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.2  [Funzionamento dell'Ente

Obiettivo specifico: | 12.203 | |Politiche istituzionali
Descrizione: | Con questo obiettivo 'Amministrazione intende gestire in forma associata con I'Unione le funzioni relative alla privacy e al
Responsabile Protezione Dati (DPO).

A tal fine dovra essere predisposto lo schema definitivo della convenzione biennale tra il Comune e 'unione che disciplina le
competenze, le funzioni, il riparto dei relativi costi individuando il Comune di Albignasego come capofila, provvedendo alla sua

applicazione.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Gestione in forma associata con I'Unione dei Comuni Pratiarcati della privacy e del Responsabile Protezione Peso: 0
Dati
Stesura testo definivito convenzione Dal 01/01/2022 Al 30/09/2022
Approvazione schema definitivo convenzione Dal 01/10/2022 Al 31/10/2022
Stipula convenzione Dal 01/11/2022 Al 30/11/2022
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,50 36 0,18
Rosso Giacomo D C1 10 0,20 36 0,072
Bagatella Luigi [l ¢ 75 1,00 36 0,36
Zen Monica [l ¢ 10 0,10 36 0,036
Ore settimanali complessive -> 0,64
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Aggiornamento registro delle attivita di trattamento

2022

Peso anno corr.: E

Peso anno +1: E
Peso anno +2: II|

#: 1596  Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano
PDO CDC: 10100 Ente: 1 Comune di Albignasego
Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo strategico: 12.1  |Tecnologie per l'innovazione

Obiettivo specifico: | 12.102  Tutela dei dati personali

Descrizione: L'art. 7 del Regolamento comunale per I'attuazione del Regolamento EU 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, prevede l'istituzione del Registro delle attivita di trattamento svolte dal Titolare del
trattamento contenente tutta una serie di informazioni. Il Registro & stato assunto con prot. n. 17796 del 25/05/2018. Tenuto conto
dei dati, deidestinatari e dell'informazioni nonché delle modifiche organizzative avvenute & necessario procedere

all'aggiornamento generale dei registri di che trattasi.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il

Obiettivi

valore si intende espresso in giorni)

Aggiornamento registro delle attivita di trattamento

Aggiornamento del registro delle attivita di trattamento

Peso:

Dal 01/01/2022 Al 30/06/2022

0

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,50 36 0,18
Rosso Giacomo D C1 10 0,10 36 0,036
Bagatella Luigi ] c 75 0,50 36 0,18

Ore settimanali complessive -> 0,39

Comune di Albignasego ‘ ‘Aggiomamento registro delle attivita di trattamento

| Data stampa: 18/08/2022 ||
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Ricognizione procedimenti amministrativi e relativi termini di conclusione

(1° Settore)

#: 1629  Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti

[v] PDO CDC: (10100

Area strategica:
Obiettivo strategico:
Obiettivo specifico:

Descrizione:

Indicatori

Ente: 1 Comune di Albignasego

12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
12.2 | Funzionamento dell'Ente

12.203  Politiche istituzionali

‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano

2022

Peso anno corr.:
Peso anno +1: II|
Peso anno +2: E

Con questo obiettivo I'Amministrazione Comunale intende procedere ad una generale ricognizione dei procedimenti amministrativi
al fine di confermarli o modificarli o determinarli o ancora integrarli con nuovi procedimenti. Allo stesso tempo dovranno essere

verificati i termini procedimentali ai fini della loro sostenibilita.

Ciascun Responsabile di Settore dovra pertanto effettuare la ricognizione di competenza trasmettendo in esito alle verifiche
effettuate al Segretario Generale I'elenco dei procedimenti di cui si propone I'approvazione con le proposte dei termini di

conclusione

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Ricognizione procedimenti amministrativi e relativi termini di conclusione 0
Predisposizione elenco dei procedimenti da approvare con le proposte dei relativi termini da Dal 01/01/2022 Al 28/02/2022
includere
Trasmissione al Segretario Generale Dal 01/03/2022 Al 15/03/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,50 36 0,18
Rosso Giacomo D C1 25 0,50 36 0,18
Zen Monica [] ¢ 25 0,50 36 0,18

Ore settimanali complessive -> 0,54

Comune di Albignasego

‘ ‘Ricognizione procedimenti amministrativi e relativi termini di conclusione ( ‘ ‘Data stampa: 18/08/2022 ‘ ‘
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FESR 2022-2027 ‘ 2022

#: 1713, Assessore di riferimento: Filippo Giacinti Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.:

PDO CDC: 10100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

Area strategica: 8 Albignasego citta partecipata e inclusiva
Obiettivo strategico: 8.3 | Citta integrata

Obiettivo specifico: | 8.301 | Promozione della collaborazione fra enti locali

Descrizione: Questa Amministrazione intende partecipare con il Comune di Padova ed altre Amministrazioni locali alla creazione di area urbana
per partecipare alla richiesta di finanziamenti sulla programmazione 2022-2027 FESR.
A tale scopo si individua il Responsabile del 1° Settore come referente del progetto al fine di assicurare il coordinamento interno

e i rapporti con I'Ente capofila.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
FESR 2022-2027 Peso: 0
Costituzione area urbana Dal 01/01/2022 Al 30/09/2022
Coordinamento attivita dei settori interessati per acquisizione dati per l'individuazione degli Dal 01/10/2022 Al 31/12/2022

obiettivi per il Comune di Albignasego

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,50 36 0,18
Ore settimanali complessive -> 0,18
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Programma acquisto beni e servizi \ 2022

#: 1573 Assessore di riferimento: ‘Marco Mazzucato Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.:
PDO CDC: 10400 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente

Obiettivo specifico: | 12.203 | Politiche istituzionali

Descrizione: Con questo obiettivo 'Amministrazione intende predisporre ed approvare il Piano biennale per acquisti di beni e servizi
relativamente alle forniture per importi superiori a 40.000 per il biennio 2023-2024.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Programma acquisto beni e servizi 2023-2024 Peso: 0

Predisposizione da parte dei Responsabili di Settore delel proposte di acquisto di beni e servizi Dal 01/01/2022 Al 31/05/2022
con la compilazione di una scheda debitamente firmata e protocollata contenente la descrizione
della fornitura, le motivazioni, i tempi, le procedure scelte e I'importo presunto di spesa

Predisposizione programma biennale acquisti Dal 01/05/2022 Al 31/05/2022

Adozione programma biennale acquisti da parte della Giunta Comunale Dal 01/07/2022 Al 10/07/2022

Approvazione programma biennale beni e servizi in sede di approvazione DUP Dal 11/07/2022 Al 31/07/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,10 36 0,036
Zen Monica [l ¢ 100 0,10 36 0,036
Ore settimanali complessive -> 0,07
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Sviluppo sistemi informativi \ 2022

#: 913  Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.:
PDO CDC: 10800 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

Area strategica: 11 Citta smart ed efficiente - I'innovazione digitale
Obiettivo strategico: 11.1 |Trasformazione digitale
Obiettivo specifico: | 11.102 | Competenze e servizi digitali

Descrizione: Con questo obiettivo I'Amministrazione intende intrapprendere un percorso con le principali soluzioni che ogni Comune pud (e in
molti casi deve per legge) adottare per diventare un'amministrazione virtuosa e vincere la partita per la trasformazione digitale.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Sostituzione sistema telefonia Peso: 0
Sostituzione del sistema Dal 01/01/2022 Al 30/06/2022
Sviluppo Gis Peso: 0
Supporto al 5° per la redazione di un progetto di sviluppo della piattaforma GIS Dal 01/01/2022 Al 31/12/2022
Software servizi sociali Peso: 0
Acquisto software welfare gov per i servizi sociali Dal 01/01/2022 Al 28/02/2022
Dal Al
Processi in materia di tributi Peso: 0
Supporto al 2° Settore per rendere accessibili i servizi in materia di tributi attraverso lo SPID e Dal 01/01/2022 Al 30/06/2022
CIE
Progetto di dematerializzaizone liste elettorale Peso: 0
Supporto al 4° settore per la redazione della relazione tecnica Dal 01/01/2022 Al 30/04/2022
Adeguamento digitalizzazione procedura di gara Peso: 0
Supporto al 7° settore per I'adeguamento della piattaforma di e-procuremente Dal 01/01/2022 Al 31/12/2022
Canale stabile di comunicazione ed informazione con le Associazioni sportive Peso: 0
Supporto all'ufficio sport per I'avvio di un progetto per la realizzazione di un canale stabili di Dal 01/01/2022 Al 31/12/2022
comunicazione ed informazione tra il Comune e le associazioni sportive del territorio
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 8,00 36 2,88
Rosso Giacomo D C1 75 5,00 36 1,8
Bagatella Luigi U] 100 4,00 36 1,44
Zen Monica ] 5 0,50 36 0,18
Ore settimanali complessive -> 6,3
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Tavolo tecnico — Comune e Istituto Comprensivo per la programmazione
degli interventi nel medio — lungo termine

2022

#: 1398 Assessore di riferimento: ‘Marco Mazzucato ‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.: E
PDO CDC: 10800 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1:
Peso anno +2:
Area strategica: 2 Albignasego citta della scuola e dei giovani
Obiettivo strategico: 2.2 | Promozione di opportunita e gestione di servizi per adoloscenti e giovani

Obiettivo specifico: | 2.103 | Interventi e azione a supporto del sistema educativo scolastico

Descrizione: Il DUP prevede fra gli altri obiettivi il mantenimento del tavolo di lavoro istituzionale tra il Comune e I'lstituto comprensivo per
rilevare fabbisogno di servizi scolastici nel breve e medio e lungo periodo e programmare gli interventi necessari sia di carattere
strutturale che di servizi per migliorare la scuola. Trattasi di un tavolo di lavoro permanente con le finalita di raccordare il fabbisogno

di nuovi spazi e/o interventi di manutenzione straordinaria/ristrutturazione con la programmazione dell'Ente.

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Efficacia Numero incontri Numero di incontri del tavolo unita 2 3 3 3 50% D

*->indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,20 36 0,072
Ore settimanali complessive -> 0,07
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Coordinamento, raccolta articoli e supporto tecnico per la redazione 2022
notiziario comunale

#: 1337 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.: @

PDO CDC: 11000 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: II|

Peso anno +2: E

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.2  [Funzionamento dell'Ente

Obiettivo specifico: | 12.202 | Comunicazione istituzionale

Descrizione: Con questo obiettivo 'Amministrazione Comunale intende realizzare anche per I'anno 2022 la pubblicazione di almeno 2 numeri
del periodico comunale. A tal fine si rende necessario, previo avviso pubblico procedere al'individuazione della ditta da incaricare.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Bando per individuazione ditta affidamento pubblicazione Peso: 0
Espletamento gara Dal 01/01/2022 Al 30/06/2022
Notiziario comunale anno 2022- pubblicazione di almeno 2 notiziario Peso: 0
Pubblicazione notiziario comunale Dal 01/04/2022 Al 31/12/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 1,00 36 0,36
Bagatella Luigi ] c 10 0,50 36 0,18
Zen Monica (] ¢ 50 0,20 36 0,072

Ore settimanali complessive -> 0,61
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Giornata della trasparenza \ 2022

#: 1151 Assessore di riferimento: [Filippo Giacinti Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.:

PDO CDC: 11100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1:

Peso anno +2:

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.5 |Anticorruzione e trasparenza
Obiettivo specifico: | 12.501 ' Trasparenza e controlli nell'Ente

Descrizione: Le Giornate della Trasparenza hanno la finalita di coinvolgere gli stakeholder per promuovere e valorizzare la trasparenza e
raggiungere i seguenti obiettivi:
-attraverso la partecipazione degli stakeholder, individuare le informazioni di concreto interesse per la collettivita;
-coinvolgere i cittadini nell’attivita del’amministrazione comunale, per migliorare la qualita dei servizi.
Il Comune organizza annualmente la “Giornata della Trasparenza”, che costituisce un’occasione privilegiata di ascolto e di confronto
con i cittadini e ogni soggetto portatore di interesse sui principali aspetti dell’azione amministrativa dell’ente.
Nell’ambito della Giornata della Trasparenza sono illustrate le risultanze del ciclo della performance e lo stato di attuazione del
Piano Triennale per la trasparenza e I'Integrita.
Sono, infine, raccolti suggerimenti per 'aggiornamento annuale dei documenti relativi al ciclo della performance e del Programma
triennale per la trasparenze.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Organizzazione della giornata della trasparenza Peso: 0
4A Giornata della Trasparenza Dal 01/01/2022 Al 31/12/2022
5~ Giornata della Trasparenza Dal 01/01/2023 Al 31/12/2023
6" Giornata della Trasparenza Dal 01/01/2024 Al 31/12/2024
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 0,50 36 0,18
Zen Monica (] ¢ 100 0,50 36 0,18
Ore settimanali complessive -> 0,36
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Comitati di quartiere 1° Settore \ 2022

#: 1548  Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.:
PDO CDC: 11100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1:
Peso anno +2: II|
Area strategica: 8 Albignasego citta partecipata e inclusiva
Obiettivo strategico: 8.1 | Citta collaborativa

Obiettivo specifico: | 8.101 | Il quartiere come luogo della governance collaborativa

Descrizione: Con questo obiettivo ’Amministrazione intende confermare confermare la collaborazione con i comitati di quartiere. In particolare,
tenuto conto delle previsioni del DUP dovra essere adeguato lo Statuto e il Regolamento e poi dovra essere approvato dalla giunta
un apposito protocollo che individui le diverse fasi di realizzazione, della fase di ascolto e focalizzazione sulle diverse esigenze dei
quartieri, con la realizzazione di specifici focus group basati sulle esigenze raccolte, la fase di co-progettazione delle soluzioni, e po
la sottoscrizione degli accordi di quartiere, in cui saranno definite attivita, responsabilita e risorse del paertenariato pubblico
(Comune) e pubblico (comunita).

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Efficacia N° incontri N° incontri fra I'amministrazione e i comitati di unita 0 2 2 2 * 0% D

quartiere

*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso

Indicazioni su pesi delle dimensioni Efficacia 100

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Nomina nuovi rappresentanti Comitati di quartiere Peso: 0
Modifica dello Statuto Dal 01/01/2022 Al 30/04/2022
Predisposizione aggiornamento del Regolamento dei comitati di quartiere Dal 01/05/2022 Al 30/06/2022
Approvazione da parte del Consiglio comunale Dal 01/07/2022 Al 31/07/2022
Nomina nuovi comitati di Quartiere Dal 01/08/2022 Al 30/09/2022
Protocollo collaborativo Peso: 0
Predisposizione bozza protocollo collaborativo Dal 01/09/2022 Al 30/09/2022
Approvazione Dal 01/10/2022 Al 31/10/2022
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 1,00 36 0,36
Ore settimanali complessive -> 0,36
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Protezione Civile 2022

#: 1694  Assessore di riferimento: Filippo Giacinti Caposettore di riferimento: Scarin Floriano Peso anno corr.: @
PDO CDC: 12000 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E
Peso anno +2: II|
Area strategica: 7 Albignasego citta sicura
Obiettivo strategico: 71 Protezione e sicurezza

Obiettivo specifico: = 7.102  Sicurezza e presidio del territorio

Descrizione: Con questo obiettivo I'Amministrazione intende porre in atto tutte le iniziative necessarie per fronteggiare eventi emergenziali
investendo risorse sia umane che finanziarie in materia di Protezione Civile

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Approvazione definitiva Piano della Protezione civile Peso: 0
Parere all'Unione per I'approvazione del Piano della Protezione Civile Dal 01/01/2022 Al 30/06/2022
Progetto di formazione con le scuole Peso: 0
predisposizione di un progetto in condivisione con le scuole Dal 01/01/2022 Al 30/06/2022
Avvio progetto Dal 01/09/2022 Al 31/03/2023
Sviluppo App per dare informazioni alla popolazione in tempi sia ordinari che di emergenza Peso: 0
Predisposizione progetto Dal 01/06/2022 Al 30/11/2022
Installazione APP Dal 01/12/2022 Al 31/12/2022
Messa a regime Dal 01/01/2023 Al 31/12/2023
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Scarin Floriano D1 1,10 36 0,396
Bagatella Luigi ] c 50 0,10 36 0,036
Zen Monica [l ¢ 100 0,20 36 0,072
Ore settimanali complessive -> 0,5
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Accesso atti, liquidazioni fatture, contenzioso, utilizzo PEC, trasmissione
documenti al servizio di controllo (2° Settore)

#1092
[ ]PDO CDC: 20100 Ente:

Area strategica: 12
Obiettivo strategico: 12.2  [Funzionamento dell'Ente
Obiettivo specifico:

Principali caratteristiche del
servizio erogato:

Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti

12.203  Politiche istituzionali

1 Comune di Albignasego

informazioni al Servizio di controllo di interno.

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che
usufruisce del servizio:

Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto

2022

Peso anno corr.: @

Peso anno +1:
Peso anno +2:

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende misurare alcune attivita gestionali del settore quali la liquidazione delle fatture,
l'accesso agli atti, trasmissione corrispondenza via PEC, gestione contenziosi nonché la tempestiva trasmissione di documenti ed

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Numero di procedimenti amministrativi conclusi % 100 100 100 *0% D
dei procedimenti amministrativi entro il termine programmato / Numero totale
dei procedimenti amministrativi conclusi
Trasparenza Livello di attuazione Programma Espletamento degli adempimenti previsti nel si *% D
della Trasparenza Programma della Trasparenza
Trasparenza Rispetto termine pubblicazione sul Numero di pubblicazioni sul sito nel rispetto % 100 100 100 *0% D
sito web delle tempistiche e modalita del Programma
della Trasparenza / Numero di pubblicazioni
effettuate ai sensi del Programma della
Trasparenza
Efficacia Regolarita della prestazione Numero di pratiche sottoposte a controllo e % 100 100 100 *0% D
erogata risultanti conformi alla norma di riferimento/
Numero totale delle pratiche sottoposte a
controllo
Efficienza Modalita invio comunicazioni Numero di comunicazioni effettuate via PEC ad = % 100 100 100 * 0% D
altre PA, professionisti, impresese / numero
totale di comunicazioni effettuate ad altre PA,
professionsti, imprese
*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso
Indicazioni su pesi delle dimensioni Efficienza 20 - Tempestivita 40 - Trasparenza 20 - efficacia 20
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
2803 1 1092 Esercizio del diritto di accesso agli atti amministrativi 30 30 30 30
2804 1 1092 Avviso di selezione per conferimento incarico consulente tecnico di parte 45 45 45 45
nell'ambito di contenzioso
2805 1 1092 Costituzione in giudizio avanti agli organi della giustizia amministrativa 60 60 60 60
2806 1 1092 Costituzione in giudizio avanti agli organi della giustizia ordinaria 60 60 60 60
2807 1 1092 Selezione per conferimento incarico parere legale 45 45 45 45
2810 1 1092 Risposta a interpellanze e interrogazioni 30 30 30 30
2811 1 1092 Liquidazione fatture o parcelle 25 25 25 25
3266 0 1092 Costituzione in giudizio davanti agli organi della giustizia amministrativa in caso di 10 10 10 10
istanza di sospensione
3334 0 1092 Trasmissione documenti al servizio di controllo interno dalla richiesta 5 5 5
3336 0 1092 Regolarizzazione rilievi formulati dal servizio di controllo interno 10 10 10 10

Accessibilita fisica: Giornate lavorative settimanali con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico: 05

Accessibilita multicanale: Telefono, N. Verde, Fax, E-Mail, PEC, Web

Obiettivi

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 0,20 36 0,072
Garon Fabio D 100 9,50 36 3,42
Gagliardi Filomena U] 20 0,50 36 0,18
Paccagnella Gabriella D 50 2,00 5 0,1
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Zuin Sabrina [] ¢ 20 15,00 36 5,4
Pernechele Maria Chiara D C 100 0,50 36 0,18
Zaino Arturo D C 50 2,00 36 0,72
Vittadello Lorena (] ¢ 100 15,00 36 54
Garbo Greta [] ¢ 50 2,00 7 0,14
Romanzin Lucia D C 100 40,00 36 14,4
Mazzucco Rossella (] ¢ 100 20,00 36 7.2

Ore settimanali complessive -> 37,21
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Banche dati e metadati (2° Settore) \ 2022

#: 1247 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.: E

[ ] PDO CDC: 20100

Area strategica:
Obiettivo strategico:
Obiettivo specifico:

Principali caratteristiche del
servizio erogato:

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che

usufruisce del servizio:

Indicatori

Ente: 1 Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

11 Citta smart ed efficiente - I'innovazione digitale
11.1 |Trasformazione digitale
11.102 | Competenze e servizi digitali

Con questo obiettivo si intende dare attuazione alla previsione normativa di pubblicare sulla sezione Amministrazione Trasparente
del sito del Comune banche dati e metadati conformemente alla previsione del Regolamento relativo alla pubblicazione, alla facolta
di accesso telematico e al riutilizzo dei dati.

In attuazione di quanto previsto dall"art. 9 del regolamento succitato le banche da implementare e pubblicare sono le seguenti:

1° Settore

Sportello del cittadino (Utenza, Tempi di attesa, Reclami e segnalazioni gestite)

Segreteria (Atti, presenze amministratori, compensi amministratori)

Sistemi informativi (Visite sito web, Free WiFi posizione punti di accesso)

2° Settore
Bilancio (Entrate e spese negli anni - Indice autonomia finanziaria)

3° Settore

Ambiente (Acqua - Raccolta rifiuti)

Viabilita (Km di strade asfaltate suddivisi per anno)
Trasporto pubblico

Verde

4° Settore
Elenco vie
Popolazione residente

5° Settore
Edilizia (numero permessi a costruire-scia etc)
Urbanistica(numero Piani attuativi e loro varianti)

6° Settore
Istruzione (Iscritti alle scuole elementari, medie, nido comunale...)
Cultura (utenze biblioteca comunale)

7° Settore
Personale (Personale (Personale dipendente suddiviso per genere e categoria, personale dipendente assunto, personale
dipendente collacato a riposo, corsi formativi)

Indicazioni su pesi delle dimensioni Tempestivita 100

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Accessibilita fisica:

Accessibilita multicanale:

Obiettivi

Predisposizione dati

Elaborazione dati e metadati 2° settore - anno 2021 Peso: 0

Dal 01/01/2022 Al 30/06/2022

Pubblicazione dati

Dal 01/07/2022 Al 31/07/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 0,30 36 0,108
Garon Fabio (] ¢ 5 0,50 36 0,18
Gagliardi Filomena ] c 10 0,50 36 0,18
Zuin Sabrina [l ¢ 10 0,50 36 0,18
Pernechele Maria Chiara D C 5 0,50 36 0,18
Zaino Arturo ] c 5 0,50 36 0,18
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Vittadello Lorena [] ¢ 5 0,50 36 0,18
Garbo Greta D C 10 0,50 7 0,035
Romanzin Lucia D C 5 0,50 36 0,18
Mazzucco Rossella D C 5 0,50 36 0,18

Ore settimanali complessive -> 1,58
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Ragioneria e servizi contabili

2022

Assessore di riferimento: ‘Marco Mazzucato

1/ Comune di Albignasego

#: 890
[ ] PDO CDC: 20300 Ente:
Area strategica: 12
Obiettivo strategico: 12.2

Obiettivo specifico:

Principali caratteristiche del
servizio erogato:

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che
usufruisce del servizio:

Interna e governance

Funzionamento dell'Ente

12.203 Politiche istituzionali

Supporto contabile all'attivita degli uffici dell'ente

Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto

Gestione contabile dell'Ente sia dal punto di vista finanziario che economico, patrimoniale e fiscale.

Peso anno corr.:
Peso anno +1:

Peso anno +2:

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Accessibilita Accessibilita fisica Numero giornate lavorative con apertura % 100 100 100 * 0% D
assicurata dell'ufficio all'utenza /Numero totale
delle giornate lavorative (ufficiali)
Accessibilita Accessibilita multicanale Numero di servizi erogati con accessibilita % 100 100 100 * 0% D
multicanale / numero totale dei servizi erogati
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Numero di procedimenti amministrativi conclusi % 100 100 100 *0% D
dei procedimenti amministrativi entro il termine programmato/Numero totale dei
procedimenti amministrativi conclusi
Tempestivita Pubblicazioni sul sito web Numero di pubblicazioni sul sito nel rispetto % 100 100 100 *0% D
delle tempistiche e modalita del Programma
della Trasparenza / Numero di pubblicazioni
effettuate ai sensi del Programma della
Trasparenza
Trasparenza Pubblicazione nel sito delle numero di giorni necessari per I'aggiornamento  giorni 7 7 7 *0% D
informazioni sul responsabile del
servizio
Trasparenza Pubblicazione su sito web delle numero di giorni necessari per I'aggiornamento  giorni 3 3 3 *0% D
informazioni relative ad eventuali
spese a carico dell'utente per
accedere alle prestazioni del
servizio
Trasparenza Programma della trasparenza Espletamento degli adempimenti previsti nel Sl *% D
Programma della Trasparenza
Trasparenza Pubblicazione sul sito web delle Numero di giorni necessari per |'aggiornamento  giorni 3 3 3 *0% D
informazioni rilevanti riguardanti il sul sito web dell'ente
servizio
Efficacia Regolarita della prestazione Numero di pratiche sottoposte a controllo e % 99 99 99 *0% D
erogata risultanti conformi alla norma di riferimento /
Numero totale delle pratiche sottoposte a
controllo
Efficacia Rispondenza del servizio alle Numero di reclami ricevuti / numero totale di % 3 3 3 *0% D
esigenze degli utenti prestazioni erogate dall'utenza (inferiore)
Quantita Reversali incasso Numero di reversali incasso emesse unita 2200 2200 2200 *0%
Quantita Ordinativi pagamento Numero di mandati di pagamento emessi unita 4500 4500 4500 *0%
Quantita Visti regolarita su determinazioni Numero di visti regolarita contabile rilasciati unita 730 730 730 * 0%
Resp.Settore del Comune
Quantita Questionari Corte Conti e n.questionari predisposti per controlli da parte unita 2 2 2 2 0%
Certificati ministeriali organi esterni
Quantita Variazioni di bilancio n.variazioni di bilancio unita 15 5 5 5 -66,67%
Quantita Variazioni di bilancio n. prelevamenti da fondo di riserva unita 1" 5 5 5 -54,55%
*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso
Indicazioni su pesi delle dimensioni
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
2535 1 890 Approvazione bilancio annuale e pluriennale di previsione 120 120 120 120
2536 1 890 Piano Esecutivo di Gestione - Parte finanziaria 30 28 28 28
2537 1 890 Approvazione variazione di bilancio 30 28 28 28
2538 1 890 Approvazione variazione di bilancio in via d'urgenza 3 3 3 3
2539 1 890 Riconoscimento debiti fuori bilancio 60 56 56 56
2540 1 890 Certificazione bilancio e rendiconto della gestione 180 176 176 176
2541 1 890 Compilazione del questionario su bilancio e rendiconto per la Corte dei Conti 180 180 180 180
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2543 1 890 Ricognizione stato di attuazione dei programmi e salvaguardia degli equilibri di 30 30 30 30
Bilancio
2544 1 890 Utilizzo fondo riserva 3 3 3 3
2545 1 890 Determiniazioni urgenti - apposizione visto (giorni lavorativi) 2 2 2 2
2546 1 890 Accertamento delle entrate 10 10 10 10
2547 1 890 Approvazione rendiconto di gestione 120 120 120 120
2548 1 890 Compilazione Dichiarazione IVA 30 30 30 30
2550 1 890 Contrazione di mutui /aggiornamento 90 88 88 88
2551 1 890 Emissione mandato di pagamento 5 4 4 4
2552 1 890 Erogazione rata di mutuo 30 30 30 30
2553 1 890 Parere di regolarita contabile (giorni lavorativi) 3 3 3 3
2554 1 890 Parere di regolarita contabile in caso di motiva urgenza 1 1 1 1
2555 1 890 Predisposizione deliberazione somme non ammesse a procedure di esecuzione 30 30 30 30
ed espropriazione forzata
2556 1 890 Registrazione impegno di spesa 3 3 3 3
2557 1 890 Riaccertamento residui attivi e passivi 60 60 60 60
2558 1 890 Verifica trimestrale di cassa 30 30 30 30
Accessibilita fisica: Giornate lavorative settimanali con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico: 05
Accessibilita multicanale: Accessibilitda multicanale: Telefono, Fax, E-Mail, PEC.
Obiettivi
Rendiconto di gestione anno 2021 Peso: 0
Predisposizione Rendiconto di gestione Dal 01/01/2022 Al 31/03/2022
Deposito Dal 01/04/2022 Al 20/04/2022
Approvazione da parte del Consiglio Comunale Dal 21/04/2022 Al 30/04/2022
Bilancio di previsione 2023 e i suoi allegati Peso: 0
Redazione bilancio Dal 01/05/2022 Al 15/10/2022
Approvazione schema da parte della Giunta Comunale e acquisizione relazione Collegio Revisori  Dg| 16/10/2022 Al 31/10/2022
dei Conti
Presentazione al Consiglio Comunale Dal 01/11/2022 Al 15/11/2022
Approvazione Dal 16/11/2022 Al 31/12/2022
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 30,00 36 10,8
Garon Fabio [] ¢ 100 10,00 36 36
Zuin Sabrina [] ¢ 100 50,00 36 18
Vittadello Lorena [l ¢ 100 50,00 36 18
Romanzin Lucia D C 100 52,50 36 18,9
Mazzucco Rossella D C 100 62,50 36 22,5
Ore settimanali complessive -> 91,8
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Peso anno corr.:

Peso anno +1:

Peso anno +2:

Economato \
#: 891 Assessore di riferimento: Marco Mazzucato Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto
[ ] PDO CDC: 20400 Ente: 1 Comune di Albignasego
Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo strategico:
Obiettivo specifico:

Principali caratteristiche del
servizio erogato:

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che
usufruisce del servizio:

12.2 | Funzionamento dell'Ente

12.203 Politiche istituzionali

Gestione economale delle minute spese per il funzionamento degli uffici, servizi e automezzi comunali.

Supporto contabile e amministrativo all'attivita degli uffici

Interna ed esterna

2022

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Accessibilita Accessibilita multicanale Numero di servizi erogati con accessibilita % 100 100 100 * 0% D
multicanale / numero totale dei servizi erogati
Accessibilita Accesso all'ufficio Numero di giornate lavorative con apertura % 100 100 100 * 0% D
assicurata dell'ufficio / Numero totale delle
giornate lavorative (ufficiali)
Tempestivita Pubblicazione sul sito web Numero di Pubblicazioni sul sito nel rispetto % 100 100 100 * 0% D
della tempistiche e modalita del programma
della Trasparenza / Numero di pubblicazioni
effettuate ai sensi del programma della
Trasparenza
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Numero di procedimenti amministrativi conclusi  giorni 100 100 100 *0% D
dei procedimenti amministrativi entro il termine programmato/Numero totale dei
procedimenti amministrativi conclusi
Trasparenza Programma della Trasparenza Espletamento degli adempimenti previsti nel si *% D
Programma della Trasparenza
Efficacia Rispondenza del servizio alle Numero di reclami ricevuti /numero totale di % 3 3 3 *0% D
esigenze degli utenti prestazioni erogate dall'utenza (inferiore)
Efficacia Regolarita della prestazione Numero di pratiche sottoposte a controllo e % 99 99 99 *0% D
erogata risultanti conformi alla norma di riferimento /
Numero totale delle pratiche sottoposte a
controllo
Quantita Volume d’affari Valore dei rimborsi effettuati euro 20000 21000 22000 *10%
Quantita Buoni economali Numero di buoni economali emessi unita 350 350 350 *0%
*->indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso
Indicazioni su pesi delle dimensioni
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
2559 1 891 Anticipazione economale 2 2 2 2
2955 0 891 Verifica trimestrale di cassa economale 30 26 26 26
2956 0 891 Liquidazione fatture economali 25 25 25 25
2957 0 891 Affidamento servizi e forniture mediante mercato elettronico. Richiesta offerta 60 56 56 56
2958 0 891 Affidamento di servizi e forniture mediante mercato elettronico 45 4 4 41
2959 0 891 Affidamento appalto esecuzione forniture e servizi mediante cottimo fiduciario 135 127 127 127
2960 0 891 Affidamento appalto esecuzione forniture e servizi mediante procedura negoziata 90 90 90 90
senza previa pubblicazione di bando di gara
2961 0 891 Affidamento di beni e servizi mediante procedura negoziata previa pubblicazione 120 120 120 120
di bando di gara (tempi di pubbicazione e invio offerta)
2962 0 891 Affidamento di forniture e servizi di importo inferiore alla soglia comunitaria 120 120 120 120
mediante procedura ristretta (Tempi di pubblicazione e invio offerta)
2964 0 891 Affidamento diretto di fornitura di beni e servizi in economia fino all'importo di euro 45 41 41 41

40.000

Accessibilita fisica: Giornate lavorative settimanali con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico: 05

Accessibilita multicanale: Accessibilita multicanale: Telefono, Fax, E-Mail, PEC.

Obiettivi

Risorse umane

Dirig. Cat. Peso %

Ore sett.

‘ Dipendente

‘Comune di Albignasego
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Palmarin Fausto D1 1,00 36 0,36
Garon Fabio [] ¢ 100 70,00 36 252
Zuin Sabrina ] c 50 3,00 36 1,08
Zaino Arturo [] ¢ 5 1,00 36 0,36
Mazzucco Rossella ] c 10 10,00 36 3,6

Ore settimanali complessive -> 30,6
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Gestione Tributi minori e nuova IMU

2022

#: 893
[ ] PDO CDC: 20600 Ente:
Area strategica: 12

Obiettivo strategico:
Obiettivo specifico:

Principali caratteristiche del
servizio erogato:

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che

Assessore di riferimento: ‘Marco Mazzucato

1/ Comune di Albignasego

12.3 | Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse

12.304 | Recupero delle entrate e lotta all'evazione

aggiornamento e scambio dati per via telematica e cartacea.
Inoltre prevede la gestione dell'attivita di accertamento e riscossione, sia spontanea che coattiva, delle entrate tributarie IMU-TASI;
gestione del contenzioso, del recupero dell'evasione.

Esterna

usufruisce del servizio:

‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto

Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Attivita di front - office per le operazioni di competenza in orari prestabiliti e attivita di back-office

Peso anno corr.:
Peso anno +1:
Peso anno +2:

Gestione dell'attivita di accertamento e riscossione, sia spontanea che coattiva, delle entrate tributarie "tributi minori": gestione del
contenzioso, del recupero dell'evasione e dell'attivita di collaborazione con 'Amministrazione centrale per le operazioni di

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Accessibilita Accesso all'ufficio Numero di ore settimanali lavorative con % 100 100 100 * 0% D
apertura assicurata dell'ufficio/ Numero totale
di ore lavorative (ufficiali)
Accessibilita Accessibilita multicanale Numero di servizi erogati con accessibilita unita 100 100 100 * 0% D
multicanale / Numero totale dei servizi erogati
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Numero di procedimenti amministrativi conclusi % 100 100 100 *0% D
dei procedimenti amministrativi entro il termine programmato/Numero di
procedimenti amministrativi conclusi
Tempestivita Pubblicazione sul sito web Numero di pubblicazioni sul sito nel rispetto % 100 100 100 *0% D
delle tempistiche e modalita del programma
della Trasparenza/ Numero di pubblicazioni
effettuate ai sensi del programma della
Trasparenza
Trasparenza Programma della Trasparenza Espletamento degli adempimenti previsti nel Sl *% D
Programma della Trasparenza
Trasparenza Pubblicazione sul sito web delle Numero di giorni necessari per |'aggiornamento  giorni 3 3 3 *0% D
informazioni rilevanti riguardanti il sul sito web dell'ente
servizio
Trasparenza Pubblicazione nel sito delle numero di giorni necessari per I'aggiornamento  giorni 7 7 7 *0% D
informazioni sul responsabile del
servizio
Trasparenza Pubblicazione su sito web delle numero di giorni necessari per I'aggiornamento  giorni 3 3 3 *0% D
informazioni relative ad eventuali
spese a carico dell'utente per
accedere alle prestazioni del
servizio
Efficacia Lotta all'evasione tributaria Importo accertato IMU euro 50000 150000 100000 *100% D
LOCALE
Efficacia Regolarita della prestazione Numero di pratiche sottoposte a controllo e % 99 99 99 *0% D
erogata risultanti conformi alla norma di riferimento /
Numero totale delle pratiche sottoposte a
controllo
Efficacia Recupero IMU Importo IMU euro 0 3200000 3200000 3200000 *0% D
Efficacia Rispondenza del servizio alle Numero di reclami ricevuti /Numero totale di % 3 3 3 *0% D
esigenze degli utenti prestazione erogate all'utenza (inferiore)
Quantita Contribuenti N. contribuenti Imposta Pubblicita unita 650 650 650 *0%
Quantita Procedimenti per responsabile di Numero di procedimenti conclusi/Numero di Unita 0 0 0 0 #Div/0! D
procedimento responsabili di procedimento
Quantita Lotta all'evasione N. iscrizioni ruolo coattivo ICI e IMU Unita 0 50 50 50 * 0% D
Quantita Contribuenti Numero contribuenti IMU Unita 11000 11000 11000 11000 0% D
Quantita Verifiche banche dati N. posizioni contribuenti controllate  COSAP - unita 260 260 260 260 0%
(Canone unico occ.)
Quantita Contenzioso N. pratiche gestite c/o Commissioni COSAP - unita 0 0 0 0 #Div/0!
(Canone unico occ.)
Quantita Contenzioso Contenzioso tributari gestito presso le unita 0 0 0 0 #Div/0!
Commissioni Tributarie per pubblicita
temporanea (autorizzazioni)
Quantita Contribuenti N. contribuenti Pubbliche Affissioni unita 31 35 35 35 12,9%
Quantita Banche dati N. variazioni/inserimenti/cancellazioni unita 70 70 70 * 0%
COSAP - (Canone unico occ.)
Quantita Verifiche banche dati Numero posizioni contribuenti controllate ICI, unita 3800 4000 4000 4000 5,26% D

IMU e TA.SI
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Quantita Banche dati N. variazioni/inserimenti/cancellazioni - Imp. unita 150 170 170 170 13,33%
Pubblicita (ICP)

Quantita Contribuenti N. contribuenti TOSAP - COSAP - (Canone unita 260 280 280 280 7,69%
unico occ.)
Quantita Verifiche banche dati N. posizioni contribuenti controllate Imposta unita 600 650 700 700 16,67%

Pubblicita . - (Canone unico occ.)

Quantita Contenzioso Contenzioso tributario gestito presso le unita 0 0 0 0 #Div/0! D
Commissioni Tributarie per ICI/IMU/TASI
(dichiarazioni)

Quantita Banche dati N. variazioni/inserimenti/cancellazioni IMU - unita 0 1500 1500 1500 *0% D
TASI-ICI

Quantita Verifiche banche dati N. posizioni contribuenti controllate Pubbliche  unita 125 125 125 *0%
Affissioni

Quantita Banche dati N. variazioni/inserimenti/cancellazioni - unita 31 35 35 35 12,9%
PUBBLICHE AFFISSIONI

Efficienza Procedimenti per responsabile di Numero di procedimenti conclusi / Numero di unita 350 350 350 *0% D

procedimento responsabili di procedimento

*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
2563 1 893 Accertamento con adesione 60 50 50 50
2564 1 893 Accertamento ICI - IMU (entro 31/12 del 5° anno dalla data di pagamento in cui la

dichiarazione doveva essere presentata)
2565 1 893 Accertamento imposta sulla pubblicita (entro 31/12 del 5° anno dalla data di

pagamento in cui la dichiarazione doveva essere presentata)
2567 1 893 Accertamento TOSAP (entro 31/12 del 5° anno dalla data di pagamento in cui la

dichiarazione doveva essere presentata)
2568 1 893 Affissioni sugli impianti pubblici 30 17 17 17
2569 1 893 Awvisi di pagamento imposta sulla pubblicita 60 50 50 50
2570 1 893 Avvisi pagamento TOSAP 60 50 50 50
2571 1 893 Conferimento incarichi di postalizzazione informativa e rendicontazione versamenti 60 47 47 47
2572 1 893 Conferimento incarico per affissione manifesti 90 86 86 86
2573 1 893 Determinazione imposta di pubblicita temporanea 10 10 10 10
2574 1 893 Informativa imu/tasi 60 55 55 55
2575 1 893 Predisposizione deliberazioni di approvazione di tariffarie e/o aliquote 30 30 30 30
2577 1 893 Rimborso diritti sulle pubbliche affissioni 90 85 85 85
2578 1 893 Rimborso ICI - IMU 90 85 85 85
2579 1 893 Rimborso imposta sulla pubblicita 90 85 85 85
2580 1 893 Rimborso TOSAP 90 85 85 85
2581 1 893 Riscossione coattiva ICI (entro 31/12 del 3° anno dalla notifica definitiva del

provvedimento di accertamento)

2582 1 893 Riscossione coattiva ICP (entro 31/12 del 3° anno dalla notifica definitiva del

provvedimento di accertamento)
2584 1 893 Riscossione coattiva TOSAP (entro 31/12 del 3° anno dalla notifica definitiva del

provvedimento di accertamento)
2965 0 893 Rettifica o annullamento in autotutela di provvedimenti di accertamento 45 41 41 41
2966 0 893 Costituzione in giudizio (in 1° e 2° grado) 60 55 55 55
2967 0 893 Autorizzazione di pubblicita temporanea 30 26 26 26

Accessibilita fisica: Ore lavorative settimanali con apertura assicurata dell'ufficio al pubblico: 11

Accessibilita multicanale: Servizi multicanali: Telefono, Fax, E-Mail, PEC, Web

Obiettivi
Servizio di riscossione coattiva delle entrate e patrimoniali Peso: 0
Esecuzione del servizio Dal 01/01/2022 Al 31/08/2024
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 15,00 36 54
Gagliardi Filomena D 100 40,00 36 14,4
Pernechele Maria Chiara D 100 40,00 36 14,4
Zaino Arturo [] 100 20,00 36 7,2
Ore settimanali complessive -> 41,4
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Gestione tributi TARI 2022

#: 1149 Assessore di riferimento: ‘Valentina Luise Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.:

[ ] PDO CDC: 30900 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: | 50

Peso anno +2:

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.3  |Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse
Obiettivo specifico: | 12.304 | Recupero delle entrate e lotta all'evazione
Principali caratteristiche del | Con questo obiettivo I'Amministrazione intende provvedere a tutte le attivita necessarie alla gestione del tributo: dalla costituzione e
servizio erogato: verifica della banca dati ricevuta dal precedente gestore, alle attivita necessarie per la gestione ordinaria, I'emissione delle bollette

annuali e rilevamento dell'evasione.

Modalita di erogazione:

Tipologia di utenza che
usufruisce del servizio:

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Accessibilita Accessibilita multicanale Numero di servizi erogati con accessibilita unita 0 100 100 100 *0% D
multicanale/Numero totale dei servizi erogati
Accessibilita Accesso all'ufficio Numero di ore settimanali lavorative con % 0 100 100 100 * 0% D
apertura assicurata dell'ufficio/Numero totale di
ore lavorative (ufficiali)
Tempestivita Pubblicazione sul sito web Numero di pubblicazioni sul sito nel rispetto % 0 100 100 100 *0% D
delle tempistiche e modalita del programma
della Trasparenza/numero di pubblicazioni
effettuate ai sensi del programma della
Trasparenza
Tempestivita Tempo massimo di conclusione Numero di procedimenti amministrativi conclusi % 0 100 100 100 *0% D
dei procedimenti amministrativi entro il termine programmato/Numreo di
procedimenti amministrativi conclusi
Trasparenza Programma della trasparenza Espletamento degli adempimenti previsti nel Sl 0 *% D
Programma della Trasparenza
Trasparenza Pubblicazione sul sito web delle Numero di giorni necessari per |'aggiornamento  giorni 0 3 3 3 *0% D
informazioni rilevanti riguardanti il sul sito web dell'ente
servizio
Trasparenza Pubblicazione nel sito delle Numero di giorni necessari per |'aggiornameno  giorni 0 7 7 7 *0% D
informazini sul responsabile del
servizio
Trasparenza Pubblicazione sul sito web delle Numero di giorni necessari per |'aggiornamento  giorni 0 3 3 3 *0% D
informazioni relative ad eventuali
spese a carico dell'utente per
accedere alle prestazioni del
servizio
Efficacia Regolarita della prestazione Numero di pratiche sottoposte a controllo e % 0 99 99 99 *0% D
erogata risultanti conforme alla norma di
riferimento/Numero totale delle pratiche
sottoposte a controllo
Efficacia Recupero evasione Importo incassato euro 0 30000 60000 60000 *100% D
Efficacia Rispondenza del servizio alle Numero di reclami ricevuti/Numero totale di % 0 3 3 3 *0% D
esigenze degli utenti prestazione erogati all'utenza (inferiore)
Efficacia Lotta all'evasione tributaria Importo accertato euro 0 43000 73000 73000 *69,77% D
LOCALE
Quantita Banche dati N. variazioni/inserimenti/cancellazioni TA.RI unita 0 2000 2000 2000 *0% D
Quantita Contribuenti Numero contribuenti TA.RI unita 0 12600 12600 12600 *0% D
Quantita Verifiche banche dati Numero posizioni contribuenti controllate TA.RI  unita 0 12600 12600 12600 *0% D
Quantita Lotta all'evazione Numero iscrizioni ruolo coattivo TA.RI unita 0 400 400 400 *0% D
Efficienza Procedimenti per responsabile di Numero di procedimenti conclusi/Numero di unita 0 4000 4000 4000 *0% D
procedimento responsabili di procedimento

*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

# Ente Scheda Procedimento Lim 2022 2023 2024
2566 1 1149 Accertamento TIA (entro 31/12 del 5° anno dalla data di pagamento in cui la
dichiarazione doveva essere presentata)
2576 1 1149 Riduzioni/ esenzione TIA 60 55 55 55
2583 1 1149 Riscossione coattiva TIA (entro 31/12 del 3° anno dalla notifica definitiva del
provvedimento di accertamento)
3351 0 1149 Accertamento con adesione 60 50 50 50
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Accessibilita fisica: Ore lavorative settimanali con apertura assicurata dall'ufficio al pubblico: 11

Accessibilita multicanale: Servizi multicanali: Telefono, Fax, E-Mail, PEC, Web

Obiettivi

Gestione TARI Peso: 0
Emissione bollettazione 2022 Dal 01/04/2022 Al 30/06/2022
Emissione bollettazione 2023 Dal 01/04/2023 Al 30/06/2023
Emissione bollettazione 2024 Dal 01/04/2024 Al 30/06/2024

Predisposizione ruolo coattivo (comma 163, art. 1 L. 296/2006) Peso: 0

Emissione ruolo coattivo degli avvisi TARI per omesso versamento (emessi fino al 31/12/2019) Dal 01/01/2022 Al 15/03/2022
divenuti definitivi e non pagati

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 10,00 36 3,6
Gagliardi Filomena D 100 13,00 36 4,68
Pernechele Maria Chiara D 100 16,50 36 5,94
Zaino Arturo [] 100 36,00 36 12,96

Ore settimanali complessive -> 27,18
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Rendiconto dell'attivita dei settori (2° Settore) \ 2022

#: 1052 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.:

PDO CDC: 20100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1:

Peso anno +2:

Area strategica: 11 Citta smart ed efficiente - I'innovazione digitale
Obiettivo strategico: 11.1 |Trasformazione digitale
Obiettivo specifico: | 11.102 | Competenze e servizi digitali
Descrizione: Con questo obiettivo 'Amministrazione Comunale intende promuovere iniziative finalizzate alla rendicontazione sociale nei
confronti dei propri portatori di interessi. A tal fine ciascun settore procedera annualmente alla redazione di apposite schede
distinte per servizio per la successiva pubblicazione nel sito. In ciascuna scheda dovranno essere evidenziati indicatori di qualita e

quantita compresi i costi in modo tale da mettere in condizione il cittadino di conoscere come sono state utilizzate le risorse messe a
disposizione con il bilancio.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Rendiconto dell'attivita dei settori (2° Settore) Peso: 0
Predisposizione schede e pubblicazione anno 2021 Dal 01/01/2022 Al 30/09/2022
Predisposizione schede e pubblicazione anno 2022 Dal 01/01/2023 Al 30/09/2023
Predisposizione schede e pubblicazione anno 2023 Dal 01/01/2024 Al 30/09/2024
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 1,00 36 0,36
Garon Fabio (] ¢ 5 1,00 36 0,36
Gagliardi Filomena D C 10 2,00 36 0,72
Paccagnella Gabriella D C 2 2,00 5 0,1
Zuin Sabrina [] ¢ 10 2,00 36 0,72
Pernechele Maria Chiara D C 5 1,00 36 0,36
Zaino Arturo [l ¢ 5 1,00 36 0,36
Vittadello Lorena [l ¢ 5 1,00 36 0,36
Garbo Greta [] ¢ 10 2,00 7 0,14
Romanzin Lucia [l ¢ 5 1,00 36 0,36
Mazzucco Rossella D C 5 1,00 36 0,36
Ore settimanali complessive -> 4,2
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Attuazione Piano di prevenzione della corruzione. (2° settore)

2022

#: 1101 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti

vl PDO CDC: 20100

Ente: 1/ Comune di Albignasego

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo strategico: 12.5 |Anticorruzione e trasparenza

Obiettivo specifico: | 12.501 ' Trasparenza e controlli nell'Ente

Descrizione:

‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto

Peso anno corr.:
Peso anno +1: |:|
Peso anno +2: |:|

Con questo obiettivo si intende dare attuazione al Piano di Prevenzione della corruzione. In particolare il Settore dovra porre in

essere tutte le misure e le azioni previste dal Piano, che riguardino tutto il periodo e le misure specifiche del Settore di riferimento.
Per i Responsabili di Settore, in caso di inadempimento, si applicheranno le penalita previste dal sistema di misurazione e

valutazione della Performance.

Al Personale assegnato al settore in relazione alle risultanze del monitoraggio effettuato dal RPCT verra assegnato il punteggio

sulla base di quello previsto dalla scheda.

| Responsabili di Settore dovranno trasmettere con cadenza semestrale il monitoraggio sull'attuazione del PTPCT (entro il mese

successivo alla scadenza del semestre).

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Efficacia Monitoraggio sull'attuazione delle monitoraggio semestrale unita 2 2 2 2 0% D
misure previste dal Piano
*->indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso
Indicazioni su pesi delle dimensioni
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
Obiettivi
Attuazione Piano di prevenzione della corruzione Peso: 0
Adozione delle misure e delle azioni previste dal Piano secondo le tempistiche previste dal Piano  pg| 01/01/2022 Al 31/12/2022
Adozione delle misure e delle azioni previste dal Piano secondo le tempistiche previste dal Piano  pgl 01/01/2023 Al 31/12/2023
Adozione delle misure e delle azioni previste dal Piano secondo le tempistiche previste dal Piano  pgl 01/01/2024 Al 31/12/2024
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 3,00 36 1,08
Garon Fabio [] ¢ 100 5,00 36 1,8
Gagliardi Filomena [l ¢ 100 5,00 36 18
Paccagnella Gabriella D C 100 5,00 5 0,25
Zuin Sabrina [] ¢ 100 5,00 36 1,8
Pernechele Maria Chiara D C 100 5,00 36 1,8
Zaino Arturo [l ¢ 100 5,00 36 18
Vittadello Lorena [] ¢ 100 5,00 36 1,8
Garbo Greta D C 100 5,00 7 0,35
Romanzin Lucia D C 100 5,00 36 1,8
Mazzucco Rossella D C 100 5,00 36 1,8
Ore settimanali complessive -> 16,08
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Attivita di controllo. Adempimenti di settore. (2° settore)

#: 1119 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto
PDO CDC: 20100 Ente: 1 Comune di Albignasego
Peso anno +2:
Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente

Obiettivo specifico: | 12.203 | Politiche istituzionali

Descrizione: Con questo obiettivo si vuole dare attuazione a quanto previsto dal Regolamento sui controlli interni, approvato con delibera di C.C.
n. 50 del 23.10.2018 e ss.mm.ii.
Il Responsabile di Settore dovra porre in essere tutti gli adempimenti previsti nel rispetto dei termini stabiliti.
In particolare il Responsabile di Settore dovra rilevare con cadenza almeno mensile la propria attivita gestionale in relazione alle
previsioni del Piano della Performance/PdO inserendo i dati nel gestionale Prometeo, al fine di permettere il monitoraggio
semestrale dell'ufficio Controllo di gestione.
Il Responsabile di Settore del’Ente dovra attenersi per quanto riguarda il Controllo di Gestione alle direttive della struttura
competente in materia (1° settore) per quanto riguarda le procedure operative, i criteri di analisi e il livello di approfondimento delle
elaborazioni.
Rilevazione e misurazione degli standard di qualita indicati nelle carte dei Servizi del 2° Settore (Tributi), attraverso l'invio di report
semestrale all'ufficio controllo interno.
| termini previsti dalla scheda non sono superabili.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Attivita di controllo di gestione Peso: 0
Monitoraggio obiettivi ed attivita strutturali - Caricamento dati nel gestionale (anno 2021) - Dal 01/01/2022 Al 15/03/2022

Controllo a consuntivo

Monitoraggio obiettivi ed attivita strutturali. Caricamento dati nel gestionale (anno 2022) - controllo pg
infrannaule

01/06/2022 Al 10/07/2022

Monitoraggio obiettivi ed attivita strutturali - Caricamento dati nel gestionale (anno 2022) - Da
Controllo a consuntivo

01/01/2023 Al 28/02/2023

01/06/2023 Al 10/07/2023

Monitoraggio obiettivi ed attivita strutturali. Caricamento dati nel gestionale (anno 2023) - controllo D3

infrannaule

Controllo strategico Peso: 0
Invio report Responsabili al servizio di controllo (anno 2021) - controllo a consuntivo Dal 01/01/2022 Al 15/03/2022
Invio report Responsabili al servizio di controllo (anno 2022) - controllo infrannuale Dal 01/06/2022 Al 10/07/2022
Invio report Responsabili al servizio di controllo (anno 2022) - controllo a consuntivo Dal 01/01/2023 Al 28/02/2023
Invio report Responsabili al servizio di controllo (anno 2023) - controllo infrannuale Dal 01/06/2023 Al 10/07/2023

Misurazione Carta dei Servizi Peso: 0
Invio report sulla misurazione standard di qualita anno 2021 (consuntivo) Dal 01/01/2022 Al 28/02/2022
Invio report sulla misurazione standard di qualita - controllo semestrale (2022) Dal 01/07/2022 Al 10/07/2022
Invio report sulla misurazione standard di qualita (anno 2022) consuntivo Dal 01/01/2023 Al 28/02/2023
Invio report sulla misurazione standard di qualita - controllo semestrale (2023) Dal 01/07/2023 Al 10/07/2023

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 3,00 36 1,08
Gagliardi Filomena (] ¢ 50 1,00 36 0,36
Zuin Sabrina (] ¢ 50 2,00 36 0,72
Santangelo Paolo D C 50 1,00 36 0,36
Garbo Greta D C 50 0,50 7 0,035

Ore settimanali complessive -> 2,55
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Controllo sugli organismi partecipati dell'Ente

2022

#: 1210, Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto
PDO CDC: 20100 Ente: 1 Comune di Albignasego
Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo strategico: 12.4 | Organismi partecipati

Obiettivo specifico: | 12.401 | Governance con I'Ente e il territorio

Peso anno corr.:

Peso anno +1: E
Peso anno +2: II|

Descrizione: Con questo obiettivo si intende dare attuazione alle previsioni del nuovo Regolamento sul sistema dei controlli interni relativamente
al controllo sulle partecipate ed altri organismi (Capo IV del Regolamento). Spetta al 2° settore coordinare il Comitato di controllo di
cui all'art. 21 del Regolamento ed apprestare le necessarie attivita gestionali ed organizzative. Con questo obietivo si prevede
altresi che I'Ente porti a compimento I'adempimento previsto dall'art. 20 del D.Lgs. N. 175/2016.
In particolare dovranno essere monitorati i rapporti finanziari, economici e patrimoniali tra 'Ente e le sue societa partecipate.
Riesaminati gli indicatori contenuti nel DUP proporre qualora ritenuti opportuni nuovi indicatori di efficacia, di efficienza, di
economicita, di redditivita, di deficitarieta strutturale, di qualita dei servizi affidati e di soddisfazione degli utenti.

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Tempestivita Report predisposti Numero di report predisposti al 30/06 unita 0 4 4 4 *0% D
Tempestivita Report predisposti Numero di report predisposti al 30/11 unita 7 4 4 4  -42,86% D
Efficacia Report ufficializzati Numero di report ufficializzati con deliberazione unita 7 7 7 7 0% D
Efficacia Piano di Razionalizzazione Numero di piani di razionalizzazione delle unita 0 1 1 1 * 0% D
societa partecipate al 30/11
*->indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso
Indicazioni su pesi delle dimensioni
Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)
Obiettivi
Attivita di controllo Peso: 0

Redazione relazione e piano in materia di analisi e razionalizzazione delle partecipate

Dal 01/09/2022 Al 31/10/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 2,00 36 0,72
Ore settimanali complessive -> 0,72
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Ottimale gestione risorse comunale. (2° settore) \ 2022

#: 1254 Assessore di riferimento: Marco Mazzucato ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.:

vl PDO CDC: 20100

Area strategica:
Obiettivo strategico:

Obiettivo specifico:

Ente: 1 Comune di Albignasego Peso anno +1:

Peso anno +2:

12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
12.3 | Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse

12.302 Razionalizzazione delle risorse

Descrizione: Con questo obiettivo di struttura I'Amministrazione Comunale intende promuovere e sviluppare una ottimale gestione delle risorse
messe a disposizione dei settori. A tale proposito i Responsabili di Settore dovranno pianificare e monitorare le attivita di controllo
per l'incasso delle entrate previste in bilancio loro assegnate, nonché impegnare le somme previste in uscita per il conseguimento
degli obiettivi dell'Ente.

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend

Efficienza Capacita di conseguire I'obiettivo  Entrate previste in bilancio e di pertinenza del % 0 100 100 100 *0% D
nel rispetto delle regole previste settore - importo accertato

Efficienza Capacita di conseguire I'obiettivo ~ Spesa corrente prevista in bilancio e di % 0 100 100 100 *0% D
nel rispetto delle regole previste pertinenza del Settore - impegnata

Efficienza Capacita di conseguire I'obiettivo ~ Somme in conto capitale (spese) previste in % 0 70 70 70 *0% D
nel rispetto delle regole previste bilancio e di pertinenza del Settore - liquidate

Efficienza Capacita di conseguire I'obiettivo  Spesa corrente prevista in bilancio e di % 0 90 90 90 *0% D
nel rispetto delle regole previste pertinenza del Settore - liquidata

Efficienza Capacita di conseguire I'obiettivo  Somme in conto capitale previste in bilancioe % 0 100 100 100 *0% D

nel rispetto delle regole previste di pertinenza del Settore - liquidata

*->indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso

Indicazioni su pesi delle dimensioni Efficienza 100

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 2,00 36 0,72
Ore settimanali complessive -> 0,72
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Predisposizione del Documento Unico di Programmazione \ 2022

#: 1281 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.:
PDO CDC: 20100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente
Obiettivo specifico: | 12.203 | Politiche istituzionali

Descrizione: | Responsabili di Settore forniscono al Sindaco elementi per I'elaborazione e/o adeguamento degli obiettivi strategici e delle azioni
strategiche utili a trasformare gli obiettivi strategici in azioni misurabili e trasparenti. Con questo obiettivo pertanto ciascun
Responsabile di Settore, per la parte di competenza, dovra far pervenire al Sindacoe tutti gli elementi utili sia in ordine allo stato dei
bisogni nonché in ordine alla proposta di definizione degli obiettivi strategici ed operativi per la redazione del Documento Unico di
Programmazione. Successivamente il Sindaco provvede all'assunzione della direttiva per la predisposizione del DUP. Quindi il

Responsabile del 2° Settore provvede sentiti gli amministratori e i Responsabili di Settore alla redazione del Documento Unico di
programmazione da sottoporre all'adozione della Giunta Comunale.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Documento unico di programmazione Peso: 0
Trasmissione al Sindaco da parte dei Responsabili di Settore di una relazione sullo stato dei Dal 01/01/2022 Al 31/05/2022
bisogni, e sulla conseguente individuazione e/o adeguamento degli obiettivi strategici ed
operativi
Redazione schema del DUP Dal 01/06/2022 Al 30/06/2022
Predisposizione definitiva del documento ed adozione Giunta Comunale Dal 01/07/2022 Al 15/07/2022
Acquisizione parere dal Collegio dei Revisori Dal 16/07/2022 Al 31/07/2022
Approvazione da parte del Consiglio Comunale Dal 16/07/2022 Al 31/07/2022
Nota di aggiornamento al DUP Peso: 0
Predisposizione nota di aggiornamento al DUP Dal 01/10/2022 Al 30/11/2022
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 8,00 36 2,88
Ore settimanali complessive -> 2,88
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Definizione obiettivi strategici ed operativi per la predisposizione del DUP.
(2° Settore)

2022

#: 1287  Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.: E
PDO CDC: 20100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: II|
Peso anno +2: E

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo strategico: 12.2  [Funzionamento dell'Ente
Obiettivo specifico: | 12.203 | |Politiche istituzionali

Descrizione:

| Responsabili di Settore forniscono elementi per I'elaborazione e/o adeguamento degli obiettivi strategici e delle azioni strategiche
utili a trasformare gli obiettivi strategici in azioni misurabili e trasparenti. Con questo obiettivo pertanto ciascun Responsabile di

Settore, per la parte di competenza, dovra far pervenire al Sindaco tutti gli elementi utili sia in ordine allo stato dei bisogni nonché
in ordine alla proposta di definizione degli obiettivi strategici ed operativi per la redazione del Documento Unico di Programmazione.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Definizione obiettivi strategici ed operativi per la predisposizione del DUP

Comunicazione proposte di definizione/adeguamento degli obiettivi strategici ed obiettivi operativi Dg| 01/01/2022

Peso: 0

Al 31/05/2022

Programma per I'acquisto di beni e servizi di importo superiore ai 40.000

Trasmissione al Responsabile del 1° Settore delle proposte di acquisti di beni e servizi da inserire  Dg| 01/01/2022
nel programma biennale 2023/2024. La proposta consiste compilazione di apposito modello

debitamente firmato e protocollato contenente la descrizione degli acquisti, le motivazioni, i tempi,

la procedura di acquisto scelta e I'importo presunto

Peso: 0

Al 30/06/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 3,00 36 1,08
Ore settimanali complessive -> 1,08
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Equilibri di bilancio ‘ 2022

#: 1463 Assessore di riferimento: Marco Mazzucato Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.: E
PDO CDC: 20100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1:

Peso anno +2:

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente
Obiettivo specifico: | 12.203 | Politiche istituzionali
Descrizione: Con questo obiettivo si vuole dare attuazione a quanto previsto all'art. 40 del regolamento di contabilita approvato con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 29 del 31/07/2018.
Il responsabile di Settore dovra porre in essere tutti gli adempimenti previsti nel rispetto dei termini stabiliti dalle disposizioni del
regolamento vigente.

Le attivita di controllo sugli equilibri di bilancio vanno integrate e coordinate altresi con gli esiti del controllo sugli organismi
partecipati.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Equilibri di bilancio Peso: 0
Predisposizione relazione e redazione proposta di deliberazione equilibri di bilancio Dal 01/04/2022 Al 30/06/2022
Predisposizione relazione e redazione proposta di deliberazione equilibri di bilancio Dal 01/07/2022 Al 10/11/2022
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 1,00 36 0,36
Zuin Sabrina [] ¢ 10 1,50 36 0,54
Ore settimanali complessive -> 0,9
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Valutazioni dei dipendenti (2° settore)

#: 1524 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno

2022
corr.: E

PDO CDC: 20100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente
Obiettivo specifico: | 12.201 | Organizzazione del personale

Descrizione: 1° Fase

| Responsabili di Settore dovranno consegnare a ciascun dipendente le schede peg 2022 a cui il singolo dipendente e collegato. In
questa sede dovra essere rammentato il collegamento con la Performance organizzativa del Settore (entro dieci giorni

dall'approvazione del PEG)
2° Fase

| Responsabili di Settore dovranno effettuare entro il mese di luglio colloqui con i propri dipendenti finalizzati a far conoscere a
quest'ultimi lo stato di avanzamento degli obiettivi a loro assegnati, identificando gli eventuali scostamenti rispetto ai risultati attesi.

3° Fase

| Responsabili di Settore dovranno effettuare un colloquio finale con il personale per la consegna delle valutazione della

Performance organizzativa/individuale 2021 entro il mese di giugno.

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Efficacia Percentuale colloqui effettuati Numero colloqui effettuati/numero personale % 0 100 100 100 *0% D
assegnato

*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Valutazione dei dipendenti (2° settore) Peso: 0
Invio comunicazione all'ufficio controllo di gestione di avvenuto adempimento 1° fase Dal 01/01/2022 Al 15/02/2022
Invio comunicazione all'ufficio controllo di gestione di avvenuto adempimento 2° fase Dal 01/07/2022 Al 15/08/2022
Invio comunicazione all'ufficio controllo di gestione di avvenuto adempimento 3° fase Dal 01/06/2022 Al 15/07/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 0,50 36 0,18
Ore settimanali complessive -> 0,18
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Convenzione con I'Unione dei Comuni Pratiarcati \ 2022

#: 1603 Assessore di riferimento: ‘Marco Mazzucato ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.:
PDO CDC: 20100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.2  |[Funzionamento dell'Ente
Obiettivo specifico: | 12.203 | Politiche istituzionali
Descrizione: Con questo obiettivo si intende dare attuazione alla delibera della Corte dei Conti n. 57/2020/PRSE del 4 dicembre 2019, con la
quale fra I'altro si stabilisce che venga predisposta una convenzione con I'Unione dei Comuni Pratiarcati per regolare i rapporti
finanziari reciproci rendendo evidenti tutte le reciproche relazioni (mono e bidirezionali) tra il Comune di Albignasego e I'Unione dei

comuni Pratiarcati aventi effetti finanziari ed economici sugli assetti contabili a garanzia della ricostruzione della catena di gestione
delle risorse contabili pubbliche e a presidio delle efficienti integrita delle risorse della collettivita

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Convenzione con I'Unione dei Comuni Pratiarcati Peso: 0
Predisposizione convenzione Dal 01/01/2022 Al 30/04/2022
Approvazione convenzione Dal 01/05/2022 Al 31/05/2022
Stipula convenzione Dal 01/06/2022 Al 30/06/2022
Attuazione Dal 01/07/2022 Al 31/12/2022
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 0,20 36 0,072
Ore settimanali complessive -> 0,07
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Ricognizione procedimenti amministrativi e relativi termini di conclusione

(2° Settore)

2022

#: 1630 Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto
PDO CDC: 20100 Ente: 1/ Comune di Albignasego
Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo strategico: 12.2  [Funzionamento dell'Ente

Obiettivo specifico: | 12.203 | |Politiche istituzionali

Peso anno corr.:

Peso anno +1: II|
Peso anno +2: E

Descrizione: Con questo obiettivo 'Amministrazione Comunale intende procedere ad una generale ricognizione dei procedimenti amministrativi
al fine di confermarli o modificarli o determinarli o ancora integrarli con nuovi procedimenti. Allo stesso tempo dovranno essere

verificati i termini procedimentali ai fini della loro sostenibilita.

Ciascun Responsabile di Settore dovra pertanto effettuare la ricognizione di competenza trasmettendo in esito alle verifiche
effettuate al Segretario Generale I'elenco dei procedimenti di cui si propone I'approvazione con le proposte dei termini di

conclusione

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Ricognizione procedimenti amministrativi e relativi termini di conclusione

conclusione

Predisposizione elenco dei procedimenti da approvare con la proposta dei relativi termini di

Dal 01/01/2022 Al 28/02/2022

Peso: 0

Trasmissione al Segretario Generale

Dal 01/03/2022 Al 15/03/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 0,30 36 0,108
Garon Fabio ] c 10 1,00 36 0,36
Gagliardi Filomena [] ¢ 10 1,00 36 0,36
Paccagnella Gabriella D C 10 1,00 5 0,05
Zuin Sabrina ] c 10 1,00 36 0,36
Pernechele Maria Chiara D C 10 1,00 36 0,36
Zaino Arturo ] c 10 1,00 36 0,36
Vittadello Lorena ] c 10 1,00 36 0,36
Garbo Greta ] c 10 1,00 7 0,07
Romanzin Lucia ] c 10 1,00 36 0,36
Mazzucco Rossella D C 10 1,00 36 0,36

Ore settimanali complessive -> 3.1
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Controllo preventivo di regolarita contabile \

2022

#: 1695  Assessore di riferimento: ‘Filippo Giacinti ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.:
Ente: 1 Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

vl PDO CDC: 20100

Area strategica:
Obiettivo strategico:
Obiettivo specifico:

Descrizione:

Indicatori

12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
12.5 |Anticorruzione e trasparenza

12.501 | Trasparenza e controlli nell'Ente

Con questo obiettivo si vuole dare attuazione a quanto previsto dal Regolamento sui controlli interni, approvato con delibera di C.C.

n. 50 del 23.10.2018 e ss.mm.ii., in particolare a quanto previsto al Capo V - Art. 30.

il Responsabile del Servizio finanziario su ogni proposta che non sia mero atto di indirizzo esercita il controllo di regolarita contabile

e rilascia il parere attestante, ai sensi dell'articolo 49 del TUEL , la regolarita contabilie dell'azione amministrativa.

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Controllo preventivo di regolarita amministrativa e contabile Peso: 0
Invio report sui controlli preventivi di regolarita contabile all'ufficio di controllo per I'anno 2021 Dal 01/01/2022 Al 28/02/2022
Invio report sui controlli preventivi di regolarita contabile all'ufficio di controllo per il 1° semestre Dal 01/07/2022 Al 15/07/2022
2022
Invio report sui controlli preventivi di regolarita contabile all'ufficio di controllo per il 2° semestre Dal 01/01/2023 Al 31/01/2023
2022
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 5,00 36 1,8
Zuin Sabrina (] ¢ 100 20,00 36 7,2
Vittadello Lorena [] ¢ 100 27,50 36 9,9
Ore settimanali complessive -> 18,9
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2022

#: 1726/ Assessore di riferimento: ‘Gregori Bottin Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.:
PDO CDC: 20100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

Sviluppo imprenditoriale

Area strategica:
Obiettivo strategico:

Obiettivo specifico:

Descrizione: Con questo obiettivo I'Amministrazione intende realizzare un progetto per lo sviluppo di nuove idee imprenditoriali e qualificare la
citta come incubatore di aziende individuali e collettive

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Fasi Peso: 0
Redazione progetto Dal 01/08/2022 Al 31/10/2022
Trasmissione alla Giunta per I'approvazione Dal 01/11/2022 Al 15/11/2022
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 0,00 36 0
Ore settimanali complessive -> 0
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Osservatorio \ 2022

#: 1727 Assessore di riferimento: \Gregori Bottin Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.:
PDO CDC: 20100 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

Area strategica: 9 Albignasego citta del commercio
Obiettivo strategico:
Obiettivo specifico:
Descrizione: Come previsto dal DUP 2022-2024 I'Amministrazione Comunale intende promuovere l'istituzione di un osservatorio per
l'individuazione di aree di potenziale sviluppo economico che diano valore aggiunto alla citta coordinando forze sociali e

organizzazioni imprenditoriali del terzo settore in modo tale da diventare opportunita di iniziative economiche che generino
occupazione sostenibile.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Fasi Peso: 0
Redazione progetto Dal 01/08/2022 Al 15/11/2022
Trasmissione alla Giunta per I'approvazione Dal 16/11/2022 Al 30/11/2022
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 0,00 36 0
Ore settimanali complessive -> 0
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Progetto tariffa puntuale dei rifiuti (2° Settore)

2022

#: 1728 Assessore di riferimento: ‘

vl PDO CDC: 20100

Area strategica:
Obiettivo strategico:
Obiettivo specifico:

Descrizione:

Indicatori

Ente: 1/ Comune di Albignasego

5 Albignasego citta verde e sostenibile
5.1 | Citta verde e resiliente

5.101 | Tutela e sostenibilita ambientale

‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto

Peso anno corr.:
Peso anno +1: E
Peso anno +2: II|

I1d.l. 6.12.2011, n. 201 all'articolo 14, commi da 1 a 46, prevede, a decorrere dall'anno 2013, l'istituzione del nuovo tributo comunale
sui rifiuti e sui servizi. Il medesimo decreto al comma 29 dell'art. 14 dispone, per i comuni che adottano sistemi di misurazione
puntuale delle qualita di rifiuti conferiti al servizio pubblico, la possibilita di prevedere I'applicazione di una tariffa avente natura
corrispettiva, in luogo del tributo. Lo scopo che viene perseguito con l'introduzione della tariffa puntuale € in primis quello di
commisurare, |'importo da pagare a carico del contribuente all'effettiva produzione dei rifiuti secondo il principio comunitario: "Paga
quanto produci” come avviene per gli altri servizi di rete (energia, gas, acqua, ecc.). Il Dup all'obiettivo strategico 4.2.1 "Albignasego
citta verde e sostenibile" prevede come obiettivo operativo quello di valutare entro il 30/06/2023 tariffazione puntuale. Si rende
pertanto necessario avviare un'attivita di ricognizione, vallutazione e progettazione finalizzata a verificare I'introduzione di tale tariffa.
Trattasi di obiettivo trasversale da conseguire di concerto con il Responsabile del 5° Settore.

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Progetto tariffa puntuale dei rifiuti (2° Settore)

Redazione progetto di fattibilita di concerto con il Responsabile del 5° settore

Peso: 0

Dal 01/03/2022 Al 30/11/2022

Trasmissione al Sindaco e all'Assessore all'ambiente

Dal 01/12/2022 Al 10/12/2022

Risorse umane

Comune di Albignasego

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 0,00 36 0
Ore settimanali complessive -> 0
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Regolamento per la gestione degli oggetti rinvenuti nel territorio comunale \

2022

#: 1669

[v] PDO CDC: 20400 Ente:

Area strategica: 12
Obiettivo strategico: 12.2
Obiettivo specifico:

Descrizione:

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Assessore di riferimento: ‘Marco Mazzucato

1/ Comune di Albignasego

‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto

Peso anno corr.:
Peso anno +1: E
Peso anno +2: II|

Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Funzionamento dell'Ente

12.203 Politiche istituzionali

Con questo obiettivo I'Amministrazione intende adottare un regolamento per la gestione degli oggetti rinvenuti nel territorio
comunale.

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Regolamento per la gestione degli oggetti rinvenuti nel territorio comunale

Predisposizione regolamento

Peso: 0

Dal 01/01/2022 Al 31/03/2022

Approvazione

Dal 01/04/2022 Al 30/04/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 0,10 36 0,036
Garon Fabio [] ¢ 100 3,00 36 1,08

Ore settimanali complessive -> 1,11

Comune di Albignasego

‘ ‘Regolamento per la gestione degli oggetti rinvenuti nel territorio comunale ‘ ‘Data stampa: 18/08/2022 ‘ ‘
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Baratto amministrativo \ 2022

#: 1443 Assessore di riferimento: Marco Mazzucato Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.:

PDO CDC: 20600 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E
Peso anno +2: II|

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.3  |Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse
Obiettivo specifico: | 12.304 | Recupero delle entrate e lotta all'evazione

Descrizione: Con questo obiettivo 'Amministrazione intende dare attuazione all'istituto del "Baratto amministrativo" per morosita incolpevoli,
come previsto all'art. 24 della legge 164/2014 "Misure di agevolazioni della partecipazione delle comunita locali in materia di tutela
e valorizzazione del territorio" che disciplina la possibilita da parte dei Comuni di deliberare riduzioni o esenzioni di tributi a fronte di
interventi per la riqualificazione del territorio, da parte di cittadini singoli o associati. Gli interventi possono riguardare la pulizia, la
manutenzione, |'abbellimento di aree verdi, piazze, strade ovvero interventi di decoro urbano, di recupero e riuso, con finalita di
interesse generale, di aree e beni immobili inutilizzati, e in genere la valorizzazione di una limitata zona del territorio urbano o

extraurbano.
Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Quantita Numero di persone impiegate Numero di persone unita 0 15 15 15 *0% D

*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Baratto amministrativo Peso: 0
Predisposizione ed adozione delibera di Giunta Comunale Dal 01/01/2022 Al 28/02/2022
Pubblicazione avviso Dal 01/03/2022 Al 31/03/2022
Ammissione interessati all'attivita e ai servizi Dal 01/04/2022 Al 30/04/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 1,00 36 0,36
Gagliardi Filomena D C 100 1,00 36 0,36
Pernechele Maria Chiara D C 100 2,00 36 0,72

Ore settimanali complessive -> 1,44
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Recupero delle entrate e lotta all'evasione

#: 1665  Assessore di riferimento: ‘Marco Mazzucato Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto

vl PDO CDC: 20600 En

Area strategica: 12

Obiettivo strategico: 12.3  |Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse

te: 1/ Comune di Albignasego

Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo specifico: | 12.304 | Recupero delle entrate e lotta all'evazione

2022

Peso anno corr.:

Peso anno +1: E
Peso anno +2: II|

Descrizione: Con questo obiettivo I'Amministrazione intende continuare a rafforzare il suo impegno nell'efficientamento delle politiche di entrate
e nel contrasto all'evasione potenziando e accelerando sia le misure di riscossione coattiva che I'attivita di accertamento. In
particolare nell'ambito dell'attivita di accertamento finalizzato alla lotta all'evasione TARI e IMU, si intende approvare apposito
progetto nel quale, per il raggiungimento degli obiettivi, si preveda qaule strumento il potenziamento del coordinamento tra i servizi

dell'ente e dell'utilizzo delle banche dati in modo integrato e organico.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Attuazione del progetto

Recupero entrate e lotta all'evasione Peso: 0
Predisposizione progetto per I'accertamento TARI e IMU per omesse dichiarazioni e per omessi Dal 01/01/2022 Al 15/02/2022
versamenti
Approvazione progetto da parte dalla Giunta Comunale Dal 16/02/2022 Al 28/02/2022

Dal 01/03/2022 Al 31/12/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 4,00 36 1,44
Gagliardi Filomena D 100 25,00 36 9
Pernechele Maria Chiara D 100 25,00 36 9
Zaino Arturo D 100 25,00 36 9

Ore settimanali complessive -> 28,44

Comune di Albignasego

‘ ‘Recupero delle entrate e lotta all'evasione

| Data stampa: 18/08/2022 ||
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Modifica al Regolamento comunale delle entrate

2022

Peso anno corr.:

Peso anno +1: E
Peso anno +2: II|

#: 1666  Assessore di riferimento: ‘Marco Mazzucato ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto
PDO CDC: 20600 Ente: 1 Comune di Albignasego
Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente

Obiettivo strategico: 12.3  |Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse

Obiettivo specifico: | 12.304 | Recupero delle entrate e lotta all'evazione

Descrizione: Con questo obiettivo I'Amministrazione Comunale intende maodificare il regolamento igenerale delle entrate approvato con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 53 del 22.12.2014 al fine di adeguare la disciplina delle entrate tributarie e della riscossione
coattiva alle importanti novita normative in materia, introdotte con la Legge 160/2019, in particolare per quanto riguarda la materiale

delle dilazioni.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Modifica al Regolamento comunale delle entrate

Predisposizione regolamento con le relative modifiche

Peso:

Dal 01/01/2022 Al 28/02/2022

0

Approvazione regolamento da parte del Consiglio Comunale

Dal 01/03/2022 Al 31/03/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 0,20 36 0,072
Gagliardi Filomena ] 100 3,00 36 1,08
Pernechele Maria Chiara D 50 0,50 36 0,18
Zaino Arturo ] 50 0,50 36 0,18

Ore settimanali complessive -> 1,51

Comune di Albignasego

‘ ‘Modifica al Regolamento comunale delle entrate

| Data stampa: 18/08/2022 ||
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Informatizzazione e digitalizzazione dei processi in materia di tributi

#: 1667  Assessore di riferimento: ‘Marco Mazzucato ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto
PDO CDC: 20600 Ente: 1 Comune di Albignasego
Area strategica: 11 Citta smart ed efficiente - I'innovazione digitale

Obiettivo strategico: 11.1 |Trasformazione digitale

Obiettivo specifico: | 11.102 | Competenze e servizi digitali

2022

Peso anno corr.: E

Peso anno +1: E
Peso anno +2: II|

Descrizione: Con questo obiettivo I'Amministrazione intende promuovere nell'area dei tributi, i sistemi digitali anche alla luce delle importanti
innovazioni che riguardano la Pubblica Amministrazione sul fronte del pagamento dei servizi erogoti (PagoPA) nonché di potenziare

I'informatizzazione nel rapporto con i contribuenti.

Indicatori

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi

Rendere accessibili i processi in materia di tributi

Rendere accessibili con il coordinamento dell'ufficio preposto ai sistemi informatici, i servizi in
materia di tributi attraverso SPID (Sistema di Identita Digitale) e CIE (Carta d'ldentita Elettronica)

Dal 01/01/2022

Peso: 0

Al

31/12/2022

Portare a completamento il processo di migrazione dei propri servizi di incasso di tributi verso la
piattaforma pagoPA in particolare per I'lMU con I'implementazione delle modalita di pagamento
con pagoPa nel calcolatore reso disponibile on-line sul sito istituzionale e per la TARI con l'invio di
avvisi di pagamento con PagoPa.

Dal 01/02/2022

Al

30/04/2022

Rendere disponibile ai cittadini un pro-memoria delle scadenze dei tributi tramite I'App 10.

Dal 01/02/2022

Al

31/08/2022

Invio tramite e-mail dell'avviso di pagamento TARI ai contribuenti dei quali si & a conoscenza del
recapito elettronico, con conseguente riduzione delle spese di postalizzazione.

Dal 01/04/2022

Al

31/05/2022

Risorse umane

Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 0,20 36 0,072
Gagliardi Filomena D 100 3,00 36 1,08
Pernechele Maria Chiara D 100 3,00 36 1,08
Zaino Arturo [] 50 3,00 36 1,08

Ore settimanali complessive -> 3,31
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Attivita di compartecipazione del Comune dell'accertamento dell'IRPEF

2022

#: 1668  Assessore di riferimento: ‘Marco Mazzucato ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.:
PDO CDC: 20600 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: E

Peso anno +2: II|

Area strategica: 12 Citta smart ed efficiente - Pubblica amministrazione efficiente
Obiettivo strategico: 12.3  |Valorizzazione e razionalizzazione delle risorse

Obiettivo specifico: | 12.304 | Recupero delle entrate e lotta all'evazione

Descrizione: Con il decreto legge del 30 settembre 2005, n. 203, successivamente convertito e modificato, dalla legge 52 dicembre 2005, n. 248,
si & implementato il ruolo riconosciuto agli Enti Locali, quali soggetti partecipanti all'attivita di accertamento dei tributi erariali (diretti

e indiretti), garantendo loro una percentuale delle maggiori somme riscosse a titolo definitivo.

L'Amministrazione intende individuare le soluzioni e gli strumenti per favorire I'effettiva partecipazione del Comune di Albignasego

alla lotta all'evasione in particolare mediante |'approvazione di uno specifico progetto.

Indicatori
Dimensione Descrizione indicatore Formula indicatore Unita. Anno prec. 2022 2023 2024 Trend
Efficacia Numero di segnalazioni Segnalazioni presentate unita 0 3 4 5 *66,67% D

*-> indica un trend calcolato non sul valore anno precedente ma sul valore programmato per I'anno in corso

Indicazioni su pesi delle dimensioni

Procedimenti / Target (se non diversamente indicato nella descrizione il valore si intende espresso in giorni)

Obiettivi
Attivita di compartecipazione del Comune dell'accertamento dell'IRPEF Peso: 0
Predisposizione progetto Dal 01/01/2022 Al 15/02/2022
Approvazione progetto da parte della Giunta Comunale Dal 16/02/2022 Al 28/02/2022
Attuazione del progetto Dal 01/03/2022 Al 31/12/2022
Risorse umane
Dipendente Dirig.  Cat. Peso % Ore sett.
Palmarin Fausto D1 0,30 36 0,108
Gagliardi Filomena D 100 5,00 36 1,8
Pernechele Maria Chiara D 100 5,00 36 1,8
Zaino Arturo ] 100 5,00 36 18
Ore settimanali complessive -> 55
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Decreto direttoriale Agenzia delle dogane e dei monopoli prot. n. 31516 del 2022
22 febbraio 2019

#: 1658  Assessore di riferimento: ‘Gregori Bottin ‘ Caposettore di riferimento: Palmarin Fausto Peso anno corr.: @
PDO CDC: 20700 Ente: 1 \Comune di Albignasego Peso anno +1: II|
Peso anno +2: E
Area strategica: 7 Albignasego citta sicura
Obiettivo strategico: 7.1 Protezione e sicurezza

Obiettivo specifico: = 7.102 | Sicurezza e presidio del ter