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 CESSAZIONI ANNO 2019 NON UTILIZZATE (delibera di Giunta 119/2021-145/2021)

SERVIZIO COGNOME NOME P.E. CAUSA CESSAZIONE

SERVIZIO SISMICA CASADEI ROSSI NICOLA D1  FUNZIONARIO TECNICO 29/09/2019 33.844,06 DIMISSIONI VOLONTARIE

TOTALE 33.844,06

CAPACITA' ASSUNZIONALI 2019 33.844,06

RESIDUO CAPACITA’ ASSUNZIONALI 2019 33.844,06

CESSAZIONI ANNO 2020 (NON UTILIZZATE AL 2021)

SERVIZIO COGNOME NOME P.E. CAUSA CESSAZIONE

DEMANIO

ROMUALDI ENRICO C4 ISTRUTTORE TECNICO 31/03/2020 31.074,87

RIGONI FRANCA C6 ISTRUTTORE TECNICO 31/08/2020 31.074,87

UFFICIO TECNICO DI MAURO CLAUDIA C1 30/11/2020 31.074,87 DIMISSIONI   

CAPACITA' ASSUNZIONALI 2020 93.224,61

RESIDUO CAPACITA’ ASSUNZIONALI 2020 127.068,67

ASSUNZIONI ANNO 2021 

SERVIZIO COGNOME NOME P.E.

DEMANIO GHIRELLI ANDREA D1 01/12/2021 33.844,06

TOTALE 33.844,06

RESIDUO CAPACITA’ ASSUNZIONALI 2020 93.224,61

PROFILO 
PROFESSIONALE

DATA DI 
CESSAZIONE

TRATTAMENTO 
ECONOMICO 

FISSO

PROFILO 
PROFESSIONALE

DATA DI 
CESSAZIONE

TRATTAMENTO 
ECONOMICO 

FISSO

COLLOCAMENTO A RIPOSO 
AL 31/03/2020

COLLOCAMENTO A RIPOSO 
AL 31/08/2020

ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO

PROFILO 
PROFESSIONALE

DATA DI 
ASSUNZIONE

UTILIZZO CAPACITA' 
ASSUNZIONALE

FUNZIONARIO 
TECNICO (conversione 

posto vacante C)
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CESSAZIONI 2021

SERVIZIO COGNOME NOME P.E. CAUSA CESSAZIONE

POLIZIA LOCALE    C1 ISTRUTTORI VIGILANZA 29/09/2019 93.224,61

DEMANIO RANIERI LUCA C6 ISTRUTTORE TECNICO 28/02/2021 31.074,87 COLLOCAMENTO A RIPOSO  

CAPACITA' ASSUNZIONALI 2021 124.299,48

CAPACITA’ ASSUNZIONALI CEDUTE DA AMMINISTRAZIONI COMUNALI 

COMUNE DI BERTINORO 51381,31
COMUNE DI FORLIMPOPOLI 51381,31
COMUNE DI MELDOLA 51381,31
COMUNE DI PREDAPPIO 51381,31
COMUNE DI SANTA SOFIA 51381,31

TOTALE CAPACITA’ CEDUTE 256.906,55

ASSUNZIONI ANNO 2022

SERVIZIO COGNOME NOME P.E.

POLIZIA LOCALE COMANDANTE ALTA PROFESS. 01/01/2022 0,00 ASSUNZIONE EFFETTUATA

POLIZIA LOCALE ZEDDA VALENTINA C1 13/01/2022 31.077,87 ASSUNZIONE EFFETTUATA

POLIZIA LOCALE TASSINARI ENRICA C1 01/01/2022 31.077,87 ASSUNZIONE EFFETTUATA

POLIZIA LOCALE SQUARCIA MATTIA C1 01/01/2022 31.077,87 ASSUNZIONE EFFETTUATA

ALTA PROFESS. 01/01/2023 0,00 PROCEDURA SELETTIVA

 SERVIZI DI STAFF BENEDETTINI SUSI D1 01/02/2022 33.844,06 ASSUNZIONE EFFETTUATA

SERVIZIO SISMICA ISTRUTTORE DIRETTIVO SISMICA D1 da stabilire 33.844,06

DIREZIONE DIRETTORE OPERATIVO in corso DIRIGENTE ART. 110 01/06/2022 0,00 ASSUNZIONE EFFETTUATA

TOTALE 160.921,73

RESIDUO CAPACITA’ ASSUNZIONALI 2021 56.602,36

CAPACITA’ CEDUTE DAI COMUNI 256.906,55

PROFILO 
PROFESSIONALE

DATA DI 
CESSAZIONE

TRATTAMENTO 
ECONOMICO 

FISSO

POSTI VACANTI POST 
RECESSO DI FORLI’ (vedi 
delibera di G. 145/2021) 

PROFILO 
PROFESSIONALE

DATA DI 
ASSUNZIONE

UTILIZZO CAPACITA' 
ASSUNZIONALE

ART. 110 COMMA 1 (non 
rientrante nel turn over) 

ISTRUTTORE 
VIGILANZA

ISTRUTTORE 
VIGILANZA

ISTRUTTORE 
VIGILANZA

SERVIZI INFORMATICI 
E TECNOLOGIE 

DELL’INFORMAZIONE 

ART. 110 COMMA 1 (non 
rientrante nel turn over) 

FUNZIONARIO 
CONTABILE

ISTRUTTORE 
DIRETTIVO 

SCORRIMENTO 
GRADUATORIA

ART. 110 COMMA 1 (non 
rientrante nel turn over) 
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CESSAZIONI 2022

SERVIZIO COGNOME NOME P.E. CAUSA CESSAZIONE

POLIZIA LOCALE PRATI GIOVANNI C1 ISTRUTTORE VIGILANZA 28/07/2022  

CAPACITA' ASSUNZIONALI 2022 0,00

RESIDUO CAPACITA’ ASSUNZIONALI 2022 313.508,91

ASSUNZIONI ANNO 2022-2023-2024  NON COPERTI NELL’ANNUALITA’ 2021 ANCHE SE PROGRAMMATE (vedi DG 119/2021)

SERVIZIO COGNOME NOME P.E.

DEMANIO 1 C1  31.074,87

UFFICIO PERSONALE ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO  ** 1 C1 31.074,87

UFFICIO PERSONALE ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO  ** 1 C1 31.074,87

SERVIZIO COGNOME NOME P.E.

SUAP ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO  ** 1 C1 31.074,87

SUAP ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO  ** 1 C1  31.074,87

CUC / TECNICO ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO  ** 1 C1 31.074,87

SEGRETERIA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO  ** 1 C1  31.074,87

INFORMATICA 1 D1 33.844,06

POLIZIA LOCALE ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO ** 1 C1  31.074,87

POLIZIA LOCALE FUNZIONARIO VIGILANZA** 1 D1 MOBILITA’ ESTERNA 0,00

** La copertura di tali figure è subordinata alla copertura finanziaria dei costi relativi  e al rispetto dei limiti di spesa normativi TOTALE 282.443,02

ULTERIORI ASSUNZIONI ANNO 2022-2023-2024  COME DA  PROPOSTA ATTUALE

ALTA PROFESS. 01/01/2023 0,00 PROCEDURA SELETTIVA

ASSUNZIONI ANNO 2022-2023-2024  NON PROGRAMMATE IN SEGUITO A CESSAZIONE

SERVIZIO COGNOME NOME P.E.

DEMANIO 1 C1 part time 32/36  28.305,68

RESIDUO CAPACITA’ ASSUNZIONALE 2.760,21

PROFILO 
PROFESSIONALE

DATA DI 
CESSAZIONE

TRATTAMENTO 
ECONOMICO 

FISSO

COLLOCAMENTO A RIPOSO 
DAL 28/7/2022

PROFILO 
PROFESSIONALE

DATA DI 
ASSUNZIONE

UTILIZZO CAPACITA' 
ASSUNZIONALE

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 
/TECNICO  

ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO 

/TECNICO  
ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO  **
ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO  **
ULTERIORI ASSUNZIONI ANNO 2022-2023-2024  COME DA  PROPOSTA DI FEBBRAIO 2022 PRESENTATA DAL VERTICE DIREZIONALE – V. DELIBERA G. 

55/2022
PROFILO 

PROFESSIONALE
DATA DI 

ASSUNZIONE
UTILIZZO CAPACITA' 

ASSUNZIONALE
ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO  **
ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO  **
ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO  **
ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO  **
ISTRUTTORE DIRETTIVO 

INFORMATICO**
FUNZIONARIO 
INFORMATICO 
ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO  **
FUNZIONARIO 
VIGILANZA**

SERVIZI INFORMATICI 
E TECNOLOGIE 

DELL’INFORMAZIONE 

ART. 110 COMMA 1 (non 
rientrante nel turn over) 

PROFILO 
PROFESSIONALE

DATA DI 
ASSUNZIONE

UTILIZZO CAPACITA' 
ASSUNZIONALE

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 
/TECNICO  

ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO 

/TECNICO  
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