Citta di

TREZZO SULL’ADDA
Citta Metropolitana di Milano

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DELLA PERFORMANCE 2022-2024
SCHEDA OBIETTIVI SPECIFICI

AREA SETTORE SERVIZIO
SERVIZI SCOLASTICI E
AMMINISTRATIVA SERVIZI ALLA PERSONA AMMINISTRATIVI

REFERENTE POLITICO

DIRIGENTE AREA

RESP. SETTORE

RESP. SERVIZIO

OGGIONI TIZIANA
FAVA FRANCESCO

PIROLA EMILIO

MAPELLI
STEFANIA

N.P.

Funzioni e procedimenti assegnati: si intendono qui richiamati il Funzionigramma, il Programma di

mandato e il Documento Unico di Programmazione vigenti.

Budget delle risorse umane di centro di costo: si intende qui richiamata la quantificazione riportata
nel prospetto riepilogativo allegato.




DATI-PRODOTTI-OUTPUT QUANTITATIVI DEL CENTRO DI COSTO-SERVIZIO

DESCRIZIONE QU?&“ZTO'TA Quég;m QU%“ZTZ'TA

NUOVE DOMANDE SAP Non effettuato 49
avVviso

ALLOGG]I LIBERI NELL'ANNO 16 16

ALLOGGI ASSEGNATI 2 4

ALLOGGI IN EDILIZIA POPOLARE OCCUPATI ABUSIVAMENTE

UNITA FAMILIARI IN ATTESA DI ASSEGNAZIONE DI UN

ALLOGGIO

PROCEDIMENTI DI ESPROPRIO AVVIATI NELL’ANNO

TUTELE IN AMMINISTRAZIONE 1 11

ANZIANI IN CARICO PER RETTA RICOVERO 7 10

CONVENZIONI

ASSEGNI INPS

ISTRUTTORIE DOTE SCUOLA

ALUNNI-UTENTI TRASPORTO PUBBLICO 60 61

ALUNNI-UTENTI PRESCUOLA £ =
100.064 100.064

ALUNNI-UTENTI MENSA (PASTI)

ALUNNI PORTATORI D'HANDICAP ASSISTITI

50

41

ALUNNI SCUOLA MATERNA STATALE

110

115

ALUNNI SCUOLA MATERNA PRIVATA PARIFICATA

174

174

ALUNNI SCUOLA ELEMENTARE TREZZO

420

424

ALUNNI SCUOLA ELEMENTARE CONCESA

134

114




INDIVIDUAZIONE E DESCRIZIONE DEI PROGETTI ASSEGNATI AL SERVIZIO-UNITA OPERATIVA

ATTIVITA’ ESTIVA A FAVORE DEI GIOVANI: SPERIMENTAZIONE DI NUOVE MODALITA’ DI SOSTEGNO ALL’OFFERTA DEL TERRITORIO

1

DESCRIZIONE: fino al 2019 il Comune organizzava il centro estivo per i minori da 3-5 anni nei locali della scuola dell’Infanzia Statale con affidamento esterno ad
una cooperativa. Negli anni il numero dei partecipanti & andato calando per via della ricca offerta del territorio (centri privati: sportivi, musicali, ricreativi).
Siamo passati da avere una lista di attesa con piu di 65 bambini ad assestarsi a circa 35.

Nel 2020 in emergenza pandemica abbiamo dovuto attrezzarci sperimentando nuove modalita organizzative. Le restrizioni imposte hanno impedito ai centri

diurni estivi consolidati di avviare le attivita (come Opera Pia, Oratorio e i centri sportivi). Il comune si & assunto [’onore della gira e del coordinamento delle
attivita non solo per i bambini della fascia 3-5 ma fino alla fascia 14 anni. Si sono utilizzate le strutture messe a disposizioni dall’Opera Pia e dall’oratorio e si
sono garantite le attivita estive con notevole successo se pur nei limiti imposti dalla pandemia.

Nel 2021 si é ripetuta I’esperienza con I’Oratorio (il Comune ne ha pero mantenuto la titolarita) mentre la colonia ha organizzato in autonomia la sua attivita.

Nel 2022 si & deciso di non organizzare piu direttamente i centri ma di affiancare e sostenere le realta presenti che volessero aderire ai criteri di accreditamento
proposti dal comune al fine di ottenere un convenzionamento e un sostentamento economico.

L’attenzione é rivolta a garantire attivita estive per:
- Minori da 3-5 anni in appositi centri come le scuole dell’infanzia paritarie e private
- Minori 6- 14 anni
- Minori con disagio fisico-psichico e sociale

A fianco a questa opportunita per i centri si aprira un bando per riconoscere un voucher per sostenere i costi delle famiglie piu fragili socialmente

RIFERIMENTI DUP 2021-2023 MISSIONE 04 - PROGRAMMI 0406 OBIETTIVO DI PROGRAMMA INNOVATIVO
N. FASI GEN | FEB | MAR | APR | MAG | GIU | LUG | AGO | SET | OTT | NOV | DIC

Tavolo di coordinamento con il terzo settore (raccolta del
A |bisogno e delle possibili prestazioni)

Raccolta attivita per fascia di eta (3-5)(6-16) (oltre Centro
giovani)

C | Assunzione di responsabilita da parte dell’Amministrazione (linee di
indirizzo)

D | Realizzazione del mandato con emanazione di bandi

E | Verifica dell’attivita svolta




Target | % ponder | Report | % ponder Report | % ponder
INDICATORI DI PERFORMANCE verifica intermedia verifica finale
EFFICIENZA TECNICO-OPERATIVA corrisponde al rapporto tra risorse consumate e
risultati ottenuti;
N. famiglie che hanno ottenuto sostegno economico >=10 25%
n. tavoli di coordinamento >=10 25%
EFFICACIA corrisponde al rapporto tra risultato ottenuto e obiettivo prefissato;
n. collaborazione con i centri estivi - convenzioni >=2 25%
Budget per voucher erogato/budget per voucher disponibile 80% 25%

ECONOMICITA’ corrisponde al rispetto delle condizioni di equilibrio economico-
finanziario nel raggiungere |’obiettivo prefissato;

TOTALE

100%




2 | CURA E RIGENERAZIONE DEI BENI COMUNI URBANI: SPERIMENTAZIONE DI NUOVE FORME DI COLLABORAZIONE CON I CITTADINI

Per il nostro settore la prima sperimentazione potra essere il servizio di Piedibus: come prendersi cura dei bambini nei percorsi casa/scuola.

DESCRIZIONE: Lo scopo di predisporre un regolamento di cura e rigenerazione dei beni comuni urbani & quello di permettere all’Amministrazione e agli uffici di
stimolare la partecipazione della cittadinanza alla gestione dei beni pubblici (parchi, piccoli servizi, strutture, progetti ...) e in particolare mettere nella
condizione i cittadini organizzati in gruppi informali o formali come associazioni, di avere gli strumenti, le regole e la possibilita di sperimentarsi in attivita che
generano benessere collettivo con la supervisione dei tecnici comunali.

Allo scopo dovra essere predisposto un progetto di intervento che ne stabilisca il contesto e le modalita operativa e stipulato un patto di servizio.

RIFERIMENTI DUP 2022-2024

MISSIONE 04 - PROGRAMMI 0406

OBIETTIVO GESTIONALE DI MIGLIORAMENTO

N. FASI GEN | FEB | MAR | APR | MAG | GIU | LUG | AGO | SET | OTT | NOV | DIC
A | Partecipazione al tavolo intersettoriale per la stesura del
regolamento

B | Approvazione schema di patto di collaborazione

C | Studio fattibilita di almeno un servizio/patto

D | Sottoscrizione del patto di collaborazione

E | Realizzazione del servizio

F | Verifica andamento

Target | % ponder | Target | % ponder | Report | % ponder
INDICATORI DI PERFORMANCE verifica intermedia verifica 31/12
EFFICIENZA TECNICO-OPERATIVA corrisponde al rapporto tra risorse consumate e risultati
ottenuti;
EFFICACIA corrisponde al rapporto tra risultato ottenuto e obiettivo prefissato;
Almeno 1 25%

Attivazione patti di collaborazione

Tempistica sottoscrizione patti di collaborazione

30.8.2022 25%

ECONOMICITA’ corrisponde al rispetto delle condizioni di equilibrio economico-

finanziario nel raggiungere I’obiettivo prefissato;

Diminuzione costi del servizio

>=5.000

50%

TOTALE

100%




