Comune di Romanerngo
Provincia 47 Cremona
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RELAZIONE DI AGGIORNAMENTO OBIETTIVI PAP 2018-20:
OBIETTIVI REALIZZATI

Con la presente, il Vice Segretario, attraverso una breve sintesi, relaziona la Giunta Comunale
relativamente al raggiungimento degli obiettivi contenuti nel PAP dell’ultimo triennio ¢ alla loro
concreta realizzazione.

In particolare, da atto dei seguenti risultati ottenuti nei seguenti ambiti:

1.

2.

FORMAZIONE: nel triennio sopra indicato, sono stare svolte difterenti tipi di attivita,volte
a favorire 1a qualita del lavoro.
Inoitre, sono state promossi ’accesso, la partecipazione e la frequenza dei dipendenti a
specifici corsi quali tecnica sociale, ragioneristica, privacy, anticorruzione... al fine di
accrescerne costantemente il relativo bagaglio di conoscenze, valorizzardo, in tal modo, le
singole capacita professionali:

ORARI DI LAVORQO: si ¢ sperimentato con successo lo smart working, modalita di
lavoro che si ritiene di poter mantenere ed estendere altresi ad un numero maggiore di
dipendenti.

Inoltre, sono state garantite altre forme di lavoro flessibile per il personale che presenta
particolari esigenze familiari e personali;

SVILUPPO DI CARRIERA: sono state effettuate progressioni orizzontali per alcuni
dipendenti sino a ricoprire la misura del 50% del personale;

INFORMAZIONE: viene svolta una continua attivitd di informazione ¢ aggiornamento
sulle tematiche relative alle pari opportunitd in modo da coinvolgere e sensibilizzare il
personale a riguardo.

In questa sede, inoltre, si da atto dell’istituzione di un C.U.G. intercomunale, che fa capo al Comune

di Soncino, i cui incontri sono tenuti con cadenza annuale,
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