BILANCIO 2022-2024 ASSESTATO ALLA DATA DEL 14.11.2022

ALLEGATO a2)

SPESA PERSONALE COMMA 557 ART. 1 L. 296/2006 - TABELLA 1

SPESA MEDIA 2011-2023

SPESA ANNO 2022

SPESA ANNO 2023

SPESA ANNO 2024

COMPONENTI DA CONSIDERARE

Totale macroaggregato 101 — Redditi da lavoro dipendente (include oneri riflessi, ANF, mensa)

1.039.606,60

1.119.086,21

1.061.821,00

1.061.821,00

di cui

Fondo accessorio del personale dirigente

Fondo accessorio del personale dipendente

Fondo destinato al pagamento delle retribuzioni di posizioni e risultato alle posizioni organizzative

Fondo destinato al pagamento dello straordinario compreso quello elettorale rimborsato da alre
Amministrazioni;

Trattamento accessorio del Segretario comunale (retribuzione di posizione e risultato)

Spese (quota effettiva a carico dell’Ente) sostenute per retribuire il personale in convenzione con altri Enti;

Spese sostenute per personale in comando da altri Enti;

Spese sostenute per il personale assunto ai sensi dell’art. 110, commi 1 e 2, del D. Lgs. 267/2000 (TUEL);

Spese sostenute per il personale assunto ai sensi dell’art. 90 del D. Lgs. 267/2000 (TEUL);

Spese sostenute per contratti di formazione e lavoro;

Spese sostenute per integrazione oraria dei Lavoratori Socialmente Utili (LSU -LPU);

Spese sostenute per lavoratori somministrati (lavoro interinale);

Spese sostenute per borse lavoro;

Spese sostenute per personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e
organismi variamente denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente, come ad esempio le comunita
montane, le unioni di comuni, etc.;

Spese per buoni pasto;

Diritti di rogito erogati al Segretario comunale;

Spese per assegni familiari;

Spese per equo indennizzo;

Spese per rilevazioni censuarie e statistiche;

Altre spese non contabilizzate nelle voci precedenti (FONDO PERSEO);

Contributi assistenziali e previdenziali (compreso INAIL) obbligatori a carico dell’ente;

N

Altre spese contabilizzate in interventi diversi dal macroaggregato 101 (Spese per formazione del personale,
spese per missioni);

7.785,38

2.500,00

2.500,00

2.500,00

w

Spese derivanti dai rinnovi contrattuali (iscritti alla missione 20 fondo rischi)

19.500,00

19.500,00

IRAP macroaggregato 102

72.254,42

87.232,72

77.790,00

77.800,00

TOTALE SPESA LORDA

1.119.646,40

1.208.818,93

1.161.611,00

1.161.621,00

COMPONENTI ESCLUSE

Spese sostenute per le assunzioni IN QUOTA D’OBBLIGO delle categorie protette (L. 68/1999);

21.169,96

21.169,96

21.169,96

Oneri derivanti da rinnovi contrattuali;

121.434,06

101.934,06

101.934,06

Spese per personale trasferito, per I'esercizio di funzioni delegate, da parte dello Stato o della Regione;

Rimborsi da altre Amministrazioni per dell’lEnte comandato;

W NGO U,

Spese di personale coperto da rimborsi di privati;

10

Spese di personale coperto da finanziamenti comunitari;

11

Spese per straordinario elettorale rimborsato da altre Amministrazioni;

13.000,00

10.000,00

10.000,00

12

Spese rimborsate da altre Amministrazioni per attivita censuarie e statistiche;

13

Spese per assunzioni a tempo determinato finanziate da proventi derivanti da sanzioni al codice della strada;

14

Diritti di rogito erogati al Segretario comunale;

5.000,00

5.000,00

5.000,00

15

Rimborsi per missioni e rimborso 1/3 buoni mensa;

4.500,00

4.500,00

4.500,00

16

Spese per la formazione del personale;

2.000,00

2.000,00

2.000,00

17

Spese (solo oneri a carico dell’Ente) per adesione al Fondo Perseo;

200,00

200,00

200,00

18

Spese per incentivi al personale: ICl;

19

Spese per incentivi al personale: IMU — TARI;

20|

Spese per incentivi al personale: Avvocatura;

21

Spese per incentivi al personale: Progettazione;

22

Spese per incentivi al personale: Funzioni tecniche;

16.000,00

16.000,00

16.000,00

23

Spese per incentivi al personale: Condono;

24

Contributi assistenziali e previdenziali (compreso INAIL) obbligatori a carico dell’ente relative alle voci
precedenti;

11.256,03

11.256,03

11.256,03

25

IRAP relativo alle voci precedenti

1.800,00

1.800,00

1.800,00

26

TOTALE COMPONENTI ESCLUSE

94.247,15

196.360,05

173.860,05

173.860,05

27

TOTALE SPESA NETTA - SOGGETTA COMMA 557 ART. 1 L. 296/2006

1.012.458,88

987.750,95

987.760,95

28

MEDIA DEL TRIENNIO 2011-2012-2013 - SOGGETTA COMMA 557 ART. 1 L. 296/2006

1.025.399,25

1.025.399,25

1.025.399,25

1.025.399,25

MARGINE DI SPESA SOSTENIBILE

12.940,37

37.648,30

37.638,30

* al netto del salario accessorio pari ad € 75.411,00 esigibile nell’anno 2023
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