


preso atto che, le assunzioni previste dal suddetto piano, sono rispettose del limite del 24% della Tabella 2
del DM 17 marzo 2020, per la fascia demografica di appartenenza di questo ente, nonché nel limite
massimo teorico disponibile, e del limite di spesa del triennio 2011/2013 di cui all'art. 1, comma 557 -
quater L. n. 296/2006, seppur in deroga allo stesso, come risulta dalla tabella allegata (allegato A) alla
presente a farne parte integrante e sostanziale, cosi evidenziato:

Limite teorico disponibile , € 151.462,36
fabbisogno di cui al presente atto

-) costo annuale istruttore direttivo di Polizia Locale - € 34.576,75
cat. D1 tempo pieno

-) costo annuale operatore professionale

cat. B3 tempo pieno -€£ 28.621,57
-) costo annuale istruttore direttivo contabile con P.O. '
cat. D1 tempo pieno -€ 45.500,00
limite teorico rimanente €42.764,04

rilevato che nello schema di bilancio di previsione 2022-2024 :

= sono rispettati e salvaguardati il pareggio di bilancio e gli equilibri stabiliti dal vigente ordinamento
contabile ed in particolare dall’art.162, comma 6 del D.Lgs. n.267/2000;

= & mantenuto, pertanto, il rispetto dei vincoli di finanza pubblica di cui alla legge n.145/2018;

richiamata la tabella dei parametri obiettivi per Comuni ai fini dell'accertamento della condizione di ente
strutturalmente deficitario allegata al Rendiconto della gestione 2021 come da prospetto allegato;

visto iI‘pia no degli indicatori di bilancio di previsione 2022-2024 come da prospetto allegato;

richiamato tutto quanto sopra esposto, per le finalita di cui all'art. 33, comma 2 del D.L. 34/2019 convertito
nella L.n. 58/2019; ’ .

ATTESTA

Il mantenimento dell’equilibrio pluriennale di bilancio 2022-2024 del Comune di Godega di Sant’Urbano a
seguito dell'aggiornamento e modifica del piano triennale dei fabbisogni di personale per il triennio 2022-
2024. i

Godega di Sant’Urbano, 10.novembre 2022
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